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1. A portfolio osszeallitasanak szakmai hattere

1.1. A szakmai életut rovid bemutatasa

Szakmai életutam kezdete az Ovodéas éveimhez nyulik vissza. Akkori dajkamra
példaképként tekintettem, ezért elhataroztam, hogy felnéttként a pedagdgiai palyan szeretnék
elhelyezkedni. JovOképem a gimnaziumi tanulményaim sordn sem valtozott, igy az érettségi
megszerzését kovetéen 2015-ben felvételt nyertem a Kaposvari Egyetem Ovodapedagégia

szakjara.

Ovodapedagogus- hallgatoként lehetéséget kaptam elhelyezkedni képesités nélkiili
6vondként egy hatranyos helyzetii 6vodaban. 2016 juniusatol a Dravafoki Mosoly Ovodaban
dolgoztam, emellett pedig levelezé munkarenden folytattam tanulmanyaimat. Palyakezdéként
szembesiiltem a heterogén Osszetételli csoport és a szociokulturdlis hatranybol érkezd
gyermekek nevelését, fejlesztését adta nehézségékkel. 2018-ban kivald mindsitéssel

megszereztem ovodapedagogusi diplomamat.

Ezt kovetden kezdtem el gyakornokként az Ormansagi Tiicsok Ovoda, Bélesdde és
Konyha intézményében dolgozni, mint 6vodapedagdgus. Addigi tapasztalataim tiikrében Ggy
lattam, hogy egyre tobb a kiilonleges banasmodot igénylé gyermek, akik szdmara nem tudok
elegendd segitséget nyljtani a differencidlasok és az egyéni tevékenységek keretein beliil, igy
szintén ebben az évben levelezd tagozaton, a Kaposvari Egyetemen gydgypedagogiat kezdtem

tanulni, tanulasban akadalyozottak pedagogiaja és pszichopedagdgia szakiranyon.

Eletkorukat tekintve heterogén Osszetételli csoportban dolgoztam. Emellett sajatos
nevelési igény(ll, btmn-es és hatranyos- halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek is jartak a
csoportomba. Ebbdl adodoan az 6vodasok kozott nagy egyéni kiillonbségek voltak fejlettségi
szintjiiket tekintve, azonban mozgésigényiik életkorukbdl adoddan hatalmas volt, figyelmi- és
koncentracios képességiik pedig sziik terjedelmii. Ennek megoldasara foglalkozasaimat és
fejlesztéseimet mozgasba integralva kezdtem bevezetni, melynek hatékonysaga rovid idoén

beliil bebizonyosodott.

Mozgés iranti szeretetem és a kisgyermekkori mozgasfejlodés fontossaga miatt a
Budapesti Fitness Akadémian gyermekaerobik-oktatéi képzésen vettem részt, valamint
elvégeztem Kulcsar Mihalyné komplex mozgasterapia a tanulasi nehézségek megelézésére €s
oldasara elnevezésii tovabbképzést. A mozgas fontossaga 6vodapedagdgusi palyamat végig-
kisérte, hiszen tehetséggondozas keretein beliil a nagycsoportos gyermekeknek aerobikot,

illetve ovifocit tartottam.



Emellett a mozgasfejlodés és a kognitiv fejlédés osszefliggésének kapcsan csoportom
szdmara mozgasos mondokakat irtam, amely egyre nagyobb népszeriiségre tett szert az
intézmény korében, igy megalapitottam Varazsviskoé nevii online oldalamat, ahol kiilonb6z6
korosztalyok szamara, szamos tematika alapjan, részképesség teriiletekre lebontva toltottem
fel mozgasos mondokaimat. Egyre tobb pedagogus ¢és sziild kezdte alkalmazni, igy

napjainkban mar 18 000 kovetdvel rendelkezik a platform.

Ebbdl kifolydlag 2022-ben megjelent a Neteducatio kiaddsaban “A nagy mondokas
lexikon” c. konyvem, amely szakemberek szdmadra tartalmazza fejlesztési teriiletenként
lebontva irasaimat, jatékotletekkel kiegészitve. Szintén ebben az évben gyogypedagodgusi
diplomamat megszerezve a Baranya Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Sellyei
Tagintézményében helyezkedtem el, ahol azota is dolgozom, foként a korai fejlesztés
teriiletén, illetve heti egy napot szakértdi bizottsagi tevékenységben végzem gyogypedagogiai

munkamat.

Gyodgypedagdgusként fontosnak tartom a folyamatos szakmai fejlodést, hiszen minden
gyermek eltérd iitemben fejlédik fiiggetleniil a diagnozisatol és életkoratdl, igy rendszeresen
részt veszek kiilonbozd szakmai tovabbképzéseken és workshopokon, hogy bdvitsem
tudasomat. Tobbek kozott részt vettem a ” Jolenni- etetési és evészavarok komplex korai
zavarral kapcsolatos online workshopon, illetve jelenleg is hallgatdja vagyok a 2023.
decemberében indulo “A Meixner I1diko altal kidolgozott diszlexia prevencios €és reedukacios
modszer ismertetése c. féléves képzésnek.” Jelen szakképzést szintén fontosnak tartottam
elvégezni, hiszen mar oOvodapedagdgusként is lattam, hogy sziikség van a prevencids-

korrekcios gyakorlatok alkalmazasara.

Emellett ugy gondolom, hogy az iskolaelokészitd foglalkozasokon is tudom
hasznositani a tudast, hiszen ezaltal a komplexitas és a tantargyi koncentracio is érvényesiil.
Célom, hogy a képesités megszerzése utan gyogytestneveld munkakorben is elhelyezkedjek,

ezzel is segitve a jarasunkban €16 gyermekek, tanulok ellatasat.

1.2 A szakmai és személyes inditékok, elvardsok a képzéssel kapcsolatban

A képzésre valo jelentkezésem elsddleges okaként emliteném az 6vodapedagogusi
munkam soran szerzett tapasztalataimat, miszerint egyre fontosabb a mozgas teriiletére
fokuszalni, prevencios, illetve rehabilitacids szinten egyarant az 6vodaskora gyermekek
esetében, igy tapasztalataim tiikrében valasztottam “Az 6vodai prevencids foglalkozasok

szerepe a gyogytestnevelésben” témat portfoliom megirasahoz. Ennek sziikségességét
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foként a helyes testtartas kialakitasaban, a labboltozat erdsitésében, az alloképesség

javitasaban €s a mozgés szeretetének megalapozasaban latom.

Emellett véleményem szerint egyre tobb gyermek kiizd tulstllyal, melynek alapja a
helytelen taplalkozas mellett a mozgasszegény ¢életmod, igy a hasonld problémaval kiizdd
gyermekek szamara is segitséget szeretnék nyujtani a képzést kovetden. Elvarasok
tekintetében az elméleti tudas mellett szerettem volna, ismeretet szerezni a moddszertanrol,
valamint képet kapni a tiltott mozgasanyagrol és hasznéalatuk kovetkezményirdl, illetve a

kiilonbozo rendellenességekre alkalmazhato gyakorlatokrol.

Hatranynak gondoltam a képzésre vald jelentkezésnél szakmai végzettségemet a
testneveld tanarokkal szemben, hiszen a gimnasztika és a mozgés teriiletén 1év0 szaktudasa
egy oOvodapedagdgusnak kevésbé elmélyiilt, mint egy testnevelés miiveltségteriiletes
tanitonak/testneveld-tanarnak. Ezaltal, biztam abban, hogy megismerkedhetek és még tobb
tapasztalatot szerezhetek a gimnasztika és a megfeleld mozgasoktatas alapjairol. Emellett
reméltem, hogy elsajatithatom a helyes mozgés kivitelezést egy-egy szamomra ismeretlen
gyakorlatnadl. Tovabba szerettem volna gyakorlati jatékotleteket szerezni, amelyet
differencidlva kiillonb6z6 korcsoportokra ¢€s érdeklddési korre tudok alkalmazni majd
gyogytestnevel6i munkdm sordn, hiszen Ugy gondolom, hogy a fejlesztés mellett a

motivacionak is nagy szerepe van ebben az ¢életkorban.

Elvarasaimat 0Osszegezve a képzés kapcsan elmondhatd, hogy a képesitést
megszerezve alkalmassa valjak olyan gyogytestnevelés 6rdk megtartdsara, amely szakmailag
megalapozott, tudatosan megtervezett, de a gyermekek szamara meégis ¢lményekkel teli €s
fejlesztd hatast nyujt, akar az Ovodas, vagy az iskolas korosztaly tekintetében. Az ehhez

szlikséges kompetenciak megléte/hianya a kdvetkezd alfejezetben olvashato részletesen.

1.3. Onértékelés: erésségek, fejlesztendd teriiletek

Onértékelésemet a gyogytestnevelé pedagoguskompetencidk mentén szeretném
bemutatni és kifejteni. Elsd kompetenciaként a szakmai feladatok, szaktudomanyos,
szaktargyi, tantervi tudas teriiletét jarom korbe, amely szdmomra fejlesztendd teriilet. Ugy
gondolom, hogy szaktargyi tudasom még nem eléggé alapos, amit a gyakorlat hianya is

befolyasol. (Csibi — Marczisévszky - Staud , 2017)

Emellett fontosnak tartom a szakorvosi kifejezések attanulmanyozasat és a
dokumentumok elemzésének mélyebb ismeretét az elkovetkezendd idokben. Ezzel szemben a

sziikséges tantervek €s intézményi dokumentumok korében vald tajékozottsagom megfeleld.
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Modszertani ismereteimet szintén fejlesztendd teriiletnek tartom a kompetencian beliil,
azonban ugy latom, hogy eszkdztaram valtozatos, valamint az ehhez sziikséges informaciokat,

szakirodalmakat relevans forrasokbol hasznalom fel munkam soran. (Csibi — Marczisévszky-
Staud, 2017)

A maésodik kompetenciat erdsségként emelném ki, amely az Aallapotfelmérés és
kapcsolodo onreflexiok. Ezen feliil, ugy gondolom, hogy a harmadik kompetencia (a tanulds
tdmogatasa) Osszefliggést és szamos atmenetet mutat az imént emlitett teriilettel, igy ezt is
erosségként emelném ki. A tevékenységek megtervezésénél torekszem az egyéni sajatossagok
figyelembevétele mellett a célcsoport, a korosztaly €s a fejlesztési teriiletek mentén tervezni a
fokozatossag elvének betartasaval, amely gyogypedagogiai munkambol kifolyolag is fontos

szempont szamomra. (Csibi — Marczisévszky- Staud, 2017)

Torekszem a megfeleld segitségnyujtasra, azonban a segitségnytjtas mértékénél az
Onallosagra nevelést is célom fejleszteni, amely a gyermekek haszndra valhat az otthoni
gyakorlas soran. Mas szakteriileten szerzett tapasztalatom szerint a szlilok egy része sajnalatos
médon nem fektet hangstlyt a gyermekekkel vald otthoni gyakorldsra, tevékenységre.
Fontosnak tartom a gyermekek oktatdsa mellett a sziilok edukalasat is a megfeleld online
platformok tekintetében, a relevans videdk, szakirodalmak felkutatdsaban, hiszen
kisgyermekkorban, foként 6vodas és als6 tagozatos gyermekek esetén uigy gondolom, hogy az
otthoni gyakorlds ¢és megfeleld kivitelezés kizarolag a szild jelenlétében és

segitségnyujtasaval tud megvalosulni.

Minden esetben a tantargyi koncentracid érvényességére fokuszalok, azonban a
tervezettdl sziikség esetén eltérek a megvaldsitasanal, amennyiben a gyermekek adott
fizikai/érzelmi 4allapota indokoltta teszi. A foglalkozasok kovetkeztében Osszegzem
tapasztalataimat, €s a jol bevalt modszereket, gyakorlatokat/jatékokat Osszegyiijtom, mig a
kevésbé sikeres feladatok, megvalositott jatékok okat igyekszem felderiteni és atgondolni.
Onreflexié mellett a gyermekek véleményét, javaslatat is meghallgatom, amelyet az utédna

kovetkezo tevékenységek megtervezésénél figyelembe veszek.

A 4. kompetencia, vagyis a tanuld személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmod
érvényesiilése, a hatranyos helyzetli, sajatos nevelési igényl vagy beilleszkedési, tanulasi,
magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermek, tanuld tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt torténd
sikeres neveléséhez, oktatdsdhoz sziikséges megfeleld6 modszertani felkésziiltség szintén

erosségemnek mondhato. Gyogypedagogusi tevékenységeimbdl adodoan a differencidlas és



az egyéni bandsmod képezi szakmai tevékenységem alapjat, amelyet a gydgytestnevelés orak

keretein beliil is szeretnék alkalmazni. (Csibi — Marczis6vszky- Staud, 2017)

Ugy gondolom, hogy a prevencids és korrekcios tevékenységek mellett, a mar fentebb
emlitett komplexitas is fontos, hiszen a mozgas megszerettetése és beépitése a gyermekek
mindennapjaiba foként az érzelmi kdtddésen mulik. Amennyiben a gyermek motivalt, jol érzi
magat az adott foglalkozason, személyiségére és kozdsségi €letére is fejlesztden hat egy-egy
tevékenység. Az imént felsorolt teriiletek fejlesztésére és a sikerélmény biztositasara nagy
hangsulyt fektettem az Ovodai mozgasos tevékenységek kozben is, igy gyogytestneveldi

munkam soran is prioritast fog €lvezni.

Az 5. kompetencia, nem mas mint a tanuloi csoportok, kozosségek alakuldsanak
segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsag a kiilonb6zd tarsadalmi-kulturalis sokféleségre,
integracios tevékenység, osztalyfénoki tevékenység. Ugy gondolom, hogy minden pedagégiai
tevékenységben fontos érinteni ezt a témakort, igy roviden kitérnék ra a kovetkezokben,

hiszen fejlesztendé kompetenciam k6zé sorolandé. (Csibi — Marczis6vszky- Staud, 2017)

Meglatasom szerint az integracios tevékenység és a nyitottsag alapja a pedagogus
példamutatasa és empatikus magatartasa, amely tiikkrozi munkdssagomat. Emellett a
csapatjatékok, a paros feladatok és gyakorlatok alkalmazasa is fontos, igy a valtozatos
munkaformak alkalmazasara nagy hangsulyt kell fektetnem majd munkdam sordn. A
gyogytestnevelésben azonban a kiilonb6zé deformitdsokkal kiizdd gyermekek esetén
integracid a megfeleld targyi és személyi feltételek mellett nem valosul meg, hiszen célszerli
azonos deformitassal, azonos terhelhetdséggel, valamint hasonld elézetes tapasztalattal
rendelkezd gyermekeket egy csoportban fejleszteni a progresszio érdekében. Természetesen
az integracid mas formdja megjelenik a gyodgytestnevelés keretein beliil is. (pl: szdrmazas,

egyéni képességek, deformitas stlyossaga, motivacio, kiils6-belsé személyiségjegyek, stb.)

A 6. kompetencia a pedagogiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlédésének
folyamatos értékelése, elemzése szintén fejlesztendd teriilet munkassagomban. Ugy
gondolom, hogy valtozatosabban alkalmazhatnam a diagnosztikus modszereket, mérési
eszkozoket a reflexiok mentén. A gyermekek egyéni és csoportos szobeli értékelése mellett
célszerii lenne a jovOben 0sszegzd elemzések készitése is, akar tdblazatos/grafikonos modszer
segitségével kiillonbozo teriileteket érintve meghatarozott idonként, kiegészitve a félévi és év

végi értékelést. (Csibi — MarczisGvszky- Staud, 2017)



A 7. kompetencia a kommunikécid, szakmai egylittmikodés €s autondémia, melynek
egy része erOsségként, egy része pedig fejlesztendd teriiletként emlithetd esetemben. A
kommunikéciot emelném ki erdsségként, hiszen Ugy vélem, hogy a kommunikécios
partnerekhez megfeleld stilust, kifejezéseket hasznalok, vagyis a szakterminolédgiat kiilonb6zo
szakemberekkel valo konzultacié kozben alkalmazom, mig a sziilokkel és a gyermekekkel
valo kapcsolattartds esetén szamukra is értheté modon kommunikalok ugy, hogy
beszélgetésiink alapjava a kolcsonds bizalom é€s tisztelet valjon. Ezzel szemben a szakmai
egylittmiikddést mégis fejlesztendd teriiletnek gondolom, hiszen eddigi munkdm soran
kevésbé torekedtem a rendszeres kapcsolattartasra, valamint szakmai allaspontom kifejtésére,

atadasara. (Csibi — Marczisdvszky- Staud, 2017)

Az utols6 kompetencia az elkotelezettség €s feleldsségvallalas a szakmai fejlodésért,
amely jelenleg fejlesztendd teriiletként van jelen munkassdgomba. Szakmai tuddsom
folyamatos megujulasért ¢és fejlodéséért gyakran veszek részt tovabbképzéseken, amelyet mar
az el6zo fejezetekben emlitettem, azonban mégis ugy latom, hogy szakmai felkésziiltségem a
gyogytestnevelés teriiletén még nem megfeleld, amely adodhat a tapasztalatszerzés hianyabol
is, igy fontosnak tartom a késdbbiekben a kollégaknal val6 hospitalasokat, dralatogatasokat és

kiilonb6z6 szakirodalmak attanulmanyozasat is. (Csibi — Marczisdvszky- Staud , 2017)

1.4. Személyes célok, feladatok a képzés sordan

A képzés soran a szakmai fejloddés és tudas megszerzése mellett személyes célomma
valt sajat kondiciondlis allapotom fejlesztése ¢€s kiilonb6zo, 1 mozgasformak bevezetése a
mindennapjaimba, ezzel is Otletet meritve a majdani gyodgytestnevelés foglalkozasaim
szinesitésére. Emellett célom volt, hogy kiilonbdzd eszkdzok hasznalatat is megismerjem,
amelyet adaptalni tudok a gyogytestnevelés ordk mellett a sajat sporttevékenységeimbe ¢€s a

gyogypedagogiai munkdmba egyarant.

Tanulmanyaim megkezdésekor nem gondoltam, hogy szdmos 1) feladattal kell
megkiizdenem a szemeszterek alatt. A legnagyobb kihivasnak ¢€s feladatnak az emberi test
anatémidjanak, felépitésének ismeretét emelném ki, hiszen egyik nehézség volt szamomra,
hogy rendszerben lassam a mozgas és szervezet egészEét, az ok-okozati Gsszefiiggéseket €s

ennek fontossagat a gyodgytestnevel6i munkaban.

A kurzusok egymasra épiilésénél tjabb feladatokkal kellett megkiizdenem, amely az
elméleti sikon szerzett ismeretek gyakorlatba val6 adaptalasardl szolt. Véleményem szerint az
oktatas foként elméletorientalt, igy a gyakorlati 6rak megtartdsdhoz szamos szakirodalom ¢és

kutatomunka valt sziikségessé, hogy egy olyan feladatsort allitsak 6ssze, amely megfeleld lesz
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a késébbiekben a gyogytestnevelés orak megtartdsdhoz. Az Osszeallitds és tervezés mellett
még nagyobb feladatnak bizonyult szamomra a tervezett gyakorlatok bemutatasa,

levezénylése, hiszen kissé eltér egy dvodai mozgésos tevékenység modszertanatol.

Esetenként problémat jelentett szamomra a komfortzona elhagyasa, miszerint mas
¢letkoru gyermekekkel, tanulokkal is foglalkoznom kell majdani munkam soran. Ebbdl
adodoan feladatom volt az iskolaskora gyermekek képességstruktirajanak, fejlddésének

attanulmanyozasa, ¢letkorukhoz megfeleld elvaradsok, modszerek megtanuldsa és alkalmazasa.

Ugy gondolom, hogy személyiségembél adodoan és elézetes tapasztalataim alapjan a
kisebb korosztaly nevelése és oktatasa kdzelebb 4all hozzam, igy ez nem csak a képzés elején,
hanem napjainkban is nagy feladat szdamomra, hogy az idésebb tanulok esetén is olyan biztos
tudast szerezzek, amellyel a gyogytestnevelés Ora keretein beliil egyiitt tudnak miikddni velem
a diakok, ugy, hogy a progressziv elémenetel mellett, nyugodt, bizalmi légkort tudjak

megteremteni.

10



2. A szakmai fejlodést elosegito tanulasi eredmények

2.1. A kompetencidak fejlodését tamogato dokumentumok reflektiv bemutatdsa

2.1.1. Gyakorlatvezetés és elemzés

A Gyakorlatvezetés és-elemzés kurzus keretein beliil elsdsorban a gimnasztika rajziras
alapjait tanultuk meg részletesen, valamint a kiilonb6z0 oOraszakaszok gyakorlatainak
Osszeallitasahoz sziikséges elméleti ismereteket sajatitottuk el, amelyeket a gyakorlatban is

kiprobaltunk.

A gimnasztika, mint kifejezés és a testnevelés teriiletén hasznalt fogalom mar az
okorban is jelen volt, elsdként a hellén testnevelési rendszert értették alatta. A kdzépkorban
mar kiilonb6zd kutatdsok is foglalkoztak a gimnasztika kérdéskorével, tobbek kozott az
izommiikodés alapjainak anatomiai kutatdsa volt jelentés mérfoldkd, amely Leonardo Da
Vinci nevéhez kothetd. Az Gjkorban kategorizaltak a kiilonb6zd gimnasztikai gyakorlatokat,
melyek koziil foként az eldkészitd gyakorlatok kaptak nagy hangstlyt. Az Ujkorban a
testnevelés terén mar oktatasi modszereket, célokat, a szervezetre gyakorolt pozitiv hatést is

lejegyezték. (Honfi, 2011)

A 19. szazad elején Svéjcban, Adolf Spiess a kéziszerek alkalmazasat és a zenét is
Osszekapcsolta a gimnasztikaval. Egy német orvosnd nevéhez kothetd a gydgytestnevelésben
is hasznalatos gimnasztika létrejotte, ami hazankban egy olyan gyakorlatrendszert foglal
magaba, amely el0késziti a testnevelés mozgésanyagat sportagtol filiggetleniil. Célja a
mozgéasos képességek megalapozasa, a szervezet felkészitése a terhelésre, altalanos és

specidlis jelleggel egyarant. (Honfi, 2011)

A kurzus elsé félévében a gyogytestnevelés ora felépitését tekintve a bemelegités
kapta a legnagyobb hangsulyt, igy ennek az orarésznek a fazisait gyakoroltuk, kiilonb6zo

gimnasztikai gyakorlatokkal, amelyekhez a rajziras €s a szaknyelv hasznalata is tarsult.

Honfi (2011) publikacidja szerint a szakterminologia egy specifikus kifejezéseket
tartalmazé rendszer, amely szakteriiletenként eltérd. A testnevelés és a sport teriiletén barhol
hasznalhat6, hiszen egységesség jellemzi. Magéaba foglalja a testhelyzeteket, gyakorlatokat,
mozgaselemeket. Szdmomra nehézséget jelentett a szakkifejezések pontos megnevezése,
haszndlata, hiszen el6tte az Ovoddban a gyermekek ¢életkorabol addddéan csupan az
alapkifejezéseket és megnevezéseket alkalmaztam, inkabb mesekertbe beleszéve hasznaltam a

konnyebb érthetdség miatt.
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A bemelegités fazisainal elkiilonitiink 6t fazist. Ide soroljuk a mérsékelt hatast
nyujtoblokkot, a keringést fokozé blokkot, a f6 nyujtéhatasu blokkot, a keringést fokozé II.
blokkot ¢és az erdsité blokkot. A bemelegités a testmozgés, igy a gyogytestnevelés oOra
felépitésének is az alapjat képezi, hiszen célja a sériilések elkeriilése. Emellett felkésziti az
egyén szervezetét a terhelésre, tobbek kozott a sziv-és érrendszert, az iziileteket-izmokat, az
érzékszerveket, valamint az idegrendszert. Emellett csOkkenti a sériilés kialakulasanak
lehetdségét. A megfelelé bemelegitést a gyermekcsoport terhelhetdségéhez sziikséges mérni,

optimalis intenzitassal, idétartammal és gyakorlatokkal. (Metzing, 2010)

Szamomra Gjdonsag volt a bemelegités ezen szakaszainak egymasra épiilése és a
periddusokba beilleszthetd gyakorlatok ismerete, igy szamos kutatdémunka, gyakorlas volt
szilkséges ahhoz, hogy megfelelden Ossze tudjam éallitani a gyakorlati oOrara elkészitett
beadand6 dolgozatomat. Emellett gy gondolom, hogy jelenleg mar sikeriilt ezen a téren
fejlédni, igy leendd munkam soran szakmailag megfeleléen fogom tudni alkalmazni a
bemelegitést a specidlis gyakorlatok el6tt kiilonb6zé betegségteriiletekhez kapcsolva. A
rajzirds teriiletén még sziikséges szamomra a gyakorlds ¢és az esztétikus kivitelezés
megtanulasa. A kurzus keretein beliil elkészitett beadandé dolgozatom és a rajzirassal,
szaknyelvvel irédott gimnasztika bemelegitésem az elsd szamu mellékletben megtalalhato.

(Isd. 1.szamu melléklet)

Emellett a gyakorlatvezetési modszereket is elsajatitottuk, amelyeket a gyakorlati 6ran
volt lehetdségiink kiprobalni is, hiszen kiillonb6zd korosztalyokra és betegségtipusokra egy
gyogytestnevelés oOra forészét terveztik meg és vezényeltik le egymasnak. A gyakorlas
mellett ezaltal szamos jatékotletet, gyakorlatot tanulhattunk egymastol, amelyet a késdbbi
munkank soran is felhasznalhatunk. Ezenkiviil lehetdségiink volt az oktatonak kdszonhetéen a
gyakorlatok pontos kivitelezésének, levezénylésének megtanuldsara, atismételtiik és

beépitettiik az 6rarészbe a mas kurzusokon tanult elméletet €s gyakorlatot.

A gyogytestnevelés 6rdk harom részbdl tevddnek Ossze: a bevezetd részbdl, a
forészbdl €és a befejezOrészbol. A bevezetd rész tartalmazza a szervezési feladatokat, az
altalanos és a specidlis bemelegitést, hiszen nélkiilozhetetlen az eldkészité gyakorlatok
alkalmazasa, amely a fOrész mozgadsanyagdhoz kapcsolodik. A bemelegités fazisai
betegségtipusonként eltérdek, ugy, ahogy a fOrész és a befejezérész is fligg az adott
gyermekcsoport diagndzisatdl, fejlettségi szintjétdl, terhelhetdségétdl, eldzetes ismereteitol
egyarant. A forész tartalmazza a specialis gyakorlatokat, a fejlesztést és a sokoldali mozgésos

megtapasztalast, valamint a véaltozatos jatékokat. A befejezd rész pedig a nyujtast és a
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levezetd gyakorlatokat foglalja magaba, amellyel a szervezetet visszaallitjuk, csokkentjiik a
pulzusszamot, illetve értékeljiilk a gyogytestnevelés orat, a gyermekek teljesitményét,

magatartasat. (Hidvégi és Miiller, 2015)

A legnagyobb segitséget az jelentette szamomra fejlodésem tekintetében, hogy
kiléphettem komfortzonambol és ismereteket szerezhettem arrdl, hogy az iskoldban milyen
modszerek, gyakorlatsorok alkalmazasa lehet hatékony, valamint, mi sziikséges a rend

fenntartdsahoz és az eltervezett gyogytestnevelés ora megvalositasdhoz.

2.1.3. Sportagak gyogyito adaptacioja

A Sportagak gyogyitd adaptacidja elnevezésti kurzus két féléven at képezte
orarendiink részét. Az els6 félévben a motorikus képességekrdl, az altalanos
mozgasfejlodésrdl szereztiink ismereteket, valamint betekintést nyerhettiink kiilonb6zd

mozgasterapidkba.

A motorikus képességeket harom {6 kategoéridra oszthatjuk. Elkiilonitjik a
kondicionalis-, a koordinacids képességeket €s az iziileti mozgékonysdgot. A kondicionalis
képességek kozé sorolhatd az erd, az alloképesség és a gyorsasag. A gydgytestnevelésben
kizarolag az elsd két alcsoport fejlesztésére iranyuld gyakorlatsor hasznalhato. A koordinacios
képességeken beliil szintén szamos alkategoria kiilonithetd el. Ide tartozik tobbek kozott az
egyensulyérzék-, a téri tajékozodas, a mozgasérzékelés és a ritmusérzék fejlesztése is. (Kirdly

és Szakaly,2011)

Az imént emlitett teriiletekre kiilonb6z6 gyakorlatok 0Osszeallitasaval késziilt
gylijtemény megirasa volt elsdsorban a feladatunk, valamint szdmos elvéltozasra javasolt
gyakorlatsorozatok megtervezése rajzirassal kiegészitve. A tantargyi koncentracid ezen
kurzusnal is jelen volt, hiszen a tantargyak kozott szamos atfedés talalhato, valamint
egymasra éplilnek az ismeretek. Az ehhez kapcsoldodd dokumentum a melléklet részét képezi.

(Isd. 2.szamu melléklet)

A mozgésterapias eljarasok egyes elemei beépithetOk a gyogytestnevelés orakba is,
azonban minden terapia sajatos felépitésii, igy hasznalatuk kiilon ajanlott. Ennek oka, hogy
szakvégzettséghez kotott, meghatarozott problémakorokre, egyéni gyakorlatsorokkal
végezhetd. Szinte minden terapia alapja az egyéni képességekre és a differencialasra épiil.
Személy szerint, elvégeztem a KMT c. képzést. A terapia Kulcsar Mihalyné nevéhez flizédik,
de a modszer megalkotasaban Delacato ismereteit alkalmazta. A moddszer az idegrendszer

érését segiti. Beilleszkedési, tanulasi nehézségek megeldzésére €és oldasara, nagymozgas és
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finommozgas fejlesztésére alkalmazhato, valamint a beszédhibak javitasara is hasznalhatd a

logopédiai terapidk kiegészitéjeként. (Kulcsar, 2016)

A felmérést kovetéen a terapeuta személyre szabva allitja Ossze a mozgésos
feladatsorokat a gyermek szdmara, amelyet meghatdrozott sorrendben, meghatarozott
ismétlésszammal hetente 5-6 alkalommal kell elvégezni. Egy hoénap lejarta utdn pedig
kontrollt kdvetden- amennyiben megfelelden tudja végrehajtani a gyermek a gyakorlatsort- a
fejlesztd szakember erre raépiild feladatsorokat ir ki szamara. Hatranya a terapidnak, hogy

atmenetileg esetleges regresszio 1éphet fel a gyermekeknél rovidebb ideig. (Kulcsar, 2016)

A fent emlitett elméleti ismeretek mellett kiilonb6zé a gyogytestnevelés oran is
alkalmazhatd sportagak, jatékok legfobb alapszabalyait is megismerhettiik, valamint a
leggyakoribb  betegségtipusok  javasolt-kdros =~ mozgdsanyagainak  tiikrében  valo
alkalmazasokrol is tanultunk, amelyet gyakorlatban ki is probaltunk eltéré munkaformakban,

eszkozokkel.

A gyodgytestnevelés a testnevelésben hasznalt moddszereket alkalmazza kiilonbozo
betegségek kezelésére, prevencidjara. Pedagogiai tevékenység, célja az egyének
teljesitoképességének helyreallitdsa altalanos €s specialis gyakorlatokkal. Az enyhébb foku
elvaltozasok kezelésére alkalmas, foként kiscsoportos és csoportos formaban. A stlyosabb
elvaltozasok és korrekciok kezelése mar az egészségiigyi ellatds keretein beliil torténik és
gyogytornaszi kompetenciat igényel. A gyogytestnevelésnek két nagy kategoridjat
kiilonithetjiik el a gyakorlatban: a belgyogyaszati- €s az ortopédiai elvaltozasokkal rendelkezd

tanulok fejlesztését. (Hidvégi és Miiller, 2015)

Ezen kiviil alapos informécidkat szerezhettiink egy-egy jatéktipus fejlesztd hatdsairdl
korosztalytol fiiggetleniil. A jaték €és a mozgas a gyermekek legfobb tevékenysége, igy a
mozgasos jatékok és a gyogytestnevelésben alkalmazott jatékok komplexen hatnak a
tanulokra. Fejlodik a gyermekek személyisége, fizikuma, érzelmi vilaga. Akkor optimalis egy
jaték, ha kovetkezetesen betartott szabalyokon alapul, meghatarozott térben és idében zajlik.
Elsédleges szempont azonban a gyogytestnevelésben hasznalat jatékok kivalasztasanal, hogy
optimalis terhelést nyujtson, iligyeljiink a megfeleld kivitelezésre és az adott jatéknak
els6dleges funkcidja az egészség helyreallitdsa legyen, valamint ne tartalmazzon karos és

ellenjavalt gyakorlatokat, poziturat. (Hidvégi és Miiller, 2015)

Az imént emlitett szempontsorok alapjan Osszeallitott jatékgyiijteményem a

mellékletben talalhato. (Isd. 3.szamu melléklet)
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2.1.4. Funkcionalis gimnasztika

A Funkciondlis gimnasztika elnevezési kurzuson a mar fentebb emlitett
szakterminologia, rajzirds és a gimnasztikai alapokon kiviil kiilonb6zé gyakorlatsorok
Osszeallitdsanak szempontjait, bemutatasat, levezénylését is koriljartuk. Ezen kiviil
kiilonbozo kéziszerekkel végzett gimnasztika gyakorlatok alkalmazasat is megtanultuk. Az
egyszeriibb gimnasztikai feladatok mellett Osszetettebb és részletesebb alapallasokat,

tartasokat, timaszokat, gyakorlatokat is tanultunk.

Statikus ¢€s dinamikus gyakorlatok kivitelezését egyarant gyakoroltuk, ami szamomra
esetenként problémat jelentett, igy a pontos végrehajtds ¢és preciz gyakorlatsorok
kivitelezéséhez sziikség volt a sajat kondicionalis allapotom javitasara is, amely a rendszeres

sportnak koszonhetéen révid idon beliil sikertilt.

Statikus helyzetben a test szimmetrikus, Kitartast jelent, foként az alapallasoknal
biztositja a stabilitast. Ezeknél a gyakorlatoknal nem beszéliink mozgésos elmozdulasrol,
hiszen az adott pozicidt vagy testet meghatirozott iitemszamon keresztiil tartjuk. Ezzel
szemben a dinamikus gyakorlatoknal egyszer(i, befejezett mozdulatok jelennek meg, az
erokifejtés pedig az iziiletek forgastengelyén jon létre.  Két- vagy tobb mozgas
Osszekapcsolasanal beszélhetlink gimnasztikai  gyakorlatrol. Egyszeri ¢és  Osszetett
gyakorlatokat kiilonithetiink el. Az egyszerli gyakorlatok két alapformabol allnak, mig az
Osszetett gyakorlatok legalabb harom mozgaselemet foglalnak magukba. A gyakorlatok
mozgasszerkezetét tekintve térbeli, idobeni, dinamikus ¢és kifejezd- Gsszetevd szerkezeteket

kiilonithetiink el. (Pinczés, 2017)

A gyakorlati kurzuson mindenki Osszedllitott egy hatvannégy iitemi
szabadgyakorlatsort, amelyet be kellett mutatni. A gyakorlatsor a mellékletben talalhato.

(Isd.4. szamu melléklet)

A gyakorlatoknak tobbféle ismertetési modja van, sok esetben azonban tobb mod
kombinaciojat haszndlhatjuk a gyogytestnevelésben. A kurzus gyakorlati ordjan ezeket is
alkalmaztuk. Elkiilonitjiik a verbdlis ismertetést. Fontos, hogy itt rovid, konnyen érthetd
magyarazatot alkalmazzunk gy, hogy megfeleljen a gyermekek életkori sajatossaganak. Ez a
nagyobb tanuloknal alkalmazhaté modszer, illetve abban az esetben, ha mar ismert
gyakorlatokat végeztetiink a csoporttal. A vezényszo minden esetben a “gyakorlat rajta!”, mig

befejezésnél az "elég” kifejezés. (Pinczés, 2017)

15



Szintén szobeli ismertetéshez kothetd az utasitasos gyakorlatkdzlési modszer. Ebben
az esetben azonnali végrehajtds van jelen, litemekre szamolva, esetleg kisebb lebontast
alkalmazva. Ellenérzés és hibajavitds szempontjabdl is hatdsos. Vezényszava a “gyakorlat
folyamatosan rajta!” és az elébb mar emlitett elég kifejezés. A szdbeli kozlés modszere
mellett hasznalhatjuk a vizudlis ismertetést. A bemutatds torténhet a pedagogus, altal, de
bemutattatas is 1étrejohet. Utdbbi esetben egy gyermek mutatja be tarsainak a gyakorlatot. Az
imént emlitett modszerek Otvozete a kombinalt modszer. Eddigi munkdm sordn én ezt
részesitettem elényben, hiszen a 3-7 éves korosztaly szamara fontos a mintakovetés és az
utanzas mellett az, hogy minél tobb érzékszerven keresztiil tudjak feldolgozni a szamukra

kiildott informaciot. (Pinczés, 2017)

A gimnasztikaban a szabadgyakorlatok mellett kiilonb6z6 tornaszerekkel, eszkdzokkel
is végezhetjiikk a gyakorlatokat. A leggyakrabban haszndlt szerek: bot, kézistlyzo, labda,
tornapad, babzsak, karika, gumiszalag. Szerrel végzett gyakorlatok bemutatasa, 6sszegytijtése
volt a feladat egy meghatarozott korcsoportra a gydgytestnevelésen beliil. Az én valasztadsom
a labdaval végzett gimnasztikai gyakorlatokra esett, korosztalyként pedig az altalanos iskola
2-3. osztalyat tliztem ki célcsoportnak. A gyakorlatsor az 6tddik mellékletben talalhato. (1sd.
5. melléklet)

2.1.5. A pedagogus szerepei és munkatevékenysége

A kurzuson korbejartuk a pedagoégus legfObb szerepeit, feladatait, a megfeleld
mindségli neveléshez-oktatashoz sziikséges kérdéskordket, személyiségjegyeket. Elsdsorban
csoportmunkaban, kooperativ modszerrel dolgoztunk, igy a gyakorlat és az elmélet 6tvozése

jelent meg a tanulasi folyamatban, amely valtozatossa tette a kurzust.

A szerep az egyénnel szemben elvart magatartds az adott helyzetben. A szerepekkel
szembeni elvarasok nem rigidek, hiszen kultiranként eltéréek lehetnek. Az egyénnek
egyszerre tobb szerepet kell betdlteni élete soran egyidejlileg. Sajat esetemben jelenleg
szamos szerepkort toltok be, tobbek kozott jelenleg a pedagogus, a tanulod, a nd, a feleség, a
gyermek is vagyok. Egyes szerepek kozott atfedések jelenhetnek meg. A szerephatarok
meghuzasa és a kompetenciak betartasa problémat okozhat az egyén €letében, igy fontos a
hitelesség is, vagyis a szerepekkel vald azonosulds és szétvalasztas a megfeleld idoben-térben.

(Szab6-N.Kolldr - V5ros,2017)

A fent emlitett megallapitdsok kovetkeztében a szerepek kozotti eligazodas és
megfelelés szerepkonfliktushoz is vezethet a maganéletben és a munka vilagaban egyarant. A

kurzuson megismerkedtiink a szerepkonfliktus fajtdival és az ehhez sziikséges megoldasi
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modok egy részével. Szamos publikacid ¢és szakirodalom megjelent mar a kiilonb6zo
megkiizdési stratégiakkal, azonban a megfeleld megoldas alkalmazdsahoz szamos tényezo

szlikséges.

A szerepkonfliktus létrejottekor bels6 fesziiltség jelenik meg az egyén életében a
kiilonb6z6é elvarasoknak valdo megfelelés miatt. A szerepkonfliktus lehet szerep-személy
kozotti, 1étrejohet szerepen belill és a szerepek kozott is. Eddigi tapasztalatom szerint a
pedagdgiai munkdm soran mindharom tipussal taldlkoztam. Gyakori, hogy a pedagogus
szerepébdl nem tudok kilépni otthoni kornyezetben sem, sok esetben hazaviszem a
munkamat, amely az otthon betoltott szerepkoreimben konfliktust general. Emellett sok
esetben akadnak nézeteltéréseim a sziilokkel, hiszen eltérd értékrendet képviseliink.
Ritkédbban, de el6fordul, hogy bizonyos felém tamasztott elvarasoknak munkdm soran
kevésbé tudok megfelelni, hiszen nem tudok teljesen azonosulni egy-egy elvart attitiddel, igy

inkongruencia alakulhat ki. (Szabo -N.Kollar -Vo6r6s,2017)

A szerepkonfliktusokat azonban a nevelés-oktatds terén minden esetben sziikséges
megoldani a gyermekek optimalis fejléddése érdekében. Szamos megkiizdési modot ismeriink.
A leggyakrabban hasznalt csoportositas szerint elkiilonitjiik a gydztes-vesztes stratégiat.
Ebben az esetben megjelenik az ala-folé rendeltségi viszony, igy az egyik fél szamara nem
kedvez6 a megoldas, sok esetben destruktiv. A masodik kategoria az alkalmazkodo
konfliktusmegoldas, amikor az egyén lemond sajat nézOpontjardl, ez szintén negativan hathat
az ¢érzelemvildgara, szakmai fejlddésére. A harmadik alcsoport az elkeriild
konfliktusmegoldasi stratégia. Palyakezddként eleinte fOként ezt a modszert hasznéltam,
azonban kis 1d6 elteltével tudatosult bennem, hogy igy megkérddjelezheté szakmaiassagom,
hiszen sok esetben nem értettem egyet sziilokkel, a vezetdséggel, bizonyos alkalmazott

modszerekkel, ezért szemléletet valtottam. (Széke- Milinte, 2004)

A két legoptimalisabb kimenetel a kompromisszumkeresd stratégia, ahol a
szerepkonfliktusban részt vevo egyének szamara kedvezdé a megoldas, azonban akaratuk csak
bizonyos mértékben érvényesiil, hiszen egyes feltételekrol le kell mondaniuk a cél érdekében.
A legmegfeleldbb stratégia a problémamegoldd stratégia, hiszen ebben az esetben a felek

egyenranguak, a végkimenetel mindenki szamara a legkedvezébb. (Széke- Milinte, 2004)

Véleményem szerint a jelenlegi oktatasi rendszerben kevés helyen érvényesiil az
utobbi megoldas. Ehhez szoros egylittmiikodésre, adekvat kommunikaciora, partnerségre van

sziikség a nevelési-oktatasi intézmény tantestiiletében, valamint kdlcsonos tiszteleten alapulo
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bizalmi kapcsolat kialakitasa sziikséges a sziilokkel is. Ezen kiviil az egyéb szerepekkel vald

harmonia ¢és kiegyensulyozott érzelemvilag is elengedhetetlen.

Napjainkban sok esetben mar a kompromisszumkeresd stratégiat alkalmazom
hivatasom soran, azonban esetenként az alkalmazkodas is jellemz6 ram. A kurzus segitséget
nyujtott abban, hogy az optimalis konfliktusmegoldashoz, milyen készségek, képességek
szlikségesek, €és azok hogyan alkalmazhatok a gyakorlatban. Ennek a tuddsnak az
elmélyitésére sajat eseteket ismertettiink egymassal. Ezaltal lehetdségiink volt a vélemény-
nyilvanitasra, szakmai vitdkra, mas szakemberek nézdpontjainak megismerésére, amely altal
segitséget kaphattunk a jovobeni munkak soran felmeriild problémak adekvat megoldasara.

Esetismertetésem a mellékletben talalhato. (I1sd.6.szamt melléklet)

2.1.6. A nevelési és oktatasi intézmény hatékonysaga

A nevelési ¢és oktatdsi intézmény hatékonysdga c. kurzus keretein beliil az
intézmények optimalis mikddését befolydsold tényezdket vettiik sora. Véleményem szerint
vannak olyan tényezok, amelyek toliink, pedagdgusoktol fiiggetlenek, nincs ré befolyasunk,
mint példaul: targyi feltételek, anyagi forrasok, az iskola elhelyezkedése, vezetési teenddk.
Ezzel szemben tigy gondolom, hogy egyéb fontos tényezdk esetén a progresszié mulhat a
tantestiileten €s a kozosségen, mint példaul a személyi feltételek €s a mindségi munkavégzes,
a kiils6 és belsod kapcsolattartds, kimeneti eredmények, és a megfeleld 1égkor megteremtése.
Ezen feliil ugy gondolom, hogy részben kiilsé hatasoktol, részben pedig a pedagdgusoktol
fligg a tanulocsoportok milyensége, és a bemenet, hiszen napjainkban mar nem feltétleniil a

korzeti intézményekbe iratjak be a gyermekeket a sziilok.

Ahhoz, hogy a nevelési-oktatasi intézmény optimalisan miikodjon meghatarozo a
munkakultira. Martin harom csoportot hozott Iétre e tekintetben: az integralt-, a
differencidlodott,- és a fragmentalis munkakultarat. A szerzd szerint ezek a csoportok
kombindltan is jelen lehetnek egy-egy intézmény életében. Az integralt munkakultara alapja
az egylittmiikodés és az azonos nézetek, valamint a kozds dontéshozatal, amely kiterjed a
szlilokre, pedagogusokra egyarant. A differencidlodott munkakultura tobb szubkulturalis
egységre oszlik, azonban ezek a csoportok azonossagon miikddnek. Végiil, a harmadik
kategoria, a fragmentalis munkakultara esetén a dontéshozatal a fels6bb irdnyitds kezében

van, megjelenhetnek nézeteltérések is, hiszen a kommunikacié nem minden esetben adekvat.

(Kontra,1997)

Jelenlegi munkahelyem miikodését szintén befolyéasoljak a fenti tényezok. A kurzuson

szerzett ismeretek altal képet kaptam arrol, hogy a mindségi munka elérése érdekében milyen
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lehetdségeim vannak a pozitiv valtoztatasokra, fejlodésekre. Eddigi szakmai munkam, és az

intézmény rendszerszemléletli elemzése a mellékletben talalhato. (Isd.7.szamu melléklet)

2.1.7. Az integracio és a szegregacio kérdesei és Specalis nevelési feladatok

Az alfejezetben két kurzus reflexiojat oOtvozve szeretném bemutatni, hiszen
véleményem szerint Osszefiiggés ¢s atfedés talalhatdo a két tantargy kozott.
Gyogypedagdgusként szamos alapismerettel és tudassal rendelkezem az integracio és
szegregacid témakorében, valamint a kiilonleges béanasmodot igényld gyermekek

fejlesztésében egyarant.

Kiemelt figyelmet igényld gyermekek kozé sorolanddak a sajatos nevelési igényl
gyermekek, a btmn-es gyermekek, a kiemelten tehetséges tanulok, valamint a hatranyos ¢és
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek. "Sajatos nevelési igényli gyermek, tanulo: az a
kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértéi bizottsdg szakértdi
véleménye alapjan mozgasszervi, ¢rzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb
fogyatékossag egyiittes eldforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum
zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (stlyos tanuldsi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd. ” (2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol)

"Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld: az a
kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo, aki a szakértéi bizottsag szakértdi
véleménye alapjan az életkordhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati
problémakkal, tanuldsi, magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozosségbe valo
beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de

nem mindsiil sajatos nevelési igénytinek” (2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrdl)

Ovodapedagogiai és gyogypedagogiai palyam soran egyarant talalkoztam a kiemelt
figyelmet igényld gyermekek mindegyikével. Azonban a kurzusoknak koszonhetden a
jelenleg hatalyos jogszabalyok megismerése €s az aktudlis szakkifejezések attanulmanyozasa
segitség volt jelenlegi és jovobeni munkamhoz egyarant, hiszen tgy gondolom, hogy fontos a
pedagogiai palyan a naprakész informaciok birtoklasa. Emellett a gyakorlatias jellegli 6rdknak

koszonhetéen hasznos informacidkhoz jutottam, amit be tudok épiteni munkéassagomba.

Az Osszevont kurzuson kiilonbdzd végzettségli és szakiranyu pedagdgusok vannak
jelen (0vodapedagodgus, gyodgypedagdgus, pszichologus, tanitd, stb.) eltérd térségekbdl, igy
érdekes volt latni az 6 tapasztalataikat, szemszogiiket a sajatos nevelési igényl €s a hatranyos
helyzetli gyermekek nevelésével-oktatasaval kapcsolatosan. Sajat nézeteim, véleményem ¢és a

kurzuson tanultak 6sszegzése a nyolcadik mellékletben olvashatd. (Isd. 8. melléklet)
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2.1.8. A kbznevelési intézmény szervezetének bemutatdsa

A kurzus keretein beliil a 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol szo6ld
jogszabalyokat tanulmanyoztuk, ez alapjan a koznevelési intézmények mikodését is
attekintettiilk. Koznevelési intézmény alatt az oOvodakat, iskolakat, (altalanos iskola,
szakkozépiskola, gimnazium, alapfoki muvészeti iskola), a gydgypedagdgiai nevelési-
oktatasi  intézményeket, konduktiv  pedagdgiai  intézményeket, a  Pedagogiai
Szakszolgalatokat, a kollégiumokat ¢és a tobbcéli intézményeket értjiik. Szakmailag
hozzajarult ismereteim bovités€éhez, hiszen a szervezeti mikodéseket és a dokumentumokat
kizardlag az 6voda és a pedagogiai szakszolgalat esetén ismertem. (2011. évi CXC. térvény a

nemzeti kdznevelésrol)

Az intézmények dokumentumainak minden esetben koherensnek kell lennie a fent
emlitett kdznevelési torvénnyel. Ez alapjan minden intézmény rendelkezik sajat hazirenddel
¢s Pedagodgiai Programmal. Emellett az iskoldkban a NAT alapjan kerettantervek, helyi
tantervek, rejtett tantervek, fejlesztési tervek, oratervek irédnak, amik segitik a nevelés-
oktatas menetét. Ezt kiegésziti az SZMSZ és egyéb dokumentumok. (2011. évi CXC. torvény

a nemzeti koznevelésrol)

Az elméleti ismeretek €és a jogszabalyi attekintés mellett kiilonbozd pedagogiai
modszereket és munkaformaékat is ki tudtunk probalni, hiszen nem frontalis médon dolgoztuk
fel a tananyagot, ezzel is Otletet meritve a késdbbi munkakhoz kapcsoloddan, hiszen
kiilonbozd értékelési formdakat, modszereket a gydgytestnevelés keretin beliil is célszerli
alkalmazni. Sajat intézményem bemutatasa a tanult ismeretek alapjan a mellékletben

megtalalhato. (Isd 9.szdmua melléklet)

2.1.9. Belgydgyaszat és Ortopédia

A szakmai fejlodést tekintve az elméleti ismereteket els6sorban "A gyogytestnevelés
elmélete és modszertana” c. kurzuson szereztiik, hiszen itt az eléforduld betegségtipusonként a
kéros és javasolt mozgasanyagok mellett modszertant is tanultunk. Ahhoz, hogy az ortopédiai
€s a belgybdgyaszati problémakkal kiizdé tanuldk szamara megfelelé legyen a tanora
mozgéasanyaga ¢s a legsziikségesebb tényezoket figyelembe vegyiik a tervezésnél, valamint a
szakorvosi javaslatokat értelmezni tudjuk alapot adott szdmunkra az Ortopédia, a
Belgyogyaszat, Az anatomia és az Elettan c. kurzusok egyiittese. Emellett a mozgasanyag és
az atlagos mozgasfejlodési szakaszok bemutatasa a Mozgasfejlodés c. kurzus keretein beliil

tortént.
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A leggyakoribb deformitasok, betegségek, amelyekkel egy gydgytestneveld
talalkozhat palydja soran az ortopédiai elvaltozasok tiikkrében a gerincet és hati szakaszt
érintve: a spondylosis, a spondylolysthesis, a kyphosis, a kypholordosis, a lordosis a scoliosis
¢s a lapos hat. A lab- és labboltozat esetén: a dongalab, sajkalab, sarlolab, vajt 1ab ,pes planus,
genu varum ¢és a genu valgum. A mellkasi rendellenességek koziil leggyakoribb a
Scheuermann-betegség, a pectus carinatum és a pectus excavatum. A belgyogyaszati
betegségeket tekintve az asthma bronchiale, a szivbeteg gyermekek, az obesitassal kiizdo
gyermekek, valamint a vegetativ disztonias és hypertonias gyermekekkel talalkozhatunk a
leggyakrabban. (Hidvégi és Miiller, 2015)

A spondylosis kialakulasanak hatterében valamelyik csigolyaiv szakadasa all. Ez lehet
egyoldalu és kétoldalu egyarant. Ezzel szemben a spondylolysthesis esetén a csigolyak elére,
vagy hatra iranyban torténtd elcsuszéasa jelenik meg. Konzervativ kezeléssel a fajdalom
csOkkenthetd, emellett javasolt a gerinc stabilizdldsa, valamint hatizom- és hasizom erdsitd
gyakorlatok végzése. (Vass és Bohner-Beke, 2015)

Laposhat esetén a fiziologias  gorbiiletek  hidnyardl  beszélhetiink. A
gyogytestnevelésben elsddleges feladat a fizioldgias gorbiiletek kialakitdsa, amelyre a
térdeldtamasz, a hason fekvés, az oldalfekvés és a hanyattfekvés, a legalkalmasabb
testhelyzet. Emellett a mellizom erésitése és a merev szakasz nyujtasa is fontos. Ezen kiviil a
csipbizmok erdsitése is célszerii 1ablenditésekkel, emelésekkel. (Hidvégi és Miiller, 2015)

A kifozis, mas néven a dombori hat esetén a gerinc gorbiilete bizonyos fokban
nagyobb, jellemzden a vallak és a gerinc elére esnek. A merevséget kiilonbozé gyakorlatokkal
lehet oldani a gyogytestnevelés oran. Tobbek kozott alkalmazhatunk torzshajlitasokat,
torzskorzéseket konnyitett kiinduldhelyzetben és tdmaszokban. Hason fekvd pozicidban a
mélyhatizmok és hasizmok erGsitése, valamint a megrovidiilt oldal nyujtasa javallott. A
kifolordotikus hat esetében nem csak a kif6zis fokozdédik, hanem a lordotikus teriilet is,
melynek hatterében gyenge izomzat és szalagrendszer 4ll. A hatizom erdsitésénél elsddleges,
hogy az agyéki szakaszt ne terhelje a gyakorlat. A helyes testtartds és a vizszintes
testhelyzetek, valamint a fliggések is ajanlottak. (Hidvégi és Miiller, 2015)

A lordozis, vagyis a nyergeshat esetén az agyéki gorbililet meghaladja a normal
gorbiilet mértékét. A gyogytestnevelés feladatkorébe tartozik a medence helyes testtartdsanak
kialakitasa, a hatizmok erdsitése(mély-feliiletes-gyenge) és a megrovidiilt izmok nytjtasa. A
scoliosis a gerinc oldalso elhajlasa. Ennek kovetkeztében gyakran a csigolyak is elfordulnak,
ezért bordaplp johet I1étre a hati- és az agyéki szakaszon egyarant. A scoliosis kezelése a

gorbiilet mértékétdl is fligg. Sulyos esetekben gyogytorndszi kompetenciat igényel. Emellett
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flizé viselése is javasolt. Gyogytestnevelésen a 1€gzé gyakorlatok alkalmazasa mellett, a
hatizom erdsitése, a megnyult izmok erdsitése, a megrovidiilt oldal nyujtasa hatasos. A
konnyitett testhelyzetek, tdmaszok, kuszasok is progresszidt eredményezhetnek. (Hidvégi €s
Miiller, 2015)

A fent emlitett tipusok mindegyikére alkalmazhato az iszas, ami a gyogytestnevelés
fontos részét képezi, amennyiben a feltételek adottak. A gerinc rendellenességek esetén karos
mozgéasanyagnak mindsiil a nehéz terhek emelése, hordasa, a szokkenések, ugrasok és a
razkodassal jar6 gyakorlatok. Emellett tiltott a fejenallas, a kézenallas és az atfordulasok.
(Hidvégi és Miiller, 2015)

A dongalab a fejlédési rendellenességek kozé sorolhatd, amely az egyik
leggyakrabban ismert atipikus labfejlédési forma gyermekkorban. Jellemzden a labfej befelé
fordul, a sarok magas alldsu, ezért nem érinti a talajt, a szalagok megrovidiiltek. A
kontraktirdk passziv torndztatdsa és a talp izmainak ingerlése mar Ujsziilott korban
elengedhetetlen. Emellett a gipszelés is nélkiilozhetetlen a progressziot tekintve. A dongalab
sinnel, mitéttel, korrekcios cipdvel javithatd. A gyodgytestnevelés oran konnyitett iil6helyzet
¢s fekvohelyzet alkalmazasa célszerii a 1ab izomzatanak lazitdsara. Ezzel szemben tilos a
kiilsé talpélen jards, a teherhordds, a szokkenések, ugralasok, torokiilésben végzett
gyakorlatok, a labujjhegyen jaras és a huzamosabb ideig torténd gyaloglés, futas. (Berkes;
Hidvégi és Miiller, 2015)

A sajkalab is egy velesziiletett rendellenesség, azonban ellentétes az imént emlitett
deformitassal. A labfejek ebben az esetben kifelé fordulnak, ezaltal a 1ab kozepe terhelt
allasnal és mozgasnal egyarant. A szovetek lazitdsara kiillonbozd konzervativ kezelések
alkalmazhatdak, azonban elsdsorban miitéti beavatkozas sziikséges a progresszid eléréséhez.
A sarldlab szintén a magzati ¢€letben vald elégtelen tartds miatt kialakulo fejlédési
rendellenesség, amely a dongalabhoz hasonl6 tlineteket mutat, mégis kiilonb6zd, hiszen a
sarok nincs a varusban. Kezelése sulyosabb esetben miitéti beavatkozast igényel, enyhébb
formajat tekintve konzervativan és aktiv-passziv tornaztatassal is javithato. (Vass és Bohner-
Beke, 2015)

A leggyakrabban el6forduld ldbdeformitas a ples planus, kozismertebb nevén a
ludtalp. A labboltozat (harant-hosszboltozat) siillyedése mellett a sarok valgus allasban van.
Ennél a deformitasnal nagyon fontos a prevencid mar kisgyermekkorban. Tilos a kuszo-
maszo korszak lerdviditése, a tal korai jaratds. Ezzel szemben célszerli a kiillonb6zo talajon

valo sétalas, a mezitlab jaras, a megfeleld cipd hordasa. A késébbi szakaszokban iigyelni kell
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arra, hogy a hirtelen novekedés-hizas és a mozgasszegény életmod szintén okozhatja a ludtalp
kialakulasat. (Vass és Bohner-Beke, 2015)

A pes planus kialakuldsanak prevencidjaként és rehabilitacidjaként elsddleges a 1ab, a
labszar és a labboltozat izmainak erdsitése. Célszerli a tehermentesitett helyzet alkalmazasa.
Hasznos gyakorlat a labujjhegyen jaréas, a kiilsé talpélen jaras, a medvejaras, labujjakkal
kiilonbozo targyak tépése-gylrése, felvétele. Karos azonban a hosszantart6 allés, jaras €s futas
mellett a merev talajon valdo szokkenés, a teherhordas, valamint a talp-és bokaiziilet
tulnyujtasa. (Hidvégi és Miiller, 2015)

A genu varum, vagyis az O-1ab esetén nyitott szoget zar a testkbzépvonal felé a comb
¢s a labszar. Kialakuldsdnak szamos oka lehet, tobbek kozott anyageserezavar, kotdszoveti
gyengeség, combcsonti- és labszarcsonti porckarosodas, rosszul rogziilt sipcsonttorés és
combcsonttorés. Masodlagos tiinetként jelentkezhet faradékonysag, térdiziileti terhelés.
Gyogytestnevelés ora keretein beliil a terpeszallasban végzett térdhajlitasok és labemelések
ajanlottak. (Vass és Bohner-Beke, 2015)

A genu valgum, elterjedtebb nevén az X- 1ab a térdiziilet deformitasai koziil a
leginkdbb el6forduld rendellenesség. Az el6z6 bekezdésben emlitett O-labbal ellentétesen a
comb- és a labszar tengelye kifelé nyitott szoget zar. A testhelyzetnél észlelhetd, hogy a
térdek Osszeérnek, ezaltal a belbokdk tavolsdga nd. Sulyos esetben miitéti kezelés indokolt.
Enyhébb esetben spontan javulas is megfigyelhetd az erre alkalmas gyakorlatoknak
koszonhetéen. Ide sorolhatjuk a kiilsd talpélen jarast, a befel¢ dolést kompenzalo
gyakorlatokat, a melluszast. Ezzel szemben itt is karos a teherhordas, a szokkenések, ugrasok,
a hosszantart6 allas- jaras és futas, valamint a terpesztérdeld pozittra. (Vass és Bohner-Beke,
2015; Hidvégi és Miiller, 2015)

A sziv-és keringési problémakkal kiizd6 tanulok esetén fontos a fokozatossag-elve, az
egyéni banasmod-elve és a folyamatos ellenérzés. A betegség tipusat tekintve lehet
velesziiletett és szerzett rendellenesség egyarant. A gydgytestnevelés ora megtervezésénél
mindig az orvos altal leirt diagnozisokat és javaslatokat kell alapul venni. Emellett kiilonbség
az ortopédiai elvaltozassal rendelkezé tanulok gyogytestnevelésével szemben, hogy a
pulzusmérés fontos részét képezi a tandranak az elokészitd részben és a befejezd részben.
Elsddleges cél, hogy a gyermekek képesek legyenek oOnalléan pulzusuk megmérésére.

(Bosnydk,[N.a.])

A gyakorlattipusokat tekintve két nagy kategoriat kiilonithetiink el: a szivizom
erdsitését a keringési rendszer terhelésével, valamint a sziv tehermentesitését szolgald
gyakorlatokat. A gyogyuszas mellett a fokozatossag elvét alapul véve az aerob mozgasok
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alkalmazasara kell torekedni. Folyamatos pulzusmérés mellett az alloképesség, az erd- és a
koordinacids képesség is fejleszthetd, eleinte szakaszos terheléssel. Emellett a 1€gzo- és
relaxécios gyakorlatok is nélkiilozhetetlenek. Karos és tiltott mozgasanyag a préseléssel jaro
testhelyzetek-gyakorlatok, a forditott testhelyzetek, a hirtelen stresszfaktorral jard

versenyjatékok, a meriilések és a stlyemelés. (Bosnyak,[N.a.])

Az obesitas, masnéven az elhizds egyre gyakoribb hazdnkban mar a gyermekek
korében is. Ennek két f6 oka az egészégtelen taplalkozasban és a mozgasszegény ¢életmodban
rejlik. Az elhizas szamos negativ kovetkezményt von maga utan, igy ennek csokkentésében a
gyogytestnevelésnek nagy feladata van. Elsddleges a mozgas megszerettetése ¢s a kedvezo

pszichés hatés 1étrehozasa. (Hidvégi és Miiller, 2015)

Emellett a tarto-€¢s mozgatorendszer, a sziv-és keringési rendszer, valamint a
1égzdrendszer javitasa. Ezen feliill a masodlagosan kialakuld elvaltozasok megeldzése, mint
pl: ludtalp, x-1ab, stb. Célszert kdnnyitett €s tehermentesitett helyzeteket alkalmazni, valamint
az aerob mozgast el6térbe helyezni a tartasjavitd, egyenstlyérzéket és alloképességet fejlesztd
feladatok mellett. Karos szamukra a hosszitavu tarazas, sétalas, a teherhordas, a hirtelen
testhelyzetvaltoztatassal jar6 gyakorlatok alkalmazédsa, a forditott- és magasban végzett
gyakorlatok, a préseléssel jaro gyakorlatok €s az intenziv mozgasok. (Hidvégi és Miiller,

2015)

A hypertdnia, vagyis a magas vérnyomas kialakuldsa lehet az imént emlitett koros
elhizas kovetkezménye is, de kialakulhat a stresszes ¢életmdd hatdsara, vagy velesziiletett
betegségként is megjelenhet. A folyamatos vérnyomas-és pulzus mérése itt is mérvado,
akarcsak a szivbeteg gyermekeknél. A mozgasanyag és a tiltott gyakorlatok szintén hasonloak
a két betegségtipusnal. Ez esetben azonban prioritast élveznek a légzdgyakorlatok és a
relaxacios gyakorlatok, ezen beliil 1s a tudatos izomfeszités-lazitds, valamint a 1égzés és a

mozgas dsszekapcsolasa az elsddleges feladat. (Bosnyak,[N.a.])

Az asthma bronchiale, hétk6znapi hasznélatban az asthma nehézlégzéssel jaro
betegség. A szervezet szenzitiv kiilonb6zd anyagokra, helyekre. Személyenként eltéro,
rohammentes iddszakokban tiineteket nem produkal az egyén. A roham megjelenése szintén
egyénfiiggd. Jelentkezhet kohogéssel, nehézlégzéssel, mellkasi szoritdssal, nehezitett
kilégzéssel ¢és sipold hanggal egyiittjaro légzéssel. Kezelését tekintve konzervativ
kezelésekkel javithato, gyogyithatd, mint példaul: gyogyszeres kezelés, sdterapidk, relaxaciods

technikak. (Bosnyak,[N.a.])
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A gyogytestnevelés keretein beliil fontos az Uszas, hiszen az Uszasndl por- és
flistmentes a kornyezet, amely pozitivan hat az asthmaval kiizdé gyermekekre. Gyogytuszas
elott célszeri a hideg-meleg vizes zuhany alkalmazasa és a megfelelden felépitett
bemelegités. A belégzésnél ligyelni kell arra, hogy a viz felett torténjen, mig a kilégzés a viz
alatt menjen végbe. A mozgas-légzés Osszehangolasa is fontos. Az Uszds mellett a
1égz6gyakorlatok, relaxacios technikdk elsajatitasa is a gyodgytestnevelés feladatkorébe
sorolhatd. Emellett alkalmazhatoéak tartasjavitd, koordinacid-fejlesztd és alloképességet
fejlesztd gyakorlatok is. Tilos a 1égzés visszatartassal és préseléssel jardo gyakorlatok
alkalmazasa, valamint a nagy terheléssel jaro- €s a hirtelen oxigénadossaggal jarod gyakorlatok

kivitelezése. (Bosnyak,[N.a.])

2.2 A prevencios tevékenységek fontossdaga ovoddskorban

2.2.1. Mozgasfejlodes jellemzoi ovoddaskorban

Ahhoz, hogy egy gyermek mozgasfejlodése megfeleld idében torténjen €s optimalis
mindségben formalddjon belsé és kiilsd feltételekre egyarant sziikség van. Az utobbi
kategoriat képezik a személyi és targyi kornyezet feltételei, mig a masik feltételrendszer koz¢
sorolhatjuk a szomatikus fejlédést, az idegrendszeri érést, valamint a motoros képességeket is.
Atlagos fejlddésmenet esetén ujsziilottkorban az elemi mozgasok specialis ingereknek
koszonhetden valthatdoak ki, majd csecsemOkorban gatlas ald keriilnek a reflexek ¢és
humanspecifikus mozgasformak valtjak fel dket. A természetes mozgasok megjelenése és

gyakorlasa nélkiilozhetetlen a kisgyermekkor szakaszaban. (Huba, 2011)

A 3-7 éves gyermekek fejlodését tekintve a mozgasfejlodést az egyik leglatvanyosabb
teriiletnek tekinthetjiilk, hiszen ebben az iddszakban a mar elsajatitott mozgasformak
kivitelezésében a progresszid mellett a kombinacid is kialakul. Szamottevd valtozas foként az
alloképesség, a gyorsasag és az egyensulyérzék fejloddésén keresztiil megy révbe. A

nagymozgasokban bekdvetkezendd valtozasok elsdsorban nagycsoportra tehetdk. (Gaal,2010)

A jards Ot éves kor utan mar stabilizalodik, igy az 6vodasoknal észlelhetd mozgas
kozben a talajfogas sarokkal, valamint az ujjakkal és talpon valo eltolas-kinyulds. A 1€pcson
valo kozlekedés fejlodése is ebben az életkorban valosul meg. A négyéves gyermekek
altalanossagban valtott 1épéssel kozlekednek, azonban kiscsoportban a lefelé¢ kozlekedésnél
még esetenként fennmarad az utanlépés, vagy a mellélépés jelensége. A futds szintén az
¢életkor eldrehaladtaval valik 0sszerendezettebbé. Az imént emlitett természetes mozgasokkal
szemben az ugrasok, szokkenések spontan jatékhelyzetben kevés alkalommal jelennek meg a

gyermekeknél, ezaltal kevésbé dinamikus a fejlodés ezen a teriileten. (Gaal,2010)
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A labdadobast tekintve a kis-kdzépsdcsoportos korosztalynal az egy kézzel, karbol
torténd felsédobas jellemzo a térzsizomzat bekapcsolddasa nélkiil. Ezzel szemben 6t éves kor
utan mar megjelenik a nemek kozotti kiilonbség. A fiuk esetén a labdadobas foként
harantterpesz allasbol valosul meg, mig a lanyoknal a frontalis allas mellett a karmozgasok ¢és
a torzs Osszekapcsolasa figyelhetd meg. A dobas mellett az elkapas is fokozatosan atalakul
kisgyermekkorban, a kosartartas helyét atveszi a nyujtott karral valé fogas, valamint

megjelenik a térdbdl vald rugézés. (Gaal,2010)

A fent emlitett terliletek mellett a huizas, a tolas, a fliiggeszkedés, a forgas, gurulés és az
egyensulyérzékelés teriiletén is progresszid megy végbe. Ahhoz, hogy a mozgasformak
tokéletesedése €s a mozgaskombindciok megjelenése sikeres legyen nélkiilozhetetlen a
sokoldalu tapasztalatszerzés, a mozgasigény kielégitése és az elegendd szabadtér, valamint

gyakorlas biztositasa. (Gaal,2010)

2.2.2. A mozgas szerepe az ovodaskoru gyermekek életében

A mozgasnak minden életkorban fontos szerepe van az egészségmegdrzéseében, igy ez
az ovodas gyermekek életében is jelentds. Napjainkban egyre gyakoribbak mar egészen
kiskorban a mozgasszervi problémak, amelyek a gyermekorvosi és ortopédiai
sziirdvizsgalatoknak koszonhetéen idOben észlelhetéek. A tapasztalatok alapjan elsdsorban
labstatikai rendellenességek, tartashibak ¢és kezd6dé mellkas-, illetve gerincdeformitasok

jellemzik ezt a korosztalyt. (Vigh- Fraisz-Peregi, [Na.])

Ennek megelézése és javitasa az intézményekben is kiemelkedd, hiszen az Ovodai
Nevelés Orszagos Alapprogramjdban a mozgéasnak kozponti szerepe van, tobbek kozott
kotelez6 a mindennapos mozgds, valamint hangstlyos az 6vodékban a jatékos mozgés
szervezése ¢€s biztositdsa spontanjatékhelyzetben, valamint irdnyitott tevékenységek altal

egyarant. (Vigh- Fraisz-Peregi, [Na.])

Az egészségmegdrzés mellett kulcstényezOként emlithetd a mozgas a gyermekek
kognitiv képességeinek fejlddésében is, hiszen a motoros fejlddés befolyédsolja az értelmi
képességek alakuldsat. Emellett a szenzoros integracio alapjaként is emlithetjiik. Ezen feliil a
gyermekek a mozgas utjan szerezhetnek tapasztalatokat a szamukra ismeretlen dolgokrol, igy
kivancsisagukat is ezen az uton elégithetik ki, valamint dnmagukrol, testképiikrdl is ezéltal

juthatnak informéaciohoz és tudashoz. (Vigh- Fraisz-Peregi, [Na.])
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2.2.3. Prevencio és leggyakoribb elvaltozdasok az ovodaskorban

Az 6vodaban torténd megeldzést és korrekciot kizardlag alapos tervezéssel lehet
megfelelden véghez vinni. Fontos figyelembe venni a gyermek edzettségi szintjét, életkorat,
valamint aznapi lelkiallapotdt egyarant. Célszeri mar preventiven a gyermekek
tartasjavitasdnak megalapozasa, a hatizom- €s hasizom erdsitése, valamint a torzs- és a labfej
izomzatanak optimalis terhelése jatékos formaban. Ezeknek a preventiv gyakorlatoknak az

alkalmazasara a gyogytestnevelés specialis mozgéasanyaga ad lehetdséget. (Gaal, 2010)

A helyes testtartds kialakitdsa mar csecsemokortdl kezdddik. A sziiletést kdvetd
idészakban a gerinc egyenes, gorbiiletei a maszas, az {ilés és a jaras kialakuldsaval jonnek
létre, majd nagycsoportos korra teheté az egyénre jellemzd gerinc végleges formajanak
kifejlédése. Amennyiben egy 6vodds rossz/ hanyag testtartdssal rendelkezik csokkeni fog a
stabilitdsa, hiszen a gerincét egyenetleniil terheli, valamint ezaltal redukalédnak az

egyensulyoz6 mozgésai is, melynek kovetkeztében faradékonysag jon létre. (Gaal,2010)

Az els6dleges tartashiba alapja a berdgziilt rossz szokas, a mozgasszegény ¢letmdd és
a gyenge izomzat. Ebben az esetben funkcionalis karosodas nem jellemzd, igy ezt
tartasgyengeségnek nevezziik, amely az aktiv izomer6 fokozasaval korrigalhat6. A tartasjavitd
feladatok esetén célszerli a nyjtd gyakorlatok alkalmazdsa mellett az agyéki részre és a
gerinc als6 szakaszéra irdnyuld feladatok alkalmazéasa. Emellett a hasizom - és a hatizom
erdsitése is kiemelt szerepet kell, hogy kapjon, valamint a helyes iilés megtanitdsa is része a
prevencios-korrekcios foglalkozasnak. A tartasi rendellenesség esetén azonban mar a gerinc
gorbiileteinek megvaltozasarol beszélhetiink. Ebben az esetben a célzott gyakorlatok

enyhithetik az elvaltozést, de teljesen nem sziintethetéek meg. (Gaal,2010)

A megfeleld testtartast befolyasolja labfejiink helyzete €s optimalis terhelése is. A
labboltozat funkcidja az egyensulyozas, a teherviselés és a razkodasok tompitésa.
Amennyiben tulterheljiik 1étrejohet az egyik leggyakoribb elvaltozas: a ludtalp.
Kialakuldsaban kozrejatszhat az 6nallo jaras siettetése és a gyenge kotdszovet is. Emellett a
tulzott fizikai megterhelés és a tulstly kialakuldsa is okozhatja. A megel6zés és a
beavatkozas kulcsfontossagi ebben az esetben is. Javasolt a ldbizmok erdsitése
tehermentesitett helyzetben, a rendszeres talpizom erdsitése, valamint a megfelelé cipd

viselése. (Gaal, 2010)

Az imént emlitett két elvaltozas mellett ebben az életkorban gyakori az elhizas, amely
1étrejohet a mozgasszegény €letmdd és a tuletetés kdvetkeztében. Ebben az esetben kozponti

szerepet kell, hogy kapjon a gydgytestnevelés foglalkozdsokon a mozgas megszerettetése €s a
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motivaci6 kialakitasa. Az elhizas kovetkeztében a hanyagtartas €s a labboltozat siillyedése is
megjelenhet, mind masodlagos tiinet, igy hasznos az izomzat- és a talpboltozat altalanos
erésitése, a helyes testtartas kialakitdsa jatékos feladatokkal. Ezen kiviil a pozitiv

személyiségformalas, sorversenyek, egyensulyt fejlesztd gyakorlatok bevezetése. (Gaal, 2010)
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3. Tovabbi tanulasi és fejlodési célok megfogalmazasa

3.1. A képzésen tanultak beépitésének lehetoségei a sajat munkdba

A képzésen tanult ismeretek kiegészitett¢k a mar meglévd altalanos
mozgasfejlodéssel/fejlesztéssel kapcsolatos tuddsomat. Emellett az 0j ismereteket be tudom
illeszteni jelenlegi munkam soran is a korai fejlesztésbe, vagy akar az iskolaeldkészitd
foglalkozasaimba egyarant. Tobbek kozott a prevencidos gyakorlatokat, a tartdsjavito
gyakorlatokat és a kiilonboz0 jatékokat is tudom hasznélni kiegészitésként a gyogypedagogiai

fejlesztés mellett.

Ezen felill szakszolgalati keretek kozott szeretnék tevékenykedni, mint
gyogytestneveld, els6sorban a helyi- és a kornyezo telepiiléseken miikkodé dvodakban. Célom
a diagnozisok szerint homogén kiscsoportos foglalkozasok megtartdsa, amennyiben a

koriilmények, a targyi feltételek is adottak.

3.2. Az elméleti ismeretek és a gyakorlati tapasztalatok osszevetése, reflektdlds

Osszességében ugy gondolom, hogy a képzés soran elegendd elméleti ismeretet
szereztem ahhoz, hogy a leggyakrabban el6fordulo betegségtipusokkal és rendellenességekkel
rendelkezd gyermekek problémdjat felismerjem a korai életszakaszban és a megfeleld
szakemberhez tanacsoljam Oket, tobbek kozott ortopédia, belgyogyaszati szakrendelésre.
Emellett alapszinten elsajatitottam a kiilonbozé deformitasok, betegségek hatterét, okait,
tiineteit, amelynek kovetkeztében az elsé pedagdgus kompetenciam fejlodése: a szakmai
feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudads is megvalosult, foként az Ortopédia,

Belgyogyaszat, Anatomia, Elettan kurzusoknak készonhetden.

Az elmélet mellett a gyakorlatban hasznosithatd oOtletekkel, jatékokkal és
gyakorlatokkal béviilt modszertaram, amely elésegitette a masodik pedagdgus kompetenciam
fejlodését. (a pedagogiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvaldsitasukhoz
kapcsolodo onreflexiok). Az imént emlitett tudast foként a Sportagak gyogyitd adaptacidja-,

a Funkcionalis gimnasztika, a Gyakorlatvezetés €és elemzés kurzusok alapoztdk meg.

Az dvodai prevencids foglalkozasokon ez kiemelt jelentségli, hiszen a gyermekek a
jatékon keresztiil motivalhatok leginkabb, valamint a jaték- és mozgas Osszekapcsolasanak
koszonhetéen szereznek 1) ismereteket és integraljak az 0 tudast a meglévé sémdkba. A
gyogytestnevelés szerepe az esetleges deformitasok és betegségek kialakulasanak megeldzése
mellett a mozgas szeretetének megalapozdsdban is fontos, amelyhez szintén segitséget

nyUjtanak a jatékos gyakorlatok.
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Ugy gondolom, hogy a legfontosabb, amit elsajatitottam a képzés alatt az a javasolt és
kontraindikalt mozgasanyag megtanulasa, hiszen ez minden gyogytestnevelés ora alapja igy a
tanulds tAmogatasa széleskoriien megvalosulhat a jovében munkam soran, amelyet a harmadik
kompetencia foglal magéaba. Ez foként A gyogytestnevelés elmélete és modszertana c. kurzus
tananyagaban volt jelentds, azonban mas tantargyak keretein beliil is bovitettiik ismereteinket

a téman beliil, hiszen a kurzusok kozott szamos atfedés és Osszefliggés tapasztalhato.

Véleményem szerint a képzés elsOsorban elméletorientalt volt, igy fontos, hogy a
jovoben minél tobb gyakorlati tapasztalatot szerezzek hospitalasok, oOralatogatdsok
alkalmaval, melynek kovetkeztében még hangsulyosabba valhat szamomra a 7. kompetencia,
vagyis a kommunikacio ¢és szakmai egyiittmikodés, autonomia- fejlédése szakmai
tevékenységem soran. Emellett az online platformok, szakirodalmak is a segitségemre
lesznek az Oratervezetek, vazlatok, gyakorlatsorok Osszegyljtésében. Elénynek gondolom,
hogy jelenlegi munkahelyem alkalmaz gydgytestneveldket, igy segiteni tudjdk munkamat
gyakorlati tapasztalatukkal, ismereteikkel. A megfeleld6 kommunikacié és kooperacid
kialakitasaban és gyakorldsaban A pedagogus szerepei és munkatevékenysége, A nevelési,
oktatdsi intézmény hatékonysaga, valamint Az adaptivitds pedagogiai kérdései kurzusoknak

kdszonhetden gazdagodtam szamos tudéssal.

Bizom benne, hogy az elkovetkezendd években az Onreflexiok, a gyakorlati
tapasztalds és a folyamatos tanulds mellett szakmailag megfeleld gyodgytestnevelés orak
levezénylésére képes szakember valik beldlem. Ugy gondolom, hogy ez a kompetencia ezen a
palyan mindig fejleszteni valo teriilet, igy a 8. kompetencia fejlesztése (Elkotelezettség és
felelosségvallalas a szakmai fejlodésért) vélemeényem szerint elengedhetetlen a kiégés
elkeriilésének érdekében. Az élethosszig tartd tanulds a hivatas részét képezi, amelyet a

Specialis nevelési feladatok 2. kurzus kapcsan részletekbe menden elemeztiink.

3.3. Tovabbi szakmai tervek
Els6dleges szakmai terveim a 2024/2025-6s tanévtél a gyogytestneveldi feladatok

ellatasa a jarasunkban, els@sorban az 6vodas korosztaly tekintetében, de amennyiben sziikség
van ra az altalanos iskolakban is szivesen kiprobalnam magam. Ugy gondolom, hogy a
pedagbgus palyan elengedhetetlen a folyamatos szakmai megujulés és tovabbképzés. Ezéltal a
jovoben szeretnék még sokoldalubb fejlesztést biztositani a gyermekek szdmara és kibdviteni

ismereteimet a kiillonb6zo korosztalyok oktatasaban-nevelésében.

Rovidtavu céljaim kozé tartozik az Alapozdé Terapia elvégzése, amennyiben anyagi

helyzetem ¢és szabadidom lehetdvé teszi. Emellett tervezem egy tjabb mozgéasos-monddkas
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kotet kiadasat, melyben a gyogytestnevelésben leggyakrabban jelenlévd problémakhoz
hasznalatos irasok jelennének meg a javasolt mozgasanyagok felhasznaldsaval a 6-10 éves
korosztaly szdmara. Hossztava céljaim kozé tartozik, hogy elvégezzem a tanitoképzést,
amellyel szintén elsOsorban az iskolaeldkészitd foglalkozasokat szeretném minél tobb
szempontb6l megkozeliteni €és szakmailag minél tudatosabban megtartani, valamint a
diszlexia prevencios ¢€s reedukacios képzés soran tanultakhoz is segitséget jelentene

szamomra.
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5. Mellékletek

1. szamu melléklet:

0. Mérsékelt hatasu nyajtoblokk

Kh: terpeszallas, karok oldalso kozéptartasban
1-2ii: torzsforditas balra

3-4ii: torzsforditas jobbra

1. Keringést fokozo blokk

Kh: szogallas csipretartassal

lii: ugras guggoldtamaszba
2.1i: ugras mellso fekvétamaszba
3.ii: va. mint 1.10.

41 kh



2. Nyujtoblokk II.

Kh: terpeszallas csipGretartassal
1-2ii: torzshajlitas eldre talajérintéssel

3-4ii: torzsemelés kh-be

3. Keringést fokoz6 blokk II

Kh: szogallas csipore tartassal
1,2,3,4 ii: szokdelés helyben

5,6,7,8 ii: guggoldtamaszban rugdzas

4. Erosito blokk

Kh: terpeszallas, karok oldalsé kozéptartasban, tenyér felfelé
lii: karhajlitas vallhoz

2ii: karnylijtas magas tartasba

3ii: ua. mint az 1.1.

4ii: kh

35



2.szamu melléklet

Gyakorlatok az altalanos képességek fejlesztésére

1. gvakorlat: Iranyitott jaték billeno lapon.

Minden gyermek egy-egy egyenstilyozé deszkan/billend lapon all. Az elére megbeszélt jelre
(taps, sipszo, csorgd) at kell helyezni az egyensulyukat a masik oldalra.

Differencialas: a jaték kisebb gyermekek és gyengébb koordinacios képességgel rendelkez6
gyermekek esetén a billend lapon iilve is jatszhato.

Fejlesztend6 teriilet: Koordinacios képességek — egyensulyérzek fejlesztése
Korcsoport: 6voda- nagycsoport
Sziikséges eszkoz: billend lap, hangszer, sip

2. gvakorlat: Tyuklépés elore felragasztott vonalon

A gyermekeknek eldre felragasztott vonalon kell tyuklépésben eljutni az elére kijeldlt célig.

Differencialas: a, az ligyesebb- nagyobb gyermekek szamara cikk-cakk vonalban is
felragaszthatoak a csikok.

b, az ligyesebb gyermekek kezébe eszkdzt is adhatunk, amelyet el kell juttatniuk a célig.

Fejlesztendé teriilet: Koordinacids képességek- egyensulyérzék fejlesztése- téri tajékozodas
fejlesztése

Korcsoport: 6voda- koz€épso- €s nagycsoport
Sziikséges eszkozok: szines ragasztdszalag,
egyéb eszkozok a differencialashoz: babzsak, kanal, pingpong labda, szalagok, labda

3. gvakorlat: Iranyitott futéojaték

A gyermekek szamdra a kijeldlt jatékteriileten szortan elhelyezziik a négy évszak képeit
abrazolo fakat. Az 6vodasok korbe szaladnak a jatékteriileten, majd a jatékvezetd megnevez
egy- egy évszakot, amelyhez oda kell szaladni és leguggolni.

Fejlesztendé teriilet: Koordinacios képességek- térbeli tajékozodas fejlesztése, kondicionalis
képességek- alloképesség fejlesztése

Differencialas: A fokozatossag elvét betartva eldszor csak a gyermekek szamara jol ismert
évszakok képeit tessziik ki. (tél-nyar)

Korcsoport: 6voda- nagycsoport
Sziikséges eszkozok: ¢vszakokat abrazolo képek

4. gvyakorlat: Iranyitott futojaték
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A gyermekek korbesétalnak a kijelolt teriileten. A jatékvezetd eldre ismerteti a

jatékszabalyokat. Ha, az 6vodasok a dagaly szot halljak, fel kell maszniuk az asztalra/székre.
Amennyiben az apaly szot halljak, az asztal ald kell maszni, vagy pedig a székre leiilni. ( A
jaték csak akkor jatszhatd, ha a gyermekek tisztdban vannak a szavak jelentésével, mas
szavakkal is jatszhato.)

Fejlesztendé teriilet: Koordinacios képességek- térbeli tajékozodas fejlesztése
Differencialas: a, Kisebb gyermekek szamara csak az egyik hivo sz6 hasznalata.

b, Ugyesebb gyermekek esetén a hivo szavak helyett hasznalhatunk két kiilénbozé hangszert
(dob-csorgd), amelyek hallatan a megfelel6 helyre kell szaladni.

Korcsoport: 6voda- nagycsoport
Sziikséges eszkozok: asztal/szEk, hangszerek

5. gvakorlat: Szoborjaték

A gyermekek sétalnak/ futnak a kijeldlt teriileten. Az eldre megbeszélt jelre (taps)
mozdulatlanna kell valniuk.

Fejlesztendé teriilet: Koordinacios képességek- ritmus, reakcio, reagald képesség fejlesztése
Differencialas: Az iigyesebb gyermekek szamara iranyitott szoborjaték is alkalmazhato, ahol
a jatékvezetd szabja meg a megadott poziciot, ezaltal koordinacids képességfejlesztés is
1étrejohet.

Korcsoport: 6voda- kozépsd-nagycsoport
Sziikséges eszkozok:-

6. gvakorlat: Kendoszerzo jaték

A gyermekek parban allnak egymadssal szemben. A parok kozé a foldre elhelyeziink egy
kend6t. A sipszora a kendot fel kell venni a f6ldrdl, az a gyermek nyer, akinek eldbb sikertil
megszerezni a kenddt.

Fejlesztendé teriilet: Koordinacios képességek- ritmus, reakcid, reagald képesség fejlesztése

Differencialas: A jaték frontélisan is alkalmazhato iigyesebb gyermekek esetén. A csoportot
két sorban felallitjuk egymassal szemben ¢€s egy darab kendoét helyeziink a foldre. Az
egymassal szemben all6 gyermekek kapnak egy-egy ugyanolyan 4&llatot &brazold képet,
amelyet a ruhdjukra feltesziink. Amikor azt az allatot halljak, amelyet a naluk 1évé kép
abrazol, fel kell venni a kenddt, a két gyermek koziil az a gyermek nyer, aki hamarabb
felveszi a kend6t.

Korcsoport: 6voda kézépsd- nagycsoport
Sziikséges eszkozok: kendd, allatokat/szineket abrazold képek, jelvények

7. ovakorlat: Jaras iranyvaltoztatassal
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A gyermekek korbe sétalnak a kijeldlt teriileten, majd az elére megbeszElt jelre (taps)
megfordulva az ellenkezd iranyban kell folytatni a sétat.

Fejlesztési teriilet: Kondicionalis képességek- alloképesség fejlesztése

Differencialas: A séta helyett a terhelhetdség fiiggvényében futas, szokdelés is alkalmazhato.
Korcsoport: 6voda- nagycsoport

Sziikséges eszkozok:-

8. gvakorlat: Tapados fogojaték

A gyermekek a kijelolt teriileten futnak, koziiliik kivalasztunk- és egy fejdisszel/kenddvel
megjeloliink egy fogot. Akit a fogd megérint, megfogja a kezét és egyiitt szaladnak tovabb.

Fejlesztési teriilet: Kondicionalis képességek- alloképesség fejlesztése

Differencialas: A kisebb gyermekekkel jatszhatunk egyszerii fogdjatékot. A nagyobb és
iigyesebb gyermekek szamara a fogojaték minden valtozata alkalmazhato.

Korcsoport: 6voda- nagycsoport
Sziikséges eszkozok: fejdisz, kendd

9. gvakorlat: Paros labda gyakorlatok

Dobasok (két kézzel, pattintassal, egy kézzel, fej felett, terpeszallasban, szdgallasban,
terpesziilésben, futds kozben, jaras kozben, stb.)

Fejlesztési teriilet: Kondicionalis képességek- erd fejlesztése

Differencialas: A testhelyzet megvaltoztatasaval, a parok kozotti tdvolsdg ndvelésével, az
eszkoz nehezitésével.

Korcsoport: 6voda- nagycsoport
Sziikséges eszkoz: labda

10. gsvakorlat: Zenés gimnasztika pliissjatékkal

Fejlesztési teriilet: Kondicionalis képességek- erd fejlesztése, alloképesség fejlesztése;
Koordinacios képességek- ritmus fejlesztése

Differencialas: A gyakorlatok iitemszdmanak megvaltoztatdsdval, a hasznalt eszk6zok
nehezitésével.

Korcsoport: 6voda- nagycsoport

Sziikséges eszkoz: pliissjaték, zenelejatszo
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Gyakorlatok az elvaltozasok korrekcidjara

1. Gyakorlat: Jaras kiilonb6z6 anyagokbol kirakott Osvényen mezitlab (kavics,

fakorong, tojastarto, épitékocka, szivacs, termések)
Elvaltozas: ludtalp

2. gyakorlat: Uveggolyok felszedése labujjakkal, majd az iiveggolyok talba rakisa

mezitlab.
Elvaltozas: ludtalp

3. gyakorlat: A gyermekek korben iilnek mezitlab hajlitott térddel. Egy tiiskés
masszazslabda tovabbadasa a feladat ugy, hogy a labdat kizardlag a két talp kozé

beszoritva lehet tovabb adni a mellettiik {116 gyermeknek.
Elvaltozas: ludtalp

4. gyakorlat: Lebeg6iilés hanyattfekvésbol.

Elvaltozas.: domboruhat (dorsum rotundum)

5. gyakorlat: Magas térdemelés allasban

Elvaltozas: domboruhdat (dorsum rotundum)

6. gyakorlat: Négykézlab allasban azonos oldali kar-lab emelése. (a gorbiilettel ellentétes
oldalon)

Elvaltozas: scoliosis
7. gyakorlat: Torzsdontés oldalra. (a gorbiilettel ellentétes oldalon)
Elvaltozas: scoliosis

8. gyakorlat: Medicin labda tartasa mellsé kozéptartasban, majd fej folé emelés két

kézzel és torzshajlitas hatra

Elvaltozas: hanyagtartas

9. gyakorlat: Hason fekvésben torzsemelés.
Elvaltozas: hanyagtartas

11. gyakorlat: Légzé gyakorlatok kiilonboz6 kiinduld helyzetekben (sarokiilés,
hanyattfekvés)
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Elvaltozas: aszthma

3.szamu melléklet

Fogojatékok:

1.

Kukacfogo: Az osztalyban/csoportban kijeldliink egy fogot. A fogo és a gyermekek a
kijelolt jatéktéren futnak, amelyik gyermeket megfogja a fogd, 6 is fogdva valik és
kézen fogva haladnak tovabb.

Adaptacio scoliosios tanuloknal: futas kozben karok magas tartasban.

Terpeszfogo: Kijelolink egy fogot. A fogd fél perc alatt igyekszik minél tobb
menekiilét megérinteni. Akit megérint, annak terpeszallasban kell elhelyezkedni, és ha
a terpesz alatt egy, még el nem fogott menekiild atkuszik, akkor felszabadul, ujra
menekiilhet

Adaptacio scoliosisos tanuloknal: Futas helyett kiszva kdzlekednek a gyermekek.

Elefantfogo: Kijeldlink egy, vagy tobb fogét, a tobbiek a menekiilék. A fogonak
egyik kezével meg kell fognia az orrdt, a masik karjat ezen atdugni, mintha orménya
lenne. Csak az ormannyal érintheti meg a menekiiloket. Erintés utdn szerepcsere
torténik és az j fogonak kell ormanyt kialakitani.

Adaptacio obesitassal rendelkezé gyermekeknél: Jaték sétaval, vagy szakaszos
futassal.

Labdafogo: A fogd kezében van egy labda, amelyik gyermeket megérinti fogova
valik, a labda pedig hozzakeriil.

Adaptadcio scoliosis tanulokndl: A konkav oldali kézben magas tartdsban van a labda a
fogo kezében, a tobbi gyermek is nyujtott kézzel fut és a nyujtott kéz tenyerét kell
megérinti.

Olelds fogé: A gyermekek a kijeldlt jatéktéren futnak, akit megfog a fogod leguggol,
addig kell guggold tdmaszban maradni, amig egy tars megoleli a gyermeket, igy 6
tovabb futhat.

Adaptacio  scoliosisos tanuloknal: Az a gyermek, akit megfognak statikus
oldalfekvésben helyezkedik el a konvexitas oldalan, érintésre tovabb szaladhat.

Kidobo jatékok:

1.

Fogyaszto: Két csapatot alakitunk. Az egyik csapat a kidobd a mdsik a menekiild
csapat. Csapat 1étszdmtdl és terem méretétdl fiiggden felrajzolunk egy kort. Ebben a
korben helyezkednek el a menekiilé csapat tagjai. A kidobok a koron kiviil allnak. A
kidobo csapat kapja a labdat és feladata, hogy a masik csapat tagjai minél gyorsabban
kidobja. Akit eltalaltak elhagyja a jatékteret.

Adaptacio csipoficammal rendelkezé gyerekeknek: A kidobds utdn a gyermeknek ot
guggolast kell végeznie befelé forditott l1abfejjel, majd visszaallhat a jatékba.

40



2. Szabadulas a labdatol: A jatékteriiletet felezOvonallal, padokkal esetleg haloval két
térfélre osztjuk. A csapatok egy-egy térfélen szétszortan helyezkednek el. Mindkét
csapat azonos mennyiségli labdat kap, amiket jelre igyekeznek minél gyorsabban az
ellenfél térfelére juttatni meghatarozott dobasmoddal. Az érkezd labdaktol is
probalnak minél gyorsabban szabadulni, azaz visszadobni. Pontot kap az a csapat,
akinek a térfelén nincs egyetlen labda sem

Adaptacio Scheuermann-féle betegség esetéen: Babzsak dobéasa a masik térfélre hason
fekvésbdl torzsemeléssel.

3. Labdacica: A csoportok kort alakitanak, a kijelolt jatékosok a koron beliil
helyezkednek el. A kort alkotok egymasnak dobjak a labdat, ugy, hogy a "cica" ne
tudja megérinteni. A cica a koron beliil szabadon mozoghat ¢és igyekszik a guruld,
vagy a kézben tartott labdat megérinteni. Ha ez sikeriil a cica helyet cserél azzal a
jatékossal, aki dobta vagy kézben tartotta a megérintett labdat. Gydztes az a jatékos,
aki nem volt cica. Nagyobb létszam esetén jatszhatd tobb 2-3 cicaval, esetleg tobb
labdaval is.

Adaptacié Scheuermann-féle betegség: a gyermekek térdelétamaszban helyezkednek
el korben, a keziik magas tartasban, a labdat csak igy dobhatjak egyméasnak.

4. Célbadobds: A gyermekeknek a bemutatott dobéssal kell célba dobni, tornyot
ledonteni.

Adaptacio tollcsérmellel rendelkezé gyerekeknek: Célbadobas/guritds hasonfekve
torzsemeléssel.

5. Kidobos jaték: A jatékosok a jatéktéren szétszortan helyezkednek el. A jatékvezetd
kozéjiik dobja a labdat, €s aki elfogja, az célozhatja a tobbieket. Akit eltaldlnak, kiesik
a jatékbol. Gydztes, aki utoljara marad.

Egvéb jatékok:

1. Vindorlabda: A csapatok oszlopban allnak fel, az elsdk kezébe adunk egy labdat.
Sipszora a fejiik folott adogatjak a tanulok a labdat. Az a csapat gydz, amelyiknél az
utols6 tanulé hamarabb tartva a labdat ,kész" kialtassal jelzi, hogy az adogatés
befejezddott.

Adaptacio: tehermentesitett helyzetek biztositdsa: labda 4tadas iil6helyzetben,
hanyattfekvésben egymas mellett sorban, hasonfekvésben sorban, stb.

2. Pokvalto horddssal: A csapatok a vonalak mogott pokallasban felsorakoznak. Sipszora
a jatektéren eldzetesen elszort babzsdkok Osszeszedése a feladat, amelyet pokjarasban
kell a sajat térfélre vinni. Egyszerre csak egy babzsak vihetd.

Adaptacio ludtalppal rendelkezo gyermekek esetén: Mezitlab pdkjaras, babzsak
felvétele a labbal, zsdmolyba dobds labbal. ( Két csapat zsdmolyat egymas mellé helyezziik el
egyvonalban. Ezutan jra pokjarasban kell megszerezni a zsakokat)
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3. Tuz-viz-repiilo: A gyermekek korbe futnak a kijelolt jatéktertileten. A tiiz sz6 hallatdn

leguggolnak, a viz sz6 hallatan felmasznak a bordasfalra, mig a repiildé sz6 esetén
lefeksznek hasonfekvésbe- kar oldals6 kdzéptartasban.

Adaptacio hanyagtartdssal rendelkezo gyermekeknél. a repiiloénél: hasonfekvésben
torzsemelés karok oldals6 kozéptartasban, viznél: labujjhegyre emelkedés karok
magas tartasban, tliznél: guggol¢ allas karok magas tartasban

4. Mokusok ki a hazbol: A gyermekek egy-egy karikaban iilnek. A Mokusok ki a hazbol
felkidltasra korben szaladnak, majd a Mokusok be a hazba kidltdsra minden
gyermeknek egy karikat kell keresni. Minden korben eggyel kevesebb a karika. A
kiesett mokusoknak egy kor erejéig az elére megbeszélt poziciot kell kitartani, majd

visszaallhatnak a jatékba.

Adaptacio obesitassal kiizdo gyermekeknek: Futas helyett egy kor kocogas, majd egy
kor séta valtja egymast.

5. Huzd dt a hataron: Hasonld nagysagu és erejii parokat alakitsunk. A parok a jatéktér
felezOvonalanak mindkét oldalan kézfoggassal egymdssal szemben helyezkednek el.
Jelre igyekeznek tarsukat athuzni a vonalon a sajat térfeliikre

Adaptacio gerincferdiiléses gyermekek esetén: A parok hason fekvésben vannak,
karok magas tartdsban, igy fogjak egymast €s probaljak attolni a mésikat a vonalon.

Készitette: Dudés Eszter (IB3LM9)
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4.szamu melléklet

64 iitemi gyakorlatsor:

1. gyakorlat:

Kh: sz6gallas csipOre tartassal
1.ii: nyakhajlitas eldre

2.ii: fejemelés kh-be

3.ii: nyakhajlitas hatra

4.ii: fejemelés kh-be

5.ii: fejforditas balra

6.1i: fejforditas eldre

7.ii: fejforditas jobbra

8.ii: fejforditas eldre

2. gyakorlat:

Kh: terpeszallas csipore tartassal
1-2ii: torzshajlitas elore

3-4ii: torzshajlitas talajérintéssel
5-6ii: torzshajlitas eldre

7-8ii: torzsemelés kh-be

3. gyakorlat:

Kh: szogallas csipdre tartassal
lii: kar emelése oldalsé kozéptartasba
2.ii: kar leengedése mélytartasba
3.ii: kar emelése mells6 kozéptartasba
4.ii: va. mint a 2.1

Sii: va. mint az 1.1

6ii: karok emelése magas tartdsba
7.1i: ua mint 1.1

8.ii: kh

4. gyakorlat:

Kh: terpeszallas mellhez tartas



1,2ii: konyokhuzas hatra

3,4 ii: karhtizas hatra

5,6ii: ua. mint az a 1,2ii.

7,8ii: va.mint a 3,41.

5. gyakorlat

Kh: sz6gallas csipOre tartassal
1,2ii: torzsforditas jobbra
3.4ii: torzsforditas balra

5,6ii: torzsdontés elore

7,8 ii: torzsdontés hatra

6. gyakorlat

Kh:szogallas, karok oldalso kdzéptartasban
Lii: bal lablendités eldre

2ii: kh

3ii: bal 1ablendités oldalra

4ii: kh

5ii: jobb lablendités elére

6ii: kh

7ii: jobb lablendités oldalra
8ii: kh

7. gyakorlat:

Kh: alapallas, karok mélytartasban
Lii: ugras guggolotamaszba
2ii: ugras fekvotadmaszba

3ii: ua. mint 1.1

4ii: ugras terpeszallasba

5,6ii: torzsforditas jobbra
7.8ii: torzsforditas balra

8. gyakorlat:

Kh: szogallas, karok oldals6 kozéptartasban
lii: térdhajlitas balra
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2,3.4ii: térdhajlitas balra rugozassal
Sii: teststulyathelyezéssel testtartas csere
6,7,8ii: térdhajlitas jobbra rugdzassal

5.szamu melléklet

Labdaval végzett gimnasztika gyakorlatok:
1. gyakorlat:
Kh: terpeszallas, labda mélytartasban
1.ii: torzsforditas jobbra lablenditéssel, labda oldals6 kdzéptartasban
2.ii: kh
3.ii: torzsforditas balra Iablenditéssel, labda oldalso kozéptartasban
4.ii: kh
2. gyakorlat
Kh: szogallas, labda mélytartasban
lii: labda emelése mells6 kozéptartasba
2ii: labda emelése magas tartasba
3ii: va. mint 1.4
4.ii: kh
3.gyakorlat:
Kh: szogallas, labda mells6 kozéptartasban
1,2ii: szokdelés helyben
3,4ii: terpeszugras, labda lenditése magas tartasba
4. gyakorlat:
Kh: szogallas, labda mellsé kdzéptartasban
1-2ii: ereszkedés guggolotamaszba, labda emelése magas tartasba
3,4ii: rugozas
5-6ii: kh
7-8ii: 1abujjhegyre emelkedés, labda emelése magas tartdsba
5. gyakorlat:
Kh: terpeszallas, labda mells6 kdzéptartasban
1,2ii: torzshajlitas eldre, labdaval talajérintés
3-4ii: torzsemelés kiindulohelyzetbe
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5,6ii: torzshajlitas hatra, labda lenditése magas tartdsban
7-8ii: kh
6. gyakorlat:
Kh: sz6gallas, labda magas tartasban
Lii: 1ablendités balra, labda mells6 kozéptartasban
2.ii: kh
3.ii: lablendités jobbra, labda mells6 kozéptartasban
4.ii: kh
7. gyakorlat:
Kh: terpeszallas, labda magas tartasban
Lii: térdhajlitas balra, labda leengedése mellsé kdzéptartasba
2.ii: kh
3.ii: térdhajlitas jobbra, labda leengedése mellsé kozéptartasba
4.ii: kh
8. gyakorlat:
Kh: szogallas, labda mélytartasban
1,2,3,4ii: helyben futas, labda lenditése magas tartasba
5,6,7,8ii: helyben futas, labda leengedése mély tartasba
9. gyakorlat:
Kh: nytjtott tilés, hats6 kartamasz, labda a két boka kozott
1-2ii: labemelés
3-4ii: 1ab leengedése kh-be
10. gyakorlat:
Kh: nyujtott {ilés, hatso kartamasz, labda a bokak kozott
1-4ii: 1abkorzés labdaval balra
5-8ii: 1abkdrzés labdaval jobbra
11. gyakorlat:
Kh: terpesziilés, labda magas tartasban
1,2ii: torzshajlitas bal boka érintése labdaval
3-4ii: kh
5,6: torzshajlitas jobb boka érintése labdaval
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7-8: kh

12. gyakorlat:

Kh: terpesziilés, labda magas tartasban

1,2ii: torzshajlitas bal boka érintése labdaval
3-4ii: kh

5,6ii: torzshajlitas jobb boka éritnése labdaval
7-8ii: kh

13. gyakorlat:

Kh: nyujtott ilés, labda mells6 kdzéptartasban
1,2ii: torzsforditas balra

3,4ii: torzsforditas jobbra

14. gyakorlat:

Kh: mellsé fekvétamasz tartas, labda a bal kar alatt
1-8ii: tart, majd ellenkezdleg

15. gyakorlat:

Kh: hasonfekvés, labda magas tartasban

1-2ii: torzsemelés

3-4ii: tart
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6.szamu melléklet
A pedagégus szerepkonfliktusai
Beadandé dolgozatom els6 felében elméleti sikon szeretném bemutatni a
szerepkonfliktusokat, kiemelve a pedagdgusok lehetséges szerepkonfliktusait, megkiizdési
stratégiait. Ezt kdvetden esszém masodik részében egy szerepkonfliktus ismertetése olvashato

a valos ¢és lehetséges megoldasi modok tiikkrében.

A szerep Buda Béla megfogalmazasa szerint nem mads, mint egy adott szituacidban
felvett magatartas, amelyet az elvarasoknak valo megfelelés hoz 1étre. A szerepekhez tarsitott
viselkedésformdk nem jogszabalyban rogzitettek, hiszen a tobbségi tarsadalom altal
elfogadott meglatasokon keresztiil jottek 1étre, ezaltal kulturalis kiilonbségek is
megjelenhetnek egy adott szerephez tarsitott elvards kapcsan kiilonb6zd orszagokban,

etnikumokban. (Szabd, N. Kollar, Voros, 2017)

Minden egyén kiilonboz6 szerepeket tolt be egyidejiileg €lete soran, olvashatd Csepeli
(2003) kiadvanyaban. Elkiilonithetiink pervaziv szerepeket, mint a nemi szerepek és a
generacidos szerepek. Emellett megkiilonboztethetiink rokonséagi-csaladi  szerepeket,
foglalkozasi szerepeket, szituacios- és maganéleti szerepeket egyarant. Minden szerep fiigg az
adott szituaciotol amelyben, a személy abban az id6ben jelen van, hiszen egy-egy
magatartdsmod annak fiiggvényében valtozik, hogy kivel 1ép kapcsolatba az egyén. A
pedagogusok esetén a hivatas szerepét betoltd személy mas-mas viselkedésjegyeket helyez
elotérbe, amikor a felettesével, munkatarsaival, a diakokkal, vagy éppen a sziildkkel

kommunikal.

A nevelési- oktatdsi munkat végzOk esetén kiilonosen fontos iigyelni arra, hogy az
egyén minden esetben csak az adott szituacioban/helyzetben vegyen fel egy adott szerepre
jellemzd viselkedést, ne keverje szerepeit mas-mas szerepkorben. Példaul: egy nd otthon a
feleség/anya szerepében ne pedagdgusként viselkedjen. Athato szerepkor esetén egy személy
viselkedésjegyei tobb szerepben is megjelenhetnek, ebben egyéni kiilonbségekrdl is
beszélhetiink, hiszen befolyasolo tényezOként emlithetjiik a személyiségjegyeket, ami

egyéniségiinket is meghatarozza. (Szabo, N. Kollar, Voros, 2017)

Egy szerepkorhoz kiilsd személyektol, szervezetektél megjelenhetnek kotelezd
elvarasok. Tobbek kozott ilyen példaul a pedagogusok felé a munkaidd betartasa, a kotelezo
tananyag ataddsa, a tanoran kiviili tevékenység és egyéb programok megszervezése, a

kapcsolattartas és szamos mas tényezO. Emellett vannak nem kotelezd elvarasok is az
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oktatasban, ebbdl addédoan a szerepekhez vald alkalmazkodas mértéke egyénfiiggd. (Szabo,

N. Kollar, Voros, 2017)

Szabo, N. Kollar, Voros (2017) publikalasa alapjan szerepkonfliktushoz vezethet, ha
az egyénben fesziiltség jon 1étre az adott szerepnek valdo megfelelési kényszer fliggvényében.
A konfliktus 1étrejohet a személy kiilonb6zé szerepei kozott, abban az esetben, ha az egyén
nem tud megfelelni a bet6ltott szerepeinek. Ezen kiviil elkiilonithetjiik az adott szerepen beliili
ellentétes elvarasok okozta konfliktust. Az imént emlitett konfliktusrol akkor beszélhetiink, ha
az egyén nem kongruens az altala felvett szereppel, hiszen belsé meggy6z6désbdl nem tud
azonosulni az elvarasokkal, mert ellentétes érdekeket képvisel. Tovabba ismert kategoria a
statusz inkongruencian alapuld konfliktus, amikor az egyén nem megfeleld pozicidoban tolti

mindennapjait.

Az imént felsorolt kategéria mellett Kahn és munkatarsai hasonld elvek mentén
fogalmaztdk meg felosztasukat a szerepkonfliktusok tekintetében. Az elsé kategoridba
sorolhatd a szerepen beliili konfliktus, amely egy szerepen beliil az ellentétes elvarasokbol
adodik, amelyet a szerepkiildd ¢és kiillonbozd szerepkiildok is generalhatnak. Mésodik
csoportként a szerepek kozotti konfliktusokat fogalmaztak meg a szerzék. A harmadik nagy
csoportot pedig a személy-szerep konfliktus képezi, amely feltehetden a talterhelésbdl adodik,
hiszen ha az egyén tulvallalja feladatait egy-egy szerepben, a tobbi betdltott szerepben 1évo

teenddit nem tudja megfelelden végrehajtani, igy 1étrejon a belso fesziiltség. (Csepeli, 2003)

Minden egyén ¢letében sziikség van kiillonbozd stratégidkra, tdmogatd személyekre
ahhoz, hogy a létrejott szerepkonfliktusokat hatékonyan tudja kezelni. A valasztott megoldasi
moddokat kiilonbozd tényezdk befolyasolhatjak, mint példaul: az egyén személyiségjegyei,
betdltott pozicidja, tarsas kapcsolatai és eszkoztara. Napjainkban szamos szerzd kategorizalta

a leggyakrabban el6fordulé megoldéasi modokat.

Szbke (2004) publikacidjaban kiemelten a pedagdgusok konfliktuskezelését elemezte
Benedek Istvan klasszisa alapjan. Hatékonysag szerint harom csoportot hozott 1étre a szerzo.
Elkiilonitette a minimalis-, a kdzepes hatékonysagi- és a leghatékonyabb modszereket. A
legutobbi csoport stratégiaja tobbek kozott az Onelemzés, az atszervezés, a kozos cél
megtalalasa és ezekkel a tényezdkkel a konfliktushelyzet tisztdzdsa. Kozepes hatékonysagot
tulajdonit az alkot6 a segitségkérésnek és a szétvalasztdsnak. Az imént emlitett mdodszerek
esetén mas személyeket von be a személy a megoldasba, vagy nyilt versenyt hoz létre. A
legkevésbé miitkodé modszerek kozott pedig megtalalhatjuk a megvasarlast, a kényszeritést és

a halogatast.
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Két neves pszichologus: Kenneth L. Thomas és Ralph H. Kilmann 6t megkiizdési
stratégiat kiilonitett el, amely hazdnkban az egyik legismertebb felosztasnak szamit. A
rendszerezés a kovetkezoképpen alakul: versengo-, problémamegoldo-,
kompromisszumkeresd-, elkeriilo- és alkalmazkodd megoldasi mod. (Asszertiv Akadémia,

2023)

A szerepkonfliktusok megoldasara Csepeli (2003) 6t mddot kiilonitett el. Célszertinek
talalja a figyelemmegosztast, hiszen a megfelelési kényszer és a szerepek kozotti konfliktus
elkeriilhetd abban az esetben, ha az egyén az adott szituacioban csak az aktualisan betoltott
szerepének a feladataival foglalkozik. Emellett segitség lehet a sajatos ideologia 1étrehozasa,
amikor az egyén dnmaganak kiilonboz6 vizidkat, magyarazatokat hoz létre az adott probléma

megoldasahoz.

Megoldasi modként emliti a kompromisszumkészséget is, ami a passzivitdsban és az
elkertilésben is megnyilvanulhat. Csepeli ezen kiviil két széls6séges, inadekvatabb megoldasi
modot is lejegyzett, amely véleményem szerint napjainkban egyre jellemzobb a tarsadalom
egy részére. Ide sorolja a kabitast, vagyis a kényszerbetegségeket (alkohol, kabitdszer, stb.).

(Csepeli, 2003)

Az addikciok atmeneti megoldast nytjtanak az egyénnek, azonban ez a deviancia,
masodlagos problémdkat is vonhat maga utan, tobbek kozott az utolso kategoriat is
eléidézheti, amely a menekiilés. A menekiilés végzddhet ongyilkossaggal is, de emigraciorol
is besz¢lhetlink. Idealis esetben pedig az egyén az addiktiv szerek hasznalata eldtt elhagyja a

konfliktust generalo helyzetet, példaul munkahelyet valt. (Csepeli, 2003)

A kovetkezd bekezdésekben roviden szeretnék bemutatni €s elemezni egy
szerepkonfliktust, amely véleményem szerint a pedagogus tarsadalom egy kisebb részét érinti

fiiggetlen az intézmény tipustodl és

" Az intézményvezeto feladatként meghatdarozta és kotelezte a pedagogust arra, hogy
eloadast tartson nyilt nap keretein beliil szakembereknek, sziiloknek és az érdeklodoknek a
szakteriiletének és munkdssdiganak bemutatisa kapcsin. A pedagogus azonban
zarkozottabb személyiség, nem szeret szerepelni, kevésbé tudja kifejezni onmagdt sok ember
elott, frusztralva érzi magdat, amely rontja az eléadasmodjat, ezdltal kevésbé tudja dtadni

hitelesen tuddsat, ismeretét az eléaddson, amely rossz fényt vethet szakmai tudasdra.”

A fentebb olvashato szitudcioban feltehetéen a szerep-én konfliktus jelenik meg a
fesziiltség forrasaként, hiszen az egyén személyiségjegyeibdl adédoan nem tud azonosulni a
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vele szemben tamasztott elvart viselkedésmoddal, vagyis az eldadas megtartasaval, hiszen ez
nem passzol a személyiségéhez. Kahn és munkatarsainak felosztasa szerint a szerepen beliili
konfliktus kategoriat tekintve a szerepkiildd okozta konfliktus jon létre, amely az
intézményvezetovel azonosithatd. Csepeli stratégidi koziil az ideologidk kovacsolasa
segitséget nyujthat a megoldasban. Ebben az esetben fontos, hogy elére 6nmaga szamara
megfeleld magyarazatot taldljon a szerepben 1év0 személy arra, hogy miért fontos

megvalositania az adott feladatot.

Célszeri megoldasi mod a problémamegoldd konfliktuskezelési mod alkalmazésa,
hiszen ennél a stratégianal mindkét fél szamara kedvezé megoldas sziilethet. Erre alkalmas
lehet a kompromisszumkezelés is, azonban ennél a stratégianal sziikséges a vezetd és a

pedagdgusrdl részérdl is minimalis mértékii lemondas a sajat javukra.

A valddi megoldas szintén ebben a kategéridban sziiletett az imént koriilirt esetre. A
pedagbgus felvazolta aggalyait és félelmeit az igazgatd altal eldirt feladattal kapcsolatosan.
Ennek kdvetkezében a két fél 6szinte kommunikéciot alkalmazott, melynek eredményeképpen
megrendezésre keriilt az eldadas, azonban annak feltételei az eléadd igényeihez igazodva

lettek megszabva.

A pedagbgus zartkorli rendezvény keretein beliil valdsitotta meg a rabizott feladatot,
kizarolag a leginkabb érintett meghivott szakemberek vehettek részt a bemutaton, amely
regisztraciohoz volt kotve, valamint az eldadast kovette egy kotetlen beszélgetés is, amely
csOkkentette a megfelelési kényszert és a frusztraciot, hiszen oldottabb légkort biztositott az

eldado és a meghivott vendégek szamara egyarant.

Osszességében ugy gondolom, hogy a megoldas 4tmenetet képez a
kompromisszumkeresés €s a problémamegoldé megoldas kdzott, azonban lehetséges modként
megjelenhetett volna az atszervezés, vagyis az el6adas megtartdsa vendégeldadokkal, mas
szakemberekkel kozdsen, vagy pedig online formaban, ezzel is kikiiszobolve a pedagogus

félelmeit, aggalyait.
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1.szamu melléklet
A Baranya Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Sellyei Tagintézményének

rendszerszemléletii elemzése/értékelése

Beadand6 dolgozatomban a Baranya Varmegyei Pedagodgiai Szakszolgalat Sellyei
Tagintézményének rovid bemutatdsa olvashatd. Az imént emlitett intézményben
gyogypedagogusként dolgozom 2022. augusztusa Ota, fOként a korai fejlesztés teriiletén,

valamint kevesebb 6raszdmban a szakértdi bizottsagi tevékenységben is részt veszek.

Intézményilink a Baranya Varmegyei Pedagodgiai Szakszolgalat tagintézményeként
miikddik masik kilenc tagintézmény mellett. A létesitmény az Ormansagban, Sellyén
talalhato, varosunk vonzaskorzete is a jarasunkba tartozik, igy koriilbeliil harminc telepiilés
gyermekeit latjuk el sziikség esetén. A térségre az elmaradottsag jellemzd, a csaladok
tobbsége mélyszegénységben €1, hatranyos- halmozottan hatranyos helyzetii. Klienskoriink a
0-18 éves koru gyermekekre, tanulokra és csalddjaikra terjed ki elsésorban, valamint a
nevelési-oktatdsi intézményekre, beleértve a bdlcsddéket, o6vodakat, altalanos iskolakat,

illetve a kozépiskoldkat egyarant.

A tagintézményben a kovetkezd feladatok latjuk el: gydgypedagogiai tandcsadés, korai
fejlesztés és gondozas, nevelési tandcsadds, szakérti bizottsagi tevékenység, logopédiai
ellatas. A személyi feltételeket tekintve az intézmény €lén a tagintézményvezetd koordinalja a
l1étesitményt és a szakalkalmazottakat. Emellett egy f6 allasu logopédus, két gydgypedagdgus,
egy pszichologus és egy gyogypedagogiai asszisztens latja el a nevelési-oktatasi feladatokat.
Ezt kiegészitve megbizdsos szerzddéssel két logopédus és egy pszichologus is segiti az

intézmény munkajat, valamint félallasban még egy pszicholoégus tevékenykedik nevelési
52


https://publicatio.bibl.u-szeged.hu/18447/1/pszichoped_tanari_szerep.pdf
https://epa.oszk.hu/00000/00035/00078/2004-01-ta-Szoke-Pedagogusok.html

tandcsadas teriiletén. A személyi feltételek az elmult évekhez képest a statuszbdvitésnek
koszonhetden javulo tendencidt mutatnak, azonban jelenleg is tobb gyermek kertilt vardlistara

a kiilonbozo ellatési teriileteken, hiszen egyre tobb didknak van sziiksége segitségre.

A targyi feltételeket tekintve a létesitmény kissé korszerltlen. Az épiilet régebben
egészségligyl kozpontként funkcionalt, igy a gyermekek szdmara a dekoracio ellenére is rideg
benyomast kelthet, hiszen a legtobb helyen fehér csempe boritja a szobakat. Az intézmény
konnyen megkdzelithetd, azonban a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat is ezen épiiletben
mukodik, kiilon folydson és helyiségekben. Az objektum eldtt és mogott szamos parkolési

lehetdség van, valamint mozgaskorlatozott parkolo is kialakitasra keriilt.

Fejlesztohelyiségeink a foldszinten és az emeleten helyezkednek el. Elrendezésiik
megfeleld, tagas, ablakokkal felszerelt. Az als6 szinten taldlhat6 egy vardterem a gyermekek
¢s a szlilok szdmara kialakitva, ahol jatékok, székek és asztalok talalhatéoak a szezondlis
dekoraciok mellett. Emellett mosdok, az iroda és két fejlesztdszoba is itt helyezkedik el a
raktarakkal kiegésziilve. Az emeleten szintén egy kisebb varohelyiség lett kialakitva a 3
kisgyermekek szdmara egy jatszosarokkal, valamint, a személyzeti mosdok és négy fejlesztd

helyiség is itt talalhato.

A targyi feltételeket tekintve kissé hidnyos, mindségében kifogasolhatd eszkozokkel
dolgozunk, amely foként a fejlesztdjatékok esetén jelent problémat. Véleményem szerint egy
zart udvar kiilonb6zd szabadtéri jatékokkal szdmos fejlesztési lehetdséget nyljtana a tavasz és
nyar bekoszontével a korai fejlesztésben részesiilo gyermekeknek, azonban az intézménynek

k6z6s udvara van a helyi 1ddsek otthonaval, igy ez nem tud megvaldsulni.

A kapcsolattartas és egyiittmiikodés fontos munkénk soran, ezért a nevelési-oktatasi
intézmények mellett, a teriileti védoéndkkel, gyermekorvosokkal, a csaladsegitdvel, a megyei
pedagogiai szakszolgalattal, esetenként a fejlédésneurologiaval, a gyermekpszichiatriaval, az
onkormanyzatokkal, a helyben 1évé Biztos Kezdet Gyermekhéazzal és egyéb szakemberekkel
egyarant kapcsolatban allunk. A team-munka megvalositdsara toreksziink, nem csak az

intézményen beliil, hanem az intézményen kiviili szakemberekkel egyarant.
Az intézmény elemzése, értékelése kiilonbozo szempontok alapjan

Az intézményi milkodés ismérvét J. Martin harom kategéridba sorolta. Ezen
kategoriak ismerete a vezetés feladatkdrébe tartozik, amely megalapozza a nevelés-oktatas

sikerességét annak fliggvényében, hogy az adott intézmény melyik felosztasba sorolhato.

53



Elkiilonitjik a fragmentalis-, a differencidlodott-, €s az integralt munkakultirat a

szakirodalom szerint. (Kontra, 1997)

Intézménylinkben véleményem szerint a fragmentalis munkakultira jelenik meg
elsésorban, azonban minimalisan 6sszemosodik ¢és mindharom alkategoriara jellemzo
tulajdonsagok fellelhetok a miikodésben. Eddigi tapasztalatom alapjan Ggy latom, hogy a
kommunikéci6 bizonyos estekben nem megfeleld, félreértések jelenhetnek meg az inadekvat
véleménycsere kovetkeztében az intézményen kiviili szakemberekkel, ezaltal az
informaciocsere torzulhat. Emellett a fenntartd a dontéshozatalba legtobb esetben nem vonja
be a szakembereket, csupan a tagintézmény-vezetoket. Ezzel szemben az integralt
munkakultira is jelen van abbol a szempontbol, hogy a tagintézmény dolgozéi azonos
nézeteket képviselnek, kozos célért dolgoznak, megfeleld szakmai nézépontokkal. (Kontra,

1997)

A muikodés mindségét foként az egylittmikodési rendszer szabalyozza. A
halézatkiépités a nevelési-oktatdsi intézményekkel, a szocidlis és egészségiigyi ellatas
terliletén dolgozokkal, véleményem szerint intézménylinkben megvaldsul, hiszen az el6zd
fejezetben részleteztem azon kiilsés szakembereket, intézményeket, akikkel rendszeres a

kapcsolattartasunk a csaladok és a gyermekek mellett. (Magyar Pedagogiai Tarsasag,2013)

A kapcsolattartasra az online platformokon, telefonon és személyesen is lehetdség van.
Emellett minden évben a Pedagogiai Szakszolgalatok hetén kiilonbozé témékban eléadast
tartanak az itt dolgozé szakemberek, ahovd meghivast kapnak a kiilsés szakemberek, sziilok,
valamint részt vehet minden érdekl6dd a rendezvényen. Az eldadasok utan lehetdség van a
szakmai kérdések megvitatasara, fogadoorak kérésére. Az idei évben az autizmus
spektrumzavar el6jeleit mutattuk be, valamint felkértilk eléadonak a Szentlorinci Egységes
Gyobgypedagdgiai Intézmény vezetdjét, hogy mutassa be ujonnan nyilt szegregalt 6vodajukat.
Emellett jomagam a védondk szdmara tartottam elfadést a korai fejlesztés fontossagarol €s

gyakorlati elemeirdl.

A nevelés-oktatas terén mégis a gyermekekkel és sziilokkel valdo bizalmon alapuld
kapcsolattartas élvez prioritdst munkankban, amely egyben kihivas is a szakemberek szamara,
hiszen sok esetben tapasztaljuk a csaladok részérdl a passzivitast, melynek oka lehet a
felgyorsult vilag, az id6hiany, a leterheltség, de akar a digitalis platformok megjelenése is.

(Magyar Pedagogiai Tarsasag,2013)
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A Magyar Pedagdgiai Tarsasag altal kiadott szakirodalombol fontosnak tartanam
kiemelni a sikeres intézményi miikodés tényez6i koziil az intézményi és pedagogusi
autondémia mellett a pedagdgusok szerepét és a kozoktatdsban résztvevé szakembereket,
ideértve az alapképzéseket, tovabbképzéseket, az alkalmazott modszertant, a képzettségeket
¢és kiilonboz6 viselkedésjegyeket. Valasztasom azért esett ennek a teriiletnek az elemzésére,
mert ugy gondolom, hogy a gyermekek fejlodése az elsédleges szocializacios kozeg mellett a
pedagdégus munkdjan is mulik. Sikerességet a kettd kozeg egyiittmiikddésében latom,
amennyiben azonos értékrendet kozvetitenek, €s hasonld elvarasokat timasztanak a gyermek

felé. (Magyar Pedagogiai Tarsasag, 2013)

Tagintézményiinkben a szakmai kollektiva folyamatosan cserélddik, megujul, amely
véleményem szerint egyrészr6l nem szerencsés, hiszen team-munkaban dolgozunk,
masrészrdl pozitivuma, hogy minden szakember személyisége mas, eltérd gyakorlattal, mas
eldzetes tapasztalattal rendelkeznek, igy szakmailag sokrétiinek mondhat6 az intézmény. A
szakszolgalati ellatdsban a jogszabalyban meghatarozott végzettségekkel tolthetdk be az
allashelyek, valamint kotelez6 a szakvizsga letétele, amellyel egyetértek, hiszen ugy
gondolom, hogy a pedagégus palydn a folyamatos szakmai fejlodés ¢€s meghjulés
elengedhetetlen. Jelenleg tobb palyakezdd is van az intézményben, beleértve engem is. Ebbol
adodoan fontosnak gondolom a tovabbképzeéseket €s onképzéseket, hiszen a gyakorlat hianya
miatt kevesebb tudassal rendelkeznek az Gjonnan érkezd szakemberek, mint a régebb ota 5
palyan 1év0 tarsaik. Ezzel szemben ugy gondolom, hogy munkdm sordan mégis eldny
szamomra, hogy ezeldtt dvodapedagodgusként dolgoztam hat évig, hiszen a gyermekkel vald
tapasztalatom, empatidm sokat fejlédott az évek soran, valamint a sziildkkel wvalo
kommunikécid, kapcsolattartas gyakorlata is segitségemre van jelenleg. A moddszertant
tekintve kissé eltéré6 modszereket alkalmazok, mint 6vondéi munkdm soran, mégis tudom

Otvozni a két ismeretet, valamint tadaptalni az ott szerzett gyakorlatot.

Ugy latom, hogy a protokollok betartasaval koherensen miikodik az intézmény, mégis
lehetdsége van minden szakembernek a modszertani szabadsidganak megvalasztiasara és
alkalmazaséara. A mddszertan mellett hangsulyosnak gondolom a pedagdgusok személyiségét,

hiszen a kisebb korosztaly szdmara ez nélkiilozhetetlen a fejlesztésben.

Intézménylink sikerességét a miikodés tekintetében a fent felsorolt tényezdk mellett a
hatranykompenzacioban, az esélyegyenléség megteremtésében €s a korai intervencidban
latom. A szakirodalom az iskoldk, 6vodak esetén jarja koriil a témat, azon szempontbdl nem

relevansak a szakszolgalatra vonatkozodan a leirt kérdéskorok, de tigy gondolom, hogy a mi

55



intézménytipusunk tehet a legtobbet ennek megvalositasa érdekében, hiszen nalunk a
diszkriminacid nincs jelen, amely az évodakban, integralo iskoldkban tapasztalatom szerint
sajnalatos modon észlelhetd. Foként latens forméaban érinti a roma szdrmazésu, a hatranyos

helyzetl és a sajatos nevelési igényli gyermekeket. ( Magyar Pedagdgia Tarsasag,2013)

Az elfogadas ¢€s a hatranycsokkentés alapjanak gondolom a korai intervenciot, amely
magaba foglalja a korai fejlesztést, a szakért6i bizottsagi tevékenységet, sziikség esetén a
nevelési tanacsadast. Tagintézménylinkben a gyermekek ellatdsa biztositott mar preventiv
szinten 1is, gyoégypedagdgus, pszichologus, logopédus is foglalkozik a gyermekkel,
amennyiben valamelyik részképesség-teriileten elmaradast tapasztalnak a vizsgalo
szakemberek. Az ellatds téritésmentes, a beutazast sok esetben a falubuszok és az
onkormanyzatok is tdmogatjak azon csaladok esetén, akik nem rendelkeznek gépjarmiivel. A
sajatos nevelési igényll gyermekek sziilei pedig az utazas ardt visszaigényelhetik, hiszen

jogosultak az utazasi tAmogatés igénybevételére.

A gyermekekkel vald k6zos munka soran a sziil is jelen van a 0-3 éves korban, igy az
6 edukalasuk is fontos tényezd. Segitjik Oket otthoni jatékotlekkel, tanacsokkal,
megvalaszoljuk kérdéseiket. Emellett amennyiben ugy latjuk, hogy més szakember
bevondsara is szlikség van, abban az esetben is segitséget nyujtunk szdmukra a
kapcsolattartasban, szakember ajanldssal, idOpontegyeztetéssel egyarant. Ezt kiegészitve a
csaladsegitdé munkatarsaival és a védondk kozremilkodésével adomanyok atadasara is 6
lehet6ség nyilik- elsdsorban a csaladsegité munkatarsainak koszonhet6en-, ahol tudjuk jelezni

a szocialis intézménynek, hogy mely csalddoknak van sziikségiik segitségre, tamogatasra.
Javaslatok, otletek

Ugy gondolom, hogy minden intézmény fejlédéséhez fontos az, hogy folyamatos
visszajelzést kapjanak az ott dolgozo szakemberek és a vezetdség, valamint térekedni kell az

innovaciora és a rendszeres értékelésre, elemzésre.

A csaladok tovabbi segitésére és a szociokulturalis hatranyok csokkentésére, valamint
a sziiléi bizalom megalapozéasara tigy gondolom, hogy célszerli lenne a korai fejlesztésben
résztvevo gyermekek szdmara baba-mama klubot 1étrehozni, ahol a k6zos jatéktevékenységek
mellett, minden alkalommal egy-egy témat korbejarhatnanak kiilonboz6 szakemberek, ezzel is
segitve a sziiloket a nevelésben. Tobbek kozott a napirend kialakitasdban, hozzataplalasban,
viselkedés-szabalyozasban, stb. Itt a kiilsd kapcsolatépités mélyitése is megjelenhetne a

vendégeldadok személyében, mint példaul: védondk, gyermekorvosok, pszichologusok,
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kisgyermekneveldk, stb. Ezt tovabb gondolva babatdborok is megrendezésre keriilhetnének,
ahol meghatarozott intervallumban, példaul egy héten keresztiil minden délelott kozos jatékra

invitalnank a gyermekeket-sziileiket.

A csaladlatogatasok bevezetése szintén szamos informacidt nyijthatna a szakemberek
szdmara, valamint a sziilokkel vald bizalmi kapcsolat kiépitésében is, azonban ugy gondolom,
hogy a roma- és a hatranyos helyzetli csaladok korében nem szivesen nyitnanak a csaladok
erre a lehetdségre, hiszen bizalmatlanok, valamint nehezebben engedik be maganéletiikbe a

kiils6 személyeket. Ez gyakran problémat jelentett az 6vodapedagdgusi munkam soran is.

A pedagdgusok szakmai fejlodésének folyamatos megujulasara szintén nagy hangsulyt
fektetnénk, hiszen a kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek esetén kiilondsen fontos a
sokrétli megtapasztalas, a kiilonb6z6 modszertanok hasznédlata, az egylittmiikodés ¢és
kiilonbo6z6 jatékaotletek adaptalasa a fejlesztésekbe. Ehhez tigy gondolom, hogy célszerti lenne
az ellatasban részesiild gyermekeket az intézményekbe meglatogatni, figyelemmel kisérni azt,
hogy hogyan miikodnek kozdsségben, valamint ezt kovetden a tobbségi pedagogusokkal vald
informdaciocsere, szakmai megbeszélés is eldrelépést jelentene. Fontos megjegyezni azonban,
hogy pszichologusaink az 6vodékban sziikség esetén, eldre egyeztetett iddpont utdn megnézik

egy-egy gyermek viselkedését a kozosségben.

A szakmai fejlédés szempontjabol ugy gondolom, hogy a hospitalasoknak is nagyobb
szerepe lehetne. Lehetdség van a szakembereknek masik tagintézményben az dralatogatasra, 7
azonban ugy vélem, hogy intézményen beliil is segithetnénk egymas munkdjat pozitiv

visszajelzésekkel, otletekkel.
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8.szamu melléklet

Az integracio és a szegregacio kérdései

Az integracio és a szegregacio kérdéskore kiillonb6z6 diagndzisok tiikrében a korai
fejlesztést koveto idoszakban

Beadandé dolgozatomban a sajatos nevelési igényli gyermekek intézményes nevelésbe
valo bekeriilését szeretném korbejarni és bemutatni eddigi tapasztalataim alapjan.
Valasztasom azért esett erre a témara, mert a korai fejlesztésben dolgozom, mint
gyogypedagogus, ezaltal munkakoromben az integracio teljes mértékben megvalosul, hiszen a

korai fejlesztésben elsésorban kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek részesiilnek.

Emellett gyogypedagogusi munkam elétt ovodapedagogusként dolgoztam egy
integrald ovoda heterogén Osszetételli csoportjaban, igy szamos tapasztalatot szereztem az
integracid teriiletén, jelen esszében mégis a csecsemd-vagy kisgyermekkorban diagnosztizalt
gyermekek ovodaba vald bekeriilésének nehézségét szeretném bemutatni a leggyakoribb
diagnézisok tiikrében, melynek oka, hogy térségiinkben, sok esetben problémat jelent a korai
fejlesztésbdl valo kikeriilés utan egy-egy kisgyermek elhelyezése a méasodlagos szocializacios

kozegben.

A sajatos nevelési igényli gyermekek azon év szeptemberében valnak dvodakdotelesse,
amikor augusztus 31-ig betoltik a harmadik életéviiket, akarcsak az atlagos litemben fejlédod
tarsaik. A Megyei Szakértdi Bizottsag ezt megeldzden feliilvizsgalat keretein beliil intézményt
jeldl ki a gyermekek szdmara a szakértdi véleményben. A szakemberek a vizsgalati tények, a
korai fejlesztd véleménye alapjan, a sziil6i anamnézis felvétele utan és a gyermek diagndzisa
szerint jelolik ki a szdmukra legmegfelelobb intézményt, amely lehet szegregélt, vagy
integralt 6voda is. Ezen feliil a gyermekek bizonyos esetben, amennyiben indokolt, és a
vizsgalo szakemberek ugy itélik, hogy még nem alkalmas a gyermek éllapota az dvodaban
valo részvételhez, tovabbi egy évet vehetnek részt a korai fejlesztésben az intézményes
nevelés helyett. (15/2013. (11 26.) EMMI rendelet

a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérdl)

Egyes diagnézisok esetében a gyermekek kizarolag szegregaltan nevelhetdk,
oktathatok. Az integracio €s a szegregacio kérdéskorét tobbek kozott meghatarozza a gyermek
aktudlis allapota, érintettségének sulyossaga, szocidlis és Onellatd képességei, érzelmi és
kognitiv képességei. A jarasunkban talalhato ovoddk nagyrészt integrald intézmények,
azonban nem minden sajatos nevelési igényli gyermeket fogadnak be, hiszen nem minden

diagnozis szerepel az Alapitd Okiratukban, tobbek kozott az autizmus spektrum zavarral
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kiizd6 gyermekeket sem tudjak ellatni abban az esetben sem, ha a szakértdi vélemény alapjan

a kisgyermek integralhat6 lenne.

Eléfordul azonban, hogy egy jol funkciondlo, atlagos kognitiv képességekkel
rendelkezd, de autizmus spektrum zavarral kiizd0 gyermek szdmadra a szegregalt intézmény
nem megfeleld a fejlodését tekintve. Ebben az életkorban meghatarozd az utanzas igy
el6fordulhat egy heterogén Osszetételii (diagndzis, nem, sulyossagi fok, életkor) csoportban a
jobb képességli gyermekeknél a regresszio. Ezen feliill a gyermek csupan sajatos nevelési
igényli gyermekekkel szocializalodik, igy nehezebb lesz szaméra a tarsadalomba valo
integracid a késobbi ¢letszakaszokban. Ez a tény azonban eldnyt is jelenthet a sériilt
gyermekeknek, hiszen igy kevesebb az esélye az 6vodai mindennapok soran a kirekesztésnek

¢s a maganyos jatéknak.

Hatrany emellett, - diagnézistol fliggetleniil-, hogy kevés szegregalt évoda van a
megyében, igy gyakori probléma, hogy a gyermek varolistara keriil, ezaltal nem tud részt
venni az intézményes nevelésben. Személyes tapasztalatom szerint a hatranyos helyzetii
csaladok, akik kevés anyagi forrassal rendelkeznek, nem tudjak megoldani a gyermek
6vodaba jarasat és hazajutdsat napi szinten, amely szintén gétat jelenthet a szocializacidjaban.
Ovodas korban a kollégiumi ellatis és a bentlakds meglatisom szerint nem megfeleld
alternativa az ilyen esetekben hiszen, ezaltal megszlinik a gyermek biztonsagérzete,

kiszakitjak a csaladi kozegbdl, melynek kovetkeztében sériil az anya-gyermek kapcsolat.

Ebbdl kovetkezik, hogy a gyermek tovabbi egy évet részt vehet szakszolgalati ellatas
keretein beliil a korai fejlesztésben, azonban a sziil6 igy nem tud munkéat véllalni, valamint
kevesebb Oraszamban kap fejlesztést a gyermek abban az esetben is, ha a torvény altal eldirt
maximum Oraszamot irja ki a szakértdi bizottsdg. A jelenleg hatdlyos torvény szerint az a
gyermek, aki betoltdtte a harmadik életévét legalabb heti két 6ra fejlesztésre jogosult korai
fejlesztés keretein beliil. (15/2013. (1. 26.) EMMI rendelet

a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérdl)

Ezen feliil szintén hatranynak gondolom, hogy a szocialis képességfejlesztés egy része
valodsithatd csak meg, hiszen els6sorban diddikus helyzetben fejlesztjiik a gyermekeket, igy a
kortarsakkal vald jaték, a napirend kialakitasa és az Onallosagra torekvés csak minimalisan
van jelen a foglalkozdsokon teremtett szitudcidkban (festés utdn kézmosds, jatékok
elpakolésa, kinti cipd atvétele) és szerepjatékba integralva. Egy értelmileg akadalyozott, vagy
egy autizmus spektrum zavarral kiizd6 gyermek azonban nem tud elvonatkoztatni, nem

rendelkezik olyan ok-okozati Osszefiiggéssel, empatiaval, atforditd képességgel, hogy
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megfelelden részt vegyen egy szerepjatékba és atadaptalja az ott jatszott tevékenységeket a

hétkdznapjaiba.

Az elébb felsorolt esetlegesen eldforduld hatranyok mellett szamos eldénye is van a
szegregalt nevelésnek, foként az értelmileg akadalyozott és sériilt-, kozepes, vagy stlyos
fokban érintett autista gyermekek, vagy valamilyen érzékszervi karosodassal €16
kisgyermekek szempontjabol. Tobbek kozott az is eldnynek tekinthetd, hogy a sajatos
nevelési igényl gyermekek kisebb 1étszdmu csoportban szocializdlodnak, ahol a megfeleld
végzettségli pedagdgusok foglalkoznak veliik, igy a rehabilitaci6 ¢és a sziikséges
fejlesztéfoglalkozds minden esetben megvalosul nagy Oraszdmban. Emellett eltérd
napirenddel, pedagdgiai programmal miikodnek ezen intézmények, igy foként az 6nallosagra
nevelés kerill el6térbe, amelyet megkonnyit a gyermekek igényeihez igazitott targyi ¢és
személyi feltétel. (pl: napirend kartydk, képcserés kommunikacid, ingerszegény kornyezet,

stb.)

A gyermekek felé mésok az elvarasok, mint a tobbségi 6vodakban, igy kevesebb a
szabaly. Ezt kiegészitve mégis egy biztonsagos, kiszdmithatdé kornyezettel és napirenddel
rendelkeznek a csoportok, amelynek kdszonhetden tobb sikerélményt érhet el az 6vodas, mint
egy integralt intézményben. Az ilyen tipusu 6vodakban kevesebb inger éri a gyermekeket,
valamint van lehetdség arra, hogy az ingertelitddést elkertiljék, illetve, ha a gyermek eléri az
ingerkiiszobét megfeleld modszerekkel tudjdk kezelni a pedagdégusok. Az egyéni banasmad és
a differencidlas elve minden esetben érvényesiil, egy-egy gyermekre sokkal tobb ideje van az

ovodapedagdgusnak/gydgypedagdgusnak, mint az integralo intézményekben.

A megfeleld integracié megvalosuldsa eddigi tapasztalatom szerint kevés
intézményben miikddik jol, hiszen szdmos tényezd sziikséges hozza. Elsdsorban kielégitd
targyi feltételek, kis 1étszamu csoportok, megfeleld személyi feltételek €s a fejlesztések
megvaldsitasa. Eddigi ismereteim szerint azonban a gyermekeknek hetente egy- két
alkalommal tudjédk csak biztositani az intézmények a gyodgypedagogiai fejlesztését, illetve
sziikség esetén a pszichés megsegitést, abban az esetben, ha a fenntart6é talal megfeleld

képesitési szakembert. (Zavoti, 2023)

Sok esetben a szakértéi véleményben kijelolt szakember helyett mas szakiranyt
gyogypedagogust tud csak biztositani a legtobb intézmény. (Pl: pszichopedagogus helyett
tanulasban akadalyozottak pedagdgidja szakos gyodgypedagdgust). Gyakori, s6t tényszeriinek

mondhat6, hogy a gyermek kevesebb rehabilitdcioban részesiil, mint egy szegregalt 5
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intézményben. Emellett sziikségszerti az évodapedagogus altal a differencidlas, az egyéni

banasmod alkalmazasa és a szakemberekkel valo egytittmiikodés.

El6fordul, hogy nagy 1étszamu csoportban helyezik el a gyermekeket, azonban a sériilt
ovodasok idegrendszere ehhez fejletlen, igy beilleszkedésiik nehezitett, gyakran maganyosak,
vagy nem tartjdk be az oOvoda napirendjét, a csoportra vonatkozd szabalyokat, amely
kovetkeztében zavarjak tarsaikat. Az 6vodapedagogusok pedig nem rendelkeznek elegendd

eszkoOztarral és modszerrel ahhoz, hogy az ilyen magatartast megfelelden kezeljék.

Emellett sok esetben nincs elegendd 6vodapedagdégus az intézményekben, igy
leterheltségiik miatt nincs kapacitdsuk a sajatos nevelési igényl gyermekek fejlesztésére
kompetenciahatarukon belill, illetve nehézséget jelent szamukra a megfeleld koriilmények
megteremtése. Eddigi meglatdsaim szerint egy tanuldsban akadalyozott-, megkésett
beszédfejlodésii-, motoros funkciok fejlodési zavaraval kiizdé- vagy, kevert specifikus
fejlédési zavarral rendelkezd gyermek esetén, - amennyiben biztositottak a feltételek- az
integracié az ovodas eldnyére valhat, beilleszkedése sikeres lehet. Szocidlis képességeik,
kognitiv képességeik, érzelmi fejlddésiik is pozitiv irdnyban valtozhat a tobbségi 6vodaba

valo részvétellel.

Osszességében 1igy gondolom, hogy az integracid-szegregicié kérdéskdre minden
esetben a gyermek egyéni képességétdl és fejlettségi szintjétdl fiigg. Eddigi tapasztalataim
alapjan ugy latom, hogy bizonyos esetekben nem volt megfeleld a gyermek szdmara az
integracio, annak ellenére, hogy a szakértdi véleményében integralt 6vodai nevelés szerepelt

javaslatkeént.

Személyes példaként emlitnék egy adhd-val kiizdd gyermeket, aki gyodgyszeres
kezelés nélkiil nem volt képes betartani az dvoda szabdlyait, nem tudott alkalmazkodni a
napirendhez, zavarta tarsait, nem fogadta el az Ovodapedagdgusokat, mindennap
konfrontalodott, oppondlt a nap nagy részében. Sok volt szdmara az inger, gyakran
frusztralédott a kozosségben €s rombold tevékenységet végzett, tragar szavakat kiabalt,
amivel a csoportkohézidt is bontotta, az 6vodapedagdgusok pedig eszkoztelenné valtak, igy a

gyermek szamadra 0j intézményt jeldlt ki a bizottsag.

Az elobb emlitett személyes tapasztalatom ellenére mégis Ugy latom, hogy
amennyiben a gyermek diagnodzisa lehetdvé teszi az integraciot, meg kell probalni a tobbségi
6 Ovodaba valo beilleszkedését (feltéve, ha adott minden feltétel), majd amennyiben

sikertelennek mindsiil minél el6bb szegregalt intézményben folytatni nevelését.
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Gyogypedagodgusként gy gondolom, hogy minden sajatos nevelési igényli gyermek
megérdemli az esélyt, hogy a tobbségi tarsadalomba integralédjon, azonban mindenekel6tt, a
szamara legjobb megoldast kell preferalni. Ebbdl kifolydlag, ha sikertelen az integracioja,
vagy mar a korai életszakaszban olyan diagndzissal rendelkezik, amely nem teszi lehetévé az
integralast, esetleg szocialisan és érzelmileg éretlen a szamara legadekvatabb fejlesztést

szegregaltan kaphassa meg.

Készitette: Dudas Eszter (IB3LM9Y)
Gyogytestnevelés az 6vodaban, iskolaban
szakteriileten pedagdégus-szakvizsgara

felkészito szakiranyu tovabbképzés

2023.11.24.

9.szamu melléklet

Baranya Varmegyei Pedagégiai Szakszolgalat
Sellyei Tagintézményének szervezeti és strukturalis bemutatasa reflektiv modon

Beadand6é dolgozatomban a Baranya Varmegyei Pedagogiai Szakszolgélatot
szeretném bemutatni foként szervezeti €s a strukturdlis tekintetben, kiemelve a Sellyei
Tagintézményt, ahol gyogypedagdégus munkakodrben dolgozom a korai fejlesztés és a
szakértdi bizottsagi tevékenység teriiletén, igy reflektiv modon eddigi tapasztalatom és

véleményem is olvashatd esszémben.

Az imént emlitett intézmény a Pécsett taldlhaté székhely mellett tiz jarasi
tagintézménnyel rendelkezik. Ide sorolhato a Bolyi-, a Mohacsi-, a Szigetvari-, a Sellyei-, a
Szentldrinci-, a Pécsvaradi-, a Pécsi-, a Siklési-, a Komloi-, €s a Sasdi Tagintézmény. Az
intézmény hiearchikus felépitésii, élén a féigazgatod latja el az intézmények vezetését. Az
ala folé rendeltségi viszony tekintetében alatta helyezkedik el a két foigazgato- helyettes, a
rangsorban Oket kovetik a tagintézmény-vezetdk, a ranglétran ket kovetik az alkalmazottak,
vagyis a kiilonb6z6 szakemberek, illetve az ellatott gyermekek és csaladjaik. (Baranya

Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Szervezési és Miikodési Szabalyzata,2021)

Az intézményben kiilonbozd testiiletek mitkodnek, mint példaul az igazgatdi tanacs, a
foigazgatol tanacs, a kozalkalmazotti tandcs, az Onértékelési munkacsoport €és szamos

munkakozdsség. A munkakdzosségek a szakfeladatok ellatdsdhoz kapcsolodnak, ahol minden
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tagintézménybdl jelen vannak a szakemberek, koordindlasukat a munkak6zosségi vezetdk
végzik. En, személy szerint a Korai Fejlesztés Munkakozosség tagja vagyok. A
munkak6zosség vezetdje rendszeres idokozonként szervez eldadasokat, ahol a fétémak
minden esetben a szakteriiletiinkhéz kapcsolédnak, az el6adas végén pedig lehetdség nyilik
kérdéseink atbeszélésére az adott tematikaval kapcsolatban. . (Baranya Megyei Pedagogiai

Szakszolgalat Szervezési és Miikodési Szabalyzata,2021)

Véleményem szerint a kdzosségépités mellett szakmai tudast is szerezhetiink ezeken
az alkalmakon, valamint lehetdségiink nyilik konzultdlni a mas tagintézményben dolgozo
kollegakkal. Emellett mégis tigy gondolom, hogy az eldadasokat kiegészitve kiillonb6zo
esetmegbeszélések, jO gyakorlatok megosztasa is hasznos lenne szakmai fejlodésiink terén,
foként a palyakezdd gyogypedagdgusok szamdra. Pozitivumként emelném ki azonban, hogy
lehetésége van minden dolgozénak eldzetes egyeztetés ¢és engedélykérés utan az

oralatogatésra €s a hospitalasokra igény szerint barmelyik tagintézményben.

A pedagogiai szakszolgalat munkajat a 2011. évi CXC. torvény, az SZMSZ, a
protokollok, az éves munkaterv, illetve a hazirend szabalyozza. Az intézmény feladatai a
kovetkezd teriiletekre terjednek ki: gyogypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés €s gondozas,
szakértdi bizottsagi tevékenység, nevelési tanacsadas, logopédiai ellatas, tovabbtanulasi és 3
palyavalasztasi tanacsadas, konduktiv ~ pedagogiai ellatas, gyogytestnevelés,
iskolapszichologiai és az 6vodapszichologiai ellatas, kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok

gondozasa. (15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet)

A kovetkezOkben roviden szeretném ismertetni a Sellyei Tagintézményt.
Intézménylink miikddésére a fentebb emlitett rendelkezések érvényesek. Jarasunk tobb mint
husz telepiilés ellatasat foglalja magaba. A telepiilések egy részén fOként hatranyos- és

halmozottan hatranyos helyzetii csaladok élnek.

A vezetdi teenddket a tagintézmény-vezetd latja el, aki koordinalja az intézményben
folyd munkat és a szakalkalmazottakat. A szakemberek heti két szakmai teamen vesznek
részt, valamint minden dolgozo6 szdmara kotelezo hetente egy alkalommal az értekezleten valo
részvétel. Gyogypedagogusként a gyogypedagogiai team, valamint a szakértdi bizottsagi team
tagja vagyok. Ezen alkalmakkor lehetdségiink van tanacsot kérni egymastdl, eseteket
megbeszélni, fejlesztdjaték otleteket tovabbitani, illetve kikérni a veliink dolgozd, de mas

szakképesitéssel rendelkezd kollégak tanacsat, javaslatait.
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A folyamatos megbeszéléseket €s kozds munkat fontosnak tartjuk, hiszen vannak
olyan gyermekek intézményiinkben, akik egyszerre tobb szakembernél is részt vesznek az
ellatasban, igy problémajuk megoldasdhoz sziikséges a team-munka. (példaul, van olyan
gyermek, aki részt vesz a nevelési tanidcsadasban és a logopédiai ellatdsban is. )
Tagintézményiinkben pszichologusok, gyogypedagogusok, logopédusok dolgoznak, valamint
heti egy alkalommal konduktor is részt vesz a korai fejlesztésekben, aki a Pécsi
Tagintézménybdl érkezik, és utazd szakemberként latja el a tagintézménylikben 1évo

gyermekeket.

A szakmai kooperacio mellett a kiilsd kapcsolattartas is fontos szdmunkra, hiszen a
nevelés-oktatds akkor valik hatékonnya, ha egy-egy gyermekrdl megfeleld mennyiségi
informacioval rendelkeziink, illetve megvaldsul az egyiittmiikodés is a nevelési-oktatasi
intézményekkel, a sziilokkel és egyéb szakemberekkel egyarant. Toreksziink jo kapcsolatot
kialakitani és fenntartani a jardsunkba tartoz6 iskolédkkal, ovodakkal, az egészségiigyi
intézményekkel ¢és szakemberekkel, a sziilékkel, valamint a gyermekvédelem ¢és a

csaladsegité munkatarsaival.

A kapcsolattartds fOként elektronikus Uton, illetve telefonon valésul meg, azonban a
személyes kapcsolattartas is megjelenik esetenként, elsdsorban a csaladsegitd szakembereivel,
4 hiszen kozos épiiletben dolgozunk. Ugy gondolom, hogy a nevelési-oktatasi intézmények
sok esetben késdn veszik fel velliink a kapcsolatot egy-egy gyermek esetén, hiszen nem
szeretnek konfrontalodni a sziilékkel, mégis nélkiilozhetetlennek tartjuk minden szakteriileten

a veliik vald kooperaciot a gyermekek fejlodésének tekintetében.

Emellett el6fordul, hogy mas nézépontbol latjak a gyermeket, hiszen a pedagégusok
egy-egy didkot/6vodast kozosségben és foként csoporthelyzetben oktatnak, mig a
szakszolgalati ellatas keretein beliil (szakértdi bizottsagi tevékenység, nevelési tandcsadas,
logopédiai ellatas, gyogytestnevelés, stb) jellemzdéen diddikus, vagy kiscsoportos forméaban
foglalkozunk a gyermekekkel, igy magatartasuk, teljesitményiik eltérd lehet a kiilonbozd

kornyezetben, az eltéré munkaformak altal.

Esetemben a korai fejlesztésben részt vett gyermekek védéndivel szintén személyesen,
rendszeresen konzultdlok a gyermekek fejlddésmenetérdl, valamint sziikség szerint a
gyermekorvosokkal, fejlddésneurologian dolgozéd szakemberekkel, pszichidterekkel is tartom
a kapcsolatot, azonban az utébb felsorolt egyénekkel elsddlegesen elektronikus tton és

telefonbeszélgetések alkalméaval torténik az informécidcsere. Véleményem szerint a
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kapcsolattartas foként egyoldalu, hiszen az esetek tobbségében a szakszolgalat kezdeményez,

ebbdl addédoan fontosnak tartandm a kdlesonos bizalom megteremtését.

Intézménylinkben meglatasaim szerint a humén erdforrasok kibdvitésére lenne
szikkség. A személyi feltételek adottak a komplex cllatas biztositasahoz és a team-munka
megvaldsitasdhoz, azonban ugy latom, hogy fontos lenne a statuszbdvités a varolistak
csokkentésének ¢és eltorlésének érdekében bizonyos elldtasi teriiletek tekintetében, mint
példaul: logopédiai ellatds. Emellett igy gondolom, hogy amennyiben t6bb azonos
végzettségli szakember lenne az intézményben gy minden gyermek a térvényben eldirt
maximum oOraszamot vehetné igénybe a fejlesztésekbdl, amely még intenzivebb progressziot
eredményezne. Véleményem szerint azonban orszagos szinten nehézséget jelent a szakember
hiany az oktatdsi intézményeknek, hiszen sok végzett pedagoégus a maganszféraban

helyezkedik el, illetve a palyaelhagyds is hozzdjarul az imént emlitett problémakorhoz.

Az infrastruktarat szintén fejleszteném tagintézményiinkben. Meglatdsom szerint az
¢épiilet tagas, konnyedén megkozelithetd, elrendezése megfeleld, azonban korszerlsitésre
szorul. Az ¢épitmény a régi idOkben egészségligyi kozpontként funkciondlt, igy a
csoportszobak a dekoracio és a berendezések ellenére is ridegek, elavultak. Egyes eszk6zok 5
mindsége ¢és mennyisége kifogasolhatd. Ennek megoldasara a szakemberek sok esetben sajat
jatekokat készitenek, otthonrdl hozott, valamint véasarolt eszkdzoket hasznalnak. Nézépontom
szerint a humaneréforrasok és az infrastrukturalis fejlesztések egyarant az anyagi forrasoktol
fiiggd tényezOk, amely hazadnkban a legtobb nevelési-oktatdsi intézmény esetén sziikds

kapacitasu.

A tovabbképzésekre, onképzésekre lehetdséget ad az intézmény, a szakmai fejléddést
tamogatja. A kozosségre az egyiittmiikodés jellemzd, igy az atmoszféra kiegyensulyozott,
ahogy az el6z6 bekezdésekben mar emlitettem, a kooperativ munkat részesitjiik elényben. A
szakmai autonémia ¢€és a modszertani szabadsag megvaldsitasara lehetdség van a
fejlesztéseken, amennyiben az alkalmazott moddszer megfelel a protokollokban rogzitett
eléirasoknak. Ez alol kivételt képez a szakértdi bizottsagi tevékenység, hiszen a vizsgalatok
felvételénél és kiértékelésénél standarizalt, egységesen kidolgozott tesztek mentén dolgoznak

a vizsgal6 szakemberek.

A tarsadalmi megbecsiiltségiink és elismerésiink véleményem szerint alacsony. A
tagintézmény-vezetd azonban rendszeres visszajelzést nyljt munkdk mindségérdl
oralatogatdsok utan, valamint az adminisztraciés munka ellenérzését kovetden egyarant. A

munkatarsak elismerik egymas munkdjat, szakmai sikerét, de elvétve eldfordulnak szakmai
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vitdk, ami szintén elére viszi munkakat, hiszen megfeleld érveléssel, a nézdpontok

ismertetésével tanulhatunk egymastol.

A kozosségépités, a megfeleld munkahelyi 1égkor kialakitdsa és fenntartasa érdekében
kiilonbozd szakmai napokon is részt szoktunk venni, valamint csapatépités céljabol a nevelés
nélkiili munkanapokat a szakmai tevékenységek atbeszélése mellett kiillonb6zo programokkal
tessziik szinessé. Emellett egyes linnepeket is megtartunk az intézményben teadélutan keretein

beliil, mint példaul: névnapok, karacsony.

Osszességében ugy gondolom, hogy az intézmény akkor fog megfeleléen miikodni, ha
az infrastrukturdlis és személyi feltételek mellett kielégitd a munkahelyi 1égkor, hiszen a
nevelés-oktatds teriiletén a holisztikus szemléletmoddal célszerli dolgozni. Ennek
megvaldsitasdhoz pedig k6zos munkdra van sziikség. A szaktudéds mellett, fontos a kozos cél
¢s kozos feladat szem el6tt tartasa, hiszen minden pedagdgus mas-mas személyiségjegyekkel
rendelkezik, eltéré modszereket részesit elonyben, mégis egy célért dolgozik. Ahhoz, hogy 6
ennek feltételei adottak legyenek, sziikséges a megfeleld vezetés. Ahogy fentebb emlitettem

tagintézménylinkben ez megvaldsul.

Masik kulcstényezonek pedig a sikeres intézményi mikddést €s a pedagdgia munkat a
sziilokkel és a csaladokkal valo egyiittmiitkddésben latom. Hivatdsom alatt ugy gondolom ez
fejlesztendd teriilet, hiszen a korai fejlesztésben valo tevékenységem soran célom, hogy a
sziilék is aktiv részesei legyenek a foglalkozadsoknak és adaptiljak a fejlesztésen tanult
mondokéakat, mddszereket, jatékokat a hétkoznapjaikba, ami egy intenzivebb fejlesztést
nyujthat a gyermekek szamara, hiszen jelenleg passzivitast vélek felfedezni résziikrél. Ugy
gondolom amennyiben ezen sikeriil véaltoztatnom, hozz4jarulok az intézmény még sikeresebb

mukodéséhez.

Felhasznalt irodalom:

15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgélati intézmények miikodésérdl. In:
15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagodgiai szakszolgélati intézmények miikodésérol -
Hatalyos Jogszabalyok Gytjteménye (jogtar.hu), 2023.11.21.

Baranya Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Hazirend, 2021. In: SKM_C22721113010380
(edu.hu), 2023.11.20.

Baranya Megyei Pedagdgiai Szakszolgéalat Szervezési és Miikodési Szabalyzata,2021. In:
https://bmpsz.edu.hu/_filessBMPSZ_SZMSZ 20210201.pdf , 2023.11.20.

Baranya Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat 2023/2024-es munkaterve, 2023
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6.Nyilatkozatok

MATE Szervezeti és Miikédési Szabalyzat

11l. Hallgatoi Kovetelményrendszer

111.1. Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat

6.13. sz. fliggeléke: A MATE egységes szakdolgozat /

diplomadolgozat [ zar6dolgozat / portfélié készitési Gtmutatdja

4.2, sz. melléklete: Nyilatkozat a zarédolgozat/szakdolgozat/diplomadolgozat/portfélié nyilvanos
hozzaférésérdl és eredetiségérdl

NYILATKOZAT

a zarédolgozat/szakdolgozat/diplomadolgozat/portf6lié* nyilvdnos hozziférésérdl és

eredetiségérdl
A hallgaté neve: DUDAS ESZTER.
A Hallgaté Neptun kédja: 163LMY
A dolgozat cime: AL OVpps | PREVENLIDS TOOLANDASOL SreRefe 4 Gveb Tl
oy
A megjelenés éve: 202k
A konzulens intézetének neve: NEVELESTUDG MY | uTEZET
A konzulens tanszékének a neve: SZPKDIDAKTIKAL TALSZEK.
Kijelentem, hogy az altalam benytjtott

zérédolgozat/szakdolgozat/diplomadolgozat/portfélié? egyéni, eredeti jellegd, sajat szellemi
alkotdsom. Azon részeket, melyeket mas szerzok munkdjabdl vettem &t, egyértelmGen
megjeloltem, és az irodalomjegyzékben szerepeltettem,

Ha a fenti nyilatkozattal valétlant llitottam, tudomdasul veszem, hogy a zérévizsga-bizottsag a
2arbvizsgabdl kizdr és a 2ardvizsgat csak Uj dolgozat készitése utan tehetek.

A leadott dolgozat, mely PDF dokumentum, szerkesztését nem, megtekintését &s nyomtatasat
engedélyezem.

Tudomdsul veszem, hogy az A&ltalam készitett dolgozatra, mint szellemi alkotds
felhaszndldsara, hasznositisdra a Magyar Agrar- és Elettudoményi Egyetem mindenkori
szellemitulajdon-kezelési szabdlyzataban megfogalmazottak érvényesek.

Tudomasul veszem, hogy dolgozatom elektronikus valtozata feltdltésre keriil a Magyar Agrar-
és Elettudomanyi Egyetem kdnyvtari repozitori rendszerébe. Tudomdsul veszem, hogy a
megvédett és

- nem titkositott dolgozat a védést kovetben

- titkositasra engedélyezett dolgozat a benyujtasatdl szamitott 5 év eltelte utan
nyilvanosan elérhetd és kereshetd lesz az Egyetem kényvdri repozitori rendszerében.

-

Kelt: __ 2 O2k v O~ hé AL nap

i ;U-{ACL’-?;? R et
Hallgato aldirasa
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MATE Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat

IIl. Hallgatéi Kévetelményrendszer

1.1, Tanulmdnyi és Vizsgaszabdlyzat

6.13. sz. fliggeléke: A MATE egységes szakdolgozat /
diplomadolgozat / z4rédolgozat / portfélié készitési Gitmutatdja
4.1. sz. melléklete: Konzulensi nyilatkozat

NYILATKOZAT
Dudas Entar (név) (hallgaté Neptun azonositdja: IB3LMY )
konzulenseként nyilatkozom arrol, hogy a

zarddolgozatot/szakdolgozatot/diplomadolgozatot/portféliot® attekintettem, a hallgatét az
irodalmi forrasok korrekt kezelésének kovetelményeirdl, jogi és etikai szabdlyairdl
tajékoztattam.

A zaroédolgozatot/szakdolgozatot/diplomadolgozatot/portfolidt a zardvizsgdn torténd
védésre javaslom / nem javaslom?.

A dolgozat allam- vagy szolgalati titkot tartalmaz: igen _nem*3

Kelt: VagosSdalV 2024  év oL ho -((‘~ nap {
{. |I : L; y'\L L \
belsé kohzulens

! A megfeleld dolgozattipus meghagyasa mellett a tdbbi tipus térlends.
? A megfeleld aldhizandé.
* A megfeleld aldhizandé.
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