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Aligha akad olyan erds indulatokat kivaltdé téma, mint a kisgyermeknevelés és a
kisgyermekes anyak munkaerd-piaci helyzete. Ezek koziil az a legelterjedtebb vélemény,
hogy a gyereknek haroméves koraig egész nap sziiksége van az anyara. Ha ez nem teljesiil,
veszélybe keriilhet az érzelmi biztonsdga, a kiegyensulyozott és zavartalan fejlédése. Ennek
azonban sokkal arnyaltabb a kép. Diplomadolgozatomban ezt a kérdéskort jartam korbe:
munkam elsé felében a kisgyermek-neveléssel, attitiiddel, kisgyermekes anyak munkaba
valo visszatérésével, gyermekiikkel otthon maradé apak esetével, kohorszvizsgalattal
foglalkoztam. Ma mar tudjuk a kiilonb6z6 kutatasokbol, hogy a gyermek akkor van jol, ha a
sziilei is jol vannak. A nemi szerepekkel kapcsolatos tarsadalmi elvaras és az egyéni
beallitodas kozotti egybeesés vagy eltérés jelentds hatassal bir a nék gyermekvallalasi
tervére ¢s annak realizaldsara. Ha az Osszetarsadalmi attitlid nem esik egybe az egyéni
nézetekkel, az fesziiltséget generdlhat az egyén és a tarsadalom kozott, megnehezitve az
egyén életcéljainak elérését. A hazai kutatdsok eredményei altaldban azt mutatjak, hogy a
magyar tarsadalom csalad- és gyermekbarat, még ha a tényleges demografiai adatok nem
kovetik ezt az értékrendet, mivel egyre elterjedtebbek az alternativ csaladmodellekkel

kapcsolatos megengedd vélemények.

Kérdoives kutatdst végeztem, mely a kisgyermek-neveléssel kapcsolatos attitlidoket
vizsgélta (bolcsddei beiratkozas, kisgyermekes anydk munkaba valé visszatérése,
csaladbarat munkahelyek), majd a valaszokat elemeztem hipotéziseim mentén, az

eredményeket abrakkal szemléltettem. A témahoz kozel allo szovegeket kerestem a



dokumentumelemzéshez, valasztasom Miskolc Megyei Jogui Varos Helyi Esélyegyenldségi
Programjira és Borsod-Abauj-Zemplén megye Teriiletfejlesztési Programjara esett. Ot
hipotézist allitottam fel a kétféle mdodszertanhoz, melybdl tobb nem igazolddott be, ami azt

mutatja, hogy mennyire 0sszetett, tobb dimenziobol allo témardl beszéliink.

Hazankban korlatozottak a ndk lehetdségei, kevés a részmunkaidds munka, emellett a
hosszabb idejii sziilési szabadsdg sokdig tavolt tartja Oket a munkaerd-piactol, ami
megneheziti az elhelyezkedést €s a reintegracidt. Napjainkban nagyon népszeriiek €s egyre
inkabb terjedében vannak az atipikus foglalkoztatdsi formak, mint példaul a részmunkaido,
tavmunka (beleértve a home office-t is), hatdrozott ideji foglalkoztatds, munkaerd-

kolesonzés, gigeconomy.

Javaslataim kozott tobb oOtlet is szerepel, de mind-mind human szakemberek bevonasat
jelenti, hogy ezeket a tarsadalmi problémakat megoldhassuk, igy témavalasztdsom relevans
az altalam végzett szakon. Ugy gondolom, hogy e siirgeté tarsadalmi probléma human
szakemberek altal még visszafordithatd lenne, de ahhoz anyagi forrdsra, magasan kvalifikalt
szakemberekre van szilikség, mert hidba a sokféle gyermekvallalast 6sztonz6 tdmogatas, a
demografiai mutatok egyre sététebben festenek, amire a 2022-ben elvégzett népszamlalés
friss adatai talan még jobban ravilagitanak majd, hogy egyre siirgetébb e preventiv

folyamatok elinditésa.

Diplomadolgozatom summadjaként azt tudom megfogalmazni, hogy minden csaldd ugy
mikddik, ahogy tud, hagyni kéne, hogy maguk hozzdk meg a csaladok az dOket érintd

dontéseket tarsadalmi elvards €és anyagi kényszer nélkiil.



