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Bevezetés

A megfeleld palya kivalasztasa mindig is 1ényeges tényezo volt az emberi életben.
Régebben a tarsadalmi szerepek, (mint példaul az elsdsziilott birtokoroklése, a masodiknak
rendel papi hivatds, vagy a harmad sziilottnek jutdé katonai palya) vagy a csaladi
hagyomanyok (az apa mesterségét a fiinak kellet tovabb vinnie) formaltak az életutakat. A
nemek szerinti elvarasok is masképp alakultak, a nék szdmara vonz6 volt a tanitoéi palya
vagy a postai munkakorok. A XX. szazadi tarsadalmi, gazdasagi valtozdsok kovetkeztében
a valasztas szabadsaga/kényszere is elOtérbe keriilt, mivel 0j szaktevékenységek tomege
alakult ki, amelyeknek nyomon kovetése az emberek szamara egyre nehezebb lett. Ez
eredményezte, hogy mar a XX. szazad els6 évtizedeiben felmertilt a tajékoztatas, illetve a
tajékozodas igénye, amelyet mai szohaszndlattal palyavéalasztisi tandcsadasnak,
palyaorientacionak neveziink (Volgyesy 1995). Akar nemzetgazdasagi kérdés, hogy a
felnovekd  korosztdlyok mind  sikeresebben bekapcsolodjanak a  tarsadalmi
munkamegosztasba, ugy, hogy egyéni életitjuk is ebben a munkamegosztasi rendszerben

teljesedjen ki.

A tajékozodasi igényt sokféle modon lehet kielégiteni, vagyis a palyaorientacid
szintere ¢s modszertana nagyon sokféle lehet. Egyik kiemelt hely, az iskola, ahol a tanulok
szervezett keretek kozott elérhetdk, igényeik felmérhetdk, és jo valaszok is adhatok ra. A
jelenlegi kozoktatasi rendszerben a 8. évfolyam utani iskola/palyavalasztas sok tanuld
¢letében jelent egyben szakmavalasztast is, ezért nagyon fontosnak tartjuk, hogy a tanulok
mar az altalanos iskoldban, a 8. évfolyam végére kapjanak olyan informéciokat, felkészitést,
amely segitené a palya/iskolavalasztasukat. Ehhez jo kiindulopont lehet a pélyaismeret
oktatdsa (Fazakas, 2009). A palyaismeret mint tudas, ismeret jo kapcsolodasi pont lehet az

ondefiniciohoz, a tanuldk onismeretét is tamogatna.

L.Irodalmi attekintés
Palyaorientacio fogalma
A palyaorientacionak sokféle megfogalmazasat és értelmezését taldljuk a magyar nyelvi
szakirodalomban (Csirszka 1966, Rokusfalvy 1969, Volgyesy 1976, Ritodkné 1986, Variné
1987, Zakar 1988, Szilagyi 1993). Bar a magyar szerzok kiilonbozoképpen gondolkodnak a
palyavalasztasrol és annak Osszetevoirdl, de az elsd palyavalasztasi dontés jelentOsége

minden kutatonal megtalalhat6. Ebben a kutatdsban Szilagyi (2000, 16-17 0.) definicigjat



fogadtuk el kiindulopontnak: ,,az egyén a fennalld lehetéségek alapjan 6nalldan, céljanak
megfelelden kivalaszt egy olyan foglalkozast, tevékenységet, amely lehetove teszi, hogy a
tarsadalom és/vagy a maga szadmara értéket tartalmazo munkat végezhessen. A hangsuly az
egyén €s kornyezete kozti interakcids folyamaton van, amely folyamat dontéssel zarul, és ez

adja a kés6bbi palyaja kiinduldpontjat”.

A palyaorientacid, mint fogalom ennél szélesebb korben is értelmezhetd, az LLG (Lifelong
Guidance) azaz életpalya- tanacsadas, életpalya-épités, egy olyan tevékenység, amely az
¢lethosszig tartd tanulast timogatd tanacsadasi folyamat, amely barki szamara legyen az
tanulé vagy mar a munka vildgaban elhelyezkedd személy fel tudja térképezni a sajat
személyiségének jellemzdit ezzel szamara helyesebb képzési, foglalkozasi és tanulési

dontéseket tudjon meghozni a jovojére nézve (Jackson, 2013).

Palyaorientacio tartalmi o6sszetevoi

A sikeres palyavalasztasi dontést egy olyan tdjékozodasi folyamat el6zi meg, melynek
eredményeképpen a fiatal az adott ¢életkornak megfeleld Onismerettel, Ondefinicioval
rendelkezik. Ismeri annak a tarsadalmi kornyezetnek a gazdasagi jellemzoit és képzési
lehetdségeit, valamint valodi ismeretei vannak a palyak vilagardl. Ebben a magyar kutatok
eredményei egybehangzdak, miszerint a pélyaorientacié tartalmdt az Onismeret, a
palyaismeret ¢és a képzési lehetdségek ismerete jelenti (Rokusfalvy 1969, Ritodkné 1976,
Volgyesy 1976, Szilagyi 1996, 2002a, 2005a, Fazakas 2009, Kenderfi 2019).

Az iskolai kornyezetben foly6 palyaorientdcidos munkéhoz jol hozzarendelhetd Super (1995)
stadium elméleti megkdzelitésének elsd két ¢€letszakasza. Bemutatjuk azokat a fontos
jellemzdket, amelyek az életit ebben a két stadiumaban jelennek meg, és fontos tampontokat

adnak az iskolai palyaorientacio tartalmahoz.

1. Novekedés stadium — sziiletéstdl 14 éves korig tart. Kezdetben a gyermeket a
fantdzija és a vagyai iranyitjak, késobb pedig egy inkabb az érdeklddési korok és a
kialakuld képességei valnak meghatarozéva. Ez a korai fejlodési szakasz harom
részbdl all:
fel a kiilonbozo sziikségletek és vagyak kielégitésére, gyakran mindezt szerepjatékok
formajaban.

Erdeklédési szakasz 11-12 éves korig. Ebben az idészakban a gyermeket foként a

kivancsisaga €s az érdeklddése iranyitja, ami befolyasolja viselkedését.



Képesség felismerési idészak 12-14 éves korig. Ebben a fazisban a serdiilék
redlisabban kezdik el felmérni sajat képességeiket, €s ezek egyre nagyobb szerepet
kapnak a jovobeli palyaelképzeléseik kialakitadsaban, a palya kovetelményeinek
megfeleltetése réveén.

2. Keresési fazis — 14- 15 éves korig. Ebben a szakaszban az egyén aktivan gyijti az
informécidkat a lehetséges karrierutakrdl, probara teszi képességeit és feszegeti a
hatarokat, mind az iskolai mind a maganéletben. Munkakat vallal ezzel is
megismerve a korlatait. Azonositja sajat identitasat. Ez a fazis harom részre oszthato:
Feltaro és kisérletezd id6szak 15-17 éves korig: Ebben az iddszakban a fiatalok
szamos lehetdséget probalnak ki, mind a fantdzidjuk segitségével, mind a valo
¢letben, példaul nyari munkdk vagy szakkorok altal. Intenziven mérlegelik
lehetdségeiket, amelyrdl masokkal 1s konzultal.

Atmeneti szakasz 18-21 éves korig. Ebben az idészakban megszilardulnak a
karrierelképzelések, melyeknek megvalodsitasara torekednek.

Probalkozasok iddszaka 22-24 éves korig. Ebben a szakaszban taldl olyan
teriileteket, amiket kiprobal, annak érdeképben, hogy megtalalja azt, amit hosszl

tavon is végezne.

Tovabbi fazisokként jelenik meg a Felépités megallapodas szakasza 25-44 éves korig.

Fenntartas szakasza 44-64 éves korig. Hanyatlas idészaka 65 éves kortdl.

Onismeret jellemz6i

Ha a palyaorientacio tartalmanak meghatirozasahoz a fentieket tekintjiik kiindulépontnak,
akkor az iskolai palyaorienticiés munka soran a fejlesztendd Onismereti elemek a
kovetkezdk: az érdeklddés, keépesség, érték, munkamod. Ezek az Onismereti tényezok
szerepelnek a hazai palyaorientdcids irodalomban is, ahol hangstlyozzak, hogy az

Onismereti folyamat sordn a személyiségjegyek felismerése és elemzése alapvetd. (Szilagyi
2002)

1. Erdeklédés
Az orientacio soran nagy jelentéséget tulajdonitunk a személyiséget meghatarozo
jellemzok koziil az érdeklddési iranyoknak.” (Szilagyi, 2002, 8 0)
Az érdeklddésfogalmat ugy definialjak, mint a személyiség tartalmi irdnyultsagat, ami
érzelmi toltettel bir és szubjektiv értéket tulajdonit a vizsgalt targyhoz. A palyavalasztas
kontextusaban szamos érdeklddési teriilet jelenik meg, mint példaul a kereskedelem,

miivészetek, kornyezetvédelem, szolgaltatas €s technikai megoldasok. Fontos figyelembe
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venni, hogy az érdeklddés idével valtozhat, a 13-14 évesek esetében a palyavalasztasi
preferenciak akar 1-2 éven beliil tobbszor is valtozhatnak. Az érdeklédés mértéke azt is
befolyasolhatja, hogy mennyire vagyunk kimeriiltek egy adott munka végzése utan, illetve

ahol kevésbé érzi jol magat az ember lassabban telik az 1d6.

2. Képesseg
A palydk kiilonbozo képességszinteket és képességstrukturat kivannak meg”. (Szilagyi,
2002, 10 0)
A képesség a személyiség azon éallando tulajdonsagai, melyek elengedhetetlenek a sikeres
mukodéshez egy adott teriileten (Szilagyi, 2002). A képességek megismerés két kihivast is
magaval hordoz, a sikeres tevékenységhez sziikséges képességek azonositasat, masrészt a
szakmakra jellemzd specialis képességek felmérését.

3. Brték
Az eértéek befolyasolja a tarsadalmi beilleszkedést, a munkavallalast, palyavalasztast.”
(Szilagyi, 2002, 11 0)
Az értékek objektiv és szubjektiv aspektusbol tevédnek Ossze: az objektiv tartalmakat a
kiils6 vilag hatarozza meg, mig a szubjektiv oldal a személyes valasztasokon alapul (Szilagyi
2002.). Az értékek megismerése segit a személyiség értékorientacidjanak kialakitasaban. Az
értékek kivalasztasai befolyasolhatoak az életkortol, kornyezettdl, és a kulturalis
hagyomanyoktol is. A palyaorientacié soran a tanulok eldontik, mely értékek fontosak

szamukra és melyek kevésbé.

4. Munkamod
A munkamdd olyan Osszetett pszichologia jellemzd, mely az egyén altal alkalmazott, munka
sajatossagaibol eredd személyes megoldasokat foglalja magaba (Szilagyi, 2002). Mindez
magaba foglalja a munkatempdt, a munkavégzés ritmusat, az 6nallésagot, pontossagot, €s
nem utolso sorban a monotoniatiir6képességét is. A munkamod fontos eleme az orientacios
tevékenységeknek mivel a tanulok ennek tudtdban redlisabb képet kapnak sajat
munkastilusukrol. Illetve azt is megtudhatjak, hogy hogyan illeszkedhetnek a kiilonb6z6
munkakornyezetekbe. A palyaorientacios folyamatok részeként a diakok kiilonféle feladatok
¢és onértékeld modszerek segitségével ismehetik fel sajat munkamodjukat. Ezek alapvetden

befolyasolhatjak a munkavégzésiik hatékonysagat és a munkahelyi elégedettséget.

Az Onismereti tényezoék mit az érdeklodés, képesség, érték, munkamdd, alapvetd

jelentdséggel birnak az iskolai palyaorientacids tevékenységekben. Ezen tényezok segitenek



a tanulok szdmara abba, hogy a képzési lehetdségek és a palyaismeret mellett a sajat

személyiségiiket is jobban feltérképezzEk.

A palyaismeret, mint a palyaorientacio specialis ismeretanyaga

A palyaorientacid specidlis ismeretanyagat a személyiségben rejld lehetdségek
feltarasan tll a palyaismeret, a palya-munka vilagaban val6 jartassadg adja. A palyalélektan
témakorén beliil a palyaismeretre vonatkozé informaciok elkiilonitett teriiletet jelentenek.
Valtoz6 vildgunkban olyan informécio-mennyiséggel kell megkiizdeni a palydk vilagara
vonatkozoan, amely nehézséget jelent sok, palyat valasztod tanul6 szamara (Fazakas, 2018).
A palyaismeret sosem ,,kész” tudasanyag, a palyaorientaciot végzd szakembereknek is
kotelessége, hogy folyamatosan fejlesszék a tudasukat, ha korrekt informaciét akarnak

nyujtani (Fazakas, 2009).

A palyaismeret fogalmanak megjelenése a szervezett palyavalasztasi tandcsadas és
munkakozvetités kialakulasdhoz kapcsolodik, az ehhez sziikséges hattértudast jelenti. Az
egyes foglalkozasokban Iényeges szerepet jatszd tényezOk tudomdnyos leirasa és
csoportositdsa a palyalélektani kutatasok egyik legfontosabb feladata. Az optimalis
palyavalasztasi dontés tdmogatdsdhoz ismerni kell az embert és a személyiségjellemzdit,
valamint a foglalkozasokat és azok kovetelményeit, amelyeket az emberrel szemben

tdmasztanak.

A péalyaorientacio szempontjabol két témat emelhetiink ki a palyaismeret
halmazabol, az elsé a pdlydk osztalyozdsi szempontjainak megismerése, amely részben
tilkrozi a gazdasagi fejlettségi szintet is, ez a tanulok szamara a szakmacsoportok
bemutatasaval tehetjiik szemléletessé. A masodik teriilet a foglalkozdsok tartalma
(foglalkozasi profil, palyaleirasok) (Fazakas, 2017). A foglalkozasi profilok adjak azokat az
informacidkat és lényegében azokat a kapaszkodokat, amelyek sok esetben, mint
kovetelmény jelennek meg a tanuldval szemben, és amelyek alapul szolgalhatnak a palya
kivalasztdsdhoz. A palyaorientacidoban a foglalkozasi profilok elkészitésének feladatatol a
felhaszndlobarat palyaismertetd technikdkon keresztiil sziikség van a tartalmi elemek
ismeretére. Ha a palyaorientacidban ezekre a specialis szempontokra a szakember rairanyitja

a figyelmet, segit a palyakivalasztas folyamataban. (Fazakas 2017)

A képzési (szakképzés, felsdoktatas) rendszerek ismerete segitheti a tanulokat a palyak,

tanulési utak tervezésében és egyben palyaismeretet is nytjthatnak.



2020-ban megvaltozott a szakképzés €s a felndttképzési rendszer hazankban. Jelenleg
huszonot szakképzési agazatot kiillonboztetiink meg, és 174 alapszakmat, illetve 73

részszakképzést. (1. melléklet)

Strukturalt csoportfoglalkozas
A csoportos foglalkozasok jellemzéen hosszabb id6tartamon ativeld, tematikus foglalkozas

sorozat, ahol a csoport tagjai a foglalkozasok alatt allanddsagot €s valtozatossagot is
képviselik egyarant. Ezek a foglakozasok olyan meghatarozott témakat 6lelnek fel, melyek

a részvevOk palyavalasztasi utjanak alakitasahoz segitenek. (Szilagyi 2002)

A csoportos foglalkozasok soran a résztvevok nem csupan informacidkat osztanak meg,
hanem tanulasi és ismeret megosztasi lehet6ségeket is kapnak, melyek sztonozhetik oket
az ismeretszerzésre és az onfejlesztésre. A foglalkozasok soran az egyes tagok alkalomadtan
kiilonb6zd informacidomennyiségeket dolgoznak fel, mikdzben tapasztalatokat szereznek és
¢lményeket cserélnek egymassal. A vezetok eldkészitik és strukturdljak ezeket a
foglalkozasokat, hogy mindenki részt vehessen a kiilonféle feladatokban és
tevékenységekben. Minden foglalkozas egy koOzponti témara Osszpontosit, amelyet a
csoportvezetdk valasztanak ki, és ezek mentén alakitjadk ki a foglalkozasokat. Fontos

szempont, hogy a résztvevok készen alljanak a megoldand6 feladatokra és a kreativ
kihivasokra.

A kutatasok azt mutatjdk, hogy a munka-palyaorientacios tanacsadas soran a strukturalt
csoportfoglalkozasok rendkiviil hatékonyak. A palyaorienticids tevékenységekben
strukturalt megkozelitésbe alkalmazhat6, és nem csak az iskolai tanulmanyokban, hanem a

felnott tanulasban és a munkakeresési folyamatokban is hasznos lehet. (Szilagyi 2002)
A strukturalt csoportfoglalkozas altaldban 6t alapelembdl all:

1. Hangulatteremtés: Ez a moddszer arra szolgal, hogy elkiilonitse a foglalkozds a
megszokott ismeretatadastol, és ezaltal vonzobb legyen a diakok szdmdra példaul
hangulatteremtd jatékokkal.

2. Celkittizés: Ez a résztvevok szadmara arrdl szol, hogy megértsék tudatositsak sajat
céljaikat és az azok elérés¢hez sziikséges 1épéseket.

3. Ismeretfeldolgozas: a csoport egy megadott témakort dolgoz fel, ezen mélyitve az
ismereteket és a megértést.

4. Személyes hozam: Ez lehetdséget ad a résztvevOknek arra, hogy megosszak egyéni

tapasztalataikat és véleményiiket a foglalkozas téméjaval kapcsolatban.
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5. A kovetkezd foglalkozas eldkészitése: A csoportos foglalkozasok soran
elengedhetetlen, hogy a résztvevok aktivan részt vegyenek az ismeretek
feldolgozasdban ¢és kozosen épitsék a tuddsukat. A szervezés soran fontos

tevékenységek 0sztondzzek az egylittmikodést €s a kreativ gondolkodast.
Ebben az 6sszefliggésben ajanlott tevékenységek lehetnek a:

- Egyiittmiikddésre 6sztonz6 gyakorlatok
- Csapatépito feladatok
- Paros vagy csoportos gyakorlatok

Rangsorolas

Fogalom tisztazas és kritikus gondolkodas fejlesztése
- Osszehasonlito és analitikus feladatok

- Térsadalmi szerepek elemzése és megértése

Ezeket a feladatokat minden alkalommal, a tanulasi céloknak megfeleléen kell kivalasztani

¢s adaptalni.
Csoportvezetd stilusa

A csoportban valé munkavégzés kozéppontjaban all a kdlesonds bizalom ¢€s nyitottsag, a
becsiiletesség és tolerancia eldsegitése. Fontos, hogy a résztvevok érezzék, hogy
véleményiik és gondolataik 6szintén értékelve és figyelembe véve lesznek, akar egyetértenek
a csoportvezetdvel akdr nem. A csoportvezetdnek kulcsszerepe van abban, hogy segitse a
résztvevoket abban, hogy megtanuljak aktivan hallgatni egymast, mint példaul hallgatoi
példaként allva eléttiik. Az a csoportvezetd, aki lehetdséget teremt az dszinte €s épitd jellegli
kommunikacioéra, noveli a csoport dsszetartasat és a tagok kozotti bizalmat. Amennyiben
egy résztvevo nem kivan besz¢élni, mindig meg kell adni szamara a visszavonulas jogat, amit
ugyanolyan fontos, mint barmilyen egyéb reakcid. A csoportvezetonek aktiv szerepet kell
vallalnia a besz¢lgetésekben, kiilondsen akkor, amikor a résztvevok torekszenek minden
lehetséges mddon kifejezni magukat. Fontos, a tanulasi kornyezet 0sztonzo €s interaktiv
legyen, ahol a résztvevok valodi kotelezettséget éreznek a kozosségi tudasmegosztasra. Ez
azt jelenti, hogy a részvevoket arra kell batoritani, hogy a tanitasi folyamat soran Oszintén
megosszak gondolataikat és érzéseiket, amelyek eldsegitik a személyes novekedést és

onreflexiot.



A tandr altal szabott iranyelvek és a pozitiv megerdsitések kdzponti szerepet jelentenek a
didkok fejlodésében. Egy olyan etikai keretrendszer, amely a pozitiv hozzaallast €s a szakma
etikai magatartasformak tiszteletét hangstlyozza, alapvetd a palyaorientdcio ¢és az

onfejlesztés eldmozditasaban.

A tanar szerepe a didkok erkolcsi ¢€és személyiségfejlodésének eldsegitésében
kulcsfontossagu. A tanar altal nyujtott minta és a didkok altal tapasztalt interakciok
mérvadok lehetnek a didkok szdmara. A tanar altal nyujtott példa és a kozvetlen
megerdsitése pozitiv hatassal lehet a didkokra, mikdzben a tanar pozitiv kozelitése minden

diak szamara fontos lehet, akik a tanulmanyi el6re haladasban tamogatast keresnek.

A csoportos tanulds a folyamatos értékelés és a didkokkal valé konstruktiv kommunikacio
létfontossagu. Az osztalylétszdm és a foglalkozasi idészakok hosszat figyelembe véve,
csoportvezetdonek el kell fogadni minden didk sajatossagat és a felmeriilo specialis

igényeiket.

A tanuloi kapcsolatok kiépitése sordn a tanarnak minden didkkal egyiittmiikodést kell
kialakitani. Fontos, hogy az osztalyon beliil egy kozeg j6jjon létre, ahol a didkok aktivan
részt vesznek a folyamatban, €s a tanar pozitiv visszajelzésekkel 6sztonozze a didkokat a
tovabbi fejlodésre. A tanar feladata, hogy olyan 1égkort alakitson ki, ahol a didkok szivesen

osztjak meg gondolataikat és érzéseiket.

Csoportmunka sordn a tanar altal alkalmazott pozitiv megerdsitések €s az egyiittmiikodést
eldsegitd tevékenységek nélkiilozhetetlenek. A tanar szerepe kiemelkedden fontos, mivel 6
adja at az informaciokat és 6 az, aki dicséretével nem csak az egyénnek, hanem a csoport
tobbi tagjanak is lizeneteket adhat at. A tanar altal kiemelt jo teljesitmények megosztasa az
osztallyal, segithet a tobbi diaknak is a fejlddésben. A tanar altal adott pozitiv visszajelzések
olyan munkafolyamatok kialakitasahoz vezethetnek, amik a didkok kozotti egytittmiikodést

erdsitik.

A folyamatos interakci6 és a didkokkal valé személyes kapcsolatok rendkiviil fontosak. A
tandrnak meg kell teremtenie azokat a koriilményeket, ahol a didkok biztonsadgban érezhetik
magukat a véleményilik megosztasaban. A csoportmunka sordn alkalmazott folyamatos

interakcios kapcsolattartas, elésegiti a problémak, feladatok kozos megoldasat.
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A palyaorientacio pedagogiai folyamata

A ¢¢él, hogy a didkok megismerjék az életitjukat meghatarozo tényezoket €s képességeket,
ezaltal segitve Oket az 6nallé dontéshozatalban. Ebben az iddszakban, ami akar 5-15 éves
intervallumot is feldlelhet. Ez 1d6 alatt a didkok szdmos dontési szituaciot élhet meg ami

mélyen befolyasolhatjak szakmai fejlodésiiket és motivacidjukat. (Szilagyi 2002)
Hol vagyok és hova tartok:

A palyaorientacié kezdetén a didkok a szakmacsoportok kivalasztasanak ¢és értékelésének
folyamatat tanuljdk meg. A szakma csoport valasztdsa a tanulok érdeklédésének és
elkotelezddésének alapjan torténik, amely hozzédjarul az iskolai tanulashoz és az
Onazonossaguk kialakitasahoz. Ebben a szakaszban keriil sor arra, hogy a diakok
megvizsgaljak, hogy hol tartanak az élet utjukon és milyen irdnyba kivannak tovabbhaladni,
milyen lehet6ségiik van arra, hogy mélyebb onismeretre tegyenek szert. A palyaorientacioé
elengedhetetlen része az oktatasnak, mely lehetévé teszi a tanulok szamara, hogy tudatosan
foglalkozzanak karrierjiik alakitasaval. A folyamat sordn kritikus jelentdséggel bir az
Onismeret és a készségek fejlesztése, melyek a személyes és szakmai célkitlizések

megfogalmazasaban nyujtanak timogatast. (Szilagyi 2002)
Onreflexi6 szerepe a karriertt alakitasaban:

Az elsé és masodik szakasz kozéppontjaban a személyes és szakmai identitas kérdése all,
ahol a tanulok megvizsgaljak, Hogy hol allnak jelenleg és milyen Uton haladnak el6re a
karrierjiik épitése soran. A masodik szakasz végére a tanuloknak meg kell hatarozniuk a sajat
szakma csoportjukat és a lehetséges tanulas utvonalakat, ami a képzési iranyok kivalasztasat

¢€s azok erényeit is magaban foglalja.
A tudatos karrierépités folyamata:

A harmadik szakaszban a didkok tudatosan alakitjak a személyiségiiket és fejlesztik azokat
a készségeket, melyek kritikus fontossadggal birnak a munkaerd piacon vald sikeres
megjelenéshez. Ez a szakasz nem csupan a szakmai képességek fejlesztésére 0sszpontosit,
hanem a kommunikacids €s csapatmunka készséget, valamint a munkahelyi interakciok
fontossagat is kiemeli. Az ilyen tipusu fejlesztések hozzajarulnak a didkok késdbbi
karrierjének alakitasahoz, ahol a személyes értékek és célok 6sszhangban vannak a valasztott

szakmaval és a jovobeli munkahelyi elvarasokkal.

Tervek kialakitdsdnak folyamata:
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a palya tervezési szakaszok olyan fontos dontési szempontokat kinalnak, ahol a tanulok
felmérhetik és megtervezhetik jovojiiket. Ezekben a szakaszokban a tanulok fokozottan
érzékelik a dontések stlyat, hiszen olyan valasztasokat kell meghozniuk, amelyek hosszu
tavon befolyasoljak karrieratjukat és szakmai fejlédésiiket. A dontések nemcsak a jelenlegi
tanulmanyi és szakmai lehetdségeikre vonatkoznak, hanem a hossztava céljaikra €s
aspiracioikra is.

A jelen és a jovO szakmai teriileteinek mérlegelése:

A tervezési folyamat sordn a didkok a jelenlegi szakmai képességeiket és érdeklddési
tertileteiket ismertetik, hogy meghatarozzak a tovabbi képzési iranyokat és szakmai
csoportokat. Ebben a szakaszban az a cél, hogy a tanuldk a legjobban illeszkedd teriiletet
valasszak, ami 6sszhangban all a jovobeni karrierjiikkel és személyes érdeklodésiikkel. A
legjobban illeszkedé szakmacsoport kivalasztdsa az Onazonossag és személyes fejlodés
szempontjabol is kulcsfontossagu, amely lehetové teszi a tanulok szamara, hogy hatarozott

1épéseket tegyenek karrierjiik tervezésében.
Tudatos karriertervezés azonositasa:

Folyamat kritikus szakaszaban a didkoknak 4t kell gondolniuk, milyen uton szeretnének
haladni, és milyen szakmai képességeket szeretnének fejleszteni vagy megszerezni. A
tanulok célja, végzettség megszerzése utan képesek legyenek a munkaerdpiac Kihivasaira

valaszolni, és tudatosan épitsék karrierjiiket. (Szilagyi 2002)

Az ¢let egy meghatarozo és befogadd iddszaka a serdiildkor, kiilondsen a 14-18 éves kor
kozott. Ebben a korban a fiatalok €let utjukat keresik, €s a ,,Hol vagyok? Hova megyek? és
Hova tartok? ,kérdésekkel foglalkoznak. A kérdések kritikus jelentdségliek a fiatalok
szakmai és személyes fejlodésében, és segitik Oket abban, hogy felkésziiljenek a jovo

kihivésaira. (Szilagyi 2002)

Mikozben a tanulok személyes és szakmai utjukat formaljak, gyakran keriilnek dontési
helyzetekbe, melyek a munkavallalas, a tanulményok és az élet mas teriileteinek valtozésait
érintik. Ezek a dontési pontok lehetdséget adnak az i) munkahelyek felfedezésére, ugy tudas

¢és készségek elsajatitasara, amelyek gazdasagi elonyt is jelenthetnek a jovoben.

Pélyaorientacios tevékenységek igazi elénye abban rejlik, hogy nem csupan a megfeleld
szakma kivalasztasaban segitik a tanulokat, hanem abban is, hogy felkésziti 6ket az élet

hosszabb tavl tervezésére és a munka vildganak valtozasaihoz valo alkalmazkodésra.
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Modern nevelési elméletek szerint az egyéni tamogatas és a felel6sségteljes dontéshozatal
képességének fejlesztése kulcsfontossagu egy valtozé munkaerdpiaci kérnyezetben, ahol

fiataloknak készen kell allniuk az elére nem latott helyzetekre is.

II. Kutatas
A Kkutatas célja és hipotézisei
A palyavalasztas el6tt all6 tanulok, még ha jo onismerettel, dndefinicioval rendelkeznek is,
nem biztos, hogy eligazodnak a palya, munka vilagaban, a képzések kozott, gyakran ebben
bizonytalanodnak el (Szilagyi-Volgyesy 1998, Fazakas 2004, 2009, Orosz-Barna-Makai
2008). Az iskolai palyaorientacidos munka soran, ha figyelembe vessziik, hogy a 8. évfolyam
utan ,,csak” a megfeleld szakmai irany megtaldlasa az elsddleges, akkor — elsdsorban az
agazatokat, mint osztalyozasi rendszert érdemes megismertetni a tanulokkal. Tovabba
szerettlik volna egy kordbbi palyaismereti vizsgalatot megismételni, mivel ilyen vizsgalat
kevés van a szakteriileten (Fazakas, 2009). Valamint ennek a vizsgalatnak az eredményeire
épitve szeretnénk palyaismereti palyaorientacids foglalkozasokat bevezetni az altalanos
iskolasok korében, mivel Ggy gondoljuk, hogy a palyaismeret, mint atadand6 tuddsanyag
strukturalhato a jelenlegi iskolai oktatoi tevékenység alapjan is.

Kutatasunkat az alabbi hipotézisekhez kapcsolodoan szerveztiikk meg:

1. A tanuldk palyaismeretének tartalmi elemei megismerhetdk, a palya miiveléséhez

szlikséges tevékenységek, eszk6zok, anyag megnevezésének vonatkozasaban.

2. A tanul6k sikeresebben teljesitenek a palyaismeret 6sszetevoi mentén, ha zart kérdésekre
kell valaszolniuk, mint a nyitott kérdések esetén. Vagyis felismerik a megnevezett
palyakat, de maguktol nem tudjak megfogalmazni ezeket.

3. A palyaismeretilk megbizhatobb, ha munkaeszk6zhéz kapcsolddik az eldhivasa az
ismereteknek €s legkevéssé sikeresek a munkatevékenység 0sszekapcsoldsaban.

4. A tanuldk teljesitménye javul a palyaismereti kérddiv kitoltésében, és pontosabba valik

az altaluk alkotott palyakép, ha részt vesznek célzott palyaorientacids foglakozasokon.

A kutatas modszerei

- Palyaismeretet vizsgald kérddiv 7. osztalyos tanulok szdmara

A kérdoiv bemutatasa

A kérdoiv alapjat a korabbi palyaismereti vizsgalat adta (Fazakas, 2009). Ez keriilt

atdolgozasra a mai szakképzéseknek megfelelden.
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A tanulok szamara készitett kérdoiv 15 kérdésbdl all (2. melléklet). Az elsé négy kérdés
demografiai adatokra irdnyul: nem, €letkor, osztily €s tanulmanyi atlag. A kérddivben a
korabbiakhoz hasonldan a (5.€s a 6.kérdés) a sziilok iskolai végzettségére és foglalkozasara
iranyuloan tesz fel kérdéseket, fontosak ezek a kérdések, mivel ezek a munka vilagaba
alapvetd Osszefliggések. A 8. kérdés a tanulok palyavalasztasi elképzeléseit és a kapcsolodo
iskolatipusokat célozza meg, igy segitve az iskolarendszeren valo tajékozodast és a munka

vilagéhoz valo kozeledést.

A kérdbiv masik része (nyolc kérdés) a palyaismeret szerkezetének mindségét vizsgalja. A
foglalkozasokhoz kapcsolodo tevékenységekre iranyul a 7,9,10,11. kérdés. Az adott palyan
hasznalt eszkozok felismerésére és hasznalatara a 12, 13. kérdés tér ki. A 14, 15. kérdés azt
vizsgalja, mennyire van hatassal a valasztasra az, hogy milyen anyaggal dolgoznak az adott
palyan. A kérddivben szinte egyenstlyban szerepelnek a nyitott és zart kérdések, melyek

koziil az elébbi tipusbdl (5,6,8,9,13,15.) tobb van, mint a zart kérdésbdl (7,10,11,12,14.).

A kérdoéivben 40 kozépfoku szakmai végzettség keriilt megjeldlésre. A kérdések Osszetétele
olyan, amivel a hetedik évfolyamos didkok talalkozhatnak. A kérddiv eredeti készitdi
figyelembe vették a célcsoportok korosztalyi jellemzdit, ezt a tendenciat kovetvén keriiltek
be a jelenlegi aktualizalt kérddivbe is a korosztalynak megfeleld kérdések. A kérddiv
kivalasztasanal figyelembe vették a célcsoportnak megfelelé formai megoldasokat is, mint
példaul a valtozatos piktogramok és abrak, amelyek hasonldak a didkok altali iskolai

kornyezetben megszokott feladatlapokéhoz.

Ez a megkozelités arra is lehetdséget ad, hogy a didkok vizudlisan is kapcsolodjanak a
felvetett palyaorientacios kérdésekhez, amik olykor lehetnek szamukra absztraktak vagy
kevésbé értelmezhetdek. A kérddiv tervezése sordn a készitok fokozottan figyeltek arra,
hogy a kérdések megfogalmazasa egyszerii €s kozvetlen legyen és ezzel még érthetébbé

valjon az altalanos iskolasok szamara.

Matematikai statisztikai eljarasok

A diakok palyaismeretét vizsgalo kérddiv Osszesen 15 kérdést foglal magéaba, melyek kozott
nyilt és zart formajuak is megtalalhatoak voltak. Az adatfeldolgozas excel programmal
tortént és a Pearson -féle-khi-négyet probaval, amit az SPSS statisztikai program
segitségével végeztik, ezek segitettek a hipotézisek tesztelésében.

Az adatfeldolgozasi modszerek kozott egy és tobb valtozos technikéak is haszndlva lettek. A

gyakorisagi adatokat szazalékos megoszlasok, atlagok, moduszok forméjaban lettek leirva.
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A kutatas mintaja
A felmérésben 80 hetedik évfolyamos didk vett részt. A kérddiv felvétele szigetszentmiklosi

altalanos iskoldsokkal tortént meg.

1. abra A minta nemek szerinti eloszlasi, N=80

Nemek eloszlasi aranya 1
43 f6

44
43
42
41
40
39
38

37f6

37
36
35

34
1. fit 46% 2. lany54%

Osszesen 80 6 toltotte ki a kérddivet, 37 fiti és 43 lany. A diagramon jol lathato, hogy a

lanyok ardnya enyhén magasabb a csoportban, az aranyuk 54%, mig a fiuk ardnya 46%.

2. abra A minta életkoriszerinti eloszlasa, N=80

Eletkor eloszlasa 2

60 .
13 évesek
50
40
30
20 5
12 évesek 14 évesek
10 ——
- 15 évesek
0
55 6 13 6 10 6 2
fé
69% 16% 1%

Az atlagos életkor: 13,01 év, a tanulok 85%-a 13 éves vagy anndl fiatalabb.
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3. dbra A minta tanulmanyi atlaga az elmult évben, N=80

Elmult év tanulmanyi atlaga 4, N=80
W 5

elégséges

tanulé

_ 34%

Elmondhato, hogy a tanulok 69% -a j6 vagy jeles atlaggal rendelkezett. Ennél joval kisebb

aranyban vannak a kozepes ¢€s elégséges érdemjeggyel rendelkezé tanulok.

III. Kutatas eredményei

A tanuloi palyaismereti kérdoiv eredményei

A sziildi iskolai végzettségre vonatkozéeredmények

Ugy gondoltuk, hogy a sziildk foglalkozasdnak ismerete, illetve a végzettségiikrol valo tudas
(milyen iskolaba jartak, mennyi ideig tartott stb.) egyben palyaismeretet is jelol. Vagyis azt,

hogy a tanuldknak mennyi ismeretiik van a csaladjukon beliili palyakrol, foglalkozasokrol.
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4. abra Sziilok iskolai végzettsége, N=80

. Szul6k iskolai végzettsége (anya- apa)

326 336
30
25
216 L
20 18 f6 19 f6
166
15
10 P
; 515 gal®
ll 2f8 218 145 2f6 216
0 . - m
egyéb,nem tudja fels6fokd szakkozép isk. érettségi szakiskola altalanos technikum

B Anya ®Apa

A fenti diagramon is jol latszik, hogy a didkok 40%-a az az 32 f0, illetve 41% 33 {6 nem
tudta megnevezni a sziil6 iskolai végzettségét. Ez igen magas ardnynak gondoljuk.

Osszességében a tanuldi mintaban, az anydk kdzott magasabb a felséfoktl végzetségiiek és
az ¢rettségivel rendelkezdk aranya, mig az apak kozott tobb a szakkozépiskolat, a nyolc

altalanost végzettek és csak ketten rendelkeznek technikusi végzettséggel.

5. dbra Sziilok foglalkozasanak megnevezése, N=80

Sziileid foglalkozasa, anya-apa

80
70 — 67 f6
60
50
40
30
20 14 6
10 416 5f6 o1
. — = B
megnevezi a foglalkozast munkahelyet ir egyéb, nem irt semmit

B Anya B Apa

Az anyak korében a foglalkozasukat 61 f6 76% nevezte meg ez azt mutatja, hogy a didkok
tobbsége meg tudta nevezni, az anya foglalkozasat. A felmérésben részt vettek koziil 14£6

18% az anya munkahelyét tudta csak megnevezni a foglakozasat nem, 5f6 6% nem tudott
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erre a kérdésre valaszt adni. Az apak esetében 67 {6 84% meg tudta nevezni a foglalkozast.
4 £6 5% csak munkahelyet tudott megnevezni foglalkozast nem, €s a felmérésben részt vevok
koziil 9 16 11% egyéb, nem irt semmit kategoriaba kertilt.

A sziilok foglalkozas megnevezése tekintetében jonak gondoljuk az eredményeket, az apak
esetében valamivel tobb, 67 f6 nevezte meg a foglalkozast, mig az anyak esetében ez a szam
61 6. Ez azt sugallja, hogy az apak foglalkozasat valamivel pontosabban tudtak a didkok
megnevezni.

Kiilon vizsgaltuk azt is, hogy a sziilok foglalkozasa és a hozza tarsitott végzettség

megfeleltethet6-e egymasnak.

6. abra Foglalkozas és végzettségi szint kozti megfeleltetés, N=80

Foglalkozas és végzettségi szint kozti
megfeleltetés (anya-apa)

45
40 f6 L
40 38f6 .
36f6 36f6
35
30
25
20
15
10 6 fll
P o
5 416
: m
megfelel avégzettég szintje a foglalkozasnak nem megfeleltethetd nem értelmezhetd

B Anya M Apa

Az anya adatait tekintve 40 f6 50% tehat a valasz adok felénél megfelel a végzettségi szint
a foglalkozassal. Az apak esetében is megfelel a végzettségi szint a foglalkozasnak 38 6
47% esetében. Elég magas ardnyban 36 f6 45% valasza viszont nem volt értelmezhetd
(anyak, apak esetén egyarant), ennek oka volt, hogy sok gyerek nem tudta megnevezni a

szlilok legmagasabb iskolai végzettségét.

Kigytijtottiik a sziilok leggyakoribb foglalkozasait és a tanuldk palyaelképzeléseit is.
Kivancsiak voltunk, hogy mennyiben tér el a sziilok foglalkozdsa és a tanulok

palyaelképzelése, a szocialis mintakovetés kimutathato-e?

1. tablazat Az anydk tizenegy leggyakoribb foglalkozasa.

Tanulok célként megnevezett foglalkozasai (N=61) Gyakorisag
Konyveld 6 alkalom
Elado 5 alkalom
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Fodrasz 4 alkalom
Ovéné 4 alkalom

Irodai asszisztens 4 alkalom
Turisztikai munkatars 4 alkalom
Tanar 2 alkalom
Fuvarszervez6 2 alkalom
Pénzugyes 2 alkalom
Szakacs 2 alkalom
Designer 2 alkalom

Az anyak tizenegy leggyakoribb foglalkozasai kozott jelenik meg a- konyveld, elado,
fodrasz, 6voné. Osszeségében 61 anya foglalkozdsit nevezték meg a didkok, ami 35
kiilonboz6 foglalkozast foglal magaba. A megnevezett 35 kiilonbozd foglalkozasok koziil
10 foglalkozas tanulhato felséfoku szakképzésben.

2. tablazat Az apak tiz leggyakoribb foglalkozasa.

Tanuldk célként megnevezett foglalkozasai (N=67) Gyakorisag
Informatikus 6 alkalom
Autdszereld 4 alkalom

Gépészmérnok 3 alkalom
Lakatos 2 alkalom

Borasz 2 alkalom
Asztalos 2 alkalom

Futar 2 alkalom

Zenész 2 alkalom
Autdalkatrész értékesitd 2 alkalom
Jegyértékesitd 2 alkalom

Az apak tiz leggyakoribb foglalkozasai kozott jelenik meg az informatikus, autdszereld,
gépészmérndk szakmak. Osszesen 67 apa foglalkozasat nevezték meg a didkok, ami 50
kiilonboz6 foglalkozast foglal magaba. A megnevezett 50 kiilonbozé foglalkozas koziil 12
foglalkozas tanulhaté felséfokt szakképzésben. Osszeségében a didkok az apak tekintetében
talalkozhatnak tobb kiilonbozé foglalkozassal. A fels6foku szakképzettséget igényld

szakmak koz6tt minimalis az eltérés az anyak és apak nézetében.
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A tanulék palyaelképzeléseire vonatkozé eredmények

7. abra A tanuldi palyaelképzelések

Mi szeretnél lenni 8, N=80

1-60f6
foglalkozastir
3-nemirt
semmit 20 f6

A felmérésben részt vett 80 fobdl 60 f6 75% megtudott nevezni foglalkozast, amit a
késébbiekben végezni szeretne. 20 f6 25% nem irt semmit, ez arra utalhat, hogy ezek a

gyerekek még nem tudjak mik szeretnének lenni.

3. tablazat A tanulok tiz leggyakoribb palyaelképzeleseik

Tanulék célként megnevezett foglalkozasai (N=60) Gyakorisag
Profi sportolé (labdarugo, kézilabdas, roplabdazo) 9 alkalom
Cukrasz 4 alkalom
Szakacs 3 alkalom
Informatikus 3 alkalom
Fodrasz 3 alkalom
Szinész 2 alkalom
Programozé 2 alkalom
Epitész mérnok 2 alkalom
M{kormos 2 alkalom
Pincér 2 alkalom

A tanulok esetében csoportositottuk a palyaelképzeléseket. A tanuldk valasztasai nagyon
szerte dgazdak voltak. A legtobb foglalkozas tekintetében csak egy-két tanuld irta ugyanazt.
Kiemelkedden sokan szeretnének profi sportolova valni. Azok a foglalkozdsok melyeket

csak 1-1 diak jelolt meg nem keriiltek bele a listaba, ez szamszertisitve 28 foglalkozas.

20




A tanulok tiz leggyakoribb palyaelképzeléseit Osszevetve az anyak és apdak tizenegy, tiz
leggyakoribb foglalkozéasaival észrevehetjiik, hogy az informatikus, fodrasz és szakécs

szakmak talalhatoak meg tanulok leggyakoribb palyaelképzelései kozott.

8. dbra A tanulok milyen intézménytipusban tanulndanak

Milyen intézménytipusban tanulnal 8/1, N=80

1- megfelel6
iskolatipust nevez
meg 42 f6

2- konkrét iskolat
nevez meg 5 f6

3- helyet nevez meg 3
fé

5-nem irt semmit 18
fé

6- csak iskolatirt
szakotnem 12 f6

23% 6

4%

Megfeleld iskolatipust nevez meg kategoria esetében 42 6 52% volt elfogadhat6. Ez azt
jelenti, hogy a valaszadok tobbsége képes volt megnevezni egy olyan iskolatipust, amely
szerintiik megfelelé lenne szamukra, vagy a kérdés kontextusiaban relevans. Ez azt is
mutatja, hogy ez a csoport van a legjobban tijékozodva az oktatasi lehetdségekrol, vagy
legalabb is van egy vilagosabb elképzelésiik arrol, hogy milyen tipust oktatasi intézményben
szeretnék a tanulmanyaikat folytatni. A didkok 6%-a 5 f6 konkrét iskolat nevezett meg. Ez
utalhat arra is ezen didkokndl, hogy elképzeléseik igen konkrétak, és részletesen
tajékozodtak az iskolavalasztas tekintetében. Helyet nevezett meg 3 f6 4% ezek a gyerekek
nem iskoldkat, szakokat neveztek meg, hanem helyeket, ahol dolgoznanak példaul boltban.
Itt a gyerekeknek van elképzelésiik, hogy mit dolgoznanak, de azzal, lehetséges nincsenek
tisztaban, hogy az adott helyhez kell szakmat hol tanulhatndk meg. 12 6 23 % nem irt
semmit a kérdésre. A csoport egy jelentOsebb része nem valaszolt a kérdésre, vagy nem
tudott. Ennek egyik oka lehet az is, hogy nem rendelkezett kell6 informacidval az
iskolavalasztas tekintetében, de az is lehetséges, hogy szamukra nem olyan fontos ez a
dontés, netin nem is akartak valaszolni erre a kérdésre. Csak iskolat irt szakot nem 12 {6
15% ezek a gyerekek megnevezték az iskolat, de nem részletezték a szakot, amit tanulnanak.
Ez jelentheti azt is, hogy az adott intézmény csak egy specializacidval rendelkezik, de arra

is utalhat, hogy a gyerekek szdmara fontosabb az adott iskolaba valo bekertilés és szak csak

21



masodlagos. De az is lehetséges, hogy egyszerlien még nem tudja milyen szakra szeretne

menni.

Palyaismeret struktirajanak elemzése

9. abra Milyen tevékenységek kapcsolodnak a rendor foglalkozdashoz

Renddr foglalkozashoz kapcsolhato
tevékenységek 7,N=80

2- 5f62jo
valasz

3- 13f63jo
valasz

4- 3564 j6
valasz

5- 2465 jo
valasz

6- 3 f6 nincs jo

Ez egy zart kérdés mely indikator kérdésként funkciondl, mivel a rendér szakmat az

iskoldsok nagy része ismeri.

A valaszadok koziil 5 6 4 % 2 jovalaszt, 13 6 16% 3 jo valaszt, 35 f6 44% 4 jo valaszt, 24
f6 30% 5 jo valaszt, 3 6 2% pedig nem adott j6 valaszokat. A didkok tobbsége legalabb a
kérdések felére helyes valaszt adott, ami pozitiv képet mutat. A résztvevok eloszlasa azt is
mutatja, hogy mig az 6sszes valaszt helyesen aldhuzok aranya magas, addig az abszolut
rosszol teljesitok (nincs jo valasz) aranya rendkiviil alacsony. Ez arra utal, hogy a gyerekek
nagy része tisztdban volt azzal, hogy milyen tevékenységeket lehet kapcsolni a rendor

foglalkozéashoz.
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10. dbra Valaszok aranya

J6 és rossz valaszok 7/1, N=80
4%

1- csakjo
valasz 39 f6
2-j6 és rossz
valaszaisvan
38 f6

3-csak rossz
valasz 3 f6

A vélaszadok 49% 39 6 csak jo6 valaszokat, 47% 38 {6 a jo valaszok mellet legalabb egy
rosszat is alahuzott. A minden kérdésre rosszul vélaszolok aranya igen alacsony 4% 3 f0.
Erdemes megvizsgalni ebben az esetben azt is, hogy mely oda nem ill6 tevékenységek
alahuzasa volt a leggyakoribb. Ebben az esetben a leggyakrabban alahuzott rosszvalasz 36
fo esetében a ,,megbékit” volt, és csak 9 fo esetében fordult eld, hogy a ,kiszolgal”
tevékenységet huzta ala. Az itt megemlitett 45 rossz valasz a kovetkezOképpen tevodik
Ossze: 29 f6 csak a ,,megbékit” tevékenységet huzta ald tévesen, mig a ,kiszolgal”

tevékenységet csak 2 f6, 7 f6 mind a két tevékenységet tévesen huzta ala.
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Tevékenységre vonatkozo kérdések eredménye

11. abra A tanulok a foglakozasokhoz hozza tudnak-e rendelni tevékenységeket (nyitott
kérdés)

Foglalkozds tevékenység (9, N=80)

Vi

3%

1- 42 f6 megfelel6
a tevékenység

2- 36 nem
megfelel6

3- 2 6 foglalkozas
nevét ismétli
4-4f6 nema
kérdésnek
megfelel6 a valasz
5-29f6a
megadott valaszok
jok de hianyosa
kitdltés

Megfelel6 a tevékenység ez a legnagyobb csoport 42 6 52% alkotja. Itt a didkok mind a
nyolc foglalkozashoz helyes tevékenységet irtak. Nem megfeleld a tevékenység 3 £6 4% itt
a didkok sajnos a nyolc foglalkozashoz egyetlen egy helyes tevékenységet sem tudtak irni.
A foglalkozas nevét ismétli 2 f6 3% ebben az esetben a gyerekek a foglalkozasok nevét
ismételték meg mind a nyolc esetben, legtobbszor szinonima szavakat hasznalva. Nem a
keérdésnek megfeleld a valasz 4 {6 5% a gyerekek sajnos nem a kérdésnek megfeleléen
valaszoltak, olykor vicces formaban, olykor értelmezhetetlen formdban. A megadott
valaszok jok, de hidnyos a kitdltés, ez a masodik legnagyobb csoport 29 {6 36%. Itt a
gyerekek a foglalkozdsokhoz nagy ardnyban helyes valaszt adtak mégis vannak

foglalkozasok, amikhez nem tudtak helyes tevékenységet kapcsolni.

A tablazatban az lathat6, hogy a kérdésre valamilyen formaban helytelen valaszt ad6 38 6

a foglalkozasokra milyen gyakorisaggal adott helytelen valaszt, vagy nem adott ra valaszt.

4. tablazat A kérdésre adott helytelen valaszok aranya N= 38

Egészségligyi asszisztens 11 6
Gépi CNC forgacsolo 29 16
Ovodai neveld 6 6
Kertész 516
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Panzids fogados 16 16
Pénziigyi-szamviteli ligyintézo 25 16
Asztalos 12 6
Sz6lész-borasz 13 16

A legmagasabb szamban 28 f6 a Gépi €¢s CNC forgacsold foglalkozasra nem tudtak helyes
valaszt adni. Pénziigyi- szamviteli ligyéntéz6 foglalkozdshoz 25 6 nem tudott helyes valaszt
adni. A harmadik legmagasabb szamban 16 6 pedig a Panzids fogados foglalkozashoz nem

tudott tevékenységet rendelni.

12. abra A tanulok ossze tudjdk-e parositani a foglalkozdsokat a tevékenységekkel (zart
kérdes)

Kbsse Ossze a foglalkozast a tevékenységgel
10,N=80

1-32f6
megfelelt

2- 14 f6 nem
felelt meg
3-3416
vannakjo és
rossz
valaszok,
illetve
hianyos
kitoltések

A megfelelt kategoriaba 32 f6 40% sorolandd. A tanulok nyolc parositd feladat koziil az
Osszesre helyes valaszt adtak. Nem felelt meg kategoria 14 £f6 17% ebben az esetben a didkok
valaszai rosszak voltak, vagy értelmezhetetlenck. Vannak jo és rossz valaszok, illetve
hianyos kitdltések 34 f6 43% ez a legmagasabb érték. Ez arra utal, hogy a tanuldk sok

foglalkozéashoz kothetd tevékenységgel tisztadban vannak, de ismereteik még hianyosak.
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13. dbra A tanulok ossze tudjdk-e parositani a foglalkozdsokat a tevékenységekkel (zart
kerdés)

Kosse 6ssze a foglalkozast a tevékenységgel
11,N=80

1- 2816
megfelelt
2-9f6 nem
felelt meg

3- 43 f6 vannak
j6 ésrossz
valaszok, illetve
hianyos
kitoltések

A megfelelt kategoridba 28 6 35% sorolando. Itt a tanuldk nyolc pérositd feladat koziil az
Osszesre helyes valaszt adtak. Nem felelt meg kategoriaba 9 f6 11% ebben az esetben a
didkok valaszai rosszak voltak, vagy értelmezhetetlenek. Vannak j6 és rossz valaszok, illetve
hianyos kitoltések 43 f6 54% ez a legmagasabb érték. Az el6z6 tablazathoz hasonldan itt is

arra kovetkeztethetiink, hogy a didkok ismeretanyagai még hianyosak.

Eszkozre vonatkozo kérdések eredményei
14. abra A tanulok tudjdak-e parositani a foglalkozast a munkaeszkozzel (zart kérdés)

Parositas foglalkozas- munkaeszkdz 12,N=80

1- 63 f6
megfelelt

2-3f6 nem

felelt meg

3- 14 f6 vannak \
jo ésrossz
valaszok, illetve

hidnyos
kitoltések
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A megfelelt kategoridba 63 £6 79% soroland6 ez igen magas és kiugro arany. A tanulok négy
parosito feladat koziil az 6sszesre helyes valaszt adtak. Nem felelt meg kategoriaba nagyon
kis szazalék tartozik 3 f6 4% ebben az esetben a didkok valaszai rosszak voltak, vagy
értelmezhetetlenek. Vannak jo és rossz valaszok, illetve hianyos kitoltések 14 6 17%, a
helyes valaszokat adokhoz képes ez igen kis arany. Azt feltételezhetjiik, hogy a tanulok

szamara kisebb nehézséget okoz a foglakozadsokhoz munkaeszkozoket csatolni.

15. abra A tanuloknak foglalkozdst kell irniuk az eszkozokhoz (nyitott kérdés)

Irjon eszkdézhoz foglalkozast 13, N=80

1- 686
megfelel6 a
foglalkozas
2-1f6 nem
megfelel§

3-3f6 az eszkoz
nevét ismétli

6- 8 f6 megfelel6
valaszok, de
hianyos a kitoltés

Megfelel6 a foglalkozas 68 6 85% ez kiugréan magas arany, arra utalhat, hogy a didkok
szamara egyszeriibb és értelmezhetdbb feladatnak tlint az eszkdzokhoz foglalkozast irni.
Nem megfeleld csupan 1 f6 1 % ebben az esetben a tanuld nem irt semmit a feladathoz.
Eszk6z nemét ismétli 3 {6 4% ebben az esetben a tanulok a nyolc eszkdz nevét ismételték
mas széhasznalatokkal. Megfeleld valaszok, de hianyos a kitoltés 8 f6 10% itt a didkok

valaszai jok voltak, de voltak kérdések amire nem irtak valaszokat.

A kovetkezo tablazatban az lathato, hogy a kérdésre valamilyen forméaban helytelen valaszt

ado 12 6 az eszkozokhoz foglalkozasokat milyen gyakorisaggal nem tudott hozzé rendelni.

5. tablazat A kérdésre adott helytelen valaszok aranya N= 12

Ecset 116
Konyv 516
Pénz 516
Telefon 7 16

27



Vérnyomasmerd 116
Permetez6gép 6 f6
Metszdollo 116
Csavarhuzo 2 16

Legmagasabb ardnyban 7 f6 nem tudott a telefonhoz, mint eszk6zhoz foglalkozast irni. A
permetezégéphez 6 f6 nem tudott helyes foglalkozést irni. Harmadikként pedig 5-5 {6

esetében a konyvhoz €s a pénzhez nem tudtak foglalkozast parositani a didkok.

Anyagra vonatkozo kérdések eredménye

16. dbra A tanuloknak a foglalkozasokat és anyagokat kell parositaniuk (zart kérdés)

Parositas foglalkozas- anyag 14, N=80

1- 65 f6 megfelelt
2- 3 f6 nem felelt
meg

3-12 f6 vannak jo
és rossz valaszok,
illetve hidnyos
kitoltések

A megfelelt kategoériaba 65 {6 81% ez magas szdzalékos ardny, feltételezhetd, hogy a
didkoknak ez a feladat konnyebb ¢és értelmezhetdbb volt. Itt a tanulok négy parosito feladat
koziil az sszesre helyes valaszt adtak. Nem felelt meg kategoria 3 f6 4% ebben az esetben
a didkok vélaszai rosszak voltak, vagy értelmezhetetlenek. Vannak jo és rossz vélaszok,
illetve hidnyos kitoltések 12 f6 15%, a didkok a feladat sordn vegyesen adtak helyes és

helytelen valaszokat.
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17. abra A tanuloknak az anyagokhoz foglalkozast kell rendelniiik (nyitott kérdeés)

Irjon anyaghoz foglalkozast 15,N=80

1- 576
megfelel6 a
foglalkozas
2-4f6 nem
megfelel§

3- 6 f6 az eszkoz
nevét ismétli
6- 13 f6
megfelel§
valaszok, de
hianyosa
kitoltés

Megfeleld a foglalkozas 57 6 71% a didkok nagy szézaléka tudott az anyaghoz foglalkozést
rendelni. Ebben az esetben a valaszadasok hibatlanok voltak. Nem megfelel6 4 f6 5% ebben
az esetben a tanulok nem tudtak az anyagokhoz foglalkozast csatolni. Eszkdz nevét ismétli
6 f6 8% ebben az esetben a tanuldk a nyolc eszkdz nevét ismételték mas szohasznalatokkal.
Megfeleld valaszok, de hianyos a kitdltés 13 f6 16% a megadott valaszok jok, de maradtak

megvalaszolatlan kérdések.

A kovetkezo tablazatban az lathatd, hogy a kérdésre valamilyen formaban helytelen valaszt

ado 23 6 az anyaghoz foglalkozdsokat milyen gyakorisdggal nem tudott hozza rendelni.

6. tablazat A kérdésre adott helytelen valaszok ardanya N= 23

Papir 7 16
Textil 7 16
Ember 10 6
Festék 4 16
Fém 17 £6
Viz 12 16
K6 12 6
Cserép 12 6
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A legtobb esetben 17 f6 nem tudott a fémhez, mint anyaghoz foglalkozést rendelni. 12- 12
f6 nem tudott foglalkozast irni a vizhez, kéhoz és a cseréphez. Az emberhez 10 {6 nem tudott

foglalkozast csatolni.

Pearson-féle khi-négyzet proba

Rendéri foglalkozashoz kapcsolhatd tevékenységek (7) Elmult évben mennyi volt a

tanulmanyi atlagod

Az elégséges tanulmanyi atlaggal rendelkez6 valaszadok 50-50%-a négy jo vélaszt, illetve
0t jo valaszt adott erre a kérdésre. A kozepes tanulmanyi atlaggal rendelkezok 4,3%-a nem
adott jo valaszt, 13%-a két j6 valaszt adott, 13%-a harom jo valaszt adott, 43,5%-a négy jo
valaszt adott, 16,1% pedig 6t jo valaszt adott. A négyes tanulmanyi atlaggal rendelkezd
valaszadok 3,6%-a nem adott jo valaszt, 3,6%-a adott két helyes valaszt, 17,9%-a harom
helyes valaszt, 46,4%-a négy jo valaszt, 28,6%-a pedig 6t jo valaszt. A jeles tanulményi
atlaggal rendelkezOk esetén pedig az alabbiak szerint alakultak a helyes valaszok: 3,7% nem
adott jo valaszt, 3,7% két jo véalaszt adott, 18,5% harom jo valaszt, 40,7% négy jo valaszt,
33,3% pedig ot jo valaszt. A kereszttabla nem felel meg a khi-négyzet teszt feltételeinek,
ugyanis a legkisebb varhat6 érték 0,08, valamint varhatoan a celladk 70%-aban lenne 5-nél

kisebb a varhato érték.

Kosse 0ssze a foglalkozast a tevékenységgel! Az elmult évben jeles volt a tanulmanyi

atlagod?

Akiknek tavaly jeles volt a tanulmanyi atlaga, az alabbi eredményt érték el a teszten:
40,7%megfelelt, 14,8%nem felelt meg, 44,4% esetén pedig vannak jo és rossz valaszok is,
illetve hianyos kitoltések. Azoknal pedig, akiknek nem volt jeles tavaly a tanulmanyi atlaga,
az alabbi eredmények sziilettek: 39,6% megfelelt, 18,9% nem felelt meg, 41,5% pedig

vannak o és rossz valaszai is, illetve hianyos kitoltések.

A kereszttabla megfelel a khi-négyzet teszt mindkét eldfeltételének: minddssze a cellak
16,7% lesz a varhato érték 5-nél kisebb, a legkisebb varhato érték pedig 4,73. A khi-négyzet
érteke 0,210, a szignifikancidja 0,90. A khi-négyzet proba nullhipotézise azt feltételezi, hogy
nincs Osszefiiggés a jeles tanulmanyi atlag és a foglalkozast a tevékenységgel 0sszekotd
teszten elért eredmény kozott. Az eredmények alapjan azonban nem vethetjiik el a

nullhipotézist, azaz nem tudjuk bizonyitani az dsszefliggést a két valtozo kozatt.
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3x 1,5 oras palyaorientacios foglalkozas a hetedik évfolyamosok szamara

Az egyik hetedik osztalynal egy 3x 1,5 o6ras csoportfoglakozast tartottam tevékenység -
eszk0z- anyagra lebontva. Célom az volt, hogy a gyerekek atfogobb képet kapjanak a
palyavalasztas terén, illetve, hogy a foglakozasok utan ujbolt kitdltessem veliik a kérddivet

¢s 0sszehasonlitsam a két mérés eredményeit. (3. melléklet)
Els6 foglakozas — Tevékenység

A foglalkozason az osztaly mind a 16 tagja részt vett. Helyszin az osztalytermiik volt, amit
elézetesen berendeztem, hogy a foglakozasnak megfeleld legyen. A foglalkozas elején a
csoport kicsit motivalatlan volt ennek oka a korai reggel 7 ords kezdés is lehetett. Miutan
ismertettem a szabalyokat és megkotottiik az egymas kozotti ,,szerzddést” a Palya poker

bemelegitd jatékkal kezdtiink, amivel szépen rahangoldodott a csoport a foglakozasra.

Els6 feladatban mar tobb min 50 foglakozast 6sszegyljtottiink, ezek kozott voltak olyanok
is, amik sokuk szamara eddig ismeretlen munkakordk voltak, tehat ismeretiiket mar itt

bovitették a tanulok.

Masodik feladat az Otthonomban rajz volt. Itt minden gyereknek 3-3 tevékenységet kellett
leirnia, amit az otthonukban végeznek és szeretnek csindlni. Nagyon sokan valasztottak
kedvelt otthoni tevékenységnek az alvast, de tobb gyereknél megjelent a takaritds és a hazi
munka valamely formdja is mint kedvelt tevékenyég. De vannak, akik zenélni mig masok

fézésben segédkeznek.

Harmadik feladat Tevékenységek, amiket szeretek csinalni. Els6 feladatként a tanuloknak
egy lap kdzepére fel kellett irniuk 6 darab tevékenységet, amit szeretnek csinalni. Ordmmel
lattam, hogy voltak, akik tobb tevékenyéget is 6sszetudtak gylijteni. A lap jobb oldalara fel
kellett irni, hogy ezek koziil, mi az amiért fizetni kell, a bal oldalra, hogy mi az amiért pénzt
kaphatnak, majd ezekhez foglakozasokat kell rendelnitik. Ezt kovetden ezek koziil ki kellett
valasztaniuk egyet, amit szivesen csinalndnak. A gyerekek szamara nagy meglepetést
okozott, hogy sokuknak olyan szakmak jottek ki, amikor jelebleg nagyon kozel allnak
hozzajuk. Ilyen szakmak voltak a szakécs, tancos, fodrasz, edzd, kertész, zenész, profi

sportold, eladd, pincér, autdszereld.

Tobben elmondtdk az d6ra végén, hogy tanulsigos volt szamukra a foglakozas, sok

érdekességet tudtak meg. Szinte mindenki azt mondta, hogy tudott meg 0j dolgokat.
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Megfigyelhetd volt az is, hogy a legtobb tanuldnak olyan foglalkozas jott ki a végén, ami

kozel all hozza, kevesek mondtak azt, hogy nem tudnak azonosulni a szakmakkal.

A foglakozast sikeresnek itéltem megy. A gyerekek nyitottak voltak, j6 hangulatban telt a
foglakozésideje. A gyerekekkel ismertettem a kovetkezd foglakozas témdjat, amit izgatottan

vartak.

A foglalkozas alatt egy gyermek volt, aki nem volt aktiv, erre az eshetdségre korabban az

osztalyfonok felhivta a figyelmem.
Masodik foglalkozas — Eszkoz

A foglalkozds mind a 16 tag jelen volt. Helyszin a gyerekek osztalyterme volt, amit
eldzetesen ismételten be berendeztem a foglalkozdsnak megfeleléen. A foglalkozas ismét
reggel 7:00 6rakor kezd6dott, de ezen a reggelen a gyerekek sokkal motivaltabbnak tiintek.
Ennek oka az is lehetett, hogy elmondasai alapjan nagyon vartdk ezt a foglalkozast. Els6
hangulatteremt6 jatékunk a mi lehet ez volt. Itt a gyerekeknek feladata az volt, hogy bele
kellett nytlniuk egy dobozba és meg kellett fogniuk egy eszkozt és még mieldtt azt kihaztak
a dobozbol ki kellett talalniuk, hogy mi is lehet az (Példaul csavar sztetoszkop). A feladat
nagyon tetszett a gyerekeknek mindenki izgatottan varta, hogy ra kertiljon a sor. Szerencsére

minden gyerek meg tudta nevezni azt a tdrgyat, ami a kezébe kertilt.

Masodik feladat a talald ki-ki hasznalja. Az osztalyt négy kiscsoportra osztottam. Minden
csoport kapott egy eszkozt, ehhez az eszkozhoz 10 foglalkozast kellett irniuk. Majd ezt
kovetden azt is le kellett irniuk, hogy ezt az eszkozt kikésziti végezetiil azt kellett
kivalasztania minden gyereknek, hogy a felsorolt foglalkozasok ko6ziil mit is csinalnal
szivesen. A feladat végrehajtasa soran a gyerekek aktivak voltak minden csoportnak sikeriilt
Osszegyljtenie a 10-10 foglalkozast és azt is sikeriilt leirniuk, hogy az adott eszkozt kik
gyarthatjak. J6 volt megfigyelni, hogy a kis csapatok tagjai jol egyiitt tudtak dolgozni ezzel

a csoport 6sszmunkaja is eredményesebb volt.

Harmadik feladat Memoria lanc volt. A feladata az volt, hogy eszk6zoket kellett mondaniuk
a gyerekeknek. Ezt a feladatot nagyon élvezték a tanulok bar voltak, akiknek a memorizalas
kisebb nagyobb nehézséget okozott. Osszességében ebben a feladatban kdzel 100 eszkozt
gylijtottek ossze az osztaly. Igy mindenféleképpen béviilt a gyerekek eszkoztara. Tobb
gyerekkel is elmondta, voltak olyan eszk6zok, aminek a létezésével volna most

szembestltek eldszor.
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Negyedik feladat a, hogy érezted ma magad feladat volt. Nexus élet szerepet kartyak
segitségével zajlott. A foldre kitett kartyak koziil a gyerekeknek valasztaniuk kellett egy a
hangulatukat jellemezte és ezt két harom mondatban ismertetniiik kellett a csoporttal.

Személyes hozamként azt kellett elmondaniuk, hogy most mik lennének szivesen.

A foglalkozas soran a gyerekek aktivak voltak mindenki szivesen részt vett a feladatokban.
A foglalkozést sikeresnek itéltem meg, foglalkozas végén még par gyerek megosztotta

velem, hogy sok 1) dolgot tanult a foglalkozas alatt is.
Harmadik foglalkozas — Anyag

A harmadik egyben utolsé foglalkozasom is szerencsére mind a 16 gyerek jelen volt. A
foglalkozas helyszine megint a gyerekek osztalyterme volt viszont ez a foglalkozids most
nem reggel 7:00 orakor, hanem 8 drakor kezdddott. Megfigyelhetd volt a gyerekeken, hogy
ebben az idOpontban kevésbé voltak faradtak. Elsé hangulatteremtd feladat az Emoji volt.
Itt az volt a feladat hangulatunak megfelelé emojikat valasztottak ki, és ezt a dontés utan 1-
2 mondatban indokoljak. Szerencsére nem volt nehéz dolgom a hangulatteremté feladat

soran mert a gyereket vartak a foglalkozast.

Masodik feladat az Anyag és foglalkozas volt. Az osztaly tagjainak az volt a feladata, hogy
a felsorolt eszk6zokhoz, mint példaul papir, textil, viz minél tobb szakmat gyiijtsenek hozza.
Ez a feladat nehezebben ment nekik, mint az elmult alkalmakon 1év6 feladatok. Tobbszor

elakadtak €s tobbszor kértek segitséget egymastol €s télem is.

Harmadik feladat Activity. A jol ismert jaték csak mas szabalyokkal, az egyik legfontosabb
szabaly, hogy csak anyagok szerepeltek a feladvanyok. A gyerekeknek ezeket az anyagokat
elmutogatni koriilirni vagy lerajzolni kellett. A feladat nagy sikert aratott annyira

belefeledkeztek a jatékba, hogy észre sem vették, hogy mindekdzben tanulnak is.

Negyedik feladat az Orszag varos volt ezzel felidézve az elmult két foglakozas témait is. Az
osztalyt 4 csoportra osztottam, minden csapatnak a jol megszokott orszag, varos, fiu, lany
helyett az eszkoz, anyag, tevékenység kifejezéseket kellett felirni. A gyerekeknek azzal a
betiivel kellett eszkozt, anyagot, tevékenységet mondaniuk, ahol megallt az abc. A feladat
soran a gyerekek probaltuk csapat tarsaikkal egyiitt dolgozni €s a megfeleld betiihoz a
megfeleld szavakat leirni. A jaték soran voltak helytelen bar az adésok is, amiket az adott
kor folyaman meg is beszéltlink. Ez a feladat egy Osszetett feladat volt igy latszott, hogy itt

a tanulok olykor némi nehézségekbe iitkoztek.
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Otddik feladat Hogyan érezted magad a foglalkozasok alatt. Az 6ra elején hasznalt emojik
segitségével most a gyerekeknek azt a szimbolumot kellett kivalasztaniuk, amivel jellemezni
tudtak azt, hogy hogyan is érezték magukat az elmult harom foglalkozas alatt. A gyerekek
egyt6l egyig pozitiv szimbdolumokkal jellemezték a harom foglalkozast. Személyes
hozamként azt a valaszt kellett feltenniink, hogy a foglalkozasok alatt azt tanultam meg

hogy.... Ezt kovetden a foglalkozast zarasa és a csoport feloszlatasa kovetkezett.

Mérési osszehasonlitasok

A 15 f6s osztaly palyaorientacids foglakozasok elott kitoltott kérddiveinek eredményit
vetjiik 0ssze a foglakozasok utan kitoltott kérddivekkel, hogy lassuk, hogy a strukturalt
palyaismereti foglalkozdsok utan sziiletnek- e valtozdsoka kérd6iv eredményiben. A

kovetkezd diagramokon az sszehasonitasok eredményeit lathatjuk.

Sziilok foglakozasara vonatkozo masodik mérés utani dsszehasonlito elemzések

18. dbra Sziilok foglalkozdsanak megnevezése, N=15

Szul6 foglalkozasa (anya-apa), N=15
16

14
12

10
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megnevezi a foglalkozast  munkahelyetir egyéb

M elsG mérés M masodik mérés

Fo6 kiilonbség az elsd €s a masodik mérés kozott, hogy mig az elsd mérésnél volt, aki csak
munkahelyet irt vagy nem adott valaszt a kérdésre a masodik mérésnél a foglalkozasok utan

mindenki megtudta nevezni az anya €s az apa foglalkozasat.
Mi szeretnél lenni és ezt milyen iskolatipusban lehet tanulni.

Abban a kérdésben, hogy mi szeretnél lenni nem tortént valtozas a két mérés kozott 8 0

foglalkozast 7 6 pedig nem irt semmit. Az iskolatipusndl viszont tortént mar némi valtozas.
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Tanulok palyaelképzeléseire vonatkozo kérdések masodik mérés utani osszehasonlito
elemzése

19. dbra A tanulok milyen intézménytipusban tanulnanak, N=15

Milyen iskolatipusban lehet tanulni 8/1, N=15

8f6
5f6 5f6 5f6
3f6
I 1f6 1f6 116 1f6

megfelel§iskulatipus iskolatir helyet nevez meg nem irt semmit  csakiskolatirt

O B N W b U1 O N 0 VO

M els6 mérés M masodik mérés

Megnevezi az iskolatipust a masodik mérés esetében joval magasabb lett az arany ez arra
utalhat, hogy a palyaorientacios foglakozasokat kovetden a tanulok vildgosabb képet kaptak
az iskolatipusokrodl, illetve arrdl, hogy valasztott szakmajukhoz mely iskolédkat kell
valasztaniuk. Jelentdsebb eltérés mutatkozik még a csak iskolat irt kategorianal ez is arra
utal, hogy a valaszadok jobban atlatjak a szakokat azt, hogy szamukra mely intézmény lehet

a legmegféldbb.

Palyaismeret struktarajanak masodik mérés utani osszehasonlito elemzése

20. dbra Milyen tevékenységek kapcsolodnak a rendor foglalkozashoz, N=15

Renddérfoglalkozas 7, N=15

16 158
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8
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6 56 B
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4
2 .
0
5 j6 valasz 4 j6 vélasz 3jo

M elsé mérés M masodik mérés
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Itt is jol lathato, hogy a foglakozasok utani méasodik kérdéiv kitdltésénél az 6sszes didkok
mind az 6t helyes tevékenyéget alahuztak, mig az elsé kitdltésnél csak tanuld tudta helyesen

megjeldlni az 6t helyes renddri tevekénységet.

21. dbra Vialaszok aranya, N=15

J6 vélaszok aranyai 7/1, N=15
14
1216
12
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8f6
8 776
I !
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csak jé valaszokat adott meg jo és rossz valaszokat is

[e)]

I

N

Helsé mérés M masodik mérés

JOl lathato, hogy az els6 mérésnél a csak jo €s a jO és rossz valaszok aranya szinte majdnem
ugyan annyi volt. A masodik mérést kdvetden a csak jo valaszok szama jelent6sen megugrott

¢és csak minimalis valaszad6 adott meg helytelen tevékenységeket is.

Tevékenységre vonatkozo kérdések masodik mérés utani dsszehasonlito elemzése

22. abra A tanulok a foglakozdsokhoz hozza tudnak-e rendelni tevékenységeket, (nyitott
kérdes) N=15

Foglalkozas tevékenység 9, N=15
12

1116
10
8
66
6
416
4
2
1f6
) ] ]
megfelel§ nem megfelel nem a kérdésnek megfelel6 a vélasz  j6 de hianyos

Hels§ mérés M mdasodik mérés
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Itt is némi pozitiv valtozas figyelhetd még a megfeleld valaszokat adok szama ndt t mig a

j6, de hianyos valaszadok szama csokkent.

23. abra A tanulok ossze tudjak-e parositani a foglalkozasokat a tevékenységekkel, (zart
kérdés) N=15

Kbsse Ossze a foglalkozas a tevékenységgel 10, N=15
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9f6
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7 77

6 6f6 66

5f6
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4 416
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0

megfelelt nem felelt meg részben jé

Hels6 mérés M masodik mérés

Az adatok valtozasokat mutatnak a megfelelt kategoria a novekedés 50 %-ot mutat a részben
j6 vélaszok is a ndvekedés 50 %. A nem megfelelt valaszok aranya 0% a masodik mérésnél.

fgy ennél a kérdésnél is pozitiv eredmények lathatoak.

24. abra A tanulok ossze tudjak-e parositani a foglalkozasokat a tevékenységekkel, (zart
kérdes) N=15

Kosse Ossze a foglalkozas a tevékenységgel 11, N=15

8 f6
6 f6
5f6 5f6
46
= I

megfelelt nem felelt meg részben jé
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Hels§ mérés M masodik mérés

Pozitiv valtozasok figyelhetéek meg ennél a kérdésnél is. A megfelet valaszoknal a

novekedés 60 %-a tehetd, mig a nem felet meg valaszok csokkenése 80%-0s. A részben jo
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valaszok szdma a masodik mérésnél ndvekedést mutat, ami ebben az esteben pozitivan is
értékelhetd mivel a nem megfelelt valaszok ardnya mindekdzben csokkent. Erdemes

megnézni, hogy itt mely valaszokra nem tudtak vélaszt adni.

Eszkozre vonatkozo kérdések masodik mérés utani osszehasonlitéo elemzése

25. abra A tanuldk tudjak-e parositani a foglalkozdast a munkaeszkozzel, (zart kérdés)
N=15

Parositani foglalkozas- munkaeszkéz 12, N=15
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megfelelt részben jo

Hels§ mérés M masodik mérés

A diagrammon ol lathat6, hogy a masod mérésnél a didkok 100%-a 15 f6 megfeleld valaszt
adott az Osszes kérdésekre. Amig az elsé mérésnél csak a didkok 53% -a 8 f6 adott a
kérdésekre helyes véalaszt. A didkok 47%-a 7 f6 részben jo valaszt adott, ami azt jeleni, hogy

voltak kérdések a feladatban amiker nem tudtak valaszt adni vagy helytelen valaszt adtak.

26. dbra A tanuloknak foglalkozast kell irniuk az eszko6zokhoz, (nyitott kérdés) N=15

Irjon az eszkdzhoz foglakozast 13, N=15

16
14
12 118
10

8

6

4 3f6

2 116 .

0 [

megfelelt nem felel meg részben jo

M els§ mérés M masodik mérés
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A didkok ennél a kérdésnél is a masodik mérés utan 100%-ban helyes az az megfelet valaszt
adtak. Az els6 mérésnél a valaszadok 73%-a 11 f6 valasza volt megfelelt. 20% 3 6 valasza

volt részben jo és 7% 1 {6 valasza volt nem meg felelt.

Anyagra vonatkozé masodik mérés utani 6sszehasonlitoé elemzése

21. abra A tanuloknak a foglalkozasokat és anyagokat kell parositaniuk, (zart kérdés)
N=15

Parositani foglalkozast és anyagot 14, N=15

16
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megfelel nem felel meg részben jo

M els6 mérés M masodik mérés

A masodik mérésnél 93% 14 {6 adott megfelet valaszt a kérdésekre, 7% 1 f6 nem felt meg
valaszt adott. Az els6 mérésnél a megfelet valaszok 67% 10 6, a részben jo valaszok 20%
3 16, és a nem felelt meg valaszok 13% 2 {6 volt. Ez azt mutatja, hogy a masodik mérés

eredményei lathatoan jobbak lettek.
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28. abra A tanuloknak az anyagokhoz foglalkozast kell rendelniiik, (nyitott kérdés) N=15

Irjon anyaghoz foglalkozast 15,N=15

16 156
14
12
10
8f6
8
6 56
4
2 2 f6
0 -
megfelelt nem felet meg részben jé

Hels§ mérés M masodik mérés

A masodik mérésnél az valaszadd didkok 100%-a megfelet valaszt adott. Az elsd mérésnél
a megfelet valaszt adok aranya 54% 8 {0, részben jo valaszok 33% 5 {6 és 13% 2 {6 nem felt

meg valaszt adott.

IV. Eredmények osszegzése, hipotézisek igazolasa
A dolgozatban a palyaismeretet vizsgaltuk, annak fontossagat az altalanos iskolasok
korében. A kutatasunk a palyaorientacio fogalmat €s tartalmi dsszetevoit tarja fel, kiilonds

tekintettel a palyaismeret jelentOségére és az iskolai palyaorientaci6 fontossagara.

A palyaorientdcid fogalmat szamos magyar szerzé kiilonbozOképpen definidlja. De
altalanosan egyet értenek abban, hogy a pélyaorientdicio a tanulok személyes
érdeklodésének, képességeinek és értékeinek felismerését, €s mindezek egylittes megértéseét
jelenti. A palyaorientacio alapvetd elemei k6z¢é sorolando az dnismeret, a palyaismeret, és a

képzési lehetdségek ismerete.

A kutatas soran kérdbiveket alkalmaztunk, melyek a didkok palyaismereti ismereteit volt
hivatott felmérni. Ez arra enged kovetkeztetni, hogy a didkok az adott valaszaik alapjan
alapvetden tisztaban vannak a kiilonb6zo foglakozasokat jellemzo tevékenységekkel, és az
azokhoz kapcsolddd eszkozokkel, de mindezek mellett az eredmények olykor igen
valtozatosak. Az megfigyelhetd, hogy a tanulok a zart kérdésekre adott valaszok esetében
jobban teljesitettek. Ami sugallhatja azt is, hogy a konkrétabb egyértelmiibb kérdésekre

konnyebb volt pontosabb palyaismereti valaszt adni.
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A kutatds soran figyelmet forditottunk a sziiléi végzettség és a foglalkozasok, tanulok
palyaismeretére gyakorolt hatdsara. Az eredmények azt mutatjak, hogy a sziilok végzettsége

¢s foglalkozasa, befolyasolhatja a tanulok palyaismereteit és palyaorientacios dontéseit.

A palyaorientacios foglalkozasok széles korii bevezetése az altalanos iskolakban, segitené a
tanulok palyavalasztasi dontéseinek megalapozasat. Az Onismeret, a palyaismeret, €s a
képzési lehetdségek atfogd ismerete hozzajarulhat ahhoz, hogy a didkok tudatosabb

dontéseket hozzanak tovabbtanulasuk és késébbi karrierjiik kialakitadsaban.

Az iskolakban szervezett palyaorientacios programokat szisztematikusan kellene integralni
a tantervbe, hogy minden diak szamara egyenléen elérhetéek legyenek. Mindezek segithetik
a didkokat a személyes érdeklddésiiknek ¢és képességeiknek megfeleld palyak

megtalalasaban.

1. A tanuldk palyaismeretének tartalmi elemei megismerhetok, a palya miiveléséhez

sziikséges tevékenységek, eszkozok, anyag megnevezésének vonatkozasaban.

A kutatas célja a tanulok palyaismeretének felmérése volt, kiilonos tekintettel a kiilonb6zd
foglakozasokkal kapcsolatos ismeretekre, mint az adott palyahoz sziikséges tevékenységek,
eszk0z0ok és anyagok ismerete. A kutatas soran kérddivekkel mértiik a diakok tudasat ezen
a teriileten. A kérd6iv olyan kéréseket tartalmazott, melyek arra iranyultak, hogy a tanulok
képesek-e helyesen megnevezni az egyes foglalkozasokhoz kapcsoldodo tevékenységeket,

eszkozoket és anyagokat.

Az eredmény alapjan a tanulok tobbsége képes volt helyesen azonositani a foglalkozasokra
jellemzd tevékenységeket, eszkdzoket €s anyagokat, ami igazolja a hipotézist. Ez arra utal,
hogy a didkoknak van alapszintli ismeretiik azokrol a foglalkozasokrdl, amelyekkel a
kérddiv sordn talalkoztak. Az eredmények azt mutattdk, hogy a tanuldk jobban teljesitenek
a zart kérdések esetén, amikor a tevékenység, eszkdz, anyag nevét kellett felismerniiik, mint
a nyitott kérdések esetén, amikor ezeket maguktol kellett megneveznilik. Ezek alapjan a
tanulok palyaismerete a vizsgalt aspektusokban megfelelonek bizonyult, igy a hipotézis

igazolast nyert a kutatas alapjan.

2. A tanuldk sikeresebben teljesitenek a palyaismeret Gsszetevéi mentén, ha zart
kérdésekre kell valaszolniuk, mint a nyitott kérdések esetén. Vagyis felismerik a

megnevezett palydkat, de maguktol nem tudjak megfogalmazni ezeket.
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A diakok konnyebben felismerik a megadott foglalkozasokhoz kapcsolddo tevékenységeket,
eszkozoket és anyagokat, ha azokat megnevezziik szamukra. (tevékenység, eszkoz, anyag,
elére megvoltak adva és csak ki kellet valasztani a helyes valaszokat) Ezzel szemben, ha
maguknak kellett megnevezniiikk mindezeket nyitott kérdés formajaban, nehezebben tudtak

helyes vélaszokat adni.

A kapott eredmények megerdsitik a hipotézis igazsadgat, miszerint a tanulok hatékonyabban
tudnak valaszolni a palyaismereti kérdésekre, ha zart formaban kapjdk meg azokat, mert

konnyebben felismerik a helyes valaszokat.

3. A palyaismeretiilk megbizhatobb, ha munkaeszkdzhoz kapcsolodik az elhivas az

ismereteknek és legkevéssé sikeresek a munkatevékenység 0sszekapcsolasaban.

Az eredmények alapjan ez a hipotézis igazsagot nyert. A tanulok valoban jobban teljesitenek
azon kérdések esetén, amikor a palydhoz kapcsoloddé munkaeszkézokkel kapcsolatos

ismereteiket kell felidéznitik, mint a munkatevékenységekkel kapcsolatos ismereteket.

Munkaeszkozzel kapcesolatos ismeretek: A tanulok kiilondsen jol teljesitettek azokban a
kérdésekben, amelyek a munkaeszk6zh6z kapcsolodtak. Egyértelmii volt szamukra, hogy
melyik eszkdz melyik foglalkozashoz tartozik, és magas volt a helyes valaszok aranya ebben

a témakorben.

Munkatevékenységekkel kapcsolatos ismeretek: A munkatevékenységek azonositasa
nehezebbnek bizonyult a tanulok szamara. Alacsonyabb volt a helyes valaszok aranya és a
tanulok gyakran nem tudtak helyesen 0Osszekapcsolni tevékenységeket a megfeleld

foglalkozasokkal.

Ez az eredmény alatamasztja a hipotézis igazsagat, hogy a palya ismeret megbizhatobban
hivhatoé eld, ha az a munkaeszk6zokhoz kotddik, mig a munkatevékenységek helyes

azonositasa kevésbé sikeres.

4. A tanulok teljesitménye javul a palyaismereti kérddiv kitoltésében, €s pontosabba
valik az altaluk alkotott palyakép, ha részt vesznek célzott palyaorientacios

foglakozéasokon.

A kutatas kitér arra, hogy a didkok (egy osztaly 15 f6) részt vette egy célzott palyaorientacios
foglalkozason, amelyet harom, egyenként 1,5 6ras foglakozas formdjdban tartottunk meg. A
foglakozéasok célja, az volt, hogy a tanulok mélyebb tudast szerezzenek a palyaismeretrdl.
(tevekénység-eszkdz-anyag) €s segitsiik ket a palyavalasztasi dontéseik megalapozéasaban.
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A foglalkozdsok utan a tanulok ujra kitoltotték a palyaismereti kérddivet, és a kutatési
eredmények azt mutattdk, hogy a tanuldk jobban teljesitettek a foglakozasok utan, mint az
eldétte mért eredmények alapjan. Az dsszehasonlitd elemzés megmutatta, hogy a didkok
pontosabb palyaképet alkottak és ndvekedett azoknak a tevékenységeknek, eszkdzoknek,

anyagoknak a helyes azonositasa, melyek a kiilonb6z6 foglalkozasokhoz kapcsolddnak.

Ez arra utal, hogy célzott palyaorientdcios foglalkozasok pozitiv hatdssal voltak a tanulok
palyaismeretének fejlédésére, javitva ezzel a kérdoiv kitdltésének pontossagat és a tanulok
altal alkotott palyaképet. Az eredmények tehat igazoljak a hipotézist, mivel a

foglakozéasokon valo részvétel javitotta a didkok teljesitményét a palyaismereti kérddivben.
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Mellékletek
1. Melléklet

Agazatok a kozépfoku szakképzésben

Banyéaszat ¢és kohaszat

Egészségligyi technika

Egészsegiigy

Elektronika és e elektrotechnika

Elelmiszeripar

EpitSipar

Epiiletgépészet

Fa- és Butoripar

Gazdalkodas és menedzsment

Gépészet

Honvédelem

Informatika és Tavkozlés

Kereskedelem

Kornyezetvédelem és viziigy

Kereskedelem és szallitmanyozas
- Kozlekedés alagazat

- Szallitmanyozas aldgazat

Kreativ
- Kreativipar alagazat
- Kreativ- vizudlis aldgazat

- Kreativ szinhaz- és hangtechnika aldgazas

Mezdgazdasag és erdészet

Rendészet és kozszolgalat

Oktatas

Specializalt gép- és jarmuligyartas

Sport

Szépészet

Szocialis

Turizmus- vendéglatas
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Vegyipar

2. Melléklet

"r

Palyaismereti kérd6iv

Tanuléi palyaismereti kérddiv

Magyar agrdr ES ELETTUDOMANYI! egyetem

VIDEKFEJLESZTESI ES FENNTARTHATO GAZDASAGI INTEZET

A =

1118 Budapest Villanyi ut 29-43. MAGYAR AGRAR- E5

ELETTUDOMANYI EGYETEM

Tel: +36-1/305-7354, +36-1/305-7528

Web: www.mate.hu

Kérddiv

A kérdGiv kitoltése nem kotelezd!

Kérlek, toltsd ki a kérdGivet, mert ezzel segited a munkankat! @

1. Nemed (huzd ala):  fig, lany 2. Eletkorod: ...... év 3. Osztalyod: ..........

4. Elmult évben mennyi volt a tanulmanyi atlagod? ...........ccceeeeeeneen.

5. Szileid foglalkozasa?

ANYA: oo e e APA: e e

6. Szileid iskolai végzettsége?

ANYA: (e APA: e e
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7. Huzd ala azokat a tevékenységeket, amelyek a rendér foglalkozashoz kapcsolhatdk! (Tobbet is ala
kell huznod!)

kiszolgalni, jegyz6konyvet irni, védeni, megbékiteni, intézkedni, 6sszeszerelni, ellendrizni, felderiteni

8. Te miszeretnél lenni leginkabb? Ezt a foglalkozast milyen iskolatipusban lehet tanulni? Egészitsd
ki a mondatot!

................................ szeretnék lenni, és ezért ...........cecoevennenen.... fogok jarni.

9. Akovetkez6 foglalkozasokhoz irj olyan tevékenységeket, cselekvéseket (igéket), amit szerinted ez
a szakember csinal! Pl. dpolé — bekotoz, beszélget
(Prébald meg mas szavakkal megfogalmazni, nem a foglalkozas nevét megismételni!)

Foglalkozds Tevékenységek

Egészségligyi asszisztens

Gépi és CNC forgacsold

Ovodai neveld

Kertész

©

Foglalkozds Tevékenységek

Panzids fogadds

Pénzigyi-szamuviteli Uigyintézé

Asztalos
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Sz

6lész -Borasz

10. Kosd Ossze az egyes foglalkozasokat, szakmakat a hozzajuk tartozé tevékenységgel!

(@

)

(@

terit Turisztikai telefonal
technikus
kiszolgal e- maileket ir
s Villalkozasi iy
szamlaz kommunikal
ugyviteli tgyintézé
& ) & )
r r
(9 ) Panzios- fogadds (9
telefonal, tajékoztat,
. pénziigyi
tanacsot ad, Pincér — tervet
szervez vendégtéri clemzést
szakember készit
& ) & )
r r
Q ) Q
mér,
gereblyél, Kertész kavar,
lapatol, izesit
takarmanyoz Gazda
& ) . )
Pék
r r
Q ) Q
valogat, Ultet,
aprit, Kistermel&i kapal,
&2 élelmiszerelSallitd metsz
jogszabalyoka
> ) & )
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11. Kosd ossze az egyes foglalkozasokat, szakmakat a hozzajuk tartozo tevékenységgel!

Gépjarm -
mechatroni

kai
technikus

koszoril, mar,

méretre vag

Osszeszerel,
kapcsolasirajzot
.olvas”, bemér

szbveget rogzit és
tordel, dbrat
beilleszt

ragaszt,

Osszeilleszt, csiszol

Nyomdaipa
ri
technikus

Gépi és
CNC

forgacsold
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Altaldnosa

pold

Oktatasi
assziszten

S

agyat huz,
oltoztet, vasarol

ebédeltet, jatszik,
Oltoztet

vérnyomast mér,
beszélget,

fénymasol,
fellgyel,
korrepetal
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12. Parositsd az egyes foglalkozasokat a hozzdajuk tartozé munkaeszkozokkel!
A szamok mellett Iév6 négyzetbe irj betiiket!

. mez6gazdasagi gépész

. bértermék készit6

a) telefon, szamitégép, jegyzetfiizet

b) alkoholszonda, jegyz6konyv, fényképezigép

3. logisztikai technikus c) fej6gép, kombajn, kapa

4. rend6r d) td, ollo, lyukasztégép

1 2: 3 4:

1. kertész technikus a) gyogyszer, lazmérg, infuzio
2. asztalos b) internet, konyv, szamla
3. turisztikai technikus c) furo, flrész, gyalu

. csecsem@- és gyermekdapold

d) metsz6olld, kapa, oltokés

13. irj az alabbi eszk6z6khoz, képekhez foglalkozasokat, szakmakat!

/7

ecset

§ vérnyomasméré

konyv

i permetezdgép
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telefon

14. Parositsd, hogy milyen anyaggal dolgoznak a

7 s

A szamok mellett 1évé négyzetbe irj betiiket!

ﬁ metsz6olld

%csavarh uzoé

z aladbbi foglalkozasok!

1. kozmetikus technikus a) szam

2. asztalos b) krém

3. pénzligyi szamviteli Ggyintéz6 c)fa

4. pék-cukrasz d) gyiimolcs
1 2: 3 4.

1. oktatasi asszisztens a) bér

2. kénny(ipari technikus b) kényv

3. kereskedelmi értékesitd c) fold

4, kertész d) pénz

1 2: 3 4.
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15. irj az alabbi anyagokhoz foglalkozasokat, amelyek dolgoznak vele!

papir

I

T textil

N ember

Y
@$ festék
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3. Melléklet

3x 1,5 6ras palyaismereti foglakozas

1. Foglalkozas- Tevékenység
A csoportfoglalkozas tematikaja
L. Hangulatteremtés
Bemutatkozas, szerz6déskotés
1. Gyakorlat — Szerzddés kotés
Feladat célja: Az egyiittmiikodés szabalyainak tisztazésa
Id6: 20 perc
Eszkoz: filctoll, tacepao

Az els6 alkalommal fontosnak tartom, hogy elmondjam, hogy amik itt elhangzanak nem
keriilnek nyilvanos kozlésre, és szeretném, ha ezt ti is betartanatok. Kérlek titeket, hogy ami
a csoportban elhangzik az maradjon is ott. Nincsenek jo vagy rossz valaszok. Szintén fontos,
hogy mindenkinek joga van a passzolasra, ez azt jelenti, hogy ha valamire nem akar valaki
valaszolni vagy egy feladatban részt venni akkor passzolhat. De tobbi résztvevOnek joga van
tudni a passzolas okat. Kérlek titeket legyetek fegyelmezettek és csendesek. A konnyebb
kommunikaci6é érdekében tegezddjiink. Kérem a mobiltelefonokat senki se hasznalja a
foglakozasok alatt. Ezeket a szabalyokat felirjuk egy tacepaora, és kozdsen gytjtiink még
szabalyokat, amiket szeretne a csoport. Ezt kdvetden mindenki aléirja a papirt és kitessziik

a terembe jol lathato helyre, hogy a foglalkozasok alatt barmikor megtekinthetd legyen.
I1. Célkitiizés

Els6 foglalkozas célja, hogy megismerkedjetek a tevékenységgel.
1. Ismeretfeldolgozas

Modszer: gytijtés, 6nallo munka, csoportos munka
2. Gyakorlat — Palyapoker

Feladat célja: palyak 6sszegytlijtésé
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Idd: 20 perc
Eszkoz: -

A didkok a teremben korben iilnek. A foglakozast vezetd mond egy foglakozast pl: rendor.
Ezt kdvetden az éramutatd irdnydnak megegyezden haldd majd a kor. A soron kovetkezd
didknak az el6tte elhangzott foglalkozas kezdd betiijével kell mondani egy foglakozast és
igy tovabb. pl. rendor- raktaros- régész. Az elhangzott foglalkozasokat ismételni nem lehet.
Passzolni lehet, de ebben az esetben az adott jatékos kiesik a jatékbol. A jaték addig tart mig

meg nem sziiletik a gydztes.
3. Gyakorlat — Otthonomban rajz

Feladat célja: ravildgitani arra, hogy otthoni kdrnyezetben is rengeteg tevékenyéget

csinalunk.
Idd: 20 perc
Eszkoz: papir, iroeszkoz

A gyerekeknek egy lapra le kell rajzolniuk, hogy otthon milyen tevékenységeket csinalnak.
3-5 tevékenyég elég lesz. Majd ezeket mindenki megosztja a csoporttal.

4. Gyakorlat — Tevékenységek, amiket szeretsz csinalni.
Feladat célja: 0sszegylijteni azon tevékenységeket, amiket 6rommel csindlunk
Idd: 30 perc
Eszkoz: papir, iroeszkoz

Egy lapra kozépre fel kell irni tevékenységeket, amiket szeretsz csinalni pl: filmezni,
baratokkal 16gni, zenét hallgatni. 6-10 darabot kell 6sszeszedni. Majd ezt kdvetden a lap jobb
oldalara fel kell irni, hogy ezek koziil mi keriil pénzbe, melyek azok a tevékenyégek,
amelyekért fizeni kell. Ezt kovetéen a lap bal oldalara azt kell felirni, hogy melyik
tevékenyégekkel lehet pénzt keresni, pl: zene stb... Ezutdn a tevékenységeket
foglakozéasokkal kell kiegésziteni pl: zene- zenész, zeneszerzd. Végezetill az Osszeirt

szakmak koziil egyet ki kell valasztani, ami ezek koziil szivesen lennél.

IV. Személyeshozam:
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Szeretném, ha megfogalmaznatok, hogy az dsszegyiijtott tevékenységek alapjan milyen uj

dolgokat tudtatok meg sajat magatokrol.
V. Kovetkezo alkalom eldkészitése

Oriilok, hogy a mai foglalkozason mindenki aktivan részt vett. A kovetkezd alkalommal az

eszkozzel fogunk megismerkedni.
2. Foglalkozas — Eszkoz
A csoportfoglalkozas tematikaja

L. Hangulatteremtés

1. Gyakorlat- Mi lehet ez?
Feladat célja: Hangulatteremtés, feladatra hangolas, érzékszervek hasznalata
1d6: 20 perc
Eszkoz: nagy doboz, kendd, apré targyak pl: ko, radir, pénz

A dobozba kiilonboz0 targyakat helyezziink el pl: k6, radir, pénz, dio, kréta stb... A
gyerekek behunyt szemmel vagy kenddvel eltakart szemmel a kosarbol kivesznek egy-egy
targyat és meg kell probalniuk kitalalni, hogy milyen targyat huztak ki. Ha kitalaltak mit

huztak el kell mondaniuk, hogy mirdl ismerték fel az adott targyat.
I1. Célkittizés

A foglalkozas célja, hogy megismerkedjetek a eszkdzokkel.
1. Ismeretfeldolgozas

Modszer: gylijtés, 6nallo munka, csoportos munka, fogalommeghatarozas
2. Gyakorlat — Talald ki, ki hasznalja

Feladat célja: palyak 0sszegyljtésé

Id6: 40 perc

Eszkoz: papir, iréeszkoz, targyak

A feladat elején targyakat mutatunk meg a gyerekeknek pl: csavarhiizd, ragaszto,
sztetoszkop stb... A csoportot 3-4 kisebb csoportra osztjuk csoportonként egy eszkozt kell

valasztaniuk. A valasztott eszkozhoz 8-10 foglalkozast kell irniuk. Majd ezutdn minden
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csoport ismerteti az 0sszegyijtott foglakozasokat. Ezt kovetden az asztalra kitett targyakkal
kapcsolatban azt kell leirniuk a csoportoknak, hogy az adott eszkozoket kik készitik pl:
konyv- konyvkotd, szék- asztalos. Utolso feladattként mindenkinek ki kell mindezek koziil

egyet valasztani, ami tetszett neki, esetleg szivesen is csinalna.
3. Gyakorlat — Memoria- lanc

Feladat célja: eszk6z fogalménak tudatositasa

Idd: 20perc

Eszkoz: papir, iroeszkoz, targyak

Alakitsunk egy kort. Az adott témakoriink az eszk6z. Mondunk egy eszkozt pl. szog. A
jobbra iil6 tanul6 szinén mond egy eszkozt, de a sajatja elé teszi az elébb mar elhangzottat
pl: szog-vonalzd. Ahogy a kor halad egyre tobb eszkoziink lesz és ezeket megfelel
sorrendbe kell rakni pl. sz6g- vonalz6- radir- sztetoszkop-.... Ha a korkorbe ért akkor lehet
folytatni a jatékot, ha valaki hibazik kiesett. De akar minden kor utdn j jatékot lehet
kezdeni ) kezd6 személlyel. A 1ényeg, hogy minél tobb eszkdzt 0sszegytjtsiink. A
memorialanc végén mindegy gyerek az altala mondott eszko6zok koziil kivalaszt egyet és

elmondja szerinte milyen munkakdrokben lehet hasznositani az adott targyat.
4. Gyakorlat- Hogy érezted ma magad

Feladat célja: a foglalkozassal kapcsolatos érzések feltarasa

Id6: 10 perc

Eszk6z: nexus életszerepeink kartya

A kartyalapokat a kor kdzepén a f6ldon szétszorjuk. Arra kérjiik a csoport tagjait, hogy
mindenki jol nézze meg a lapokat és valasszon egyet, amivel a mai foglakozast és az azzal
kapcsolatos érzéseit jellemezni tudna. Ezt kovetéen minkéinek 2-3 mondatban el kell

mondani, hogy hogyan érezte magat és miért az a kartyat valasztotta, ami épp néla van.
IV.  Személyeshozam:
Mondatbefejezés. Most azt gondolom, hogy ... lehetnék.

V. Kovetkez6 alkalom elokészitése
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A kovetkez6 alkalommal az anyaggal fogunk megismerkedni. Arra szeretnélek kérni

titeket, hogy mindenki gondolkozzon el azon, hogy mi is tartozhatnak ide.

3. Foglalkozas - Anyag
A csoportfoglalkozas tematikaja

L. Hangulatteremtés

1. Gyakorlat - Emojik
Feladat célja: Felmérni, hogy ki milyen érzésekkel jott.
Idd: 10 perc
Eszkoz: Kiilonboz6 hangulatjeleket abrazolo kartyak

A hangulatjeles kartyakat szétszorjuk egy asztalon, megkérjiik a csoporttagokat, hogy
valasszak ki azt, ami leginkabb kifejezi, hogyan érzik most magukat. Ha mindenkinek
sikeriilt valasztani, megkérjiik a résztvevoket, hogy mutassdk meg a valasztott kartyat a
tobbieknek és mondjak el, mitél vannak benne ilyen érzések. Megjegyzés: A megosztd
korben érdemes a csoportvezetonek nyitni a kort és az €rzéseirdl beszélni, ez segitheti a

résztvevok onfeltarasat is elinditani.
II. Célkittizés

A foglalkozas célja, hogy megismerkedjetek az anyaggal.
1. Ismeretfeldolgozas

Modszer: gylijtés, 6nallo munka, csoportos munka, fogalommeghatarozas
2. Gyakorlat — Anyag és foglakozas

Feladat célja: Az anyagok szakmakhoz csatoldsa

Id6: 15 perc

Eszkoz: papir, iroeszkoz

Tobb allomast alakitunk ki papir, textil, fém, viz stb...az a feladat, hogy ezekhez az

anyagokhoz minél tobb szakmat gytijtsiink dssze.

3. Gyakorlat — Activity
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Feladat célja: Az anyag rogzitése kreativ modon
Id6: 30 perc
Eszkoz: papir, iroeszkoz, tabla, kréta

A feladat igen hasonlo6 az eredeti jatékhoz, de itt az anyagokat kell lerajzolni, elmutogatni
vagy koriilirni. A tanuldk hiznak egy lapot az azon taldlhat6é anyagot kell elmutogatniuk
vagy koriilirniuk, lerajzolniuk. Azt, hogy koriilirni, rajzolni vagy mutogatni kell azt szintén
huzassal dol el. A jatékosnak 3 perc 4ll rendelkezésére, hogy koriilirja, lerajzolja vagy

elmutogassa az adott anyagokt. Amelyik jatékos leghamarabb kitaldlja az¢é a pont.
4. Gyakorlat — Orszag varos

Feladat célja: Felmérni, hogy ki milyen érzésekkel jott.

Id6: 30 perc

Eszkoz: papir, iroeszkoz,

Orszag varos egy kicsit masként a jaték megkezdése elott 4-5 csoportot kell kialakitani. A
csoporttagoknak kell egy tablazatot késziteniiik szakma — eszkdz — anyag — tevékenyég
oszlopokkal. A csoportvezetd magaban elkezdi mondani az abc-t. Egy didk jelzi mikor
alljon meg és ahol megallt azzal a bettivel kell szakmat, eszkdzt, anyagot, és tevékenységet

irniuk a diakoknak. A jatékban az a csapat nyer amelyik a legtobb pontot gytijti.
5. Gyakorlat — Hogyan érezted magad a foglalkozasok alatt

Feladat célja: Felmérni, hogy ki milyen érzésekkel tavozik.

Id3: 5 perc

Eszkoz: Kiilonb6z6 hangulatjeleket abrazolod kartyak

A foglalkozas elején hasznalt emojik segitségével most egy olyan szimbolumut kell
valasztaniuk, ami azt jellemzi, hogy hogyan érezték magukat a 3 alkalmas foglalkozas alatt.

Az emojikat nem kell ismertetni csak meg kell mutatni.
IV.  Személyeshozam:

Mondatbefejezés. A foglalkozasok alatt azt tanultam meg, hogy....

V. A csoportfoglakozas zarasa a csoport feloszlasa.
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