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Szakdolgozatomban a Nemzeti Ado-és Vamhivatal szolgalati kutyainak torténetét, kiképzési

rendszerét mutatom be egészen az 1970-es évektdl napjainkig.

Vallom, hogy hiba nem tudni honnan indultak gyokereink és azt, hogy milyen rogos ut vezetett

a mai allapotokhoz, és gondolkodni azon, mit hozhat a jovo.

Szakdolgozatom célja, hogy a NAV Kutyavezetd-képzé Kozpont torténete pontositasra
keriiljon, felelevenitve a régmultat, majd bemutatva a jelent, és idovel a jelennel a multat

b6vitsem.

A mai felgyorsult, és hatarok nélkiili vilagban, ahol az arucikkek a megnovekedett
kereskedelmi, hdborts és fogyasztéi igények végett tdmegesen valtoztatnak helyzetet, ahol
milliényi személy és csomagforgalom bonyolddik le nap mint nap - legyen az levegdben,
kozuton, vasuton - id6 hidnyaban képtelenség volna az illegélis tevékenységet féken tartani
csupan human eréforrasbol. Nincs érzékenyebb és gyorsabb szimatold miiszeriink, mint a kutya
orra. Hiba volna nem alkalmazni ezt a csodalatos képességét a kutyanak! De nem szabad sosem

elfelejteni, hogy egy €161ényrdl beszEliink!

A szolgéalati kutya alkalmazasanak hatékonysagarol a vélemények megoszlanak a testiileten
beliil. Vizsgalatom célja ezért, hogy a mért adatokkal bebizonyitsam a keresé kutya

1étjogosultsagat a szervezetben.

Tovabbi célom volt, hogy ismertessem a Nemzeti Ado- és Vamhivatal jelenlegi keresdkutya
kiképzési metodikajat, annak hidnyossdgaira ramutassak, tovabba, hogy olyan irdnyu
javaslatokat tegyek a jovO kutyavezetdi €s NAV felsébb vezetdi szamara, amelynek eredménye

az értékes kutyavezetdi tevékenység elismerése €s megbecsiilése.

A jelenlegi NAV kutyavezetOi szervezeti struktura és rendszer, illetve feladatmeghatarozas nem
feltétleniil idealis minden kutyavezetd szamara. Szakdolgozatom megkezdésekor vezetdi
javaslattal kivantam élni szervezeti struktara valtozas tekintetében, azonban a kutyés allomany

kdzpontositdsa megindult, és reményeim szerint teljeskorlien hamarosan végbe is megy.

A régmult felkutatdsa megindult, azonban a kdzelmult pontositasa tovabbi szorgos munkat

kovetel.

A szolgélati kutya 1étjogosultsagat alatamasztd vizsgalat elvégzése kétségteleniil alatamasztotta
azt, hogy a kutyaval végzett kutatd6 munka mennyivel hatékonyabb, mint a csupan emberi

érzékelésre hagyatkozott munkavégzés.



Javaslataim koziil kiemelném a kiképzési szemléletmodvaltast, a hovatartozas igényességének

felébresztését és a tudomanyos alapu gondolkodésra vald atallast.



