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,Az emberi tehetség a legnagyobb természeti kincsiink, hiszen mar nincs aranyunk és
uraniumunk, olajunk meg igazabol sohasem volt. Tehetségiink azonban volt, van és lesz, és erre
a természeti kincsiinkre ugy kell vigyaznunk, mint a szemiink vilagara. A tehetség azonban csak

amolyan nyersanyag, az embereken mulik, hogy ezt hogyan akndzzadk ki.” (Czeizel 2011)

Az iskoldanak kulcsszerepe van ennek a természeti kincsnek a feltdrasaban,
gondozéasaban, a tehetséges tanuldk szadmara olyan kornyezet kialakitdsaban, amely a
lehetoségek sokszinliségét biztositja a kiemelkedd képességek fejlodéséhez. Ennek a
munkanak az alapja, hogy az intézmény rendelkezzen tehetséggondozo koncepcidval. A
tehetségkoncepcio értelmezési keret, meghatarozza az azonositas, a fejlesztés és a nyomon-
kovetés alapelveit, stratégiai és rovidtava céljait, feladatait, er6forrasait. A szakirodalmakban
talalhato koncepcio szorosan kapcsolodik a tehetség fogalom meghatarozasahoz. A korszeri
tehetségkép szerint a tehetség komplex viselkedésegyiittes, melynek a felismerése folyamatos,
hosszu tavh azonositast igényel, beleagyazva a tehetséggondozasba (Gyarmathy, 2007).

A tehetség kibontakozasanak eredményességét nagymértékben befolyasolja tehetségigéret
csaladi, iskolai, kortars és tarsadalmi kornyezete.

A sajatos nevelési igényii tanulok tehetséggondozasa soran Gyarmathy Eva (2012)
megkozelitése all hozzam a legkozelebb, aki a tehetséget természeti erének tekinti ,,amely a
megjelenésére alkalmas kornyezetben alkotoerdvé valhat”. Ennek tudataban olyan kornyezetet
kell biztositani szamara, amelyben képességei és teljesitménye alapjan valogathat a
tevékenységek koziil, hogy minél magasabb szintii teljesitményre legyen képes.
Szakdolgozatomban harom szinten vizsgaltam a sajatos nevelési igényll tanulok
tehetséggondozasat. Szervezeti szinten arra kerestem a valaszt, hogy a tehetséggondozas, ezen
beliil a miivészetek eszkdzével torténd tehetséggondozas milyen szervezeti €s tartalmi kKeretek
kozott lehet eredményes, milyen fejlédési utat jar be egy intézmény az atgondolt, tudatos
tehetségkoncepcio kialakitasaig.

Tanuloi szinten a miivészeti tehetséggondozas hatasat elemeztem esettanulmanyon keresztiil.
Vezetdi szinten a vezetd és a pedagogusok szerepét vizsgaltam a tehetséggondozas intézményi

gyakorlatanak kialakitasaban.

A sajatos nevelési igényli tanuldk tehetséggondozédsa sordn az intézménynek olyan
tehetséggondozd koncepcidt kell kialakitania, amely ingergazdag, fejleszté tevékenységeket
felsorakoztatd kornyezet megteremtésére torekszik annak érdekében, hogy a sajatos nevelési

igényl tanulok erds oldala is felismerhetévé valjék.



A kornyezet megteremtése nagymértékben fiigg az intézmény vezetdjének tamogatasatol,
a pedagoégusok attitiidjétdl, a neveldtestiilet valtozasra vald nyitottsagatol és szakmai
felkésziiltségétol.

A tudatos tehetségazonositas és gondozas gyakorlata az intézményben tervezett
fejlodési folyamat eredménye, melynek szervezeti keretei a fogalmi rendszer valtozasaval
alakulnak, valtoznak. Jelenleg tehetséggondozé mihelyek, komplex tehetséggondozo
programok, azonositasi lehetdségek széles kore all rendelkezésre. A tehetségkoncepcio
részeként a sajatos nevelési igényli tanulok tehetséggondozasardl alkotott kép atalakult, a
rehabilitacios oldal mellett az erds oldal fejlesztése jelentdssé valt, a tanuldk életének fontos
tényezoje a kiemelkedd képességteriiletek fejlesztése.

A tehetség azonositasanak szintere a pedagogus ¢és a gyerek folyamatos, egyiittes
tevékenysége, a kiilonféle forrasok €s valtozatos modszerek felhasznélésa.

A gyermek képességei akkor fejlddnek megfeleléen, ha az 6t koriilvevd kornyezet
figyelembe veszi az egyéni sajatossagokat, lehetdséget, batoritast kap, tehetségfejlesztését a
modszerek sokszintisége jellemezi, az egyéni tanulasi utak el6térbe keriilésével, az er6sségekre
fokuszalo tevékenységekkel. Az értelmi fogyatékos tanuloknal -a nem intellektualisnak tartott
teriiletek- a mozgas, a milvészetek soran alkalmazott modszerek meghatarozoak lehetnek.
(Radics, 2018)

A sajatos nevelési igényli tanuldk specialis helyzetben 1év0 csoportja a
tehetséggondozas teriiletén az értelmi fogyatékosok populécioja. Esetiikben nem beszélhetiink
a klasszikus értelemben vett tehetségrél, mert nem felelnek meg a hagyomanyos modellek
kritériumainak, altalanos képességeik, kreativitasuk a kognitiv teriiletek sériilése miatt

alacsonyabb szintii.



A tanulok erdsségeit valamelyik specialis Gardneri teriilet jelenti, legtobbszor a testi-
mozgasos, a vizualis-téri és a zenei. (Benczéné, Taskai, 2019) A tehetség koncepciot ennek
ismeretében alakitotta ki a gydgypedagdgiai intézmény. A koncepcid lényege, hogy a
tehetséges értelmi fogyatékos gyermek két kiilonlegességgel rendelkezik, sajatos nevelési
igényl, ugyanakkor tehetséges. Ez a sajatsagos helyzet sajatsagos személyiségstruktirat
eredményez, amelyben a sériilés kompenzalasara megjelenhetnek tobbletképességek a nem
kognitiv teriileteken. (Benczéné, Taskai, 2019)

Esetiikben az erds oldal és a sériilt teriilet fejlesztése egységben kezelendd, tamogatva a
személyiségtejlodést, teret engedve az onkifejezésnek, onmegvaldsitasnak.

A gyogypedagdgiai modszertani intézmény utazd gyogypedagogiai haldzata és
tehetséggondozod miihelye tanacsadassal, jo gyakorlataik megosztasaval nyujt szervezeti €s
modszertani segitséget az azonositod és tehetségfejleszté munkéhoz, a tobbségi pedagodgusok
tehetséggondozo tevékenységének tdmogatasdhoz.

Az eredmények alapjan a gydgypedagdgusoknak integraciot tamogatd szerepében jelentOs
feladat a kettds kiilonlegességli tehetségek azonositasanak, gondozasanak tamogatdsa, a
gyogypedagogia teriiletén szerzett tapasztalat dtadasa.

téma feldolgozdsa megerdsitett abban, hogy esetilkben kiilonos jelentdséggel bir, ha
felfedezziik kiemelkedd képességeiket €s azok fejlesztésével hatassal lehetiink egész
személyiségfejlodésiikre. A tehetséggondozas nem a sériilésre, hanem az erdsségekre fokuszal,

melyeket a sériilt teriilette]l egységben fejleszt.

Ennek a tehetségkoncepcionak megfelelve végzem tehetséggondozdé munkam a miivészetek

eszkozével a sajatos nevelési igényli tanuldk esélyegyenldségének ¢és tarsadalmi

crer

., A tehetség talan tiinékeny. Es lehet, hogy kevesen képesek mindvégig életben tartani.
Csakhogy ami beldle sziiletik, az meg idonként a lélek nagy nekirugaszkoddasait sziili. Az

egyént meghalado, egyetemes, mar-mar oénjaro jelenségeket.”

Murakami Haruki



