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A ZARODOLGOZAT/SZAKDOLGOZAT/DIPLOMADOLGOZAT TARTALMI
KIVONATA

Dolgozat cime:

A munkaerdépiac valtozo igényéhez alkalmazkodo szakképzés.

A dolgozatot készité hallgato neve: Kozma Krisztina Henriett

Szak, képzési szint és tagozat megnevezése: Kozoktatasi vezeto és pedagogus-szakvizsga

Szak, levelezo tagozat

Tanszék/Intézet (ahol a dolgozat késziilt) megnevezése: Szakdidaktikai tanszék

Belsé temavezetd: Velner Andras foiskolai docens Kiilsd

temavezeto: -

Mindkét eddig megirt dolgozatomban arra kerestem a valaszt, hogy miképpen lehetne a
szakképzésbdl kikeriild ifj munkavallalokat sikeresen a munkahelyeken tartani. Mi lehetne az
a megoldas, ami hosszu tdvon biztositana ezt. Sajnos napi szinten taldlkozom a munkdm soran
palyaelhagyo fiatalokkal, még az eldtt, hogy befejezték volna az iskolat. Tobbnyire a csaladi
hattér, illetve a munkahelyi viszonyok, amik befolyasoltdk e dontésiiket. Az iskolai
lehetdségek, koriilmények ebben a dontésiikben az utolsé helyen allnak. Kutatdsomban is arra
kerestem a valaszt, hogy a dualis partnerekkel, a f6 foglalkoztatokkal, hogy an tudnank a
viszonyt olyan szorosra fiizni, amilyen szorosra csak lehet. Talan igy eredményesebben tudnank
a munkaerdpiacra bocsajtani a frissen végzett munkavallalokat. Arra csak érintdlegesen tértem
ki, hogy maguk a kis fiatal munkavallalok milyen pszicholdgiai és mentalis egészséggel vagnak
neki az 0j elvarasoknak, de a tarsadalomban jelen 1évd mai helyzet ezt tobb portalon is taglalja.
A munkambol kifolyolag latom, hogy nehezen illeszkednek be, kommunikalni sem tudnak és

sajnalatos modon a pandémia csak rontott a tarsaskapcsolatok jo iranyba torténd alakuldsan. A



munka kicsit nehezebb téma, ott nagyobb segitségre van sziikség egylittesen, a szakoktatok, €s
dualis partnerekkel kozdsen Osszefogva. Vizsgalnunk kell azt a lehetdséget is, hogy a fiatal
munkavallalokat a gyakorlati képzOhelyeken olyan szakemberre bizzuk, aki rendelkezik
komolyabb pedagogiai és pszichologiai ismeretekkel. A kdzoktatasban jelen 1évo ,,kdosz” nem
segiti a munkankat, az alland6 valtozasok csak hatraltatnak mindenkit, aki ebben szervesen
részt vesz. Dolgozatom végén, mint mindkét el6z6 esetben is a bizakodasomnak adok hangot
azligyben, hogy a helyzet hosszi tdvon pozitiv iranyban megvaltozik még aktiv oktatoi

palyafutasom alatt. Nagyon szeretném ezt megérni.



