MA\| (=

Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem
Budai Campus
Vidékfejlesztés és Fenntarthato Gazdasag Intézet
Humantudomanyi és Szakképzési Tanszék

Emberi eroforras tanacsado mesterképzési szak

A FELSOOKTATASBAN TANULO Z GENERACIOS
HALLGATOK MUNKAVALLALASI SZOKASAI

Konzulens neve:

dr. Visztenvelt Andrea
Egyetemi adjunktus

Készitette:

Tegze Agnes
Emberi erdéforras tandcsaddo MA
Nappali tagozat

Budapest
2023



A fels6oktatasban tanulé Z generacios hallgatok munkavallalasi szokasai

Tegze Agnes

Emberi eréforras tanadcsadd mesterképzési szak, nappali tagozat
Vidékfejlesztés és Fenntarthatd Gazdasag Intézet
Humantudomanyi és Szakképzési Tanszék

Bels6 témavezet6: dr. Visztenvelt Andrea, egyetemi adjunktus

Absztrakt

A diplomadolgozat kdzponti témaja a tanulmanyok melletti munkavégzés vizsgalata a
felsdoktatasban tanuld Z generacios hallgatok korében. A dolgozat elméleti felépitése kitér a
jelenlegi munkaerdpiac szerepldinek ismertetésére generacidelméleti szempontbdl, a Z
generacio altalanos, tanulasi és munkaerdpiaci jellemzdire, tovabba Magyarorszag felsdoktatési
rendszerére, valamint a hallgatok tanulmanyok melletti munkavégzésének kihivasaira.

A dolgozat célja a Z generacios hallgatok munkavallalasi szokésainak feltarasa,
megismerése ¢és bemutatasa, melynek érdekében kétféle kutatdsi modszert alkalmaztam.
Elsésorban kérddives kutatds modszerével gyujtottem adatokat, melynek célcsoportja
felsdoktatasban tanuld Z generacios hallgatok voltak. Allashirdetés elemzést végeztem még a
tanulmanyok mellett végezhet6é diakmunkakkal kapcsolatosan, ahol a munkavégzés helyének
fliggvényében vizsgaltam az allaslehet0ségek mennyiségét és a gyakornoki allasok jellemzdit.

A 16 kutatési kérdések €s hipotézisek a hallgatok munkavallalasi aranyara, a tanulmanyok
melletti munkavégzés lehetOségeire, a munkavégzes tanulasi teljesitményre gyakorolt hatasara,
valamint a szakmai gyakorlattal kapcsolatos lehet6ségekre iranyultak.

A kutatas eredményei alapjan a felsfoktatasban tanuld Z generacids hallgatok tobbsége
tanulmanyai mellett dolgozik valamilyen formaban, tehat nem csak az oktatasi rendszernek,
hanem a munkaerdpiacnak is szerepléje egyszerre. Eppen ezért a munkavallalasi szokasaik
folyamatos vizsgalata és a tanulmanyok melletti munkavégzés kihivasainak felmérése
kiemelkedd fontossaggal bir. Az 0 generaciok megjelenése a munkaerdpiacon minden esetben
uj preferencidkat és munkavallalasi szokasokat, jellemzdket hoz magéval, melyek megértésére

a felsdoktatasi intézményeknek és a munkaadoknak is nagy hangsulyt érdemes fektetniiik a

crer
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