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1. BEVEZETES

,Magyarorszag az iddskori megélhetés biztositasat a tarsadalmi szolidaritason alapuld
egységes allami nyugdijrendszer fenntartdsaval és Onkéntesen létrehozott tarsadalmi
intézmények muiikodésének lehetdvé tételével segiti eld. Torvény az allami nyugdijra valo
jogosultsag feltételeit a ndk fokozott védelmének kovetelményére tekintettel is
megallapithatja.” (Magyarorszag Alaptorvénye, hatalyos: 2011. aprilis 25., XIX. cikk, 4.
bekezdés).

»A kotelezd tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer miikodtetése ¢€s fejlesztése az allam
feladata. A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer Oregség esetén a biztositott részére,
elhaldlozédsa esetén a hozzatartozoja részére egységes elvek alapjdn nyugellatast biztosit

(1997. évi LXXXI. torvény L. Fejezet, 1.§).

Nyugdijrendszer Magyarorszagon

Magyarorszagon jelenleg kotelezd allami nyugdijrendszer miikddik.

Mikddési elvének lényege, hogy az allam az aktiv dolgozok ado jellegi jarulékaibol
finanszirozza az éppen nyugdijas kora lakossag nyugdijat (ez az un. ,,feloszto-kirovo™, azaz
a folyo finanszirozasa rendszer). Ezért kiilondsen fontos az aktiv lakossag €s a jaradékra
jogosultak (azaz a munkavallalok és nyugdijasok) aranya.

A nyugdijkorhatar jelenleg 65 év, igy idén (2023-ban) az 1958. januar 1. és december 31.
kozott sziiletett személyek toltik be nyugdijkorhatarukat. A nyugdijat barmikor igényelheti
az, aki mar korabban teljesitette annak feltételeit (FARKAS A. 2022).

(A N6k 40 korkedvezményes oregségi nyugdij lehetdségét itt csak megemlitem, bévebben
dolgozatomban nem foglalkozom vele.)

Amikor a nyugdij témakdr felmertil, egyre tobbszor hallani a nyugdijrendszer problémairol,
mint sem az Onfeledt és gondtalan nyugdijas évek torténeteirdl. A problémak hatterérol
ugyanakkor kevés sz esik.

A magyar nyugdijrendszer ¢s a tarsadalom Osszetétele miatt el kell gondolkodnunk, hogy mi
var rank nyugdijas éveinkben és azon, hogy ezt mi magunk tudjuk-e valahogyan pozitiv
iranyban befolyésolni.

Kutatdsomban annak szeretnék utanajarni, hogy az emberek mennyire tdjékozottak a
témaban, illetve annak, hogy tesznek-e valamit nyugdijas éveik anyagi biztonsaga

érdekében.



Dolgozatomban szekunder jellegli kutatasi adatok felhaszndlasdval ¢és elemzésével
vizsgalom az alabbi kérdéseket.
e A népesség szamanak, azon beliil a nyugdijasok szamdnak és aranyanak alakuladsa
2001. és 2022. kozott.
e Hogyan valtozott a lakossag kordsszetétele az elmult évtizedekben (2001-2022)?
o Az ¢lve sziiletések €s a haldlozasok szdma hogyan befolyasolja a népességet?
e A nyugdijkorhatdr emelése 6nmagaban megoldhatna-e a jelenlegi nyugdijrendszer
egyre kritikusabb helyzetét?
Elemzésem sordan a KSH ¢és a KSH Népességtudoméanyi Kutatointézet altal kozzétett
népességre, népmozgalomra, demografidra €és nyugdijakra vonatkozo adatait, valamint az
Irodalomjegyzékben felsorolt szakirodalmat hasznaltam.
A téma tovabbi vizsgalatahoz, adatgyiijtéshez primer kutatdsi modszerrel, kvantitativ eljaras

soran standardizalt kérddivet hasznaltam.



2. IRODALMI ATTEKNINTES
2.1. Alapfogalmak

Ertékpapir: vagyonjogot vagy kovetelést megtestesitd okirat, melyeknek torvényben

meghatdrozott formai és tartalmi kovetelményeknek kell megfelelnie.

Korfa: A korOsszetétel grafikus abrazoldsanak kifejezd forméja. A korfa a népesség
nemenkénti koreloszlasat abrazold szalagdiagram, nevét alakjardl kapta. A grafikon bal
oldalan a férfiak, jobb oldaldn a ndk szdmanak megfeleld hosszlsdgu vizszintes savok
mutatjdk az adott életkorti népesség szamat. A korfan alul helyezkednek el a legfiatalabb,

majd felfel¢ haladva az egyre idOsebb korosztalyok (Kapitany 2015).

Korosszetétel: A népesség atlagéletkora a vizsgalt népesség adott iddpontban €16 tagjai
¢letkoranak sulyozott szamtani atlaga (Kapitany 2015); a népesség Osszetétele fobb

korcsoportok szerint.

Oregedési index: A népesség idosddésének egyik gyakran hasznilt mérészama, amely
egyben a jovobeni tendencidkat is eldrevetiti. Az 6regedési index a 14 éves és ennél fiatalabb

népességre jutd idosek (65 évesek €s annal idésebbek) ardnyat mutatja (Kapitany 2015).

Oregségi nyugdij: meghatarozott életkor elérése és meghatdrozott szolgalati idé

megszerzeése esetén jard nyugellatas (1997. évi LXXXI. torvény, 4§ (1) b).

Népesség: egy bizonyos teriileten €16 emberek Osszessége.

Nyugdij:

a) azajaradék, amelyet egy orszag - altaldban idéskoru — polgarai alanyi jogon kapnak.
Osszege fiigg a szolgalati id6t8l, azaz a munkaval (jovedelemszerzéssel) t1tdtt évek
szamatol és a korabbi jovedelem nagysagatol.

b) iddskori évek, amikor a személy mar nincs munkaviszonyban, és az allamtol kap

rendszeres havi juttatast. A nyugdij az ember ¢letének végéig tart (Wikipédia 2023).



Nyugdijbiztositas: specialis tulajdonsdgokkal rendelkezd életbiztositasok. A vonatkozé
jogszabaly szerint Nyugdijbiztositasnak mindsiil az az életbiztositasi szerz6dés, melyre az

alabbiak egyiittesen teljesiilnek:

o konkrét lejarattal rendelkezik, amely megegyezik a szerz6déskotéskor aktudlis
jogszabalyok szerinti nyugdijkorhatarral (ez jelenleg az 1957 utan sziiletettek
esetében a 65. ¢életév),

e szolgaltat a biztositott halala esetén, nyugdijba vonulasakor, ha a biztositott a lejarat
napjan életben van, illetve, ha a tartam alatt legalabb 40%-os maradandd

egészségkarosodast szenved.

Nyugdij-elotakarékossagi szamla (NYESZ): egy specidlis értékpapirszamla, ami szintén
Onkéntes megtakaritdsokat jelent. Az elétakarékoskoddok szabadon rendelkezhetnek arrdl,
hogy az éltaluk befizetett 6sszeget milyen értékpapirba — részvénybe, kotvénybe, vagy

befektetési jegybe — fektessék.

Nyugdijrendszer: A nyugdijrendszer egy meghatirozott szisztéma mellett kialakitott
rendszer, amely az 1d6s koruk (esetleg megrokkanasuk) miatt a munkavallaloi rétegbol
kikeriilt egyének rendszeres pénzbeli ellatdsaval (nyugdijjaradékkal) annak megélhetését

biztositja (Wikipédia, 2021).

Onkéntes nyugdijpénztar: Az onkéntes nyugdijpénztar olyan, kiilon torvényben szabélyozott
Onszervezddd intézmény, amely lehetOséget teremt tagjai szamara, hogy aktiv éveik alatt
jovedelmiikbdl, biztonsagos ¢és hatékony modon eldtakarékoskodjanak nyugdijas éveikre.

Az Onkéntes pénztari tagsag ¢és befizetés — ahogy a neve is kifejezi — mindig onkéntes

vallalas.

Teljes termékenységi aranyszam: Azt mutatja meg, hogy ha az adott év termékenységi adatai
allandosulnénak, akkor egy né élete folyaman éatlagosan hany gyermeknek adna életet. A
keresztmetszeti adatokat kivetitve megnézziik, hogy amennyiben egy n6 €letutja soran olyan
es¢llyel vallalna gyermeket, mint ami az adott id6szakban termékeny életkorban 1évo ndk
gyermekvallaldsi hajlandosagat jellemzi, akkor Osszesen hany gyermeke sziiletne. (A
valdsdgban természetesen nem eszerint alakul egy nd életutja, a mutatot érzékenyen

befolyasolja a gyermekvallalas idozitésének valtozasa (Kapitany 2015).



2.2. Nyugdij a tarsadalombiztositas szempontjabol

A nyugdijrendszerrel foglalkozd cikkek visszatérd témat jelentenek a tudoményos
kommunikécioban. A cikkek a tarsadalombiztositds keretében miikodé nyugdijrendszert
rendszerint a fenntarthat6sag (hosszu tava finanszirozhatdséag, egyensulyi allapot), valamint
az 1igazsagossag (a biztositdsi ¢és a tarsadalmi szolidaritasi elvek érvényesiilése)
kérdéskorében kozelitik meg (PETER at al. 2020). A tarsadalombiztositas napjainkban az
allamhaztartas jelentds részét teszi ki, foként az olyan (eurdpai jellegli) orszagokban,
amelyekben a nyugdij- és egészségiigyi ellatasokat orszagos méretli kockazatkdzosség
keretében nyujtjak. Emellett a biztositasnak tobb orszagban léteznek tovabbi pillérei is. Az
ugynevezett feloszto-kirovd elvii nyugdijrendszer esetében (Magyarorszagon is igy
miikddik) a jovedelmet szerzok altal kotelezden befizetendd tarsadalombiztositasi jarulékbol
kertil kifizetésre a mar nyugallomanyban 1évok jaradéka, vagyis az év végén nem lesz érdemi
maradvany, a rendszernek nem keletkezik vagyona.

Ha a nyugallomanyban 1évok szama magas, ¢€s ehhez képest nincs kellden sok
jarulékfizetéssel jaro foglalkoztatott, akkor az aktiv korosztalyra stlyos fizetési teher harul,
mikozben az ellatottak egyaltalan nincsenek megelégedve a nyugdijukkal. Ez a helyzet
jellemzi Eurdpat, ahol az atlagos élettartam ndvekedésével valtozatlan nyugdijkorhatar
esetén erdteljesen megndéne a nyugdijra jogosultak szama, mikozben a sziiletésszam-
csokkenés kovetkeztében a munkaerdpiacra 1épd aktiv korosztaly sziikiil. A demografiai
trendek folytatddasa esetén a késébbiekben még tovabb romlik a befizetdk/ellatottak aranya
(BOT 2020).

Az aktiv korban lévok, akiknek a jovedelmébdl addszertien vonjak a tb-jarulékot, jogosan
varnak el, hogy az 6 nyugdijukra és egészségligyi ellatdsukra az allam majd kelld pénzt
juttasson. Ez a jogos elvaras un. implicit allamadossagot keletkeztet, mivel ennek alapja a
jelenleg aktiv generaciéval szembeni ,tdrsadalmi szerzddés”. Ennek az allamaddssag-
tételnek a mértékét csak becsiilni lehet, mivel a varhaté élettartam, a késobbi
nyugdijjogosultsag mértéke és az érintettek szama mind valdszintiségi valtozo (BOT 2020).
Enyhit a jov6 gondjain, ha az aktiv korban 1évék onkéntes alapon életbiztositast kotnek, azaz
jovedelmeik terhére rendszeresen pénzt tesznek félre idés korukra a biztositokon keresztiil.
Az ilyen Ongondoskodast (az Un. harmadik pillért) az 4llamok altaldban
adokedvezményekkel tamogatjak. Harom pilléren alapuld nyugdijrendszer miikddik pl. az

Egyesiilt Kiralysagban, Németorszagban, vagy Déaniaban.



De nem mindenki képes vagy hajlandé atlatni az ongondoskodas egyéni és kozosségi
elényeit, ezért 1étezik olyan modell Eurépaban, amelyben a tarsadalombiztositas elsé pillére
mellett egy masodik tarsadalombiztositasi pillér is miikodik. Az aktiv munkavallaloi korban
1évok kotelezden befizetendd jarulékainak egy része a pénziigyi szektorban biztositas
formajaban névre sz616 szamlara keriil, és ott gyarapodik. Nyugdijba lépve ebbdl a pillérbol
is kap ellatast az illetd (hogy mennyit, az a befizetéseivel gazdalkoddé magannyugdijpénztar
miikddési hatékonysagan mulik). Emellett — csokkentett mértékben — az elso pillérbdl is kap
nyugdijat (BOT 2020).

A maésodik pillér mérsékli az allamhdaztartasra nehezedd tavlati terhet — ez nagy elénye. A
kormény szdmara azonban a konstrukciénak azonnali hatranya is van, mivel a biztositottak
a nyugdijcélu tarsadalombiztositasi befizetést részben sajat magannyugdij-szamlajukra
fizetik be, ez az 6sszeg nem folyik be az elso pillérbe, amely az dllamhaztartas része, ezek a
pénziigyi vallalkozasok szektoraba keriilnek. Az ilyen befizetések hianyoznak a folyo
allamhdaztartasi jovedelembdl, és ha eleve deficites a koltségvetés, akkor a hidny még
nagyobb lesz. Persze csak atmenetileg, mivel egy id6 utan a kétfelé befizetok mar kétfelol
kapjak a nyugdijukat, és az allamhéztartds terhei mérséklédnek a madasodik pillér
teheratvallalasdnak aranyaban (BOT 2020).

A fent vazolt folyamatoknak erds hatdsa van és lesz az eurdpai orszagok allamhaztartési
helyzetére. Az egyik legkdzvetlenebb kihivas a nyugdijrendszereket éri, amelyek a masodik
vilaghdbort utadni korszak kedvezdbb koriilményei kozott kiterjedt jogosultsagokat és
nagyvonalu ellatasokat biztositottak a kiépiilt joléti allamok polgarainak. Ez viszont a 21.
szazad elsé felére felvazolt demografiai folyamatokat figyelembe véve nehezebben
finanszirozhatova teheti ezeket a rendszereket az egyre nagyobb szamban és egyre hosszabb
ideig igénybe vett nyugdijkifizetések és a csokkend munkat végzé és adot fizetd generaciok
miatt. Az egyének ¢€s a csaladdok szamadra ez azt is jelenti majd, hogy egyre fontosabb lesz az
ongondoskodas, az aktiv ¢életpalya alatti, a jovére gondold megtakaritasok szerepe. Azok az
orszagok, ahol ez jelenleg is nagyobb sulyu, nyilvanvalo eldnyben lesznek a csak az allamra
tamaszkodé orszagokkal szemben (MURAKOZI 2016).

Az Allianz 2020-ban kozzétette Globalis Nyugdijjelentésének elsé kiadasat, amelyben sajat
fejlesztésit nyugdijmutatojaval, az Allianz Nyugdijmutatoval méri fel a vilag

nyugdijrendszereit (Internet 1).



1. tablazat: A vilag 10 legjobb nyugdijrendszere - Allianz Globdlis Nyugdijjelentés 2020

Orszag Helyezés Teljespont- Kezdeti pont- Fenntarthatosag Megfeleldség
sZam szam (pontszam) (pontszam)

Svédorszag 1 2,9 3.4 3,0 2,6
Belgium 2 2,9 4,3 2,9 2,3
Dania 3 3,0 3.3 3,2 2,5
Uj-Zéland A 3,0 3,5 3.8 1,9
USA 5 3,0 3.1 3,3 2,8
Ausziralia 6 31 3.0 3,3 3,0
Hollandia 7 31 4,0 3.9 2,0
Norv égia 8 3,2 3,3 3,9 2,4
Bulgaria 9 3,2 3.8 2,7 3,3
Kanada 10 3,2 3.4 3.8 2,6
Magyarorszag 45 4,0 4,7 4,6 3,2

Forras: https://profitline.hu/Allianz-Globalis-Nyugdijjelentes-2020-408247 (letéltve: 2023.02.24.)

Az 1. szamu tablazatban latszik, hogy mas orszagok nyugdijrendszereivel dsszehasonlitva

Magyarorszag a 45. helyen all.

2.3. Tarsadalmi idosodés

A demografiai 6regedés jelensége a mindennapi diskurzusokban és a politikai dontéshozok
szintjén is napjaink egyik legjelentdsebb tarsadalmi kihivasaként, a kiilonbozé tarsadalmi
intézmények (nyugdijrendszer, egészségiigyi ellatérendszer stb.) stlyos teherként jelenik
meg. Hogy ezekre az intézményrendszerekre valojaban milyen teher nehezedik, az attdl is
fiigg, hogy az iddsek mennyi ideig tudnak a tarsadalom aktiv tagjai lenni, mennyi ideig
egészségesek. Az aktiv 1d6sodés kiilonboz6 dimenzidinak mérésére szamos indikatort
dolgoztak ki, amelyek koziil a legkomplexebb az Egyesiilt Nemzetek Szervezete (ENSZ)
altal hasznalt aktiv id6sddés indexe (Active Ageing Index-AAIl). Az index célja annak a
mérése, hogy a kiilonbozo orszagokban az idések milyen mértékben tudnak a tarsadalom és
a gazdasag fenntartasahoz hozzajarulni. Az index négy dimenzioban méri az aktiv id6sodés
jelenségét, amelyek koziil az elsd harom az idosek tényleges aktivitasat, tarsadalmi szerepét
mutatja be, mig a negyedik az aktiv id6sodés tarsadalmi kornyezetét, mindazokat a
feltételeket, amelyek egyéni és tarsadalmi szinten is lehet6vé teszik, hogy az életpalya minél
hosszabb szakaszan aktivak tudjanak maradni. Az index egyes elemei nem azonos sullyal
szamitanak bele a mutatd képzésébe, és minden részindex, valamint az aggregalt index

értéke is 0 és 100 kozott mozoghat (MONOSTORI et al. 2021).



A szamitas részleteit az alabbi 1. szdmu abra mutatja.

Fizikai aktivitds, sport

- (20%)

55 éves korban

(10%) varhato élettartam
(33%)
Egészségugyi
szolgaltatasokhoz vald Egészségben vérhatd
hozzaférés élettartam
(20%) 55 éves korban
(235%)
Onallo haztartas
20%) Mentalis egészség
(17%)
Pénzhgyi biztonsag
(30%) IT-eszkézok hasznalata
7%)
Fizikai biztonsag
(10%) Térsas kapcsolatokba
valé bedgyazottsag
Elethosszig tartd tanulds (13%)
(10%)
Iskolai végzettség
(7%)
1. abra: Az ENSZ dltal hasznalt aktiv idésodés indexe
Forras: MONOSTORI et al. 2021
2. tablazat Néhany europai orszag aktiv idosodés indexe
; Foglalkoztat | Tarsadalmi Egeszseg,es ©s A,Z ldOSOdE.:S Osszes
Orszag z . biztonsagos tarsadalmi p
as részvétel . g .. pontszam
életvitel kornyezete
Ausztria 272 18,8 77,7 60 35,8
Bulgaria 30,5 9,7 66,2 55,9 31,8
Cseh Koztarsasag 34,2 16,2 71,4 58,7 36,5
Dania 40,6 21,7 78,4 66,5 43
Finnorszag 35,7 22,6 77,6 63,1 40,8
Franciaorszag 26,9 26,2 75,4 62,2 38,6
GoOrdgorszag 20,6 11,8 63,9 50 27,7
irorszég 35,4 18,8 75 63,2 39,1
Lengyelorszag 26,5 13,1 66,1 52,7 31
Magyarorszag 27,5 11,6 65,6 51 30,5
Németorszag 39,4 15,9 74,9 63,6 39,6
Svédorszag 45,4 26 79,2 71,2 47,2
Szlovak Koztarsasag 26,3 16,1 69,2 52,9 32,3
EU atlag 31,1 17,9 70,7 57,5 35,7

Forras: United Nations (2019) alapjan sajat szerkesztés
https://unece.org/DAM/pau/age/Active _Ageing Index/ECE-WG-33.pdf (Letoltve: 2023.03.15.)



Amint a 2. szdmu tablazatban is latszik (a teljesség igénye nélkiil) a nyugat-eurdpai és foleg
a skandinav orszagok esetében ez a mutato igen magas, még Magyarorszagon nem ¢éri el az
eurdpai atlagot.

A tarsadalmi id6sodés jelensége arra utal, hogy a vilag szamos orszagaban folyamatosan
novekszik az ids népesség aranya. gy van ez Magyarorszagon is, ahol 1990-ben a népesség
13, 2022-ben pedig mar a 20%-a tartozott a 65 éves vagy afeletti korcsoportba. 2022 elején
a Kozponti Statisztikai Hivatal (KSH) adatkozlése szerint 1 millié 990 ezer ilyen kort ember
¢lt Magyarorszagon, akik koziil 445 ezren betoltottek a 80. életéviiket, 69 ezren pedig mar
elérték a 90 éves kort is. A 80 éves és annal idésebb népességet a nemzetkozi és a hazai
statisztika is ’legidOsebb idéseknek’ nevezi. Kiemelésiiket indokolja, hogy az ebbe a
korosztalyba tartozok gondozasi sziikségletei kiemelkeddek, bar az dregedés folyamataban
nyilvanvaloan jelentds egyéni kiilonbségek lehetnek (MONOSTORI et al. 2021, KSH 2023).
A demogréfiai oregedés tarsadalmi terhei nagymértékben fliggnek attol is, hogy az aktiv
kortiak mekkora aranya dolgozik, hogyan alakul a tényleges nyugdijba vonulasi kor, mennyi
ideig dolgoznak az idések, a munkaerdpiac milyen gazdasagi kornyezetben mitkddik (2.
tablazat), hogyan alakulnak a bérek, az idések maguk hogyan fektetnek be a nyugdijas
¢veikre fiatalabb korukban (MONOSTORI et al. 2021).

A méré jelzészamok egyik kategdridja alapvetden az egyes életkori csoportok (gyerekek,
demografiai 1d6sodést az aktiv kortak és az iddsek) egymashoz viszonyitott aranyaval irja
le a demografiai dregedés jelenségét. Ezek a szamok azt mutatjak, hogyan alakul az idds
népesség aranya a fiatalabbakhoz képest. Az id6skori eltartottsagi rata azt fejezi ki, hogy
szaz aktiv kori emberre hany idéskora jut. Ertéke attol is fiigg, hogy milyen életkori
hatarokat hatarozunk meg a gyermek-, az aktiv és az iddskor esetében. Az aktiv kor also
hatdra nagyban fiigg att6l, hogy mennyi ideig tanulnak a fiatalok, milyen életkorokhoz
kapcsolhatjuk a munkaerdpiacra vald belépésiiket. Nyilvan ez egyéni szinten valtozik, de ha
hosszu tavon vizsgaljuk ezt a kérdést, akkor lathatéak a jellegzetes, tarsadalmi szinten is
nyilvanval6 elmozdulasok.

A magyar statisztikai adatkozlések az aktiv kor also hatarat altalaban 15 évre teszik, az aktiv
kor felsé hataranak megallapitasanal pedig célszerlien a nyugdijkorhatat veszik figyelembe.
Napjainkban az életkoralapu jelzészamok koziil a legrelevansabb az iddskori eltartottsagi
rata, ami a 20—64 év kozottiek és a 65 éven feliiliek ardnyabol szdmolddik. Ennek a
mutatonak az értéke Magyarorszagon 1990 és 2022 kozott 20 szazalékrol 31,7 szazalékra

emelkedett (MONOSTORI et al. 2021, KSH 2023).
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2.4. Az ongondoskodas fontossaga

A fentiek alapjan lathato, hogy megallithatatlanul meneteliink a ,,nyugdijkatasztrofa” felé.
A nyugdijrendszer mar jelenleg is évrol évre gyengiil, €és ez a lassu folyamat tovabb fog
folytatddni. A mai aktiv dolgozdk szamara az egyetlen felelosségteljes alternativa a nyugdij-
elétakarékossag. Ezekkel a megtakaritdsokkal rendszeresen lehet pénzt félretenni, igy az
évek soran jelentds téke halmozodhat fel. Akik kellden kordn elkezdik, és megfeleld
Osszegeket takaritanak meg, 6k plusz jovedelemre szamithatnak az allami nyugdijon feliil.
(Siile-Szigeti, 2021).

A lehetséges jovedelemforrasok koziil a nyugdij az, amely a munkéval eltoltott évtizedek
alatti bejelentett munkaviszonybol szdrmazo6 jovedelmiink alapjan keriil meghatarozasra.
Mas tipustu jovedelmet csak akkor kapunk, ha arr6l kordbban magunk gondoskodtunk.
Ennek hianyaban azzal kell szembesiiliink, hogy a nyugdijba 1épéssel jelentésen csokken

havi rendszeres jovedelmiink, amint ezt a 2. szdmu abra jol szemlélteti.

A megszokott életszinvonal

Nyugdijba vonulas
fenntartasahoz sziikséges
hianyzé jévedelem

Munkabol szarmazo jovedelem Kételezo nyugdij

2. abra: Jovedelemcsokkenés nyugdijba vonulas esetén

Forrds: MERENYI et al. 2012.

Nyugdijas korunkat elérve a tovabbi ¢életiink jaradékat a tarsadalombiztositas
nyugdijbiztositasi alrendszere biztositja, feltéve, hogy a munkaban toltott évek alatt
befizetett jarulékokkal az ehhez vald jogosultsdgot megszereztik. A nyugdij TB-t6l
szarmazo6 hanyada esetében a nyugdijcélu kifizetések forrasat az aktiv dolgozok befizetései
biztositjak. Ezért kiillondsen fontos az aktiv lakossag €s a jaradékra jogosultak (azaz a

munkavallalok és nyugdijasok) aranya (MERENYT et al. 2012).
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Erdemes tehat atgondolni, hogy egy nyugdijas kortiakbél all6 haztartasnak milyen
jovedelmei lehetnek, mibdl élnek meg.

3. tablazat Jovedelmek nyugdijas korban

BIZTOS? A jovedelem tipusa A jovedelem forrasa
Kotelezo tarsadalombiztositasba (TB)
Meghatarozott feltételek Nyugdij tortént korabbi befizetésKotelezo
teljesiilése esetén tarsadalombiztositasba (TB) tortént korabbi
befizetés
Jaradék Onkéntes nyugdijpénztari befizetés
Csak korabbi sajat Biztositds Eletbiztositasi befizetés
megtakaritasainktol, illetve |Befektetésekbol szarmazo
azok hozamatél fiigg jovedelem Korabbi évek befektetései

(kamat, osztalék stb.)

Ingatlan tulajdonhoz Sajat tulajdonu ingatlan tulajdonjogaért

Eletjdradék
kapcsolodik etfjarade

cserébe rendszeres havi jaradék folyositasa

Bizonytalan Munkabér munkavégzés

Forrds: MERENYI et al. 2012.
A 3. téblazatban szerepld jovedelmek koziil a nyugdij az, amelyet a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer vonatkoz6 szabalyozasai alapjan az allam biztosit a
biztositottak részére. A jelenlegi rendszer szerint a most sziiletett/szliletendé gyermekek
fogjak biztositani, megtermelni a 20-25 ¢év mulva nyugdijba vonul6 emberek
nyugdijellatdsdhoz sziikséges fedezetet.
A tarsadalombiztositastol vart nyugdijunk esetében az elismert szolgalati id6t, a
keresetiinket €s a jarulékkulcsot veszik alapul. A kifizetés elsddlegesen a befizetett jaruléktol
fiigg, ha tehat rovidebb ideig és alacsonyabb jovedelem utan fizetiink jarulékot, akkor a
varhat6 nyugdijunk is alacsonyabb lesz. Az ily moédon elérheté nyugdijat egyéni dontés
alapjan az 6ngondoskodas elvén alapulo befizetések egészithetik ki. Munkat is végezhetiink,
de az ¢letkor eldére haladtdval ez egyre bizonytalanabb kiegészitése lehet az iddskori
bevételeinknek. (MERENYT et al. 2012).
Megoldast kell tehat talalnunk a jovedelem-kiesés potlasara, amennyiben nem szeretnénk,
hogy kevesebb jovedelembdl gazdalkodhassunk nyugdijba vonulasunk utan. Errél azonban
nem elegendd akkor elkezdeni gondolkodni, amikor mar kézel vagyunk a nyugdijazashoz
(MERENYT et al. 2012).
A nyugdijas kori jovedelmek novelésének lehetséges maodjai:

e  Onkéntes nyugdijpénztar

e hosszu tavu befektetések (hosszu lejarata értékpapirok, tulajdonszerzés stb.)

e ¢let- illetve nyugdijbiztositas kotése

o ¢letjaradék vasarlasa (ingatlanfedezet mellett)
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e TBSZ, azaz tartds befektetési szamla nyitasa

e NYESZ, azaz nyugdij-el6takarékossagi szdmla nyitésa.
A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszert kiilonb6z6 6ngondoskodasi formak egészitik ki. A
nonprofit alapon mikodé onkéntes kdlcsonds nyugdijpénztarak és a profitorientalt tizleti
biztositoktol, bankoktol vasarolhatd nyugdij-biztositasi és nyugdij-elétakarékossagi
szolgaltatasok.
A nyugdijcélu el6takarékossdg harom eszkozét (Onkéntes nyugdijpénztari tagsag,
nyugdijbiztositas, nyugdij-eldtakarékossagi szamla) az allam adojovairassal tamogatja,
amelynek 1ényege, hogy az éves befizetéseink 20 szazalékat visszaigényelhetjiik a személyi
jovedelem-adonkbol (SZJA). A jovairds Osszegének fels6 hatdra az Onkéntes
nyugdijbiztositas esetében 150.000 Ft, a NYESZ-nél 100.000 Ft, a nyugdijbiztositasoknal
pedig 130.000 Ft.
Amennyiben tobb nyugdijcélil megtakaritdsunk is van a visszatérités fels0 hatdra évi
280.000 Ft.
A masik megkotés, hogy egyféle nyugdij-eldtakarékossagi tipusra csak egyszer kaphatjuk
meg az adokedvezményt, tehat pl. 2 db nyugdijbiztositasi szerzédés utan is csak maximum
130.000 Ft jar.
Ez az 0sszeg nem keriil kozvetleniil kifizetésre, a csaladoknak jard szja-visszatéritéssel
ellentétben nem lehet elkdlteni, ez a pénz mindenkinek az egyéni nyugdij-megtakaritasi
szamléjara keriil, ahol tovabbi kamatot, hozamot termel. A teljes nyugdij-megtakaritasi
Osszeget adomentesen leghamarabb a nyugdijjogosultsdg megszerzésekor lehet majd
felvenni, ami a tobbségnél a 65 éves nyugdijkorhatart jelenti, de n6knél a N6k 40 miatt ez
hamarabb is lehetséges.
A nyugdij-megtakaritds mellé jaré adojovairast az veheti igénybe, akinek az el6zd évben
volt befizetése az Onkéntes nyugdijpénztarba, nyugdijbiztositisba vagy nyugdij-
elétakarékossagi szamlara (NYESZ), tehat a visszaigénylést mindig a befizetés utani évi
adobevallasban lehet érvényesiteni. 2022-ben nagyjabdl 1,5 millié magyar volt jogosult erre

az ad6jovairasra (HORVATH 2020, HVG.hu 2022).

2.4.1. Adojovdirasra jogosito nyugdij-elotakarékossagi formak

Onkéntes Nyugdijpénztiar — ONYP -, amely az egyik legrégebbi elétakarékossagi forma.
Viszonylag alacsony havi tagdijjal is indithatd, a befektetett pénziinket pedig harom

kiilonbozd kockazati szinten fektethetjiik be, ami a befizetett Gsszegen és a befizetés
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iddtartaman kiviil természetesen befolydsolja a hozamok mértékét is. Az Onkéntes
nyugdijpénztarak tokefedezeti elven miikddnek, ami azt jelenti, hogy a befizetéseket a tagok
szamara egyéni elkiilonitett szamldkon irjak jova, s a felhalmozott téke és az annak
befektetésébdl szarmazd hozamok jelentik a jaradék kifizetések fedezetét. A befektetések
hozaménak biztositania kell a befizetések értékallosagat, tovabba az is elvaras a
pénztaraktol, hogy a tagok befizetései realértékben is gyarapodjanak az évek soran.

A Magyar Nemzeti Bank (MNB) jogszabalyi kotelezettségének eleget téve minden évben
kozzéteszi az Onkéntes koOlcsonds nyugdijpénztarak adatszolgéltatdsa alapjan a
nyugdijpénztarak targyévi, és az atlagos 10, valamint 15 éves iddszakra vonatkozo

hozamadatait.

Nyugdijbiztositast - amely a biztositas és a megtakaritas kiilonleges 6tvozete.

Hirnevét egyebek mellett annak is kdszonheti, hogy tobb tucatnyi lehetdséget kinal pénziink
befektetésére, ugy hogy nekiink nem kell napi szinten foglalkozni a befektetéssel (mint a
NYESZ esetében), és akar az ONYP-nél magasabb hozamot is elérhetiink vele.
Nyugdijbiztositasi szerzédés megkotésére a legtobb hazai biztositd tarsasagnal van
lehetdség. A nyugdijbiztositasokban 1évo alapok aktualis arfolyamarol, hozamarol az adott

biztositd honlapjan lehet tdjékozodni.

Nyugdij Elotakarékossagi Szamla —NYESZ — egy specidlis értékpapirszamla, amelybe
rugalmasan fizethetiink be akkor és annyit, amikor és amennyit tudunk. Ahhoz viszont, hogy
a pénziink “jol teljesitsen”, komolyabb pénziigyi és befektetési ismeret sziikséges
(HORVATH 2020).

A NYESZ esetén nincs eldirt havi megtakaritasi 6sszeg, igy akkor €s annyi pénzt tehetiink
rd, amennyit éppen meg tudunk oldani.

Ertékpapir szamlaként a sajat felelésségiink pénziink megfelelé médon torténd kezelése és
befektetése.

Ez a gyakorlatban azt jelenti, hogy nekiink kell minden egyes befektetési dontést
meghoznunk. Sajat értékitéletiink alapjan nekiink kell eladnunk az aktualis arfolyamon az
adott értékparirt, ha pedig azt szeretnénk, hogy a szamlank tovabb termelje szamunkra a
hozamokat, akkor nekiink kell megvenniink a kovetkez6 adag értékpapirt is.

NYESZ nyitéasara jelenleg 7 banknal vagy befektetési szolgaltatoknal van lehetdségiink.

A nyugdij-elotakarékossagi szamla felépitését tekintve két szamlabol all: egy pénzszamlabol

¢s egy értékpapirszamldbol. A NYESZ esetén tehat valojaban nem a pénziinkre kapunk
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kamatokat, hanem a pénziinkbdl kezdiink el kereskedni kiilonbozd értékpapirokkal és
gyakorlatilag ezek érték-emelkedésére (vagy osztalékfizetésére) szamitunk a NYESZ
esetén. (INTERNET 3 2023)
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3. ANYAG ES MODSZER

Szakdolgozatom elkészitése soran szekunder és primer kutatasi modszereket is alkalmaztam,

ezért az anyag ¢s modszer fejezetet tovabbi részekre bontottam.

3.1. A vizsgalat targya kutatasi modszerek alapjan

3.1.1. Szekunder kutatds

A dolgozatom ezen részének forrasanyagat elsdsorban a KSH és a KSH Népességtudomanyi
Kutatoéintézet iddsoros tablazatai, valamint a demografidval és a nyugdijakkal kapcsolatos
kiadvéanyai jelentették. A Tablakat 2023.03.10. és 2023.03.18. kozotti idoszakban excel
tablazat formdjaban toltdttem le a KSH honlapjarol (https://www.ksh.hu).

A népesség, népmozgalom fobb mutatdéit a KSH adott év januar Ol-vel allapitja meg,
elemzéseimben a 2001-2022. évekre vonatkoz6 adatokat vettem figyelembe. A teljes
termékenységi ardnyszam, az ¢lve sziiletések ¢és a haldlozasok szamat tekintve 2001. és 2021.
kozotti adatok alltak rendelkezésre, még a Magyarorszagon varhatd ¢élettartamok
Osszehasonlitasanal a 2006. és 2021. évek kozotti adatokat vizsgaltam.

A KSH honlapjan tatalhat6 interaktiv korfa alkalmazis Magyarorszag népességének
nemenkénti kordsszetétel-valtozasat mutatja be 1870-t0] egészen 2050-ig. Az adatok
forrasa: 1870-1949: népszamlalas, 1950-2022: statisztikai évkonyvek (torténeti statisztikai
1dosorok segitségével korrigalt adatai), belsé adatbazis. A jovot illetéen 2023-2050-ig a
KSH 2022-ben késziilt népesség-eldreszamitasa

A jovot illetéen a KSH — elemzés altal felhasznalt — demografiai eldrejelzését vettem
figyelembe, amelyek 2060-ig rendelkeznek szamitasokkal.

A nemzetkozi kitekintés soran két forrast hasznaltam, az Egyesiilt Nemzetek Szervezete
(ENSZ) éltal alkalmazott aktiv id6s6dés index 2019. évi adatait és a Profitline.hu altal

publikalt, Allianz Research altal készitett 2020-ra vonatkozé Globalis Nyugdijjelentést.

3.1.2. Primer kutatas

Primer kutatdsomhoz, adatgyiijtésemhez kvantitativ eljards soran standardizalt kérddivet

hasznaltam.
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Célom volt, hogy lehetdséget adjak olyan tények rogzitésére, amelyre mas moddszerek
hasznalataval nem kapnék Oszinte, jol feldolgozhatod informacidt. Személyes vélemények,
indiszkrét kérdések, beallitdédasok vizsgalata esetén egy anonim kérdéiv sokkal
eredményesebben hasznalhat6. Statisztikai feldolgozéasra, személyes tapasztalatok,
vélemények, érdeklédési korok felmérésére leginkabb alkalmas adatok megszerzéséhez ez
a legmegfelel6bb maodszer.
A kérddivet célszerlien egy bevezetdvel kezdtem, ahol leirtam a kérdoéiv céljat, hogy a
megkérdezett érezze, tényleg segit, ha kitolti. A bevezetdben elhelyezhetem a kitoltésre
vonatkozo instrukciokat is (egy valaszt szeretnénk, vagy tobb is lehetséges, illetve adott
témaban egyéb valasz is lehetséges-e).
A kutatast egy miikodo cég (KétK Bt.) munkatarsainak teljes korében végeztem 2023.03.06.
¢és 10. kozott az alabbiak szerint:
e célcsoport: rendszeres jovedelemmel rendelkezd, aktiv koru felndtt lakossag
¢ mintavétel mddja: a standardizalt kérddivet egy elézetes megbeszElés alapjan a Google
Urlapok alkalmazasanak segitségével kiildtem ki e-mailben minden munkatarsnak. Az
e-mail cimek Gsszegylijtésében a cég irodavezetdje volt segitségemre. A mintavétel
nem reprezentativ.
e a minta nagysaga: 36 f0, a cég minden munkatarsa, a tulajdonost €¢s a munkatarsakat

is beleértve.
3.2. Vizsgalati modszerek a kutatas modja alapjan

3.2.1. Szekunder kutatas

A KSH honlapjarél letoltott adatokat excel tablazat forméjdban elemeztem. A
népességvaltozast bazis- és lancviszonyszamok alkalmazasaval hasonlitottam &ssze, a tobbi
adatot pedig oszlop- ¢és vonaldiagramok segitségével abrazoltam, némelyikre a
kovetkeztetések levonasa érdekében trendvonalat is illesztettem.

A korosszetétel grafikus dbrazolasanak latvanyos €és nagyon elterjedt forméja az igynevezett
korfa. Nevét alakjarol kapta. A korfa a népesség nemenkénti koreloszlasat abrazolo
szalagdiagram. A grafikon bal oldalan a férfiak, jobb oldalan a nék szaménak (vagy
széazalékos eloszlasanak) megfeleld hossziisagu vizszintes savok mutatjak az adott életkora
népesség szamat (vagy szazalékos eloszlasat), altaldban korévenként (KAPITANY 2015).
Az interaktiv korfat is a KSH honlapjarol toltottem le.
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3.2.2. Primer kutatas

A primer kutatdsomhoz hasznélt kérdéivet Google Forms (Google Urlapok) alkalmazas
segitségével allitottam 0ssze €s a beérkezd valaszokat is ezzel Gsszesitettem.

A beérkezd targykori kérdések és demografiai jellemzOk Osszefiiggéséhez, tobb valasz
kapcsolodasahoz kereszttablazatokat készitettem.

Az Osszefiiggések elemzésének alatdmasztasdhoz khi-négyzet probat alkalmaztam.

Kérdoéives kutatdsom soran az alabbi témakban gyiijtottem informéciokat:

e Foglalkoztatja-e az embereket az aktiv dolgoz6i korukban a nyugdijaskor?

e Mennyire ismeri az ,,atlagember” a magyar nyugdijrendszer helyzetét?

e Tesz-e valamit a nyugdijas éveinek anyagi biztonsaga érdekében?
A kérddiv Osszeallatasakor f6 szempontom az alap kutatasi téma volt, tehat arra kerestem a
valaszt, hogy a megkérdezetteket mennyire érdekli, illetve hogyan érintik a
nyugdijhelyzettel, sajat nyugdijba vonulasuk kapcsolatos kérdések.
A kérdoiv osszeallitasa €s értékelése foként Majoros Pal (2004), Tamus Antalné Dr (2011)

¢s Hunkar Marta (2013) konyvei alapjan tortént.
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4. EREDMENYEK ES ERTEKELESUK
4.1. Statisztikai elemzések a KSH adatai alapjan

4.1.1. A népesség szamdanak, azon beliil a nyugdijasok szamdnak és ardnydnak
alakuldsa

Az éltalam bazis- és lancviszonyszamokkal vizsgalt idészak 2001-t61 2022-ig terjed.

4. tablazat Magyarorszag népességenek alakulasa 2001 és 2022 kozott bazis- és

lancviszonyszamokkal
: , , x Bézisviszony-szam Lancviszonyszam
Ev | Nepesseg (F6) 2001=100% E1628 év=100%

2001 10 200 298 100% -

2002 10 174 853 99,75% 99,75%
2003 10 142 362 99,43% 99,68%
2004 10 116 742 99,18% 99,75%
2005 10 097 549 98,99% 99,81%
2006 10 076 581 98,79% 99,79%
2007 10 066 158 98,68% 99,90%
2008 10 045 401 98,48% 99,79%
2009 10 030 975 98,34% 99,86%
2010 10 014 324 98,18% 99,83%
2011 9985 722 97,90% 99,71%
2012 9931925 97,37% 99,46%
2013 9908 798 97,14% 99,77%
2014 9 877 365 96,83% 99,68%
2015 9855571 96,62% 99,78%
2016 9 830 485 96,37% 99,75%
2017 9797 561 96,05% 99,67%
2018 9778 371 95,86% 99,80%
2019 9772756 95,81% 99,94%
2020 9769 526 95,78% 99,97%
2021 9730772 95,40% 99,60%
2022 9689 010 94,99% 99,57%

Forras: KSH STATDAT 22.1.1.1. (2022) alapjan sajat szamitds, sajat szerkesztés
https://www.ksh.hu/stadat_files/nep/hu/nep0001.html (letéltve: 2023.03.11.)

A 4. szamu tablazatot elemezve kideriil, hogy Magyarorszag népessége a vizsgalt

id6szakban folyamatosan csokken, mivel a 4. oszlopban 1év6 lancviszonyszamok egyike
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sem haladja meg, vagy éri el a 100%-ot. A valtozds ugyan évrdl évre csak néhany
szazalékpont, de a 2001. évi bazishoz képest a csokkenés 2022-re 5%!

Az Oregségi nyugdijasok szamat vizsgalva épp ellenkezd, ndvekvd tendencia figyelhetd
meg, igy aranyuk a lakossag 0sszlétszaméahoz viszonyitva novekszik, ez latszik az alabbi 3.

szamu abran is.

Magyarorszag népességének és az oregségi nyugdijasok
aranyanak valtozasa 2001-2022. kozott.
10400 000 25%

<
>
. 10200 000 20% 8
L 8
$10 000 000 15% -
2 g
2 9800000 10% =
R %,
79,600 000 5% 2
=
9 400 000 0% ‘&b
sgg2ggsggecgoree®228454 2
SR SSSSSSSSSSSISSSIIISR oh
’ =
Ev O

. Népesség = (regségi nyugdijasok ardnya a népességhez viszonyitva

3. abra Magyarorszag népességének és az oregségi nyugdijasok aranyanak valtozdasa 2001-2022.

kozott

Forras: KSH STATDAT 22.1.1.1. (2022) alapjan sajat szamitas, sajat szerkesztés
https://www.ksh.hu/stadat_files/nep/hu/nep0001.html (letoltve: 2023.03.11.)

4.1.2. Hogyan viltozott a lakossag korosszetétele az elmult évtizedekben (2001-2022)?

A korosszetétel grafikus dbrazolasanak latvanyos és nagyon elterjedt formdja az
ugynevezett korfa. A korfan alul helyezkednek el a legfiatalabb, majd felfel¢ haladva az
egyre idosebb korosztalyok. A részletes korfa az elmult évtizedekre jellemzd termékenységi,
halandésagi és vandorlési folyamatok egyiittes lenyomatanak is tekinthetd. Aszerint, hogy
az adott korfa mogdtt milyen népesedési folyamatok huzdédnak meg, a korfa harom
alaptipusat kiilonboztethetjiik meg:

1. piramis alaku korfa, ami a ndvekedd népességek sajatossaga, jellemzden a fejlodo
orszagok tartoznak ide;

2. harang alaku korfa, a stagnald (6regedd) népesség sajatossaga, amelyet az idésebb

emberek szdmanak viszonylagos emelkedése jellemez;
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3. urna vagy hagyma alaku korfa, a fogy6 (csokkend), alacsony gyermekszamu népesség

jellemzéje (KAPITANY 2015).

Magyarorszag népességének szama nemek és életkor szerint, januar 1.
éves

100-X 2001 10 200 298 8
95
S0
85
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75

70

65
60
55
50

1 T
125 100 75 50 25 4] 50 75 100 125
ezer fé ezer fo

=}
~
w

4. abra Magyarorszag népességeének szama nemek és életkor szerint 2001.01.01.
Forras: KSH Interaktiv korfa, http://www.ksh.hu/interaktiv/korfak/orszag.html (letéltve
2023.03.12.)

Magyarorszag népességének szama nemek és életkor szerint, januar 1.
éves

100-X 2022 9 689 010 6

95
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125 100 75 50 25 0 0 25 50 75 100 125
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5. abra Magyarorszag népességének szama nemek és életkor szerint 2023.01.01.
Forrds: KSH Interaktiv korfa, http://www.ksh.hu/interaktiv/korfak/orszag.html (letoltve

2023.03.12.)

Amint a fenti 4. és 5. abran lathaté Magyarorszagra a harang alaku korfa jellemzd, amely a
stagnalo (6regedd) népességet tiikkrozi, amit az iddsebb emberek szaméanak viszonylagos

emelkedése jellemez.
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2001-ben a két kiugrd korcsoportot a 25 és 45 éves emberek alkottak, ez 2022-re, csokkend
népességszam mellet, eltolodott a 45 és 65 éves korosztalyra.

Ugyanakkor az is lathat6, hogy ugyanez a kiugro6 érték a fiatalabb — 25-35 év kozottiek
tekintetében — mar nem ismétlédik. Hidnyzik tovabba alakossag azon rétege is, akik 5-10
éven belill aktiv dolgozok lesznek és a jelenlegi nyugdijrendszer valtozatlansaga mellett
jovedelmiikbdl ,,finanszirozni” tudnak az akkori nyugdijak fedezetét.

A tarsadalom eloregedésének jelenségét timasztja ald az idOs népesség eltartottsagi rataja is,

ami azt fejezi ki, hogy szaz aktiv kort emberre hany id6skort jut. Ez az érték évrol évre

novekszik.
Az id6s népesség eltartottsagi rataja Magyarorszagon 2001-
2022. kozott
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6. abra Az idos népesség eltartottsagi rataja Magyarorszagon 2001-2022. kozott
Forras: KSH STATDAT 22.1.1.4. (2022) alapjan sajdt szerkesztés

hitps://www.ksh.hu/stadat_files/nep/hu/nep0004.html (letéltve: 2023.03.12.)

A fenti6. szamu dabra alapjan is megallapithaté, hogy Magyarorszag tarsadalmara a

demografiai id6sodés jellemzo.
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4.1.3. Az élve sziiletések és a haldlozdsok szama hogyan befolydsolja a népességet?

A novekvo sziiletési szam a népesség szamanak és a nyugdijrendszer fenntarthatésagahoz
elengedhetetleniil sziikséges lenne, mert ha nem lesz elegend6 ,,utanpotlas”, konnyen lehet,
hogy a rendszer fenntarthatatlanna valik.

Magyarorszag 2010-t61 kezdddden jelentdsen erdsitette csaladtamogatasi rendszerének
egyes elemeit (a pénzbeli ellatdsokat, az ado- és jarulékkedvezményeket és a csaladokat
segitd szolgaltatasokat is). 2019-t61 Gjabb elemekkel boviilt a csaladtdmogatasi rendszer,
tobbek kozott a kamatmentes babavar6 hitellel és a csalddok gépjarmiitkedvezményével. A
csaladtamogatasi rendszer erdsitése hatott a sziiletések szamara, amit elsdsorban a teljes
termékenységi aranyszam 2011-t6]l megfigyelheté novekedése mutat, de a reprodukcids
szintt6l még messze van. A nagyszabasu csalad- és otthontdmogatasi rendszertél varhato

pozitiv hatasok ténylegesen csak lassan bontakoznak ki (PETER et al. 2020).

Egy orszag népességszama akkor mondhato fenntarthatonak, ha teljes termékenységi
aranyszama eléri a 2, 1-et. Ezt nevezziik reprodukcios szintnek. Amennyiben a termékenység
tartdsan a reprodukcios szint ala keriil, az 0ssznépesség csokken és oregszik (KSH 2023).

Hazankban ennek a mutatonak az alakulasat az aldbbi, 7. szamu diagram abrazolja.

Teljes termékenységi aranyszam Magyarorszagon 2001-2021.
kozott
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1,60

1,50
s
0 Y TS - T
/0 1’30 .......
1,20
1,10
1,00

S O O H L %O)Q\’\,’bvﬁb
QQQQQQQQQ\\\\\\ \\\q/'\/

Ev

7. abra Teljes termékenységi aranyszam valtozasa Magyarorszagon 2001-2021. kézott

Forras: KSH STATDAT 22.1.1.1. (2022) alapjan sajat szamitas, sajat szerkesztés
https://www.ksh.hu/stadat_files/nep/hu/nep0001.html (letoltve: 2023.03.12.)
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Elve sziiletések és halilozasok szama Magyarorsziagon 2000-
2021. kozott
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8. dbra: Elve sziiletések és haldlozdsok szama Magyarorszdagon 2000-2021. kézétt

Forras: KSH STATDAT 22.1.1.1. (2022) alapjan sajat szamitas, sajat szerkesztés
https://www.ksh.hu/stadat_files/nep/hu/nep0001.html (letéltve: 2023.03.12.)

Amint a fenti 8. szamu abra mutatja, a tényleges ¢lve sziiletések szama eléggé stagnalt a
megfigyelt idészakban, kisebb-nagyobb eltérésekkel 90.000 f6 koriil mozgott.

A haldlozasok esetében sincs nagy valtozas az elmult 20 év alatt, ez a szdm 130.000 {6 koriil
mozgott. (A 2020. és 2021. évi kiugrasokat a COVID 19 jarvany okozta.)

Mivel a sziiletések szama rendszeresen alacsonyabb, mint a haldlozasoké, és amennyiben
csak ezt a két mutatot vessziik figyelembe, megallapithatd, hogy hazank Gssznépessége

folyamatosan csokken és dregszik.

4.1.4. A nyugdijkorhatar emelése onmagaban megoldhatnd-e a jelenlegi nyugdijrendszer

egyre kritikusabb helyzetét?

Ennek a kérdésnek a megvalaszolasdhoz szintén tobb mutatd egyiittes vizsgalatira van
sziikség.

Az éltalam vizsgalt mutatok egyike a sziiletéskor varhato élettartam, a sziiletéskor
egészségesen varhatd atlagos élettartam és a 65 évesen egészségesen varhatd atlagos
¢lettartam.

A nyugdijba vonulas legkésobbi idopontjat nagyban meghatirozza az egészségesen varhato
élettartam. Oregedd és fogyd népesség mellett a nyugdijrendszer egyensilya a

munkaerdpiaci aktiv évek szdmanak novelésével, a nyugdij mellett onkéntesen végezhetd
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munkaval, illetve a nyugdijkorhatar kitolasaval lehetséges. Ebbdl a szempontbol a kockazat
az, hogy mikozben Magyarorszagon az egészségben varhatd élettartam lassu iitemben
ugyan, de emelkedik, még igy sem éri el a jelenlegi nyugdijkorhatdrnak szamitd 65 évet,
amint az alabbi 9. szdmu abran is lathato.

Ez viszont hatart szab a nyugdijkorhatar esetleges tovabbi emelésének, igy 6nmagaban az

nem lehet megoldas.

Magyarorszagon varhato élettartamok dsszehasonlitasa
2006-2021. kozott
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9. abra Magyarorszdagon varhato élettartamok osszehasonlitasa a jelenlegi nyugdijkorhatarhoz
viszonyitva 2006-2021. kozott

Forrds: KSH STATDAT (2022) sajat szerkesztés https://www.ksh.hu/stadat
(letéltve: 2023.03.13.)

Farkas Andras nyugdijszakértd szerint rovidtavon (2035-ig) nem kell emelni a magyar
nyugdijkorhatart, mivel 2022-ben ért véget egy tizéves korhatdremelési ciklus. Ennek soran
emelkedett a nyugdijkorhatar 62 évrél 65 évre. Ugyanebben az idészakban a sziiletéskor
varhato atlagos élettartam novekedése viszont nem érte el a 3 évet, igy most demografiai

okokbol nincs korhataremelési nyomas a rendszeren (TAMASNE SZABO 2022).
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4.2. Primer kutatas — Kérdéives megkeresés

A kérddives kutatast egy miikodo cégnél, a KétK Bt-nél végeztem el.
Az altalam kikiildott kérddivet a vallalkozas minden munkatarsa (100%-ban) kitdltotte, igy

Osszesen 36 fotol kaptam valaszt, az alabbi kérdésekre, beleértve a tulajdonost is.

4.2.1. Demogrdfiai adatok

e Eletkor szerinti megoszlas

36 valasz
2
fo .
30 évnél fiatalabb
) 14 fo 30-45 éves
13 fo 46-60 éves
60 év felett
7 16

10. abra A valaszadok életkor szerinti megoszlasa
Forras: Sajat készitésii kérdoiv (2023)

Amint a 10. abra mutatja a cégnél tobbségében kdzépkoru, 30 és 60 év kozotti munkatarsak
dolgoznak. 2 f6 van kozel a nyugdijkorhatarhoz, de ardnyait tekintve a 30 év alatti fiatal
kollégak szama is magas.

e Az atlagos havi nettdé jovedelem szerinti megoszlast az aldbbi, 11. szdmu abra
mutatja.

36 valasz

18 6

oo 8 16
0 4 £6

150 000 Ftalatt 150 000 - 250 000 250 001 - 350 000 350 000 Ft felett
Ft kozott Ft kozott

11. abra A valaszadok jovedelem szerinti megoszldsa
Forras: Sajat készitésii kerdoiv (2023)
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A fenti 11. szamu abran lathat6, hogy a jovedelemeloszlas tekintetében a valaszadok
legtobbjének, 18 fonek az atlagos havi nett6 jovedelme 150 000 Ft és 250 000 Ft k6zott van.

¢ A havi megtakaritas megoszlasa az alabbiak szerit alakul.

36 valasz

6 6
1 £6
I

Felélem a havi Maximum 10 000 10 000-25 000 Ft 25 000-40 000 Ft Tdbb, mint 40
jovedelmem Ft-ot T kézlétt, kozott 000 Ft-ot
engelycim

12. abra A valaszadok havi megtakaritisa szerinti megoszlasa
Forras: Sajat készitésii kerdoiv (2023)

A 12. abran bemutatott adatok szerint a megkérdezettek tobbségének van valami féle
megtakaritasa, 6 6 kivételével, mert rajtuk kiviil mindenki rendelkezik egyfajta tartalékkal
a bankszamléjan, vagy egyéb formaban.

4.2.2. A kérdoiv targykori kérdéseire adott vilaszok osszesitése

1. kérdes: Gondolkodott mar azon, hogyan fog élni nyugdijas koraban?
36 valasz

= [gen, mar gondolkodtam rajta
Nem, még messze van

= Nem, majd lesz valahogy

13. abra: A kérdoiv 1. kérdésének kiertéekelése
Forras: Sajat készitésii kerdoiv (2023)
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A kérdésre a kitoltok fele igennel valaszolt, miszerint érdeklédik a nyugdijas 1ét feldl, a
valaszadok masik fele érdektelenséget mutatott a téma irant, koziilik 7 o6t egyaltalan nem
érdekelt a téma.
2. kérdés: On szerint elegendd informdciéval rendelkezik a magyarorszagi nyugdij
helyzettel kapcsolatosan?

36 valasz

Igen, folyamatosan
tajékozédom.

Nem, sajnos hianyosak az
informacioim.

Szamomra elegendd, ennél
tébb informaciéra nincs
szUkseégem a témaval

Nem, de nem is érdekel.

14. abra: A kerdoiv 2. kérdésének kiértékelése
Forras: Sajat készitésii kerdoiv (2023)
A megkérdezettek koziil 13 6 (kb.1/3-ad) koveti folyamatosan a magyarorszagi nyugdij

helyzet alakulasat, a tobbiek csak kevésbeé, vagy egyaltalan nem érdeklddnek a valtozasok

irant.
3. kerdés: Hallott mar arrol, hogy a jelenlegi nyugdijrendszer a jelenlegi formaban
hosszu tavon nem fenntarthato?
36 vélasz

Ha.

lgen Nem emlékszem

15. abra A kerdoiv 3. kerdesenek kiertekelése
Forras: Sajat készitésti kerdoiv (2023)
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A valaszadok tobbsége hallott mar arrdl, hogy a jelenlegi nyugdijrendszerrel hosszitavon
gond lehet.

Itt jegyezném meg, hogy a 2. és 3. kérdésre adott valaszok ellentmondéasosak, mert a
valaszadok koziil a legtobben mar hallottak a nyugdijrendszer problémairol, de ennek

ellenére csak egyharmaduk kiséri nyomon folyamatosan a valtozasokat.

4. On szerint milyen problémakkal kiizd a nyugdijrendszer Magyarorszagon? (Tébb

valasz is megjelolheto volt.)

36 valasz

Oregszik a tarsadalom,

1
eqgyre tbb a nyugdijas. -

Kevesen fizetnek jarulékot,
igy nincs mibal nyugdijat 12
fizetni,

Kevés gyermek szilletik,
nem lesz aki "meglermelje” 17
a nyugdijak fedezetét.

Mincs komoly probléma a
nyugdijhelyzettel.

o 10 20 30

16. abra A kérdoiv 4. kerdesenek kiertekelése
Forras: Sajat készitésii kérdoiv (2023)

Ennél a kérdésnél tobb valaszt is be lehetett jelolni. Az adatokbdl kideriil, hogy a legtobb
valaszado szerint a nyugdijrendszer legfobb problémajat az dregedd tarsadalom okozza, de

sokan latjak azt is, hogy a csokkend sziiletésszam is gondot okozhat.
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5. kerdeés: Egyetert azzal, hogy onmagaban a nyugdijkorhatar emelése megoldast
jelentene a fenndllo problémara?

36 valasz

mJgen =Nem = Nem tudom, nem értek hozza

17. abra A kérdoiv 5. keérdesenek kiertekelése
Forras: Sajat készitésii kerdoiv (2023)

Az 5. kérdésre érkezett visszajelzések szerint az emberek tobbsége sajat bevalldsa szerint
nem ért annyira a rendszer problémaihoz, hogy ezt a kérdést meg tudna valaszolni. 13 {6

gondolta Gigy, hogy 6nmagaban a nyugdijkorhatar emelése nem lenne megoldas.

6. kerdes: Jelolje be kérem, melyik nyugdij-elotakarékossagi formarol hallott mar.
(T6bb valasz is megjeldlhets volt.).

36 valasz

Onkéntes nyugdijpénziar

Myugdijbiztositas

MNyugdij-eldtakarékossagi szamia
(NYESZ)

Egylkitl sem hallottam még.

0 10 20 30

18. abra A kerdoiv 6. kérdesenek kiertekelése

Forras: Sajat készitésii kerdoiv (2023)
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A 6. kérdésre adott valaszokbol kideriil, hogy a legtobben mar hallottak valamilyen

nyugdijcélu elétakarékossagi lehetdségrol.

7. Rendelkezik On rendszeres megtakaritassal, ha igen, milyen formaban? (Tobb vilasz

is megjelolheto volt.).

36 vilasz

Bankszamian h
Ertékpapir
Biztositas
Omkéntes panziar

Egyéb ...

Nincs

0 10 20 30 40

19. abra A kérdoiv 7. kérdésének kiertékelése

Forras: Sajat készitésii kerdoiv (2023)

A fenti 19. &dbran latszik, hogy a valaszaddk tobbségének van valami féle havi megtakaritésa,

amit leginkdbb folydszamlan tart.
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4.2.3. Targykori kérdések és demogrdfiai jellemzok osszefiiggése

o A nyugdijas évekkel kapcsolatos gondolkodas és az életkor Osszefiiggése

5. tablazat: A nyugdijas évekkel kapcsolatos gondolkodas és az életkor osszefiiggése

Gondolkozott mar a nyugdijas évein? (f5) Osszesen
Eletkor Igen, Nem, még Majd lesz (6)
gondoltam ra messze van valahogy
30 évnél
fiatalabb 0 7 ’ -
30-45 éves 4 3 0 L
46-60 éves 12 0 13
60 év felett 2 0 0 2
Osszesen 18 11 7 36

Forras: Sajat adatgyiijtés és szerkesztés

Az 5. szamu tablazat adataibol kereszttabla elemzéssel és khi-négyzet probaval (khi négyzet
proba szignifikancia-szintje 0,0001) igazolddott, hogy a két valtozo kozott statisztikai
kapcsolat van, tehat a kor elérehaladtaval az embereket egyre inkdbb foglalkoztatja a nyugdij

témakor.

o A magyar nyugdijhelyzettel kapcsolatos informaltsag és az életkor Osszefiiggése

A valaszadok megoszlasa életkor alapjan (Fo)

2 1
2
3
10
2
Folyamatos Elegendo Hiéanyos Erdektelenség
informaciogytjtés informacid informacid
Vilaszad¢ életkora
m 30 évnél fiatalabb 30-45 éves 46-60 éves 60 év felett

20. dbra Osszefiiggésvizsgalat a magyar nyugdijhelyzettel kapcsolatos informdaltsag és az életkor
szempontjabol
Forras: Sajat készitésii kérdoiv (2023)
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A kérdéiv 2. kérdésére, miszerint ,,On szerint elegendd informdcioval rendelkezik a
magyarorszagi nyugdij helyzettel kapcsolatosan? ” érkezett valaszok feldolgozasat kovetéen
kideriilt, hogy a két valtozo kozott ebben az esetben is statisztikai kapcsolat van (khi négyzet
proba szignifikancia-szintje 0,001), tehat az emberek minél inkabb kozelebb vannak a
nyugdijkorhatarhoz, anndl inkabb kovetik a nyugdijakkal kapcsolatos hireket, esetleges
valtozasokat.

A fenti 20. szamu abra is jol szemlélteti, hogy az érdektelenséget mutatd ¢és a hianyos
ismeretekkel rendelkezdk tobbsége 30 év alatti volt, mig a 46 év felettieck mar folyamatosan

informalddnak a nyugdij valtozésokkal kapcsolatban.

o A havi megtakaritasok és az életkor dsszefiiggése

Havi megtakaritasok életkor szerint (f6)

1
1 1
3
B 5
3
1
2
Nincs max. 10.000 Ft 10.000-25.000 Ft  25.000-40.000 Ft Tobb mint 40.000
Ft
Valaszado életkora
H 30 évnél fiatalabb 30-45 éves 46-60 éves 60 év felett

21. abra Osszefiiggésvizsgalat a havi megtakaritdsok és az életkor kozott

Forras: Sajat készitésii kérdoiv (2023)

Az arra a kérdésre adott valasz, hogy a havi jovedelmébdl mennyit tud megtakaritani és a
valaszadd kora kozott nincs Osszefliggés, mert ennél a kiértékelésnél a khi négyzet proba
szignifikancia-szintje 0,292 lett, ami magasabb, mint a szamitasoknal elfogadott 0,05.

A megtakaritasi hajlamot dontéen a havi nett6 jovedelem ¢és az egyéb gazdasagi

koriilmények hatarozzék meg.
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5. KOVETKEZTETESEK ES JAVASLATOK

Be kell latnunk, hogy a magyar nyugdijrendszer jelenlegi forméjaban hosszitdvon nem
fenntarthatd. A csupan feloszto-kirovd elven miikddé nyugdijrendszerek demografiai
kockézatokat rejthetnek, mert a mar nyugallomanyban 1évok ellatasa a jovedelmet szerzok
altal kotelezden befizetendd tarsadalombiztositasi jarulékbol keriil kifizetésre. A tarsadalmi
1d6sodés éppen ezért veszélyeztetheti ennek a rendszernek a miikodését.
A nyugdijrendszerrel foglalkoz6 cikkekben, a tudomanyos értekezésekben, de mar az
emberek mindennapi kommunikécidjaban is visszatérd ez a téma.
A nyugdijasok helyzete €s a tdrsadalom 0sszetétele miatt el kell gondolkodnunk azon, hogy
miként lehet biztositania a nyugdijrendszer kdzép- és hosszutava fenntarthatésagat, hogy mi
var rank nyugdijas éveinkben és azon, hogy ezt mi magunk tudjuk-e valahogyan pozitiv
iranyban befolyasolni.
Dolgozatomban a KSH adatai alapjan féleg demografiai szempontokbol vizsgaltam meg a
magyarorszagi helyzetet az alabbi témakban.

e A népesség szamanak, azon beliil a nyugdijasok szdmanak ¢s aranyanak alakuldsa

2001. és 2022. kozott.

o Az adatok alapjan megallapitottam, hogy mikdzben az 6ssznépesség szama
csokken, azon beliil a nyugdijas, idésebb korosztaly 1étszdma folyamatosan
novekszik.

e Hogyan valtozott a lakossag kordsszetétele az elmult évtizedekben (2001-2022)?
o A lakossag nemek és életkorok szerinti megoszlasat leginkabb a KSH

honlapjan talalhato interaktiv korfa szemlélteti (Magyarorszag népességének

szama nemek és életkor szerint, 1870-2070 (ksh.hu)). A szalagdiagramot a

mult béli adatok €s a Hivatal altal 2022-ben készitett népesség-eldreszamitasa
alapjan készitették. Ezt hasznalva jol lathat6, hogyan 6regszik a tarsadalom
évrol évre.
o Az ¢lve sziiletések €s a halalozasok szama hogyan befolyéasolja a népességet?

o Ennél a pontnal az a kdvetkeztetés vonhato le, hogy amig a sziiletések szama
nem haladja meg a haldlozési adatokat, addig a tarsadalmi id6sodés fennall.

o Az egyensuly demografiai szempontbol akkor lenne fenntarthatd, ha az
emberek mar htszas éveikben csaladot alapitandnak. Amennyiben a
gyermekvallalds id6pontja nagyon kitolddik, és a parok atlagosan kettonél

kevesebb gyermeket vallalnak, nem termelddik meg elegendd elvonhatd
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jovedelem, ami az egyre hosszabb ideig ¢l idsek nyugdijban toltott évei
alatt a jaradékot fedezné. fgy hiany keletkezik a rendszerben.
e A nyugdijkorhatar emelése dnmagaban megoldhatna-e a jelenlegi nyugdijrendszer
egyre kritikusabb helyzetét?

o Ennél a pontnél azt vizsgaltam, hogy a sziiletéskori varhat6 élettartam ¢€s a
sziiletéskor varhato egyészségben eltoltott élettartam hogyan viszonyul a
jelenlegi nyugdijkorhatdrhoz. Az egészségben eltoltott életévek ugyan
folyamatosan emelkednek, de még igy sem ¢érik el a jelenlegi
nyugdijkorhatart. Emiatt csak a korhatar emelésével a helyzet nem oldédna

meg.

Kérdoives kutatdsomban annak szerettem volna utdnajarni, hogy az emberek mennyire
tajékozottak a nyugdijtémaban, illetve annak, hogy tesznek-e valamit nyugdijas éveik anyagi
biztonsaga érdekében.

e Foglalkoztatja-e az embereket a nyugdijaskor?

o Az embereket ¢letkoruk eldrehaladtaval egyre inkabb kezdi érdekelni a
nyugdijas kor, prébaljak nyomon kovetni az aktuélis valtozasokat.

e Mennyire ismeri az atlagember a magyar nyugdijrendszer helyzetét?

o A kérdbivre érkezett valaszok szerint a tobbség a médidban elhangzottak
alapjan tisztdban van azzal, hogy a magyar népesség csokken és egyre tobb
az 1dds, nyugdijas ember, ugyanakkor a csalddtdmogatasok megerdsitése
ellenére a sziiletésszamok még mindig alacsonyak.

o Azt is tudjak, hogy a jelenlegi helyzet hossziitdvon nem fenntarthato.

e Tesz-e valamit a nyugdijas éveinek anyagi biztonsaga érdekében?
o Sokan hallottak mar a nyugdij céli megtakaritasrol, de kevesen rendelkeznek
ilyen jellegii tartalékkal.
o Akinek anyagi helyzete megengedné, annak sincs feltétleniil nyugdij célu

megtakaritasa.

Véleményem szerint ebben a témaban a jelenlegi kommunikaciok nem elég hatékonyak,

fokozottabban kellene felhivni az emberek figyelmét az dngondoskodas fontossagara!
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Ebben a Kormany kommunikacidjan kiviill nagy szerepe lenne a médianak, a
biztositotarsasagoknak, az onkéntespénztaraknak és a nyugdij-elOtakarékossagi szamlakat
vezetd bankoknak is, de legaldbb ilyen hasznos lehetne az is, ha az emberek sajat

kornyezetiikben beszélnének ezekrodl a témakrol egy hozzaérté bevonasaval.

Magyarorszdg kormanya nagyszabasi nyugdijreform végrehajtasara késziil, melynek
hatarideje az Eurdpai Unio felé beterjesztett dokumentum szerint 2025. marcius 31.

A reform célja a magyar nyugdijrendszer kozép- ¢és hosszii tava koltségvetési
fenntarthatosaganak elémozditasa, a munkaval toltott életszakasz meghosszabbitasahoz valo
hozzajarulas.

A tervezet szerint ez négy 1épésbdl fog allni, amely magaban foglalja a nyugdijrendszert
érinté fliggetlen nemzetkdzi szakértdi jelentést, a szakpolitikai javaslatok konkrét

crer

a modositod jogszabalynak a hatalyba 1épését.
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6. OSSZEFOGLALAS

Napjainkban szinte életkortdl fliggetleniil majdnem mindenkit foglalkoztatd kérdés, hogy
mekkora lesz, illetve lesz-e egyaltalan nyugdijunk, amikor elérjiik azt a kort, hogy egész
¢letiink munkdajanak eredményeképp megérdemelt ,,pihend” éveinket toltsiik.
Dolgozatomban annak néztem utana, hogy nyugdijrendszer vonatkozasaban nemzetkozi
Osszehasonlitasban hol all Magyarorszag, mas orszagokban milyen rendszerek miikddnek,
illetve annak, hogy nemzeti szinten mik befolyasolhatjdk a magyar nyugdijrendszer
miikodését.

Eurdopai nyugdijrendszereket vizsgalva lathat6, hogy a Magyarorszagon is alkalmazott
feloszto-kirovo rendszerhez képest a jol mitkddd rendszerek (példaul a Skandinav orszagok)
tobb ,,pilléren” allnak és nem csak a koltségvetést igen megterheld allami nyugdijra
szamithatnak az ¢érintettek, hanem a dolgozok aktiv koraban megkezdett kiilonféle
megtakaritasokkal egészithetik ki az allami nyugdijukat.

A jelenlegi magyar nyugdijrendszer szerint a most sziiletett/sziiletendé gyermekek fogjak
biztositani, megtermelni a 20-25 év mulva nyugdijba vonulé emberek nyugdijellatasahoz
szlikséges fedezetet.

A szakirodalom attekintését kovetéen a KSH és a KSH Népességtudomanyi Kutatointézet
altal kozzétett népességre, népmozgalomra, demografiara és nyugdijakra vonatkoz6 adatait
elemeztem, melyekbdl kideriilt, hogy Magyarorszdg lakossaga nem csak csokken, de
oregszik is. Az egyensuly demogréfiai szempontbodl akkor lenne fenntarthat6, ha az emberek
mar huszas éveikben csaladot alapitananak, €és a parok atlagosan legalabb ketté gyermeket
vallalnanak, igy termelddhetne meg elegendd elvonhaté jovedelem, ami az egyre hosszabb
ideig €16 iddsek nyugdijban t6ltott évei alatt a jaradékot fedezné. E nélkiil hidny keletkezik
a rendszerben.

A tarsadalom eloregedésének jelenségét timasztja ala az 1d6s népesség eltartottsagi rataja is
(szaz aktiv korti emberre hany idéskoru jut), mely érték az altalam vizsgalt 2001-2022.
1doszakban 22,2%-rol 31,7%-ra novekedett.

Az altalam végzett kutatds is megerdsitette, hogy a jelenlegi nyugdijrendszer ebben a
formaban nem lesz hosszu ideig fenntarthatd, mieldbbi atalakitas sziikséges, mert a helyzetet
a nyugdijkorhatar tovabbi emelése sem oldja meg..

A Kormany tervei kozott is szerepel, hogy 2025. marciusdig egy nagyszabasu

nyugdijreformot hajtson végre.
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A magyar nyugdijrendszer ¢s a tarsadalom Osszetétele miatt el kell gondolkodnunk, hogy mi
var rank nyugdijas az éveinkben és azon, hogy ezt mi magunk tudjuk-e valahogyan pozitiv
iranyban befolyasolni.
Kutatdsom tovabbi témadja volt az is, hogy én, mint egyén, tudok-e tenni valamit, a biztosabb
anyagi jovo érdekében.
A szabalyozasok altal meghatarozott felételekkel elérhetd nyugdijat egyéni dontés alapjan
az Ongondoskodas elvén alapuld befizetésekkel egészithetjiik ki. A mai aktiv dolgozok
szamara az egyetlen felelosségteljes alternativa a nyugdij-elétakarékossag.
Hazankban ezzel a céllal indithaté megtakaritdsoknak jelenleg harom formaja ismert:

e az Onkéntes nyugdijpénztar,

e anyugdijbiztositas.

e ¢s anyugdij-eldtakarékossagi szamla (NYESZ)

Mindhérom esetben az allam addjovairassal 6sztondzi a megtakaritas.

A téma tovabbi vizsgalatahoz, adatgyiijtéshez primer kutatdsi modszerrel, kvantitativ eljaras
soran standardizalt kérddivet hasznaltam.

Kérdoives kutatdsom eredményeként megallapitottam, hogy az emberek zOme nincs
tisztdban a jelenlegi és a varhatdo nyugdijhelyzettel, bar az életkor eldrehaladtaval az
érintetteket egyre inkabb foglalkoztatja ez a kérdés.

Ahogy kozeledik a nyugdijkorhatér, az emberek probaljak nyomon kévetni a valtozasokat,
naprakész informaciokat szerezni.

A meglatasok, vélemények, melyek szerint a nyugdijrendszer legfébb problémdjat az
Oregedd tarsadalom és az alacsony sziiletésszam okozza helyesek, ezek a mindennapi
hirekbdl és a kormany csaladvédelmi intézkedéseibdl mar vilagossa valtak a koznapi ember
szamara is.

Az viszont, hogy a 10-15 év (vagy akar 20 év) mulva a nyugdijast kort elérOknek mar most,
aktiv keres6 idszakukban el kellene kezdeni a megtakaritast, még nem mindenki szamara
egyértelmil, vagy ha az is, sajnos anyagi lehetéségeik nem teszik lehetdvé rendszeresen
nagyobb 0sszeg félretevését. E nélkiil pedig sajnos szembe kell nézni azzal a ténnyel, hogy

nyugdijba vonulas esetében komoly ¢életszinvonal csokkenés varhato.

Véleményem szerint ebben a témaban a jelenlegi kommunikaciok nem elég hatékonyak,

fokozottan fel kellene hivni az emberek figyelmét az dngondoskodas fontossagara!
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Ebben nagy szerepe van a médianak, a biztositotarsasdgoknak, az dnkéntespénztaraknak és
a nyugdij-eldtakarékossagi szamlakat vezetd bankoknak is, de legalabb ilyen hasznos
lehetne az is, ha az emberek sajat kornyezetiikben beszélnének ezekrdl a témakrol egy

hozzaért6 bevonasaval..
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A magvar nvugdijrendszer kérdései

Kedves Kitolto!

Staniczné Cseh Maria vagyok, a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem (MATE)
kereskedelem és marketing szakos végzds hallgatoja.

Szakdolgozatom arrdl irom, hogy a magyarorszagi lakossag milyennek itéli meg a jelenlegi
nyugdijhelyzetet és milyen informaciokkal rendelkezik a jovdbeni kilatasokrol. Ehhez
sziikségem lenne az On kozremiikodésére is, kérem, vegyen részt a kitdltésben és segitse
munkéamat!

Vélaszait X-el jelolheti, ahol tobb valasz is adhato, a kérdéseknél jelzem.

A kérddiv kitdltése onkéntes, valaszait név nélkiil, 6sszesitve kezelem. A valaszokat kizarolag
szakdolgozatom elkészitéséhez fogom felhasznalni.

A kitoltés maximum 10 percet vesz igénybe.

Ko6szonom szépen a segitsegét!

Staniczné Cseh Maria

1. Gondolkodott mar azon, hogyan fog éIni nyugdijas koraban? *

" Igen, mar gondolkodtam rajta.
" Nem, még messze van.
" Nem, majd lesz valahogy.

2. On szerint elegend6é informacioval rendelkezik a magyarorszagi nyugdij
helyzettel kapcsolatosan?

Igen, folyamatosan tajékozodom.

Szamomra elegendd, ennél tobb informaciodra nincs sziikkségem a témaval kapcsolatban.
Nem, sajnos hidnyosak az informaciéim.

Nem, de nem is érdekel.

TN

3. Hallott mar arrol, hogy a jelenlegi nyugdijrendszer hosszi tivon nem
fenntarthato? *

C Igen

" Nem
" Nem emlékszem

4. On szerint milyen problémakkal kiizd a nyugdijrendszer Magyarorsziagon?
(Tobb valasz is megjelolheto.) *

44



OO0 n0

~

700N OO0 00 O 00343 .

YYD

Oregszik a tarsadalom, egyre tobb a nyugdijas.

Kevesen fizetnek jarulékot, igy nincs mibdl nyugdijat fizetni.

Kevés gyermek sziiletik, nem lesz aki "megtermelje" a nyugdijak fedezetét.
Nincs komoly probléma a nyugdijhelyzettel.

5. Egyetért azzal, hogy a nyugdijkorhatar emelése megoldast jelentene? *

Igen
Nem
Nem tudom, nem értek hozza.

6. Jelolje be kérem, melyik nyugdij-elotakarékossagi formarol hallott mar. (Tobb
valasz is megjelolheté.) *

Onkéntes nyugdijpénztar
Nyugdijbiztositas
Nyugdij-elétakarékossagi szamla (NYESZ)
Egyikrdl sem hallottam még.

7. Rendelkezik On rendszeres megtakaritassal, ha igen, milyen formaban? (T6bb
valasz is megjelolheto.) *

Bankszamlan
Ertékpapir
Biztositas
Onkéntes pénztar
Egyéb ...

8. Az On életkora: *

30 évnél fiatalabb
30-45 ¢éves
46-60 ¢ves
60 év felett

9. Kérem, jelolje meg mennyi az On atlagos havi, nett6, 6nallo jovedelme. *

150 000 Ft alatt

150 000 - 250 000 Ft kozott
250 001 - 350 000 Ft kozott
350 000 Ft felett

10. Kérem, jelolje meg mekkora osszeget tud megtakaritani/félretenni havi netto
jovedelmébél. *
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felélem a havi jovedelmem
maximum 10 000 Ft-ot

10 000- 25 000 Ft kozott
25 000-40 000 Ft kdzott
Tobb, mint 40 000 Ft-ot
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NYILATKOZAT

szakdolgozat nyilvinos hozziférésérdl és eredetiségérdl

A hallgat6 neve: Staniczné Cseh Madria
A Hallgaté Neptun kédja:  O1GJIAV
A dolgozat cime: Szekunder és primer jelleglh kutatisi vizsgalata a magyar

nyugdijrendszer kérdéseivel kapcsolatban

A megjelenés éve: 2023

A konzulens tanszék neve: Agrarlogisztika, Kereskedelem és Marketing Tanszék

Kijelentem, hogy az altalam benytjtott szakdolgozat egyéni, eredeti jellegli, sajat szellemi
alkotdsom. Azon részeket, melyeket mas szerzék munkajabol vettem at, egyértelmiien
megjeldltem, s az irodalomjegyzékben szerepeltettem.

Ha a fenti nyilatkozattal valotlant dllitottam, tudomésul veszem, hogy a Zarévizsga-bizottsag a
zardvizsgabdl kizar és a zarévizsgat csak 0j dolgozat készitése utan tehetek.

A leadott dolgozat, mely PDF dokumentum, szerkesztését nem, megtekintését és nyomtatésat
engedélyezem.

Tudomasul veszem, hogy az altalam készitett dolgozatra, mint szellemi alkotés felhasznalasara,
hasznositasara a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem mindenkori szellemitulajdon-
kezelési szabélyzataban megfogalmazottak érvényesek.

Tudomasul veszem, hogy dolgozatom elektronikus valtozata feltéltésre keriil a Magyar Agrar-
és Elettudomanyi Egyetem kényvtari repozitori rendszerébe.

Kelt: 2023 év méajus hoé 01. nap
kS {{_,(:L \vk L& .

Hallgat6 alairdsa |
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KONZULTACIOS
NYILATKOZAT

Staniczné Cseh Maria (hallgaté Neptun azonositoja: O1GJAYV) konzulenseként nyilatkozom
arrol, hogy a szakdolgozatot' attekintettem, a hallgatot az irodalmi forrdsok korrekt kezelésének
kovetelményeirdl, jogi és etikai szabalyairol tajékoztattam.

A szakdolgozatot a zarévizsgan torténd védésre javaslom.

A dolgozat dllam- vagy szolgélati titkot tartalmaz: igen nem*’

Kelt: Gydngyds, 2023. 05. 02. W\
\ e N

Bels6 konzulens

! A megfelel$ dolgozattipus meghagyasa mellett a tobbi tipus térlendd.
2 A megfelelé alihuzando.
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