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1. BEVEZETES

Témavalasztas soran a személyi jovedelemadd kedvezmények és mentességek témakorét
valasztottam, azon belill pedig a maganszemélyek altal az addbevallasuk sordn
igénybevehetd adokedvezmények vizsgalataval foglalkoztam. A dolgozatom alapjat a 1995.
évi CXVIIL. torvény a személyi jovedelemadorol és a 2017. évi CL. torvény az adozas

rendjérdl alkotja, és foglalja keretbe.

A vélasztott téma az én meglatdsom szerint fontos, hiszen egy altaldnosan kiterjesztett adorol
van sz0, amelyet a legtobb személy befizet, &m mélységében nem meriilnek el az ado
rendjének miikodésében. Fontosak az igénybevehetd kedvezmények ismerete és az

igénybevétel modjanak ismerete is.

A szakdolgozat elkészitése soran az volt a célom, hogy bemutassam ¢és példakkal
alatdmasszam a személyi jovedelemadobol és egyesesetekben a befizetett jarulékbol

levonhat6 adokedvezményeket, €s azok mddjat, maximalisan igénybevehetd mértékét.

Az adatgylijtés és forrasfelhasznalds soran minden télem telhetdt megtettem azért, hogy
minél érthetbben fogalmazzak, de annal pontosabban. Szerettem volna, hogy a
dolgozatomban minden olyan részletre kitérni, akar az irodalmi attekintés, akar az
esettanulmany részében is, amelyek relevansak ¢és nélkiilozhetetlenek a személyi

jovedelemado bevallés elkészitése soran.

A szakdolgozatom a bevallds sordan igénybeveheté kedvezményekre fokuszal, és a

bevallashoz kapcsolddo informéciokat foglalja magéaban.

Az els6 részben az irodalmi attekintés soran leiréan bemutattam a Magyarorszag adozasi
rendszerét és a 2017. évi CL. torvényt. Aztan a dolgozat masodik részben részletesen

bemutattam a személyi jovedelemadot és a bevallas sordn igénybevehetd kedvezményeket.

Az esettanulmdny sordn személyek jovedelemadd bevallds soran visszaigényelhetd
kedvezmények vizsgalatat végeztem az elmult 6t adéévben, ez az 6t év a 2018-t6l 2022-ig
tartd 1iddszakot foglalja magaban. A vizsgéalat elvégzése utan Osszesitettem a

kovetkeztéseimet ¢s megfogalmaztam a javaslataim.



2. MAGYARORSZAG ADOZASI RENDSZERE

A magyar addzasi rendszert tobb adonem, illetékek és kiilonféle jarulékok képzik, amelyeket
torvények fogalmaznak meg és pontosan irjak le a kovetendd magatartast az ad6z6 szamara,
hogy kovethetd legyen az folyamat és tajékoztassa az adozot jogairdl €s kotelezettségeirdl
¢s a magatartasdnak kovetkezményeir6l. Az ado beszedésének a célja az adllamhaztartési és
onkormanyzati koltségek fedezése, ezaltal fenntartja az allamhéztartds egyensulyt és
finanszirozza az allami rendszerek fenntartasat. Emellett masodlagos cél lehet a piaci
szereplok befolyasolasa az add mértékének valtoztatasaval. Példaként emlithetd erre a
népegészségiigyi termékado kivetése az egészségtelen élelmiszer termékekre (pl. chips).

(KALLALI, 2000)

A torténelem soran, amikor megjelent az arutermelés €s a rendszeres aruforgalom egy idében
megjelent a vamszedés. A vamszedés a mindenkori hatalom fontos bevétele forrasa volt, am
a vam fogalma ¢és tartalma valtozott az évszdzadok soran. Kezdetekben a vamszedés
szorosan Osszefiiggott az adoszedéssel is. Am az idé elrehaladtaval finomult az adé és
vamszedési szokasok. A ma ismert adorendszer, a magyar kozgazdasz Kupa Mihaly nevéhez
kothetd adoreform soran 1988-ban alakult ki, amely soran Magyarorszag a nyugati orszagok

példajat vette alapjaul. (ILONKA, 2004)
2.1. Nemzeti Ado- és Vamhivatal

1867-ben megalakult a Magyar Kiralyi Vam- €s PénziigyOrség, amely egyesiilt az 1987-ben
alakult Ado- és Pénziigyi Ellendrzési Hivatallal. Ezen 6sszeolvadas kdvetkezményeként jott
létre 2011-ben a 2010. évi CXIL. torvény alapjan a Nemzeti Ado- és Vamhivatal. Amelynek
miikodését tobbféle jogszabaly és torvény szabalyozza.

A Nemzeti Ado- és Vamhivatal (tovabbiakban: NAV) egy kozponti koltségvetési szerv,
amely allamigazgatasi és rendvédelmi feladatokat is ellat, kozponti hivatalként miikddik egy
kirendelt miniszterelndk irdnyitasa alatt. A kijelolt vezetOket ¢és feleldsoket
korményrendeletben hatarozzdk meg.

A Nemzeti Ado- és Vamhivatal {6 feladata, hogy a jogszabalyok szerinti magatartasformat
masok altal megkdvetelje és a birtokaban 1€vé eszkozokkel kikényszeritse. Feladatai kozé

tartoznak az alabbiak:



Az. egyéb befizetések ¢s tdmogatdsok megallapitasa, beszedése, nyilvantartasa,
végrehajtasa, kiutalasa €s ellendrzése, amennyiben a torvény vagy korméanyrendelet
eltéréen nem rendelkezik.

Ellatja a pénzellatassal kapcsolatban a szamara meghatarozott feladatokat.

Végi az ado-, vam- és pénzforgalmi adatok megallapitasat, feldolgozasat és a felelds
miniszternek rendelkezésre bocsatasat.

A vamhatarokon lebonyolitott aru- és utasforgalom ellenérzése, vamhoz kapcsolodo
egy¢éb terhek kiszabdsa és behajtasa.

Biincselekmény megel6zés ¢és rendészeti igazgatas keretén belil nyomozoi
feladatokat is ellathat a sajat hataskorében, amennyiben az sziikségessé valik.
Kiilon jogszabalyban megalkotott nemzetkozileg megvizsgalt ¢és ellendrzott
termékek ¢és technologidk ellendrzését is folytatja.

(2010. évi CXXIL tSrvény, 2023)

2.2. Az adéigazgatasi rendtartas

A 2017. évi CLI torvény rendelkezi az adoigazgatdsi rendtartasrol. Az adoigazgatasi eljaras

megfogalmazza a térvény az adohatosagra és az addzokra és az eljaras minden egyéb

résztvevojére is vonatkozo koriilményeket, amelyek a torvény alkalmazasa soran feltétel

nélkiil minden szereplének kdvetendo.

Az AIR szerkezete az alabbi fejezetekbdl all:

L. fejezet: Alapelvek és torvények hatalya

II. fejezet: Az addz6 és az adohatdsagok, az ad6zo képviselete

III. fejezet: Eljarasi kotelezettség, hataskor és illetékesség vizsgalata
IV. fejezet: Addigazgatasi eljaras altalanos szabalyai

V. fejezet: EllenOrzés

VL. fejezet: Jogorvoslat

VIL fejezet: Eljarasi koltség

VIIL. fejezet: Zaro rendelkezések

(2017. évi CLI torvény az addigazgatasi rendtartasrol, 2023)

Régebben az ART (2017. évi CL. térvény az addzas rendjérdl) tartalmazta, &m 2018. januar

1-jét6l mar az AIR tartalmazta az el6bb emlitett szabalyokat.



2.3. Az adozas rendjérol szolo torvény

Magyarorszag ad6zasanak rendjét a 2017. évi CL. térvény az adozas rendjérdl (tovabbiakban
ART) ésa2017. évi CLI. torvény az adoigazgatasi rendtartasrol (tovabbiakban AIR) foglalja
magaban. Részletesen leirja az adozas rendjét, az adonemeket, az eljarasokat és az esetleges
szankciokat.

Az ART nyolc részbdl és harom mellékletbdl all, amelyek az aldbbiak:

I. rész: Alapvetd rendelkezések. Az ART 2018-as modositasa utan a korabbi 8 alapelv

helyett mar csak 5 alapelvet hatdroz meg, amelyek a kovetkezdek:

1. A rendeltetésszerii joggyakorlds kovetelménye: miszerint, a jogokat
rendeltetésszertien  kell — gyakorolni  barmiféle jogviszonyban. Nem
rendeltetésszerli joggyakorldas az, amely céljat tekintve megkeriili az
adotorvényben, onkormanyzati rendeletben megfogalmazott magatartasi példat.
(1.§.)

2. A szerzddés tartalom szerinti mindsitésének kovetelménye: az adohivatal az
eljarads soran az abban foglaltak szerint mindsiti az ligyletet és mas hasonlo
tevékenységet. (2.§.)

3. Az ilgylet gazdasidgi eredmény szerinti mindsitésének kovetelménye és a
kapcsolt vallalkozasok kozotti szerzédések mindsitésének kovetelménye: egy
mar nem hatalyok szerzédésnek csak akkor van jelentdsége, ha annak valamilyen
gazdasagi eredményt modositdé hatasa van. Az adokotelezettség megallapitasa
soran nem befolyasolo tényezd a magatartas (akar cselekmény, akar mulasztas)
illegalitasa vagy a jo erkdlcs, az adoz6 fedhetetlenségének megsértése. (3.§. (1))
A megszokott altalanos piaci arszinttél nagymértékben eltérd szerzdédésben
megallapitott feltételeket alkalmazo kapcsolt vallalkozas iigyleteit az addzas
szempontjabol, a megszokott, altalinosnak tekinthetd piaci arszintet kell
figyelembe venni . Amennyiben, ha a kapcsolt vallalkozéas a piaci szereplok
magatartdsaval megegyez0 viselkedési normat mutat, annyiban ezen rendelkezés
nem alkalmazhato. (3.§. (2))

4. A nemzetkOzi szerzddéssel érintett jovedelem magyarorszagi adoztatdsa:
amennyiben egy nemzetk6zi szerz0dést mas orszagokban mas torvények alapjan
vizsgaljak, a nemzetkozi tevékenységbdl befolyd nyereséget, jovedelmet egyik

masik allamban sem adomentes a Magyar Allam adoérendszere szerint



adokoteles.  Azaz, nemzetkdzi  szerzddéssel  érintett  jovedelmen
megkiilonboztetés alkalmazhatd allampolgarsag szerint. (4.§. (1) és (2))

Becslés alkalmazasanak lehet6sége nem rendeltetésszerli joggyakorlas esetén:
Amennyiben nem allapithaté meg a befizetend6 ad6 alapja (1.§. és a 4.§. szerinti
esetek), akkor az irdnyadd adofizetési szabdlyok betartasaval becsléssel is
megallapithatja.

Az alapelveken til a torvény hatalyossagat (6.§), az értelmez6 rendelkezéseket (6.9)

¢s az adokotelezettség altalanos szabalyait (8.§-15. §) hatdrozza meg.

II. rész: Adokotelezettségek részletszabalyai. Az ART masodik részében a torvény a

bejelentkezés €s bejelentés szabalyait (16.§), az adomegallapitds modjait (46. §- 48.§), az
adovallés (49.§-59.8) és az adofizetés és adoeldleg-fizetés szabalyait (58.§-76.§), a bizonylat
kiallitdsi €s a nyilvantartads szabalyait (47.§-78.§), az adatszolgaltatas szabalyait (79.§-
112.§) mutatja be részlet gazdagan. Tovabba ebben a részben fejti ki az elektronikus kozati
aruforgalom ¢és ellendrz6 rendszerekhez kapcsolodo kotelezettségeket (113. §), a
pénzforgalmi €és szamlanyitdsi kotelezettségek szabalyait (114. §), a csoportos tarsasagi

adodalanyisagra vonatkozo rendelkezéseket (114. §)

III. rész: Addnyilvantartas, hatdésagi bizonyitvany, adotitok, adéhatdsagi szolgaltatas. Ezen

rész irja az adatkezelés szabalyainak, az nyilvantartds modszereinek, az adatfelhasznalés
moddjanak és az adotitok és annak felhasznalasardl szolo eljardsi miiveletek kovetéséhez

sziikséges informéaciokat, magatartasformakat (123. §-134. §).

IV. rész: Egyes adodigazgatisi eljardsok szabdlyai. A negyedik rész fejezetei a
kockézatelemzési eljarast (135. §- 140. §), a hatésagi adomegallapitas bejelentését bevallés
alapjan (141. §- 143. §), az utdlagos adomegallapitas modjait és lehetdségeit (144. §-146. §),
az adok soron kiviili megallapitasat (147. §-149. §), az addz6 mindsitési eljarasanak menetét
(150. §- 162. §) irja le. Tovabba ismerteti az dllami garancia bevaltdsahoz kapcsolddo eljaras
(163. §), a feltételes adomegallapitas (164. §-173. §) €s a szokésos piaci ar (174. §- 173. §)
pontos részleteit. Ebben a részben kifejti a hozzaadottértékado-visszatéritési kérelemmel
kapcsolatos eljaras (184. §-191-§) és a kozOsség mas tagallamaiban, illetve harmadik
allamban letelepedett adodalany  altalanos  forgalmiadd  visszatéritési  joganak
Magyarorszagon torténd érvényesitésével kapcsolatos eljaras egyes kérdéseirdl (192. §-194.
§) fejezetet is. Leirja a kiilonos eljarasok (195. §- 197- §). a fizetési kedvezmények (198. §-

201. §), az eléviilés (202. §-205. §) soran mi a helyes eljarasi miivelet.



V. rész: Jogkdvetkezmények. Ezen rész foglalja magaban a késedelmi potlék (206. §-210.

§), az onellendrzési potlek (211. §-214. §), adobirsag (215. §-219. §), a mulasztas birsag
(220. §-238. §), intézkedések (239. §-246. §) és a jogkdvetkezmények aloli menetsiilés (247.

§) tartalmat és az eljarasok soran kdvetendo példakat.

V1. rész: Adotanacsaddi, adoszakértoi és okleveles addszakértdi tevékenység bejelentése,

nyilvantartdsba vétel és szakmai tovabbképzés. (248. §-255. §)_Tartalmazza azokat a

szabalyokat, amelyek a addszakemberek nyilvantartasba vételének és annak vezetésének

bel- és kiilfoldon torténdé munkavégzéséhez sziikségszerii és kovetendo.

VII. rész: Az allami add- és vamhatdsag altal nyujtott szolgéltatdsok (256. §-267. §)

l.
2.
3.

10.

11.
12.

13.
14.

Kezd¢6 vallalkozasok tamogatasa ad6zasuk soran

Ugyfélszolgalat fenntartésa orszagos halézaton

A torvényszerlien segiti a természetes személyek éves személyi
jovedelemado bevallasuk teljesitését.

Telefonos iigyfélszolgalat fenntartdsa tligyfél tajékoztatd és tligyintézo
feladatkor ellatasa érdekében.

Bankkartyas fizetési lehetdség biztositasa az adokotelezettségek kifizetésére.
Az adobevallasokhoz nyomtatvanyokat, elektronikus trlapot koteles
késziteni az ad6z6 szamara.

Weblapon kiilonféle adozot segitd funkcidkat (ligyfélszolgalat kereso,
személyes adonaptar, kalkuldtorok, elektronikus trlaprendszer) koteles
miikodtetni.

Lekérdezés biztositasa az adozok szamara-

Koztartozasmentes adatbazis fenntartasa és mitkddtetésére kotelezett.
Online feliilet biztositasa az ad6zd valtozas bejelentési kotelezettséggének
telesités¢hez.

Adozok elektronikus tton torténd tajékoztatasa

Modosithatd formatumt adoszamla biztositasa azon adozok szamara,
amelyek ezt igénylik.

Mobilalkalmazas hasznalatanak biztositasa

A honlapjan adénemek szerinti csoportositasban 6sszefliggd informéciokat

koteles k6zolni, az adozok részére.



15. Idépont foglalési lehetdség biztositasa az ligyfeleknek tigyfélkor kifarasztasi
lehetdséggel egybekotve.

16. Koteles lehetdséget biztositani az adokotelezettségek jogszerti teljesitésére és
az addzoi jogosultsagok érvényesitéseknek az internetes honlapon keresztiil.

17. Kézremiikodik az altalanos forgalmi ad6 kotelezettségének teljesitésében,

kivéve, azoknak akiket erre nem kotelez az adohivatal.

VIL. rész: Zaré rendelkezések. Tartalmazza a felhatalmaz6 rendelkezéseket (268. §-269. §),

a hatalybalépés (270. §), az atmeneti rendelkezések (271. §-275. §) részleteit és szabalyait.

1. melléklet az addzas rendjérdl szold 2017. évi CL. torvényhez: Az allami ado- és

vamhivatalsaghoz bejelentendd adatok.

2. melléklet az adozas rendjérél szold 2017, évi CL. torvényhez: Az allami-add és

vamhatosaghoz benyujtand6 adobevallas, amely tartalmazza tovabbiakban a belfoldi
gépjarmiivek adojaval kapcsolatos benyujtando adatbejelentést és az dnkormanyzati
adohatosaghoz benyujtandé adatbejelentés, adobevallas idopontjat.

3. melléklet az addzas rendjérol szo6lo 2017. évi CL. torvényhez: Az adok, a

koltségvetési tamogatasok esedékessége, amely megaba foglalja az allami ado- és
vamhatosaghoz teljesitendd befizetések, az Onkormdnyzati adohatésaghoz
teljesitendd befizetések altaldnos rendelkezéseit és hatdlyat és a koltségvetési
tamogatasokat is

(2017. évi CL. torvény az ad6zés rendjérél, 2023) (HERICH, 2023)



3. SZEMELYI JOVEDELEMADO ALTALANOSSAGBAN

,Az add - legaltalanosabban megfogalmazva - kotelezd jellegli, vissza nem tériild,
visszafizetés nélkiili, altalanos, pénzbeli szolgaltatas, amelyet az allam vagy mas kdzhatalmi
szervezet olyan jogszabalyok alapjan hajt be, mely ezen kotelezettségek nagysagat, fizetés

esedékességét ¢és feltételeit egyarant meghatarozzak.” (KALLAL 2000).

A személyi jovedelemadot (késObbiekben SZJA) a Nemzeti Ad6 és Vamhivatal altal a
maganszemélyek minden szerzett jovedelmére kivetett adonem (ettdl eltérd rendelkezést
csak torvény hozhat meg) és a sz¢leskort alkalmazhatdésaga miatt, ez az egyik legismertebb
adoénem. Az 1995. évi CXVIL. torvény a személyi jovedelemadorol foglalja magaban az
adofizetés soran kdvetendd magatartasformat és annak részleteit, amelyet a torvény szerinti
formatumban és sorrendben szeretnék a tovabbiakban bemutatni.

(1995. évi CXVIL. torvény a személyi jovedelemadorol, 2023)

3.1. Altalanos rendelkezések

Magyarorszdgon a maganszemélyek minden jovedelme személyi jovedelemado fizetésére
kotelezettek, mely naptéri évenként esedékes. Célja az adobevétel biztositasa, a torvény az
elsé fejezetben ir az adokedvezmények alkalmazhatosagarol és emlitést tesz az onellendrzés
lehetdségérdl. Bemutatja a fogalmakat és értelmez6 rendelkezéseket, ami a torvény olvasasa
soran segitségére lehet annak olvasdjanak. Tisztdzza a jovedelem, bevétel és koltségek
fogalmat és az azokhoz kapcsolodd altalanos szabdlyokat, ezzel segitve az adodalap
megallapitasat. Vazolja azokat a tételeket, amelyek nem képzik az adoalapot és koltségként

nem elszdmolhat6 koltségként sem.

Magyarorszadgon a személyi jovedelemadd mértéke az elsé 1995. évi CXVII. térvényben
kertilt megallapitasra, ami akkor még tobbsavos adokulcsot alkalmaztak, ahogyan tobb mas
orszagban is. Ennek sordn a maganszemély annak a jovedelemsavval parositott adomérték
szerint adozik, amelybe a jovedelme esik. Ez a tobbkulcsos rendszer 2010-ben megsziint €s
az egykulcsos személyi jovedelemado valtotta fel. A jelenlegi érvényben 1évé személyi
jovedelemadd mértéke a 2016-ban meghatarozott egykulcsos az 15%. Ezt az adot a

maganszemély 0sszevont addalapjabol hatdrozzak meg.

(HERICH, 2023)



A maganszemély a jovedelmét képzo tevékenység megkezdésének elsé napjatol koteles
megfizetni a személyi jovedelemadot. Nyilvantartasi kotelezettsége is van az ad6zonak a
maga altal szerzett jovedelemrdl, amely idérendben és folyamatosan rogzitett adatok alapjan
visszasan is ellendrizhetd és arrol éves adobevallast koteles késziteni. Ezt a bevallasi
nyilatkozatot a maganszemély elkészitheti sajat maga vagy beadhatja az adohatdsag altal
elkészitett tervezetet.
Amennyiben nem volt bevétele a maganszemélynek, vagy csak nem addkoteles bevételt
szerzett az esetben nem sziikségszertli a bevallés elkészitése, ilyen esetek lehetnek példaul:
e Az ing6 vagy vagyontargy értékesitésébdl szerzett jovedelem nem haladja meg az
éves 200.000 Ft-ot,
e amennyiben vagyonatruhazasbol vagy atengedésbdl nem keletkezett jovedelem,
e olyan jovedelem, amely személyi jovedelemadd megfizetésére a kifizetd kotelezett,
e kamatjovedelembdl keletkezik, mert annak mar a kiutalt 6sszege adoval csokkentett,
e pénzbeli nyeremények,
e olyan kiilf6ldrdl bearamlo jovedelem, amely Magyarorszagon nem adoztathato,

e torvényi rendelkezés kimondja, hogy nem addkételes.

Az addbefizetés soran a maganszemély adoévre vonatkozo jovedelme alapjan meghatarozott
adot amennyiben az a mar befizetett adoeldleget meghaladja, koteles a fennmarado 0sszeget
befizetni. Amennyiben adétdbblete keletkezett a maganszemélynek, azt az adohivatal az
adozas rendjérdl szolo torvény rendelkezései szerint fizeti meg az adozonak.

(1995. évi CXVIL torvény a személyi jovedelemadorol, 2023) (HVG, 2023)

3.2. Az 6sszevont adéalap és annak addja

A torvény a masodik fejezetben definialja a jovedelmeket és csoportositja azokat annak
forrasa szerint. Ezek 0sszevonhatdak és az 0sszessége adja meg a személyi jovedelemado
adoalapjat. Az 6nallo tevékenységbdl szarmazo jovedelem fejezetben definialja a torvény az
0nallo tevékenység fogalmat, ami olyan cselekvés, amelynek eredménye a maganszemély
jovedelemhez jutasa €s nem sorolhaté a nem 6nallo tevékenységek korébe.
Onall6 tevékenységbdl szarmazd jovedelem lehet:

e ingatlan (ha az gazdasagi tevékenységként tortént), ingd targy hasznositasa,

bérbeadasa soran keletkezett jovedelem,

o konyvvizsgaldi tevékenységbdl szarmazo jovedelem,



e képviseldi (eurodpai parlamenti, onkormanyzati) ellentételezés,
e megbizasi szerzddés alapjan végzett tevékenység, €s

e magan szallashely szolgéltatasbol szarmazé jovedelem.

Az 6nallo tevékenységbdl szadrmazd jovedelem megallapitasa sordn két lehetdség van, egyik
a tételes koltségelszamolds, aminek esetén a koltségek szamlaval igazolt Osszege a
bevételbdl keriil levonasa. A masik lehetéség a 10%-o0s koltséghdnyad levonasa, itt nem
sziikségesek a targyévi koltségekrol kiallitott szamlak gyljtése, igy a targyévi bevételének
90%-a a jovedelem.

A nem 0nall6 tevékenységbdl szarmazod jovedelem a munkaviszonybol szarmazott
jovedelem, beletartozik minden a munkaviszonyhoz kapcsolddo bevétel (egyéb juttatasok,
prémium, tarsadalombiztositas ellatasok) is.

Egyéb jovedelmek kozé tartoznak azok a jovedelmek, amelyek nem helyezhetoek el egyik
korabban emlitett jovedelemcsoportban sem. Igy az egyéb jovedelmek kozé tartozik a
gyermekgondozasi segély, a nyugdij és az 6sztondij.

Az Osszevont adoalap megallapitdsa soran a maganszemély targyévben megszerzett minden
jovedelmének (amennyiben az adézo rendelkezett ezekkel) az Gsszevont Osszege. Az
adobevallas 22.sora, amely az 1.-7. sor és a 13.-21.sorok ,,d” oszlopainak egylittes 0sszege
tartalmazza.

Az Osszevont addalapot megterheld addt az adozonak adoeldlegként kell megfizetni az
adohivatalnak. Ezeket az adoeldlegeket az addzo egy bevallasban 6sszesiti az adoév lezarasa
utan a személyi jovedelemadd bevallas soran. Vannak olyan tevékenységi korokbol
szarmaz0 bevételek,amelyeket nem terhel adoeldleg fizetési kotelezettség. Ezeket a tételeket
az adobevallasban kiilon kell feltiintetnie. Abban az esetben ha az ad6z6 ¢l az adohivatal
altal elkészitett adobevallassal, akkor ezeket a tételeket az adozonak sajat maganak kell
felvinnie a bevallasédba.

Amennyiben a maganszemélynek nem 0nallo tevékenységbdl szarmazik a jovedelme a
kifizetonek kotelessége megallapitani €s levonni- amennyiben az ad6z6 nem vesz igénybe
adokedvezményt az adoeldlegére- azt a kifizetett juttatasbol. A személyi jovedelemadd
mellett a jarulékokkal is ezt teszi a kifizetOhely. Ezen eljaras soran a kifizetOhelynek a
targyhonapot kdvetd honap 12. napjaig kell megfizetni a munkaltatoknak a Nemzeti Ado-

¢s Vamhivatal szamara.
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Az egyéni vallalkozok is ugyan gy kotelezettek a személyi jovedelemadod fizetésre és
személyi jovedelemadd bevallasra: Esetiikben a vallalkozdi bevételbdl levont koltségek
kiilonbozetét terheli a személy jovedelemado.

(1995. évi CXVIL. torvény a személyi jovedelemadorol, 2023) (HERICH, 2023)

3.2.1 Személyi jovedelemado kedvezmények

Az 6sszevont adoalap Osszege csokkenthetd a személyi jovedelemado kedvezményekkel és
mentességgel azonban eléfordulhat, hogy az ad6zéd esetelegesen tobb kedvezményre is
jogosult egyiittesen, abban az esetben egy adott sorrendet kell kovetni.

Az addkedvezménye a jogosultsdg idétartamaban megszerzett, a bérnek mindsiilé és mas
nem O6nallo tevékenységbdl szdrmazo jovedelemre. Az 6nallé tevékenységek koziil az
eurdpai parlamenti képviseldi dija, a helyi onkormanyzati képviseld dija, a mezégazdasagi
tevékenységbol szarmazd Ostermeldi jovedelem, a konyvvizsgaloi tevékenység jovedelme
¢s a vallalkozo6i kivét és megbizasi ¢€s felhaszndlasi szerz6désbol szarmazo jovedelme. A
négy vagy tobbgyermekes anydk kedvezménye nem alkalmazhato ingatlan-bérbeadasbol
szerzett jovedelemre €s arra, amelyet az adéalany nem kifizet6tdl kapja meg. Amennyiben
az 0sszevont addalap megallapitasa soran az addalany végez olyan tevékenységet, amelyre
nem alkalmazhatdé a kedvezmény, azt jovedelemardnyosan kell kiszdmitani. A
kedvezményeket a személyi jovedelemadd bevallds a 23.-42. sora tartalmazza. Azokat a
sorokat a kit6ltési utmutatdé és a személyi jovedelemadd térvény instrukcioi alapjan

kitoltendd. (22SZJA Kitoltési utmutato, 2023)

1. A négy vagy tobbgyermekes anyak kedvezménye:

Az adobevallas soran eldszor érvényesithetd személyi jovedelemadd kedvezmény a négy
vagy tobbgyermekes anyadk adokedvezménye, amelynek mértéke a személyi
jovedelemaddval megegyezd 15%, azaz azok az édesanyak, akik jogosultak ezen
kedvezményre, személyi jovedelemadd mentesek.

A torvény nem hataroz az értékhatar felsdé korlatjarol, igy barmilyen mértékli jovedelemre
érvényesithetd. Az add6zo igénybe veheti a kedvezményt akar havi bontasban, akér az
adobevallasa soran egy Osszegben. Az az édesanya jogosult erre a kedvezményre, aki
vérszerinti vagy orokbefogado sziiloként legalabb 4 gyermeket nevel, ezen gyermekek utan

jogosult a csaladi potlékra, vagy amennyiben mar nem jogosult arra, kivételt képez az hogy,
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legalabb 12 naptari éven keresztiil az volt, vagy az hogy a jogosultsag a gyermek
elhalalozasanak okén sziint meg.

A kedvezmény arra az iddszakra vehetd igénybe, amelyben arra jogosult az adézo.
Amennyiben az édesanya egy honap akar csak egy napjan is jogosult volt a kedvezményre,
akkor az egész honapra megkapja az adokedvezményre vald jogosultsagat. Ez a logika
visszafele is miikodik, amennyiben egy haromgyermekes anyuka megsziili a 4. gyermekét,
a gyermek sziiletésének honapjaban is jogosult lesz a kedvezményre. Az adokedvezményre
valo jogosultsag azon honap utols6 napjan sziinik meg, amelyik honapban az édesanya mar
nem szamit ezen kategoriaba.(pl. valas esetén egy vagy tobb gyermek az édesapahoz keriil)
Am az adémentesség a gyermekek nagykoruva valdsanak utan is igény bevehetd a
kedvezmény.

(1995. évi CXVIL. torvény a személyi jovedelemadorol 29/D. §, 2023)

2. A 25 év alatti fiatalok kedvezménye

Ezt a kedvezmény 2022. januar 1.-én emelték be a személyi jovedelemadd kedvezmények
kozé. Ezt a kedvezményt azok a fiatalok vehetik igénybe, amelyek még nem toltotték be a
25. ¢életéviiket. A kedvezmény mértéke 15%, ezaltal ezen fiatalok teljes adomentességet
kapnak a szerzett jovedelmiik utdn. Amennyiben az ad6z6 a jogosultak korébe tartozik,
akkor a négy vagy tobb gyermekes anydk kedvezménye utan veheti igénybe a 25 év alatti
fiatalok adokedvezményét.

A 25 év alatti fiatalok személyi jovedelemadd mentessége keretekhez kotott, az adohatdsag
2023-ban a kedvezmény bruttdé 499.952 forintra vehetd igénybe. Az a fiatal, aki erre a
maximalis 0sszegre veszi igénybe, az havi 74.993 forintot kap vissza az addmentesség altal,
de az ezen Gsszeg feletti jovedelme az ad6zdnak mar személyi jovedelemado kotelezett. (73
Szja addalap kedvezmeények)

A kedvezmény azon honapokra vehetd idénybe, amelyekben az ad6z6 még nem toltotte be
a 25. ¢élet évét, és még abban a honapban is jogosult, amelyben betdlti a hatart jelentd kort.
Az ad6z6 kérheti a kedvezmény kiutaldsat a munkaltato altal havi bontdsban, de donthet gy
is, hogy az éves adobevallasa soran kéri vissza egy 0sszegben.

(1995. évi CXVIL torvény a személyi jovedelemadorol 29/F. §, 2023)

3. 30 év alatti anvak kedvezménye

A legujabb adomentesség, amely 2023. januar 1.-ével keriilt bevezetésre. A bevezetése

korményrendeletben tortént, amelyre az Ukrajndban dalé haborti miatti humanitéarius
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katasztrofa miatti veszélyhelyzet kihirdetése lehetdséget adott. A kedvezményt a négy vagy
tobbgyermekes anyak kedvezménye és a 25 év alatti fiatalok kedvezménye utan vehetd
igénybe eldszor a 2023-as adoévre vonatkozd addbevallasban.

A kedvezményt az a 25. ¢életévét betoltott, de még nem 30 éves édesanya kaphatja meg. Aki
vér szerinti, orokbefogadott gyermekre vagy a magzatra valo tekintettel jogosult a csaladi
kedvezményre, abban az esetben, ha ez a jogosultsag 2022. december 31. utdn valik
érvényessé. vagy még 2022-ben valt jogosultta a csaladi kedvezményre, de a csecsemd mar
2023-ban érkezik a vilagra. Nem jogosult a kedvezményre az az édesanya, aki a 23.
¢letévében hozza vilagra gyermekét, 2 vagy 4 éves gyermeket nevel vagy 2022
decemberében sziilte meg a gyermeket. Abban a hdnapban jogosult utoljara a fiatal édesanya
az adokedvezményre, amelyben a 30. életévét tolti.

A kedvezmény alapja a fiatal anyak esetén is az 6nallo tevékenységbdl szerzett €s nem 6nallo
tevékenységbdl szerzett jovedelem kedvezmény ala esd 6sszege. Az addmentesség mértéke
a személyi jovedelemadoval megegyezd 15%. A jovedelem Osszege, amelyre a kedvezmény
igénybevehetd ez esetben is (mint a 25 év alattiak kedvezménye esetén) felsd hatarral
rendelkezik, ez a hatar szintén egyezik. Azaz a kedvezmény honaponként brutté 499.914
forintig vehetd idénybe, ezen jovedelem tallépése esetén a jovedelem kiilonbozete személyi
jovedelemado koteles. De ez ezen jovedelem alatt a 30 év alatti édesanyak teljes személyi
jovedelemadd mentessé valnak, ami ha az anya maximalizalni tudja az adékedvezményt
éves 899.914 forintot jelenthet. A kedvezmény havonta munkaltatoi kifizetés soran vagy
esetleg a személyi jovedelemadod bevallas soran érvényesithetd.

Mivel a 30 ¢és alatti anyak adokedvezménye 2023. januar 1.-én érvényesithetd eldszor, igy
annak az Ot évre visszamendleges vizsgalatdit nem tudom elvégezni, de az emlitését €s
bemutatasat fontosnak tartottam a szakdolgozatomban.

(596/2022. (XII. 28.) Korm. rendelet a 30 év alatti anyak kedvezményérol, 2023)

4. Személyi kedvezmény

A személyi kedvezmény egy adodalapot csokkentd kedvezmény, amelyet a négy vagy tobb
gyermeket neveld anyak, a 25 év alattiak és a 30 ¢év alatti anyak kedvezménye utan lehet
igénybe venni. Ezen kedvezményt is igénybe veheti a jogosult akar havi bontdsban az
adoeldleg megallapitasakor, akar az éves személyi jovedelemadoé bevalldsa soran.

A kedvezményt azok vehetik igénybe, akik rokkantsagi jaradékban, fogyatékossagi
tamogatasban, vagy sulyos fogyatékossagnak mindsiild betegséggel diagnosztizaltak és

szakorvos altal kiallitott igazolassal rendelkezik. Az igazoldst nem koételes az adohivatal
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rendelkezésére bocsatania, de eléviilésig célszerli az adézonak megdriznie, hiszen egy
ellendrzés soran kérhetik. Azon sulyos fogyatékossagok minden részletet tartalmazo listajat,
amelyeket az adotorvény elfogad, a sulyos fogyatékossagnak mindsiild betegségekrdl sz616
335/2009. (XII. 29.) kormanyrendeletben soroljak fel. Ezen lista tobbek kozt olyan
betegségeket tartalmaz, mint példaul: a laktoz intolerancia, latasi és hallasi fogyatékossag
vagy endometriosis. Ha az ad6zoénak az adoév lezardsa utan allapitottdk meg azon
betegségét, amely beleesik a kormanyrendeletben felsorolt kedvezmények korében, az
adokedvezményt visszamendleg is érvényesitheti. Ezt az érvényesitést Onellendrzéssel teheti
meg, akar 5 évre visszamendleg is.

Az addokedvezmény mértéke az éppen aktudlis minimélbér egyharmada szaz forintra
kerekitve, ami 2023-ban havonta 77.300 forint adéalap kedvezményt lehet, ami éves 927.600
forint. Ez azt jelenti, hogy a személyi kedvezménnyel igénybe veheté adokedvezmény éves
139.140 forint. (73 Szja addalap kedvezmények)

(1995. évi CXVIL torvény a személyi jovedelemadorol 29/E. §, 2023)

5. Az els6 hazasok kedvezménye

Az els6 hazasok kedvezményét a négy vagy tobbgyermekes anyak kedvezménye, a 25 év
alatti fiatalok kedvezménye, a 30 év alatti anydk kedvezménye és a személyi kedvezmény
utan lehet érvényesiteni a bevallas soran. A kedvezmény jogosultjai azok a hdzassagban €16
adozok, akik rendelkeznek jovedelemmel, és valamely hdzastarsnak ez az els6 hdzassaga,
ennél az adokedvezménynél az ¢€letkor nem kizaré ok és a kedvezmény a bejegyzett
¢lettarsakra is alkalmazhatd. Amennyiben a hazaspar jogosultta valik a kedvezményre, az a
hazassag kotés honapjat kovetden két évig, azaz 24 honapig all fenn. Az igénybevételrol
donthet a par, hogy kozosen a kedvezményes Osszeg megosztasaval vagy csak az egyik fél
veszi igénybe az addalapot csokkentdé kedvezmény egész Osszegét, amely minden olyan
hénapban, amikor a hazaspar arra jogosult 33.335 forint, ami az ad6z6 adodalapjat csokkenti.
Igénybevételének feltétele, hogy az adobevallds elkészitése sordn a hdzastarsak egy
nyilatkozatot tesznek a kedvezmény igénybevételére nyujtott szandékairol, azt névvel és
addazonosito jellel ellatva.

(1995. évi CXVIL torvény a személyi jovedelemadorol 29/C. §, 2023)

6. Csaladi kedvezmény

A csaladi kedvezmény a kedvezmények koziil a legutoljara érvényesithetd minden masik

személyi jovedelemadd kedvezmény utan. A kedvezményt a maganszemély Osszevont
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adoalapjat csokkentd kedvezmény, melynek {6 feltétele a csaladi potlékra vald jogosultsag.
Azonban a csaladi kedvezménynek nem feltétele az, hogy a folyositasra keriiljon a csaladi
potlak 0Gsszege, elég az, hogy valamely lehetdségek kozil egy (vagy tobb) okéan
jogosultsagok ¢€lvez arra.

Az a személy jogosult rd, aki:

e az 1998. évi LXXXIV. torvény a csaladok tamogatasardl szerint csaladi potlékra
jogosult és azzal a személlyel egy haztartdsban ¢él, aki utan jogosultta valik
(gyermek). Azon élettars is jogosultta valik a csaladi kedvezményre, aki a gyermek
sziil6jével és a gyermekkel életvitelszeriien egyiitt €l, és az €lettarsi viszony legalabb
egy €ve bejegyzésre keriilt. Tehat amennyiben az €lettars is jogosultta valik a csaladi
potlékra, akkor a csaladi adokedvezményre is jogosult lesz.

e a varanddssaganak betdltotte a 91. napjat, vagy a kismamanak a hézastarsa. Ez
esetben az élettarsi viszony nem jar jogosultsaggal.

e sajat maga altal csaladi potlékra jogosult személy vagy azok koziil egy aki ezen
jogosulttal életvitelszertien ¢l egyiitt. A jogosultat sajat maguk dontése alapjan
valaszthatjak ki.

e rokkantsagi jaradékban részesiil, vagy azzal egy haztartasban elé személyek koziil
egy (szintén sajat valasztds alapjan) kivalasztott személy jogosult a csaladi
kedvezményre.

A csaladi kedvezmény mértékét az eltartottak és a kedvezményezett eltartottak szama
hatdrozza meg, de hogy pontosan mit is takarnak ezek a fogalmak. Eltartottnak mindsiil a
kedvezményezett eltartott, a 16. évét be nem toltott vagy 16.¢vét betdltott nappali tagozatos
tanul6 aki nem érte el a 25. €letévét és a 16. életévét betodltott de stilyos fogyatékossaga (testi
vagy szellemi), tartds betegsége gatolja a munkdban, jovedelemszerzésben. (12/2001
Korményrendelet alapjan) A kedvezményezett eltartott az, aki a csaladi kedvezményre
jogosult, a magzat a varanddssag iddszakaban és a rokkantsagi jaradékban részesiilo

maganszemély. (1995. évi CXVII. térvény a személyi jovedelemadordl 29/A §, 2023)

»29/A. §= (1)= A csaladi kedvezményt érvényesité maganszemély az Osszevont
adodalapjat [29. §] a csaladi kedvezménnyel csokkenti.

(2)= A csaladi kedvezmény - az eltartottak 1élekszamatol fiiggéen - kedvezményezett
eltartottanként és jogosultsagi honaponként—

a) egy eltartott esetén 66 670 forint,

b) kettd eltartott esetén
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ba) 2016-ban 83 330 forint,

bb) 2017-ben 100 000 forint,

bc) 2018-ban 116 670 forint,

bd) 2019-ben ¢és az azt kdvetd években 133 330 forint,

¢) harom és minden tovabbi eltartott esetén 220 000 forint.”

(1995. évi CXVIL. torvény a személyi jovedelemadorol, 2023)

Ez az ado6alapot csokkentd kedvezmény minden olyan hénapban érvényesithetd, amelyben
akar 1 napot is jogosult volt az eldbbiekben felsoroltak koziil jogosult volt barmelyikre is.
Amennyiben, ha az ad6z6 esetleg abban a honapban is igénybe veszi a kedvezményt (akar
tévedésbol is) amikor arra mar vagy még nem jogosult, azt a torvény jogosulatlan
igénybevételnek tekinti.

A kedvezmény egyszeresen vehetd igénybe ugyanazon eltartott esetén, amit a
kedvezményezett eltartott vehet igénybe. A csaladi adokedvezményre jogosult személy
megoszthatja a jogosultsagat azzal, akivel am egy haztartasban €1, de az nem jogosult, vagy
jogosultsadgat nem tudja érvényesiteni. Létezik olyan lehetdség is, amikor a gyermeket két
elvalt sziill6 kozos megegyezéssel nevelik gyermekiiket egyenld lathatdsagi
iddtartomanyban, ilyenkor a csalddi potlékot is 50-50 szézalékban kapjak. Ezen esetben a
gyermek utdn jard kedvezmény felét igénybe veheti mind a két sziilo.

A csaladi kedvezményhez kapcsolddoan szot kell ejteni a csalddi jarulékkedvezményrdl is.

Ez akkor vehetd igénybe, ha az ad6z6 jogosult a csaladi adokedvezményre, de a kedvezmény
teljes egészét nem tudta az érvényesiteni az addalapjara és rendelkezik tdrsagalom biztositasi
jogviszonnyal. Fontos kiemelni, hogy a jarulékkedvezményben csak azon ad6z6 részesiilhet,
akinek aktiv munkaviszonybol szarmaz6 jovedelme van.

Vagyis, amennyiben az ad6zdnak a gyeremek(ek) utan igénybe vehetd csaladi kedvezmény
meghaladja az dsszevont addalapban tartozé személyi jovedelemadd mértékét, lehetdsége
nyilik arra, hogy az adodalapot meghaladd rész 15%-at az altala befizetett jarulékok
0sszegébdl visszaigényelhesse. Azonban ez az 6sszeg rendelkezik egy fels6 hatarral, amely
az adozo altal befizetett tarsadalombiztositds mértéke.(A jarulékok mértékét tekintve a
33,4%.b61 18,5%-os tarsadalombiztositasi jarulék és 10%-os nyugdijbiztositasi jarulék). Az
jarulékkedvezmény is igénybe vehetd év kozben az adoeldlegbdl, vagy év végén az
adobevallas soran.

(1995. évi CXVIL torvény a személyi jovedelemadorsl 29/A §, 2023) (DR. HERICH, 2023)
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3.3. A személyi jovedelemado bevallasa

A kedvezményeket az ad6z6 az éves személyi jovedelemado bevallasa soran veheti igénybe,
ezen dokumentum kitoltése és leadasa minden személynek kotelezo, aki az adott adoévben
rendelkezett személyi jovedelemadoval. Az adézonak minden esetben el kell készitenie a
bevallast, akkor is, ha a kedvezményt az addeldlegbdl vonta le.

A bevallasi kotelezettség megfogalmazdsa a 2017. évi CL. torvény az adozas rendjérdl és a
2017. évi CLI. torvényben keriilt megfogalmazasra. A térvény leirja, hogy mit kell
tartalmazzon az adobevallas, milyen hataridoket kell hasznélni, és milyen szabalyoknak kell
megfelelni. Az ART nem csak a személyi jovedelemadora vonatkozdéan hozza meg a
szabalyokat, hanem minden fizetendd addbevallas esetén.

A személyi jovedelemado papiron valo kitoltését és leadasat 2017-ben kibdvitette a Nemzeti
Ado- és Vamhivatal elektronikus adobevallasi platformjaval (nav.gov.hu/szja). Az
adohivatal a bevallas tervezetét abbdl az adatokbdl késziti, amelyek a targyévet kovetd
februar 28. napjaig (szok6évben februar 29. napjaig) a kifizetdk vagy munkaltatok (M30-as
lap) altal beérkezett a résziikre. Az ebbdl az adatokbol elkészitett tervezet az elektronikus
felileten marcius 15.-én elérhetévé teszi (eszja.nav.gov.hu oldalon), ahol az ad6z6 egy
azonositast kovetden tud ellendrizni, és amennyiben az sziikséges a leadas eldtt még
modositani. Az ad6z0, ha sziikségesnek latja tordlheti az adohivatal altal elkészitett bevallasi
tervezetet és 1étrehozhatja az tirlapon a sajat valtozatat. A tervezetet idén majus 22.-ig lehet
leadni.

Az elektronikus benyujtassal ¢élni nem kivand maganszemélynek egy SMS-ben, az
adohivatal honlapjan, telefonos informacios vonalon keresztiil és formanyomtatvanyon van
lehetdsége papir alapon igényelni az addtervezetét. Azonban 2023. marcius 16.-a utan az
adobevallasi tervezetet csak az adohivatal ligyfélszolgalatan igényelhet6 és kézhez kaphatd
2023 majus 22.-ig. A papir alapon leadott adobevallast az adozonak két példanyban, tintaval
¢s nyomtatott nagybetiikkel irt formaban kell leadnia 2023 méajus 22.-ig ugy, mint az
elektronikus uton leadott bevallast. Fontos kiemelni, hogy a papir alapti adobevallas alairas
nélkiil érvénytelen.

(https://nav.gov.hu/ado/szja, 2023)
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3.3.1. Befizetendo, visszaigényelhetd ado

Az adobevallas sordn eldfordulhat, hogy az adézonak befizetendé addja vagy adoeldleg
visszatérités keletkezik az adobevallas soran. Az adoéhivatal 1.000 Forintra kerekitve
szamolja ezen Osszegeket, amennyiben ezen Osszeghatarndl alacsonyabb Gsszegi
kiilonbozet keletkezik az nem keriil rendezésre.

Amennyiben az ad6zonak befizetendd adokiilonbozete keletkezik, ezen kotelezettségét az
ad6zo koteles majus 20.-ig poétolnia. Az adokotelezettségét tobb forméban is teljesitheti az
ado6zo, attol fiiggden melyik szamara a legkényelmesebb.

Azonban, amennyiben az adokedvezmények és jarulékkedvezmény érvényesitése utan, az
adozonak ado visszatéritése keletkezik, azt az adohivatal arra a bankszamlaszamra fogja
utalni, amelyet az online feliiletet kitoltott az ad6zo. A visszajard dsszeget a Nemzeti Ado-
¢s Vamhivatal 30 napon beliil fogja utalni az ad6zonak.

(22SZJA Kitoltési utmutatd. 2023)

3.3.2. Onellendrzés

Onellendrzéssel élhet az az addzo, aki mar benytjtotta az adobevallast, de olyan
jogszabalyba 1itk6z6 hibat, mulasztast észlelt, amely nem allja meg a helyét eléviilési idon
beliil (5 év) onellendrzéssel élhet. Ilyen hiba lehet, a timogatas nem helyes megallapitasa,
adoalap elszdamolasa vagy dsszege hibas felvitele a bevallasba. Onellendrzés soran az ad6z6
helyesbit és bevallja az elrontott informaciokat, megallapitja a kiilonbdzetet, amennyiben az
keletkezett és rendezi azt, azon jogszabdlyokat hasznalva, amelyek a bevallds eredeti
leadasakor érvényben voltak.

Az ad6zbénak nem csak az adokiilonbozetet kell rendeznie, hanem az 6nellendrzési potlékot
is. A potlék abban az esetben keletkezik, amennyiben az onellendrzés soran kotelezettsége
keletkezett az adozonak, ezen kiillonbozet utdn meg kell fizetnie az 6nellendrzési potlékot is
az adokiilonbozeten feliil. A potlékot a leadasi hataridon tali elsé naptol az onellendrzés
napjaig kell szamolni, mivel minden napra kell potlékot fizetni. A potlék napi dsszege a
jegybanki alapkamat 365-0d része melyet harom tizedesjegy pontossaggal kell
meghatarozni. Ezen 0Osszeg és a napok szdmdanak szorzata adja meg az Onellendrzési

potlékot, de a felsd hatara 5.000 Forint.
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Az 6nellendrzési potlék kiszamitasban az ad6z6 segitségére létrehoztak egy kalkulatort, amit

a www.nav.gov.hu oldalon taladlhatnak meg p6tlékszamités fiilon.

Amennyiben az 6nellendrzés soran nem keletkezett az ad6zo altal fizetend6 jovedelem, vagy
esetleg az ad6z6 javara keletkezett add visszatérités, akkor nem kell késedelmi potlékot
fizetni 6nellendrzes esetén.

(22SZJA Kitoltési utmutatd. 2023)
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4. ANYAG ES MODSZER

Magyarorszagon az allamhaztartasi beruhazasokat és kifizetéseket a maganszemélyekre és
vallalkozasokra kivetett adokbol finanszirozzak. A személyi jovedelemado beszedése soran
a maganszemélyeket és az egyéni vallalkozokat terhelik 15%-o0s adoval a jovedelmiik utan.
(A legnagyobb bevételt az allamnak a 27%-os éltaldnos forgalmi ado jelenti, ami a 2022-es
adoévben majd elérte a 7 ezer milliard forintot.) A személyi jovedelemadd Gsszege, amelyet
a lakossag a jovedelme utan fizeti meg az allamnak, a 2.800 milliard forinthoz kozelitd
érteket tett ki az dllamhaztartasi bevételek koziil 2022-ben. Ezt az adot minden évben be kell
vallani. Konnyitésként a Nemzeti Ado- €s Vamhivatal 2017-t61 mar online formaban
elkésziti a bevallast, amit az ad6zénak csak ellendriznie kell, majd a végleges, elfogadott
verziot bekiildeni az online rendszeren keresztiil. Természetesen a bevallast papir alapon is

beadhatja az ad6z6, amennyiben az szamara a megfelelobb.

Az addbevallas soran a maganszemély igénybe vehet adodalapot vagy ado mértékét
csokkentd kedvezményeket, amennyiben a jogosultsagat igazolni tudja. Ezt nem azonnal
kell igazolnia az ad6zonak, de eléviilési idon beliil egy esetleges adoellendrzés soran
kérhetik a hivatalbol. Amennyiben a bevallas sordn igénybe vett kedvezmény igazold
okmanyat nem tudja az ad6z6 felmutatni, akkor szankciora szamithat. A bevallds sordn az
ad6zonak rendelkezésére all egy kitoltési utmutatd, amelyet a Nemzeti Ado- és Vamhivatal
minden évben megoszt az oldaldn az aktudlis iires személyi jovedelemado tervezettel egyiitt,

ezeket a dokumentumokat és segédleteket hasznadlom ¢én is az esettanulmany soran.

Az esettanulmany adatgytiijtése soran, mar meglévé anyagokat és elvégzett statisztikai
értékeléseket vettem alapul. Ennek f6 oka, hogy az emberek nem szivesen beszélnek a sajat
pénziigyeikrdl, foleg a jovedelmiikrél, még névteleniil sem, igy a kérddiv vagy melyinterju
készités sajnos nem Kkeriilhetett szamitdsba. A szekunder kutatds sordn ugyan mas
elemzésekre vagy vizsgalatokra Osszegytiijtott adatokat hasznaltam fel, de ezen adatok
segitéségével és alkalmazasaval teljes képet sikeriil alkotnom a vizsgélt témamban. Ez éltal

sikeriilt meghataroznom az adobevallds bemutatasa soran alkalmazott jovedelem 0sszegét:.
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1. tablazat: Atlagkeresetek Magyarorszagon az elmult 6t évben

Brutto Netto
Ev atlagkereset atlagkereset
Ft/f6/hénap Ft/f6/hénap
2018 329 000 218 785
2019 367 000 244 055
2020 403 600 268 394
2021 438 800 291 802
2022 515766 342 816

Forras: KSH koézlemény, Hivatalos értesité 2023/10, 2022/9, 2021/10, 2020/10,2019/9

A bruttdé bér magaban foglalja a nettd bért, amit a munkavallald megkap, a
tarsadalombiztositasi jarulékot, amit 18,5% ¢és a személyi jovedelemadot, amely a bruttd bér
15%at teszi ki. Ha ezt szdmszerlsiteni szeretnénk, akkor a 2022. évi atlag bruttokeresetet
alapul véve egy olyan embernek, aki semmilyen adékedvezményt nem tud igénybe venni a

kovetkezoképpen alakul:

nett6 havi bér: 342.984 Ft

személyi jovedelemado eldleg: 77.365 Ft
tarsadalombiztositasi jarulék: 95.417 Ft
A vizsgalt 6t év atlagkeresete: 410.833 Ft

Egyszerisitésképpen és hogy csak az adokedvezményben tortént esetleges valtozasokat
vizsgalhassam és ne torzitsa a képet, -hiszen mdar az abran megmutatkozik, hogy az
atlagkeresett emelkedett az évek soran- az 6t év atlagkeresetének az atlagat fogom hasznalni

a kedvezmények bevalldsa soran.

A bevallasokon torténd vizsgalat soran, fontosnak tartom kiemelni az vizsgélt években
érvényesithetd személyi jovedelemadd kedvezményeket. Ezen kedvezményeket az

igénybevétel sorrendjében soroltam fel.
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Ezek a kovetkezbek:

e 2018: elsé hazasok kedvezménye, csaladi kedvezmény, stilyos fogyatékossag miatt
levonandd 6sszeg

e 2019: elsé hazasok kedvezménye, csaladi kedvezmény, stilyos fogyatékossag miatt
levonandd 6sszeg

e 2020: elsé hazasok kedvezménye, csaladi kedvezmény, stlyos fogyatékossag miatt
levonandd 6sszeg

e 2021:négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezménye, személyi kedvezmény,
elsé hazasok kedvezménye, csaladi kedvezmény

o 2022: négy vagy tobb gyermekes anyak kedvezménye, huszondt év alatti fiatalok
kedvezménye, személyi kedvezmény, els0 héazasok kedvezménye, csaladi

kedvezmény

A 2021-es év a személyi jovedelemadd bevallas szemszogébdl egy rendhagy6 év volt, hiszen
megjelent a Magyar Kozlonyben a 560/2021. (IX. 30.) Korm. rendelet a veszélyhelyzetre
tekintettel a gyermeket nevelé maganszemélyek addvisszatéritésérol. A rendelet azt
fogalmazza meg, hogy azok a maganszemélyek, amelyek a 2021-es év barmelyik napjan,
akar egyetlen egy napjan is, jogosultak voltak a csaladi kedvezményre — akkor is ha igénybe
veszi ezt a kedvezményt, ha nem veszi igénybe vagy esetleg megosztja- akkor a 2021-ben
befizetett személyi jovedelemadojat nem koteles befizetni. Tehat 2020 decemberében a
Ko6zponti Statisztikai hivatal altal megallapitott bruttdé havi atlagkereset tizenkétszerese (
5392800 Ft)15%-aig bezardlag visszakapja a 2021-ben befizetett személyi
jovedelemaddjat. Ezaltal a 2021-es évre azok a gyermeket neveld sziilok személyi

jovedelemado6 mentességre tesznek szert.

(560/2021. (IX. 30.) Korm. rendelet a veszélyhelyzetre tekintettel a gyermeket neveld

maganszemélyek adovisszatéritésérol, 2021)

Az esettanulmany elkészitése soran a populdciobol, amelyet szamomra a vizsgalat sordn a
Magyarorszagon €16 és rendszeres jovedelemmel rendelkezd maganszemélyek képzik. Ezen
maganszemélyek koziil sajat magam valogattam ki azokat, akiknek a személyi jovedelemado
bevallasuk soran igénybevehetd és igénybe vett kedvezményének vizsgalatit fogom
végezni. Ennek a direkt kivalasztasnak az az oka, hogy szeretném minél részletesebben és

specifikusabban szemléltetni a kedvezmények alkalmazhatosdgat. Ezt a modszert azért
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lattam sziikségesnek, mert ha a populaciobol véletlenszeriien véalasztanam ki az egyéneket,

akkor nem biztos, hogy teljes mértékben lefedném az altalam bemutatni kivant teriilet

specialitasait. Az interjuztatas sordn pedig nem biztos, hogy minden réteghez eljuthatok,

amelyeket relevansak a dolgozatom elkészitésében mert az ismeretségi korom ebben a

szempontban korlatoltsdgokba {iitkozhet. A kivalasztott személyek nevét és jovedelmiik

Osszegét nem tiintettem fel és meg is valtoztattam a személyiségi jogok védelmében és a

forras védelmében, tehat az adatokhoz tartozé nevek nem valdsak, hidba létezhet ilyen néven

anyakonyvezett személy.

Az altalam vizsgalt személyek adatai a kovetkezok:

Példa Aladarné Anna

Anna 1975-ben sziiletett és négy gyermeke van, férjével és gyermekeivel ¢l
otthonaban. A legidésebb gyermeke még mar elmult 18 éves és még mindig veliik ¢l
egy héztartasban, a legfiatalabb pedig még csak 10 éves. Anna egy multinacionalis
cég logisztikai osztalyan dolgozik, mint fuvarszervezd, ahova a legkisebb gyermek
sziiletése utan 2 évvel tért vissza. A féallasa mellett nincs masodallasa és egyéni
vallalkozast sem vezet. A csaladi kedvezményt egyediil veszi igénybe, nem osztja

meg férjével.

Minta Béla

Béla 1997-ben sziiletett 2022. november 15.-én toltotte a 25. életévét. A jelenlegi
munkahelyén a 2019. novemberében kezdett ¢és azoéta is ott dolgozik, mint
anyagbeszerz6. Ezen munkahely eldtt, még az iskola mellett gyakornokként
dolgozott egy didkmunkaerd kozvetitd cég alkalmazasaban. A 2022-es adoévben, az
¢év elso felében egy Kozponti Statisztikai Hivatal altal meghirdetett 6sszeirason vett
részt, amelybdl jovedelemre tett szert. Béla Errdl a jovedelemrdl az igazolast postan

kapta meg a Kozponti Statisztikai Hivataltol.

Nagy-Kis Cecilia

Cecilia 1995 januarjaban sziiletett, és 2019 junius 15.-én hdzasodott dssze férjével,
Nagy Csabaval. Cecilia 2017 decemberében kezdett a jelenlegi munkahelyén. Most

azonban az a csoda adatott meg a szamukra,hogy Csabdval kozos gyermekiiket
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varjak, a gyermek varhato sziiletési datumat az orvosok 2023. augusztus elsejére
hataroztdk meg. Cecilia amig az orvosa engedi, addig munkéjaval tamogatja a
munkaerépiacot, ez azt eredményezi, hogy a 2022-ben egész évben aktiv

munkaviszonnyal rendelkezett.

Kovécs Didna

Didna 1988-ban sziiletett és tiz éve ¢l hazassagban a férjével, de sajnos gyermekiik
nem sziiletett még, mert vizsgalatban résztvevd holgyet 2015-ben endometridzissal
diagnosztizalta az orvosa. A betegsége nem hatraltatja negativan a
munkavégzésében. Munkaviszonya az iskolabol valo kikertilése ota folyamatos, &m
fél éve munkahelyet valtott és egy masik cégnél dolgozik mar, az 01j helyén is teljes

munkaiddben, heti atlag 40 6éraban alkalmazzak.
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5. A SZEMELYI JOVEDELEMADO BEVALLASBAN IGENYBEVEHETO
KEDVEZMENYEK VIZSGALATA (2018. — 2022. ADOEVEKBEN)

Szakdolgozatomban a magéanszemélyek altal igénybevehetd kedvezményeket és azok
igénybevételének modjat szeretném bemutatni €s megvizsgalni. Vizsgalatom soran az
Osszegek ¢és bevallas modjaban tortént valtozasokat (, amennyiben tortént ilyen a vizsgélt

iddszakban) szeretném bizonyitani és bemutatni.

Alapfelvetésként tekintem azt, hogy a vizsgalt addéalanyok mindannyian papir alapon
toltottek ki és adtak le az adobevalldsukat a Nemzeti Ado- és Vamhivatalban a vizsgalt évek
mindegyikében, ugyanazon konyveld segitségével. Az ad6év soran nem kértek hokdzben a
személyi jovedelemadd kedvezmény érvényesitést, az egész Osszeget a személyi

jovedelemado bevallasban igénylik vissza.

Els6é korben a bevallas elején talalhatdo azonositas részét kell kitolteniiik. Az ,,A” rész az
atvevo hivatal tolti ki. Ez szolgal az ad6z6 beazonositasara €s igazolasara szolgal. Itt az
adoz6 az addazonositojaval, a nevével, sziiletési idejével és helyével, telefonszamaval, az
¢desanyja nevével és lakcimével igazolhatja magat, ezaltal az aldiras mellett hivatalositja a
bevallasat. Ez az azonositas ,,B” része, a ,,C” része pedig egy tablazat, amelyben az ad6zo
azokat a részletez0 lapokat jelolheti be, amelyek alapjan a bevallasat készitette el.
Amennyiben az ad6z6 helyesbiti a bevallasat, vagy onellenérzést nytjt be, azt is itt kell
bejelolnie. A ,,D” blokkban az ad6zé az esetlegesen keletkezett addvisszatérités soran
alkalmazando visszafizetési modot valaszthatja ki. Amennyiben a banki atutalast valasztja
teljes vagy részleges 0sszegre, akkor az ad6z6 az altala hasznalt bankszdmlaszamot tudja
ebben a részben megadnia. A masik lehetésége az addszdmlara vald atvezetésre. A
kovetkezo rész az ,,E” betlivel van ellatva, ezt abban az esetben kell kitdlteni, amennyiben
az adobevallast nem az ad6zd, hanem annak egy meghatalmazottja (konyveld,
adotandcsado) késziti el. Az azonositas utolso 1€pése az ,,F” rész, amelyben az ad6z6 vagy
annak meghatalmazottja alairdsaval és adataival hitelesit és a kijelenti, hogy a bevallasban
szereplé adatok megfelelnek a valosadggal. A bevallas ezen része, az azonositas a vizsgalt
években megegyezik, azonban a vizsgalt személyenként eltér mert, az személyes adatai

mindenkinek eltérnek.
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Az azonositas utdn az adozonak megallapitasra keriil az adott adéévben szerzett jovedelme,
itt felsorolasra keriil a maganszemély adott ad6évben szerzett jovedelme. A vizsgalt alanyok
kozott tobb olyan személy is van, aki jogosult a csaladi potlékra, de az a tdrvény szerint nem
személyi jovedelemado kotelezett jovedelem, igy nem kell az adobevallasban azt a csaladi

potlék Gsszegét feltiintetni.

2. tablazat: Az 6sszevont adéalapba tartozo6 jovedelmek (értékek pénzneme: HUF)

18-22SZJA

I. AZ OSSZEVONT ADOALAPBA TARTOZO JOVEDELMEK

Bevétel Koltség Jovedelem

a b C d

Munkaviszonybdl szarmazé bérjovedelem az

érdekképviseleti tagdij nélkiil 4 929 996

Az osszevont adoéalapba tartozo jovedelmek
osszege 4 929 996

Forras: SZJA nyomtatvanykép (sajat szerkesztés)

Az éltalam vizsgalt maganszemélyek 6sszevont addalapja a személyi jovedelemado bevallas
elkészitése sordn, az elmult 6t év atlagkeresetének atlagolasanak kdszonhetden Gsszegben és
tételeiben megegyezik. Ezért csak egyetlen tablazatot készitettem, igy ez a tdblazat érvényes

az Ot vizsgalt évre.
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3. tablazat: Minta Béla 2022-es dsszevont adodalapba tartozé jovedelmei (értékek

pénzneme: HUF)

22SZJA Minta Béla
I. AZ OSSZEVONT ADOALAPBA TARTOZO JOVEDELMEK

Bevétel Koltség Jovedelem
a b C d

Munkaviszonybol szarmazo
bérjovedelem az érdekképviseleti
1. |tagdij nélkiil 474999 | 1.

Onallé tevékenységbdl szarmazo
7. |jovedelem 200 000 20 000 180 000 |7.

A 7. sorbdl a maganszemély altal
nem egyéni vallalkozoként kotott,
dijazas ellenében torténd
munkavégzésre iranyuld mas
szerzOdés alapjan folytatott
tevékenységbol szarmazé jovedelem
(a 22. sor 0sszegének szamitasakor
12. | nem figyelembe veendd sor) 200 000 20 000 180 000 |12.

Az 0sszevont adoalapba tartozo
jovedelmek osszege (az 1.-7. és a
13.-21. sorok "d" oszlopainak

22.| dsszege 4929996 |22.

Forras: 22SZJA nyomtatvanykép (sajat szerkesztés)

Azonban az egyik személy,- Minta Béla — Osszevont addalapja eltér a tobbi vizsgalt
személytdl, hiszen Béla a 2022-es adoévben a Kozponti Statisztikai Hivatal altal kapott
fizetséget az elvégzett munkaért cserében. Az alap jovedelemének Osszegét csokkenteni
fogom a KSH altal kifizetett Osszegnek, hogy az Osszehasonlithatosag rendszere ne
bomoljon meg. A 3. tidbldzatban megszerkesztettem Minta Béla 2022-ben szerzett
jovedelmeit, a tobbi évben (2018-2021) a felsd tablazat érvényes Bélara is, ami a tobbi

vizsgalt adoalanyra.

Miutan az adodalap megallapitasra keriilt, kovetkezd Iépésként meg kell vizsgalni az
adodalanyokat, hogy milyen kedvezményekre jogosultak és azok kedvezmények valtozasat

az elmult 6t évben. A vizsgéalat utan a bevallds elkészitése és az adokedvezmények
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megallapitdsa, majd azok Osszehasonlitasa a kdvetkez6 teendd a dolgozatom teljességének

érdekében.

A kedvezmények megallapitdsa és az Osszesités soran meg kell adni az év kozben
kedvezmények jogan le nem vont személyi jovedelemadod 6sszegét. Ezt kovetden a fizetendd
ado ¢és visszaigényelhetd adod kiilonbozetét megallapitani, miszerint kideriil, hogy az

ad6zonak milyen kotelezettsége vagy kovetelése keletkezet az adobevallasa soran.

5.1. Négy vagy tobb gyermeket nevelé anyak adokedvezménye és a csaladi ado- és

jarulékkedvezmény bemutatasa az elmult 6t adoévben

Példa Aladdrné Anna négy gyermeket nevel a férjével egy haztartasban, a legkisebb
gyermeke 2023 janudrjaban toltotte be a 10. €letévét a legnagyobb gyermek pedig elmult 18
éves. Annardl tudni, hogy 2015-ben visszatért a munkaerdpiacra, amint a legkisebb
gyermeke betdltotte a masodik életévét. Ezaltal a vizsgalt 6t év mindegyikében teljes
munkaiddben dolgozott négy gyermek édesanyjaként, ennek okan bevezetése ota (2020
januar 1. ota) a négy vagy tobb gyermekes anyak addkedvezményére €s a csaladi
adokedvezményre jogosult. Mivel az el6bbi kedvezmény kertil elsének levonasra, és a teljes
személyi jovedelemado Osszege keriil levondsra, mert a négy vagy tobb gyermekes anya
személyi jovedelemadd mentességet élvez. Igy mar a csaladi kedvezmény érvényesitéséhez
nem marad adoalap amibdl levonasra keriilhetne barmilyen kedvezmény. A csaladi jarulék
kedvezményre abban az esetben jogosult lehetne, amennyiben a férjével megosztjak a
csaladi adokedvezményt. A kedvezmény igénybevétele utan meg kell adni a gyermekek
adatai és ki kell valasztani azokat a honapokat, amelyekben a kedvezmény érvényesithetd.
Amennyiben az addzd6 megosztja a csaladi kedvezményét vagy a csaladi
jarulékkedvezményét, abban az esetben meg kell adni annak a személynek az adatait is,

amellyel az ad6z6 meg kivanja osztani a kedvezményt az erre kijeldlt részen a bevallasban.

A kedvezmény megallapitasahoz, ismerni kell az éves addalapot, a visszaigényelhetd
adokedvezmény, és jarulékkedvezmény mértékét. A csaladi kedvezmény igénybevétele
soran az alapként a vizsgalt alany éves bruttd bevételét kell tekinteni, ami jelen esetben az
elézetes megallapitas szerint 4 929 996 Ft, ebbdl adodalapot csokkentd tételként levonhat
gyermekenként (2018.t6] 2022-ig valtozatlanul) 220 000 Ft-ot havonta, hiszen 3 gyermek

utan és a vizsgalt évek Osszes honapjaban veheti igénybe a kedvezményt. Ennek a
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kedvezménynek az 0sszege 660 000 Ft, ami éves viszonylatban 7 920 000 Ft. Ebbdl a
kedvezménybdl az éves addalap mennyiséget veheti igénybe, igy kiilonbozet alakul ki. Ez a

kiilonbozet, azaz 2 990 004Ft alkotja a csaladi jarulék adé kedvezményt.

A csaladi jarulék kedvezmény a személyi jovedelemado és a gyermekek utan jaro csaladi
kedvezmény kiilonbozetébdl irhatod jova (amennyiben ez a kiilonbdzet negativ!), a befizetett
tarsadalombiztositasi jarulék Osszegéig. A kiilonbozet 15%-at kell venniink, tehat jelen
esetben ez a 2990004 Ft 15%-a lesz, ami 448 500,6 Ft. A vizsgalt személy bruttd
jovedelmébdl szamitott jaruléka az 912 049,26 Ft. A fenti Osszefiiggést alapul véve, Anna

448 500 Ft-ot igényelhet vissza az altala befizetett jarulékbol.

Ezen eljarasi forma abban a harom évben nem véltozott, amikor a vizsgalt személy a csaladi
adokedvezményre volt jogosult. Azonban 2020 januar 1.-t8l bevezették a négy vagy tobb
gyermekes anyak kedvezményét, amely az 6sszevont addalapot csokkenti. Azon édesanyak,
amelyeknek négy gyermeke van személyi jovedelemadod mentessé valnak. Ez a szabaly a
vizsgalt holgyre vonatkozoan azt jeleni, hogy a 2020-ban, 2021-ben és 2022-ben leadott
személyi jovedelemado bevallasaban, a ,,Az dsszevont adoalapot csékkento négy vagy tobb
gvermeket nevelé anydak kedvezményének dsszege” (22SZJA, 2023) mezdbe kell beirni az
évben az adozo altal megszerzett jovedelem Osszegét. Ami havonta 410 833Ft €s a holgy
minden honapban jogosult volt erre a kedvezményre, igy a bevallas mezejébe 4 929 996 Ft

kertil. Ez azt jelenti, hogy Anna ez esetben mentesiil a személyi jovedelemado fizetése alol.

2021-ben kiilonleges adovisszatéritést rendelt el a Magyar Korméany a gyermeket neveld
sziilok szamara, minden olyan sziild, aki jogosult a csaladi kedvezményre visszaigényelheti
a kedvezmények levonasa utdn megallapitott személyi jovedelemadot. Ezzel a lehetdséggel
¢lve a vizsgalt holgy és férje megosztottak a csaladi adokedvezményt, a 7 920 000 Ft-ot
4930 002 Ft és 2989 998Ft aranyban. Ezaltal igénybe tudta venni Anna is a csaladi
jarulékkedvezményt, ami a kovetkezoképpen alakult: Anna javara osztottak a magasabb
Osszegli 4 930 002Ft kedvezményt. A bevallas elkészitése soran az elsé 1épésként levontak
az adodalapbol a négy vagy tobb gyermeket neveld anydk kedvezményét, majd a csaladi
adokedvezmény kovetkezik. Adoalapja mér nincsen Anndnak, ezért a ra osztott kedvezmény
15%-at, ami 739 500,5 Ft a befizetett tarsadalombiztositasi jarulékabol irhato jova. A 2021-
es év soran 912 049,26 Ft-ot fizetett be, igy a 739 500 Ft-ot a a bevallas soran vissza is
igényelheti.
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A kovetkez0 tablazatban Osszesitettem az 0sszegeket, amelyeket az elobb levezettem, hogy

az Osszegek és az évek soran igénybe vehetd kedvezmények dsszege 0sszehasonlithatobba

valjon.

4. tablazat: Példa Aladarné Anna altal igénybe veheté személyi jovedelemado

kedvezmények az elmult 6t évben

Példa Aladarné
Anna

2018

2019

2020

2021

2022

Négy vagy tobb
gyermekes anyak
kedvezménye
(addalapot
csokkentd
kedvezmény)

4929 996

4 929 996

4929
996

Csaladi
adokedvezmény
(addalapot
csokkentd
kedvezmény)

4 929 996

4 929 996

Csaladi
jarulékkedvezmény

448 500

448 501

739 500

Visszaigényelheto
osszes
adokedvezmény

1 188 000

1 188 000

739 499

1478 999

739 499

Forras: sajat szerkesztés

A tablazatban hasznalt szamitasok megfelelnek a személyi jovedelemadd és addzas rendjérdl

sz616 torvényben foglaltak szerint.

A 2018-as és a 2019-es évben a csaladi adokedvezményt érvényesithette Anna, hiszen mas

adokedvezményre ezekben az években nem volt jogosult. Abban az idészakban, amikor

Anna a csaladi adokedvezményt vette igénybe, nem osztotta meg a férjével a kedvezményt,

hanem teljes egészében O vette igénybe, ezaltal jogosultta valt a csalasi jarulékkedvezményre

is, amelyet a befizetett tarsadalombiztositasi jarulékbol, annak befizetett mennyiségéig

igényelhette vissza. Mig a csaladi kedvezmény addalapot csokkentd kedvezmény, a csaladi

jarulékkedvezmény az pedig a befizetett jarulékbol keriilhet levonasra. 2020-t6l, amikor
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bevezették a négy vagy tobbgyermekes anyak kedvezményét Anna csak azt vette igénybe,
aztan a férje alkalmazta teljes egészében a csaladi ado- és jarulékkedvezményt. A kovetkezd
1épésként meg kell adni az eltartottak adatait és szamukat, majd nyilatkozni kell a csaladi

kedvezmény esetén az igénybevétel megosztasarol.

A 2021-es év rendkiviili ado visszatéritése a vizsgalt személynek is valtozast, hozott. Bar
Anna nem volt személyi jovedelemadd koteles, de a csaladi adokedvezmény
megoszthatésaganak kovetkeztében csaladi jarulékkedvezményt vehetett igénybe, ami altal

kis eltérést leszamitva megduplézta a visszaigényelhetd adokedvezményét a 2021.es évre.

A vizsgélat eredménye: A vizsgalt személy a négy vagy tobb gyermekes anyak kedvezmény
bevezetésével 2020. évtdl személyi jovedelemadomentessé valt, azzal hogy a személyi
jovedelemadoalapjanak az egészét levonhatja a bevallasaban négy vagy tobb gyermeket
nevel6 anyak adokedvezményének cimén. Azonban azzal, hogy jogosulttd valt az édesanya
az apa teljes egészében igénybe veheti a csaladi kedvezményt, ami azt eredményezi, hogy
az ¢desanya altal egyediil igénybe vett csaladi kedvezmény teljes 6sszegét az édesapa veheti

majd igénybe. Ezzel a modszerrel 6sszességében a csalad tobb ado visszatéritéshez juthat.

l1.4bra: Visszaigényelheté 0sszes kedvezmény oOsszevetése az elmult 6t évben (Példa
Aladarné Anna)

1 600 000
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Forras: sajat szamitas
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Az 2. 4bra alap sikjat az elmult 6t év alkotja, ezen elhelyeztem az elmult 6t év személyi
jovedelemadoban visszaigényelhetd kedvezmények Osszegét. A megjelenitett oszlopokon
szembetlind, hogy a 2020-as és a 2022-es év visszaigényelhetd adokedvezmény Osszege
alacsonyabb, mint azokban az években, amelyekben az ad6zo a csaladi kedvezményre volt
jogosult. Ennek az oka, az amely méar a szamoldsok soran is emlitve lett: ezekben az években
a csaladi adokedvezményt, a csaladi jarulékkedvezménnyel egylitt a vizsgalt személy

hazastarsa érvényesitette.

A 2021-es év kimagasldo a tobbi év kozil. Ez az év volt az, amikor rendkiviili
adovisszatéritést kaptak a gyermeket nevel0 sziilok. Ebben az évben a hdzaspar megosztotta
a kedvezményt, hogy az édesanya is jogosult legyen a csaladi jarulékkedvezmény

visszaigénylésére.

Mivel a csaladi adokedvezmény 6sszege nem valtozik a 2020-as, 2021-es és 2023-as évben,
hanem marad a 1995. évi CXVIL. torvény a személyi jovedelemadordl torvény 2023-ban is
érvényben 1évo Osszegeken, amelyek a szakirodalmi részben felsorolasra keriiltek, nem
kivanom wjabb 6t éven 4t bemutatni. Hiszen az eldzetes vizsgalataim és a torvény alapjan

meghatdroztam, hogy érdemi valtozas nem tortént a 2018-as és 2019-es évhez képest.

5.2. A 25 év alatti fiatalok adokedvezménye az elmult 6t évben

Minta Béla egy 25 éves fiatal férfi, akinek a jelenlegi f6allastt munkahelye eldtt, amellyel
2019 novembere Ota all szerzddésben, didkmunkasként dolgozott egy kozvetitdcég
megbizasabol. A teljes munkaidés fOallasaban Béla megfizette a 15%-0s személyi
jovedelemaddt ¢és a 18,5%-0s tarsadalombiztositdsi jarulékot, azonban amikor
diakmunkasként dolgozott, akkor csak a személyi jovedelemadd megfizetésére volt
kotelezett. A didkmunkdja sordn szerzett jovedelem jarulékmentessége nem befolyasolja a

személyi jovedelemado bevallasat.

A személyi jovedelemadd kedvezményt a 25 €v alattiak szamdara 2022. januéar 1.-t6l elérhetd
adoalapot csokkentd kedvezmény, amelyre az altalam vizsgélt ad6zo is jogosult, de csak a
2022-es év elsé 11 honapjaban. Ezt megel6z6 idészakban a vizsgalat targyat képzd adozo
nem jogosult masféle adokedvezményre, mert sem gyermeke, sem pedig sulyos

fogyatékossagban sem szenvedett.

Az adobevallasok elkészitéséhez ezen esetben is a megallapitott és a tdblazatban addalapot

kell alkalmazni, amely minden vizsgalt évben: 4 929 966 Ft. Bélanak a 2022-es évben volt
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egy megbizasi szerz0désbol szarmazd jovedelme, amely szintén egy korabbi tdblazatban van
feltiintetve, am ezen jovedelemforras nem véaltoztat érdemben a bevallas és kedvezmények
aktivalasa soran, hiszen az dsszesitésnél 6sszeadodik a nem 6nallo tevékenységbdl szarmazo

jovedelmekkel.

Ez a kedvezmény rendelkezik egy fels6 jovedelemhatarral, ami a 2022-es adoévre
vonatkozodan 433 700 Ft brutté havi jovedelem, ez az 6sszeg az ado mértékét tekintve 65 055
Ft-ot jelent havonta. Ez az 0sszeg, amelyet maximalisan megkaphat az ad6 visszatérités
soran az adozd. Béla még beleesik ebbe a felsé hatarba, vagyis a teljes személyi
jovedelemadd mentességet élvezhet a 2022-es év novemberig tartd iddszakaban. Béla 2022
novemberében tolti a 25.¢letévét, igy a torvény szerint még a sziiletésnapjat tartalmazo

honapban jogosult a kedvezményre, vagyis a 2022-es évben igénybevehetd

A kovetkez0 tablazatban 0sszesitettem az 6sszegeket, amelyeket az elobb levezettem, hogy
az 0sszegek ¢és az évek sordn igénybe vehetd kedvezmények 6sszege 0sszehasonlithatobba

valjon.

5. tablazat: Minta Béla altal igénybe veheté személyi jovedelemadé kedvezmények az

elmult 6t évben

Minta Béla 2018 2019 2020 2021 2022
25 év alatti
fiatalok
személyi - - - - 4 929 996
jovedelemado
kedvezménye
Visszaigényelhe
t6 Osszes 0 0 0 0
kedvezmény
Forras: sajat szamitas

667 874,4
5

A tablazatban hasznalt szamitasok megfelelnek a személyi jovedelemadd és addzas rendjérdl

sz6106 torvényben foglaltak szerint.

A 2018-t6l 2021-ig tartd iddszakban nem tudott igénybe venni adokedvezményt, igy meg
kellett fizetni a megallapitott 15%-o0s adot, amely a havi bruttd bérébdl keriilt levonasra.

Ennek az 6sszege havi 61. 624,57 Ft, igy a kedvezmények Osszegéhez 0-at irtam. A 2022-es

33



évben szerzett a jovedelme a fels hatar ald esett, igy teljes jovedelemadd mentességet

szerzett, amelyre novemberig volt jogosult.

A 2022. évben a csalddokat segitésének céljabol a kormanyelrendelt rendkiviili személyi
jovedelemadd 2021-es évre vonatkozd személyi jovedelemadd kedvezménye, Bélara nem
vonatkozik, hiszen nem volt jogosult sem csaladi potlékra sem csaladi kedvezménye a 2021-
es adoévben. Ezéltal nem valtoztat a személyi jovedelembevalldsaban a rendkiviili

kedvezmény.

A vizsgélat eredménye: A vizsgalt személy a 25 év alatti fiatalok adokedvezményének

bevezetésével adomentessé valt, igy amig a 25. életévét be nem toltotte nem kellett személyi
jovedelemadot fizetnie. A bevezetés eldtt és utdn nem volt jogosult semmilyen
adokedvezményre, igy a 2022-es addbevalladsan kiviili masik négy bevalldsa soran nem

tudott semennyi addt visszaigényelni.

2. 4bra: Visszaigényelhet6 adok osszevetése az elmult 6t évben (Minta Béla)
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A 2. abrarol egyértelmiien leolvashatd, hogy a 2022-es év kimagaslé adokedvezmény
Osszege. Az azt megel6z6 években pedig tisztan latszik, hogy nulla forintnak megfeleld

adokedvezményt tudott érvényesiteni, azaz semmit, be kellett fizetnie a teljes személyi
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jovedelemadoéjat, mert nem volt jogosult semmilyen adokedvezményre a 2018-2021-ig tartd

id6szakban.

5.3. Az els6 hazasok adokedvezménye az elmult 6t évben

Kis- Nagy Cecilia majdnem harom és fél éve hazasodott Gssze a férjével és most elsd
gyermekiiket varjak. Cecilia a mai napig aktiv keresdként helyezkedik el a munkaerépiacon
allapota ellenére is, ezaltal folyamatos bevételre tett szert az altalam vizsgalt 6t évben. Mivel
Cecilia jelenleg 28 éves €s gyermeke sziiletése el6tt nem tolti be a 30. €letévét, igy jogosultta
fog valni a 2023-as bevallas soran a 30 év alatti anyak kedvezmény igénybevételére. A 2022-
es adoévben nem jogosult a csalddi kedvezményre, hiszen a magzat nem toltotte be a
91.napjat, igy az kedvezmény jogosultsdgianak megallapitdsa sordn sziikséges orvosi

igazolas sem keriilt még a 2022-es addéévben kiallitasra.

Férjével 2019 jalius 15.-én hazasodott Ossze, ami azt jelenti, hogy az ezt kovetd 24
honapban, vagyis a hazassagkotés datumat kovetd két évben jogosultak voltak az elsd
hazasok adoalap csokkenté kedvezményére. Mas kedvezményre nem jogosult, igy nem
mertil fel a kedvezmények igénybevételének sorrendje. Az els6 hazasok kedvezmény 5%,
amelyet teljes egészében Cecilia érvényesit a bevallasaban, és a visszaigénylést a bevallas
leadasa utan érvényesit egy 6sszegben. Van lehet0ség arra, hogy a kedvezményt megosszak
egymast kozt a hdzastarssal, igy a bevallas soran nyilatkozat tétel sziikséges a hazastars
adoszamarol és nevétdl, majd arrol, hogy a hazaspar milyen felosztasban és melyik

honapokra kivéanja érvényesiteni a kedvezményt.
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6. tablazat: Nyilatkozat az els6é hazasok kedvezményér6l

NYILATKOZAT AZ ELSO HAZASOK KEDVEZMENYEROL

1: A kedvezmény teljes Gsszegét én érvényesitem.
2: A teljes Osszeget a hazastarsam (bejegyzett ¢élettarsam) érvényesiti.
3: A kedvezményt hazastarsammal (bejegyzett ¢lettarsammal) megosztva, kdzosen érvényesitem:

0: Az els6 hazasok kedvezményére nem vagyok jo

osult.

2019

0

0 0 0 0 0 1 1 1 1 1

1

Januar

Februér | Marcius | Aprilis | Majus | Fanius | Jalius | Augusztus | Szeptember | Oktober | November

December

2020

1

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

Januar

Februér | Marcius | Aprilis | Majus | Fanius | Jalius | Augusztus | Szeptember | Oktober | November

December

2021

1

1 1 1 1 1 0 0 0 0 0

0

Januar

Februar | Marcius | Aprilis | Majus | Janius | Julius | Augusztus | Szeptember | Oktober | November

December

Forras: 19SZJA-03, 20SZJA-02, 21SZJA-02

A nyilatkozat kitoltése utdn konnyebb a szdmitasokat elvégezi, igy célszerli az els6 hazasok
adokedvezmény igénybevételét a nyilatkozat kitoltésével kezdeni. Cecilia éves bruttd bérét
elényds havi bontasban vizsgalni, hiszen igy egyszeriibben lehet szimolni. Az éves bruttd
bére a vizsgalt alanynak az elézetesen megallapitott 4 929 996 Ft, ami havi bontasban
410 833 Ft. Mivel az els6 hazasok kedvezménye adodalapot csokkentd kedvezmény, vagyis
a havonta megallapitott adoalapbol kertil levonasra az 5% addkedvezmény, amelyekben a

vizsgélatban résztvevé maganszemély jogosult volt arra.

Ez a kedvezmény a vizsgalt esetben pontosan havi 20 541,65 Ft adodalap csokkentd
kedvezményt jelent. 2019-ben a tablazatbol leolvasva latjuk, hogy 6 honapban volt jogosult
a kedvezményre, ami 123 249,9 Ft adodalapot csokkentd kedvezményt jelent a 2019-es
addévben. A 2020-as addév soran a vizsgalt holgy a teljes évben, mind a 12 honapban
jogosult volt a kedvezményre, igy 246 499,8 Ft addalapkedvezményt tud érvényesiteni a
2020-as évre vonatkozd adobevallasdban. 2021-ben mar megint csak 6 honapban volt
jogosult a kedvezményre, igy a 2019-es évvel megegyezden 123 249,9 Ft adodalapot

csokkentd kedvezményt vehet igénybe.

Ezen kedvezmények az addalapot csokkentik, tehat az ad6zd a 2019-es €és 2021-es évben
4 806 746,1 Ft adoalap utan fizeti be a személyi jovedelemadot, 2020-ban pedig csak
4 683 496,2 Ft adoalap utan kell megfizetni a 15%-0s adot.
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7. tablazat: Kis- Nagy Cecilia altal igénybe veheté személyi jovedelemado

kedvezmények az elmult 6t évben

Kis- Nagy Cecilia 2018 2019 2020 2021 2022
Els6 hazasok kedvezménye 246

(addalapot csokkents) 0 12342990 149980 |123250 |0
Visszaigényelhetd  0Osszes 36

kedvezmény 0 18 487,09 974.96 18 487,085 | 0

Forras: sajat szamitas

A 7. tablazatban hasznalt szamitasok megfelelnek a személyi jovedelemado és adodzas

rendjérdl szolo torvényben foglaltak szerint.

A tablazatban kiszamoltam és elhelyeztem, azokat a kedvezményeket, amelyeket Cecilia
igénybe vehetett a vizsgalt évek sordn. A jogosultsag id0szakaban, abban a 24 honapban
nem osztotta meg az addalap csokkentd kedvezményt a férjével, csak sajat maga vette
igénybe, ami az Osszegeken latszik is. A haromévre eloszlik a kedvezmény mennyisége, és
mivel a vizsgalt idészakban nem valtozott a kedvezmény mértéke, igy a honapokra lebontott
0sszege a jogosultsag honapjaiban megegyezik egymassal. Tovabba leolvashato, hogy az 6t
évben mas adokedvezményre nem volt jogosult az alany, igy 2018-ban és 2019-ben sem

tudott semmilyen Osszeget (vagyis 0 Ft-ot) nem tudott visszaigényelni.

A 2021-es év rendkiviili adovisszatéritése nem befolydsolta a vizsgalt személy adobevallasat
mert nem volt jogosult abban az idészakban csaladi kedvezményre. A tablazatban is latszik,

hogy a hat honapnyi addalapkedvezményt tudta csak érvényesiteni abban az évben.

A vizsgélat eredménye: a vizsgalat soran megallapithat6, hogy a friss hdzasok kedvezménye

a vizsgalt idészakban Cecilidnak 73 949,14 Ft addvisszatéritést jelentett, amely nem nagy
Osszeg, sot a tobbi kedvezményhez mérten a legalacsonyabb 0sszegii tdmogatasra voltak

jogosultak az elmult 6t évben. Azokbdl az adatokbol, amiket tudunk a vizsgalt alanyrol
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kovetkeztethetd, hogy a jovOben jogosult lesz az Gjonnan létrehozott 30 év alatti anyak
kedvezményére és a csaladi kedvezményekre (amennyiben a férjével megosztva veszik

igénybe).

A 3. é4bra alap vizszintes vektorjan (X tengelyén) az elmult 6t adoév szerepel, ezen
elhelyeztem az elmult 6t év személyi jovedelemadoban visszaigényelhetd kedvezmények
Osszegét. Amelyeket az elsé héazasok adokedvezményének vizsgalata soran vizsgalt

maganszemély adobevallasa alapjan hatdroztam meg.

3. dbra: Visszaigényelhet6 6sszes kedvezmény dsszevetése az elmult 6t évben (Kis- Nagy
Cecilia)

40000
35000
30000
25000
20000
15000
10000

5000
2018 2019 2020 2021 2022

Forras: sajat szamitas

Els6 ratekintésre szembetiind, hogy a 2020-as évben kiemelkedéen magas a
visszaigényelhetd személyi jovedelemadd Osszege. Aztan ha jobban megvizsgéaljuk a
diagrammot ¢és az eldzetesen felvazolt vizsgélatra is ratekintiink, feltinik, hogy pontosan
kétszer akkora az oszlop. Az a szerencsés eset alt fent, a 24 honap pont 6-12-6 felosztasban

teriilt el a vizsgalt évek soran.
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5.4. A személyi kedvezmény az elmult 6t évben

A személyi kedvezmény vizsgalata sordn az addalany Kovacs Diana 35 éves férjezett nd.
Férjével 2013-ban hazasodtak 6ssze, igy mar csak nem tiz éve ¢len hazassagban. Gyermekiik
még nem sziiletett. Didna egészségiigyi problémaval szenved, endometridzissal
diagnosztizalta 6t az orvos 2015-ben, 4m a betegsége nem befolyéasolja a munkaképességét.
Jelenlegi munkahelyén nyolc éve dolgozik teljes miiszakban. Személyi jovedelemado
kedvezményre nem volt jogosult 2019-ig, mert a hazassaga is 24 honapnal késobb kottetett,
igy az elsé hazasok kedvezményét nem vehette igénybe, gyermeke sem volt igy a csaladi
adokedvezményt sem tudta érvényesiteni. Azonban 2019.01.01.-t61 bdvitették azon
betegségek listajat, amelyek esetében igénybe lehet venni a személyi jovedelemado
kedvezményt. Ezen betegségek kozé tartozik az endometriozis is (BNO: N80). Ennek
kovetkeztében mar a 2019-es adoévben igénybe vehette a sulyos fogyatékossadg miatt
levonhat6 adokedvezményt, majd késdbbi években a személyi kedvezményt. A 2018-as évre
is igénybe vehette a kedvezményt, hiszen a 2019-es bevalldsaval egyidejiileg leadta a 2018-
as évre megirt 6nellendrzését. Igy a 2018-as évre vonatkozo kedvezményét az 6nellendrzést

kovetd visszatéritési idoszakban kapja meg Diana.

A kedvezmény igénybevételéhez ismerni kell az éves addalapot, amely 4 929 996 Ft és a
szamitott adot a vizsgalt alanyra vonatkozéan. Ez az Osszeg 739499.4 Ft. Ez a
fogyatékossagokhoz és betegségekhez kapcsolodd kedvezmény igénybevételi modja és

Osszege is az alabbiak szerint valtozott az altalam vizsgalt id6szakban:

e 2018-ban sulyos fogyatékossdg miatt levonhatd Osszeg, amelynek levondsa a
szamitott (esetlegesen addalapot csokkentd kedvezményekkel csokkentett) adobol
kertil levonasra. A kedvezmény mértéke az aktualis brutté minimalbér 5%-a. Ami a
2018-as évben 138 000Ft 5%-a, ami havi bontasban 6 900 Ft. Eves szinten ez a
kedvezmény 82 800Ft adobdl levonhatd kedvezményt jelent, amennyiben az ad6zo

jogosult volt a kedvezményre az év egészében.

e 2019-ben a bevallasi modszer valtozatlan maradt, csak az 6sszeg valtozott, hiszen
minimalbér emelést tortént az eldzd évhez képest. Igy a minimalbér 149 000 Ft-ra
emelkedett, szamszertisitve legfeljebb 89 400 Ft adokedvezmény vonhato le a

szamitott adobol a 2019-es évben, amennyiben egész ¢vben fenn allt az ad6zo
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betegsége. A vizsgalatunkban fontos esemény tortént ebben az évben, beemeltél az
endometridzis betegséget azok kozé, amelyek utan jogosulttd valhat az ad6zé a

kedvezményre.

e 2020-ban is csak a szamitott adot csokkenthetd kedvezmény mértéke valtozott,
hiszen a kedvezmény az adott év minimalbéréhez viszonyitott érték. Ebben az évben
a minimalbér 161 000 Ft volt, ami azt jeleni, hogy a havonta visszaigényelhetd

adocsokkentésre hasznalhato kedvezmény értéke 8 050 Ft.

e 2021-ben megvaltozott a fogyatékossdgokra és betegségekre igénybe vehetd
kedvezmény. Els6é korben a kedvezmény neve valtozott, mert a 2021-es adoévben
mar személyi kedvezményként hivatkoznak rad. A személyi kedvezmény atalakult
egy addalapot csokkentd kedvezménnyé, €s a mértéke immaron a bruttd minimalbér
egyharmada (100 Ft-ra kerekitve). Az 0sszeg a 2021-es addéévben pontosan 669 600
Ft adodalap csokkent kedvezményt jelent, amennyiben az ad6z6 az év 12 honapjaban

jogosult a kedvezményre.

e 2022-es adoév sordn a kedvezmény alkalmazdsdnak modszerében nem tortént
valtozas, az el6z0 évhez hasonléan maradt az adodalapot csokkentd tulajdonsaga a
személyi kedvezménynek. A 2022-es év sordn is valtozott a minimalbér 6sszege,
amely az addalap kedvezmény Osszegét is valtoztatja, igy a maximalisan igénybe

vehetd dsszeg 792 000 Ft.

A 8. tablazatban hasznalt szamitasok megfelelnek a személyi jovedelemado és adodzas

rendjérdl szolo torvényben foglaltak szerint.
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8. tdblazat: Kovacs Didna altal igénybe vehet6 személyi jovedelemado6 kedvezmények az

elmult 6t évben

Kovécs Didna 2018 2019 2020 2021 2022

Sulyos
fogyatékossag
okan levonhato
Osszeg (szamitott
adot csokkentd
kedvezmény)

0 89 400 96 600 - -

Személyi
kedvezmény (
adodalapot - - - 662 400 800 400
csokkentd
kedvezmény)

Utolagos

Lo, ‘s 82 800 - - - -
érvényesiteés

Visszaigényelheto
osszes 82 800 89 400 96 600 100 440 120 060
kedvezmény

Forras: sajat szamitas

A téblazatban az altalam kiszamolt j6vedelemado kedvezmények szerepelnek, amelyeket az
altalam vizsgalt személy vehet igénybe. A 2019-es bdvitést kdvetéen Didna mar igénybe
vehette a betegségére jardé adokedvezményt. Az Onrendelkezés lehetdségével élvén, az
addzonak sikeriilt tovabbi kedvezményre szert tennie, €s az egyik onrendelkezett év beleesik
az altalam vizsgalt idoszakra. Ezt az Osszeget, ugyan az ad6z6 a 2019-es add visszatéritése
soran fogja visszakapni, de én a 2018-as évhez tettem, de megkiilonboztettem a tobbi
eredménytdl. Hiszen hidba, hogy utdlagos érvényesités eredményeképp a kovetkezd

ad6évben kapja meg az 6sszeget, ez a kedvezmény a 2018-as addévre vonatkozik.

Dianat gyermek hianyaban a 2021-ben elrendelt egyszeri addvisszatérités nem befolyasolta,
hiszen nem nevelt gyermeket és nem volt jogosult a csaladi adokedvezményre egy napot

sem a 2021-es évben.

A vizsgalat eredménye: a vizsgalat soran megallapithatd, hogy a stlyos fogyatékossag miatt
levonhat6 kedvezmény, Osszege, modszertana és neve is valtozott a vizsgal idoszakban.

Didna a 2019-es betegségbdvités soran valt jogosulttd a kedvezményre, amely sordn az
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Onellendrzést is beleszamitva az elmult 6t évben 489 300 Ft addvisszatéritést jelentett a

szamara.

4. 4bra: Visszaigényelhet6 0sszes kedvezmény osszevetése az elmilt 6t évben (Kovacs
Diana)
140 000
120 000
100 000
80 000
60 000
40 000

20 000

2018 2019 2020 2021 2022

Forras: sajat szamitas

A 4. 4dbra X tengelyén az évszamok mentén tisztan leolvashaté az adovisszatéritések
Osszegének novekedése az évek soran. Nincs az értékek kozott kimagasloan nagy vagy
alacsony érték, dinamikus novekedés figyelhetd meg. Ezt a ndvekedést a kedvezményhez
kapcsolt brutt6 minimalbér évek alatti valtozasa adja meg, hiszen az adokedvezmény

mértéke nem valtozott az elmult 6t év soran.

A 4. abra egyik oszlopa halvanyabb szinli mint a tobbi, ezzel kivantam azt jelezni, hogy
ebben az évben nem volt jogosult a vizsgalt ad6zd a kedvezményre, de a jogosultsag el

évében (jelen esetben a kdvetkezd évben) azt 6nellendrzéssel érvényesitette.
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6. KOVETKEZTETESEK, JAVASLATOK

A szakdolgozatom elkészitésének folyaman az irodalmi attekintés és az altalam elvégzett
vizsgalatot Osszevetve, arra a kovetkeztetésre jutottam, hogy a személyi jovedelemado
kedvezményeknek vannak pozitiv és negativ hozadékai, kovetkezményei. Ebben a
fejezetben az daltalam megfogalmazott kovetkeztetéseket és javaslatokat szeretném

bemutatni.

A pozitiv jelenségek kozé sorolhatd, hogy az elmult években a személyi jovedelemado
kedvezmények szama jelentésen nétt. A vizsgalt években (2018-2023) és a személyi
jovedelemadd bemutatdsa sordn is volt szdmos 1j adokedvezmény bevezetése. Ezen
kedvezmények -az esettanulményban bemutatott szamitdsokat alapul véve- az adokoteles
személyeknek jelentds Osszegli adoOvisszatéritést, adomentességet jelenthet. Az 1j
kedvezmények mellett a meglévé kedvezmények valtoztatasaval is értek el a

maganszemélyek szdmara magasabb Osszegli, vagy akar lehetdséget az addvisszatéritésre.

Ha idérendi sorrendben haladunk visszafele, akkor elsdként a 30 ¢év alatti anyak
kedvezményét sziikségszerli megemliteni. Ezen kedvezmény teljes adomentességet von
maga utan, amennyiben az addz6 jogosult a kedvezmény igénybevételére. Ezaltal a
kedvezményezettet személyi jovedelemado befizetése aldl felmenti. A 25 év alatti fiatalok
kedvezménye is ugyan azon metddus szerint miikodik, csak ott a feltétel az, hogy az
adokoteles adozo, ne toltse be a 25. életévét. Az elmult 6t évben, az idei évtol szamitott
legrégebben bevezetésre kertiilt Gj adokedvezmény a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak

kedvezménye volt.

Az 1j kedvezményeket leszamitva is volt adokedvezmény valtozas mind 0sszegben, mind
alkalmazéasédban, mind jogosultsagi korben, mind megnevezésben. A ma személyi
kedvezménynek hivott adoalapot csokkentd, régebben sulyos fogyatékossadg miatt levonhato
0sszeg néven ismert fizetendd addokedvezmény néven volt ismert. Az addkedvezmény
mértéke ugyan fixen a minimalbérhez kotott, azonban az elmult évek alapjan az a tapasztalat,
hogy a minimalbér bruttod 6sszege évrdl-évre nd, ezzel eredményezi a személyi kedvezmény
novekedési tendencidjat. A betegségek jogosultsagi korét is bovitették, uj betegségesoportok

keriiltek be azon betegségek kozé, amelyek esetén alkalmazhat6 az adokedvezmény.
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A pozitiv hozadékok mellett a vizsgalat soran tapasztaltam negativ tényezdket is, melyeket

a kovetkezdkben kifejtek. Ezen negativ tényezdkkel kapcsolatban javaslatokat tennék, hogy

az ¢én meglatdsom szerint, hogyan Ilehetne az addzok szamdara kedvezObben és

eredményesebben alakitani az adokedvezmények rendszerét.

A négy vagy tobb gyermekes anydk kedvezményének alkalmazasa sordn, a személyi
jovedelemado torvény szerint az adokedvezményt csak az anya veheti igénybe. Ezen
intézkedés szerintem az apak szarmara kirekesztd, hiszen (amennyiben kozosen
nevelik a gyermekeket) a kedvezményt kizarolagosan csak anyak veheti igénybe.
Pedig sok esetben az apa az, aki egy csaladban a f6 ,,pénzkeresd”, hiszen az anyaknak
sok esetben a négy gyermek mellett kevesebb ideje jut a jovedelemszerzése.
Nézépontom szerint az apak is ugyan annyira részt vesznek a gyermekek
nevelésében és életében, igy Oket is megilletné az adokedvezmény. Tisztaban vagyok
azzal, hogy az 4llamhéaztartasi bevételekbdl nagy kiesés lenne, ha a négy vagy tobb
gyermeket neveld sziilok mindegyike adomentessé¢ valna, igy a javaslatom a
kovetkezdrdl szol. Azon csalddok, amelyekben a sziilok négy vagy tobb gyermeket
nevelnek, azon csaladokban az adomentesség az adodzd valasztasa alapjan

keriilhessen jovairasra, az anya vagy apa adobevallasanak elkészitése soran.

A személyi kedvezmény igénybevételére jogositd listan nagyon sok betegség és
betegségcsoport keriilt felsorolasra (az irodalmi attekintésben forrasban megjeldlt).
Ilyen betegségek példaul a laktoz érzékenység, a stlyos fogyatékossag, vaksag stb.,
olyan betegségek sokasaga, amelyek az adozot korlatozzak a jovedelemszerzésben
vagy az egészséges mindennapokhoz tobblet kiadasra kertil sor. Azon emberek, akik
rovid vagy tavollatassal kiizdenek és szemész orvosi javaslatra felirt latassegitd
eszkdz hasznalata nélkiill nem munka ¢s életképes, azon személyek részére
(amennyiben nem vak, vagy szazaléku, korrigalhatatlan latasromlasban szenved)
nem alkalmazhatdé a személyi jovedelemadd kedvezmény. Pedig, a latast javito
eszk0zOk vasarlasa igencsak magas koltséggel jar, hiaba keriil orvosi javaslatra a
megvétele. A javaslatom az, hogy azon ado6zok, akiknek sziikséges valamilyen
latasjavitod eszkdz, ahhoz hogy a munkavégzésben ne legyen korlatolt, az ad6évben

felirt és kivaltott latasjavitd eszkdz utan adokedvezményt vehessen igénybe.
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7. OSSZEFOGLALAS

A szakdolgozatomban a Magyarorszagon alkalmazott személyi jovedelemado
kedvezmények és mentességek témakoron beliil a személyi jovedelemado kedvezmények
alkalmazasat vizsgaltam. Ezt a vizsgalatot az elmult 6t adoévre visszamendleg készitettem
el, és ez alapjan tettem meg a javaslataimat. A témavalasztisom oka a személyi
jovedelemadd nagy kiterjesztettsége ¢és az alkalmazhaté kedvezmények adozd segitd

tulajdonsaga.

A dolgozatom irodalmi attekintésének elsé fejeztében a felhasznalt irodalmak alapjan
bemutattam a Magyarorszagon jelenleg érvényben 1év0 addzasi rendszert. Az addigazgatési
rendtartasrol szo616 és az adozas rendjérdl szol6 torvényt altalanossagaban ismertettem, hogy
azon informaciok, amelyek kapcsolodnak a személyi jovedelemadé bevallashoz is emlitésre

keriiljenek a szakdolgozatban.

A masodik fejezetben bemutatasra keriilt a személyi jovedelemadod, az addalapjat tartalmazo
elemek, bevétel forrasok, a személyi jovedelemadd bevallas sordn alkalmazhatéd
kedvezmények, a kedvezmények bevallasa ¢és a bevallas soran keletkezendd befizetendo
vagy visszaigényelhetd adokiildonbozet. Az alkalmazhaté kedvezményeket részletesen
bemutatom, a személyi jovedelemadd torvény alapjan, és bdvitem a Nemzeti Add és
Vamhivatal bevallasi segédleteinek felhasznalasaval. Ez azért sziikséges, mert a kovetkezo

fejezetben elkészitett esettanulmany ennek alapjan késziil el.

Az esettanulmany elkészitéséhez négy személy adobevallasanak készitettem el azon részét,
amelyek a kedvezmények igénybevételéhez kapcsolok. Ezt a vizsgalatot az elmult 6t, lezart
ad6évben végzem el (2018-2022). Minden személy egy-egy kedvezményhez kapcsolédoan

keriil vizsgalatra: A vizsgalatban rész vevo személyek tulajdonsagait probaltam ugy

Ezen vizsgélat sordn a kovetkez6 adokedvezmények bevallasanak modjat mutattam be:

e Példa Aladarné Anna: csaladi ado- ¢és jarulékkedvezmény ¢és annak hazastarsaval
valo megosztasa, négy vagy tobb gyermeket neveld anyak adokedvezménye

e Minta Béla: 25 év alatti fiatalok személyi jovedelemadoé kedvezménye
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e Kis-Nagy Cecilia: elsé hazasok kedvezménye (2023-as bevallasban igénybe veheti
majd a 30 év alatti anydk adokedvezményét)

e Kovics Didna: sulyos fogyatékossag okdn levonhatd adokedvezmény késébbiekben
személyi kedvezmény, és annak Onellendrzés soran vald utolagos kedvezmény

érvényesitése.

A vizsgalatok elvégeztével megallapitasra keriiltek a vizsgélt személyek adokedvezményre
valo jogosultsagai ¢s, hogy miért valtak jogosultta az adott kedvezménye. Kifejtettem a
kedvezmény igénybevételének modjat €s az igénybevétel lehetdségeit, és azoknak a modjat,
modszerét a személyi jovedelemado bevallas kitoltési utmutatd segitségével. Szamitasok
elvégzésével és azok levezetésével meghataroztam a torvényben leirtak alapjan az
adokedvezmény Osszegét. Amennyiben az adokedvezmény adodalapot csokkentd, tovabbi

szamitasok eredményeképp megallapitasra keriilt a visszaigényelhetd ado.

Ezen 6sszegeket egy oszlopdiagrammon szemléltettem, hogy a kedvezmények valtozasa az
évek soran egyértelmiibb legyen, és ezaltal a megallapitdsa konnyebb legyen annak, hogy

hogyan valtozott az elmult 6t év soran az éppen vizsgalt adokedvezmény.

A dolgozatom zardsaként a kutatd6 munka és esettanulmany elkészitése kozbeni
tapasztalataimat ¢és kovetkeztetéseimet fogalmaztam meg. Az altalam negativitasként

véleményezett részekre vagy esetleg hidanyossagokra pedig javaslatokat fogalmaztam meg.

A szakdolgozat irasa soran alkalmazott kutataismddszertani tevékenységek soran a meglévo
tudasomon tdl, uj és frissebb informaciok birtokaba jutottam. Igy mélyebb és alaposabb

tudast szereztem a személyi jovedelemadorol, melyet a késdbbiekben kamatoztathatok.
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10. MELLEKLET

NYILATKOZAT

a szakdolgozat nyilvinos horziféréséral és eredetisépérdl

A hallgatd neve: _ Tatrai Klaudia Ibolya

A Hallgato Neptun kodja: CO9FAC

A dolgozat cime: ___Aszemélyi jivedelemado bevallisban igénybe vehetd
kedvermények vigsgdlata

A megjelends éve: 2023

A koneulens tanszék neve: Befelitetési, Pénziipyi és Szdmviteli Tanszék

Kijelentem, hogy az altalam benytjtort: szakdolgozar egvéni, eredeti jellegil. sajit szellemi
dlkotasom. Azon nészekel, melycket mds szerzbk munkadjabdl venem dt, egvénelmiien
megjeldltem, s az irodalomjegveékben szerepeltetiom,

Ha a fenti nyilatkozanal valotlant allitottam. tudomésul veszem. hogy a Zdrévizsga-bizollsag a
rhrovigsgabol kizdr és a zardvizsgdt esak O dolgozat készitése utan tehetek.

A leadott dolgozat, mely PDF dokumentum, szerkesztését nem. megtekintését és nyomtatdsat
engedélvezem.

Tudomdsul veszem, hogy az dltalam készitett dolgozatra, mint szellemi alkotds felhasznilasira,
hasznositasarn & Magyar Agrir- és Elettudominyi Egyetem mindenkori szellemitulajdon-
kezelési szabdlyzatiban meglfogalmazotiak érvényesek.

Tudomasul veszem, hogy dolgozatom elektronikus viltozata feltSltésre kerill a Magyar Agrdr-
¢s Elettudominyi Egvetem kiinyviar repozitori rendszerdbe,

"

Kel: _ 031 5 év apeles  he_ A5 nap

F_l;t" rou delacctio
Hallgatd aldirisa
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KONZULTACIOS
NYILATKOZAT

A Tatrai Klandia [bolya (hallgatd Neptun azonosftoja: COYFAC) konzulenseként nyilatkozom
arrdl, hogy a szakdolgozatot' Attekintettem, a hallgatét az irodalmi forrdsok korrekt kezelésének
kisvetelményeirdl, jogi és etikai szabdlyaird] tdjékoztattam.

A zérddolgoratot/szakdolgozatol/diplomadolgozatot/portfoliot a zdrdvizsgan torténd védésre
javaslom / nem javaslom®.

A dolgozat allam- vagy szolgalati titkot tartalmaz: igen  pem**

VA KL\

Belst konzulens

Kelt; Gydngyas, 2023, dprilis 235,

' & megfeleld dolgozattipus meghagvisa mellett a tbbbi tipus wWrlendd.
* A megfeleld aldhizands,
1A meglfeleld alahdzands,
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