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Diplomadolgozatom témdja a ndk, ndi vezetdk megitélésérdl szol a mezdgazdasagi szektoron

beliil.

A kutatas megkezdésekor azt feltételeztem, hogy: a mezdgazdasag egy ,férfiak altal uralt”
agazatnak szadmit, emiatt Ggy tartom, hogy ebben a szektorban még inkabb jelen van a
megitélésbeli kiilonbség; a férfiak gy gondoljak, hogy nincs megitélésbeli kiillonbség a
mez6gazdasagban, a nékkel egyenléen bannak; illetve, hogy a nék nem nyomas hatasara,

hanem szabad akaratukbol helyezkednek el a mezdgazdaséagi szektoron beliil.

A szakirodalmi attekintést a ndi egyenjogusdg témakorével kezdtem, ezen beliil tovabb
vizsgaltam a dolgozo nd, a sikeres nd €s a mezdgazdasagban dolgozd ndk megitélését. Mar itt
is felmeriil a probléma, hogy a ndket masként itélik meg, mint a férfiakat. A szakirodalmi
feldolgozas ezutan a ndi vezetdk és a ndi vezetdk a mezdgazdasdgban témakorrel foglalkozik,
végezetiil pedig arra tér ra, hogy lehetdség vagy kényszer szdmukra az agrariumban torténd
munkak végzése. A felmeriild probléma az az, hogy a néket nehezebben fogadjak el ebben a

szektorban.
Egyrészt egy kérddives megkérdezéssel végeztem a kutatasomat, amit 253 személy toltott Ki.

A kutatas masik eszkdze mélyinterjik készitése volt. A mélyinterjii alanyai Bereck Maria,
Polcz Janosné, Erzsébet és Maczék Tibor voltak. E kutatas soran véleményiikrél és sajat

tapasztalatukrol, megitélésiikrol kérdeztem Oket.

Kérddives kutatdsom sordn arra a kovetkeztetésre jutottam, hogy valaszaddim latjak és
tapasztaljdk a nemek kozotti eltér6 banasmod meglétét sajat munkahelyiikon és

altalanossagban a mezdgazdasagi szektoron beliil is. A mezdgazdasagot véleménylik szerint



még mindig egy ,,férfias agazatnak”™ tartjak, ahol a n6k nem képesek a munkavégzésre fizikai
korlataik miatt. Egybehangz6 véleménytik szerint, javuld tendenciat mutat a nék megitélése a

mezdgazdasagban.

Osszességében elmondhato, hogy a kérdéivem kitdltdi és az interjualanyaim is egyetértettek
abban, hogy nehéz ndéként érvényesiilni a mezdgazdasagi szektoron beliil, tobb lehetdség
biztositdsaval megitélésiik szerint nagyobb elismerésben részesiilhetnének e szektorban

dolgozo holgyek.

Egy hipotézisem beigazolddott, mégpedig az, hogy a mezdgazdasag egy ,,férfiak altal uralt”
agazatnak szamit, igy azt feltételezem, hogy ebben a szektorban még inkabb jelen van a

megitélésbeli kiilonbség.

A kapott eredmények alapjan az elsé hipotézisem, nem igazolddott be. A kérddivem férfi
kitoltoi, illetve a mélyinterjum férfi alanyai is tapasztalja a nékkel szembeni eltéré banasmod

meglétét a mezdgazdasagi szektoron beliil.

Az a felallitott hipotézis tovabba félig igazolddott csak be. N6i mélyinterju alanyaim, Bereck
Maria és Polcz Janosné, Erzsébet véleménye alapjan és a személyes tapasztalatimbol
kiindulva is, sajat valasztds a mezOgazdasidgban torténd elhelyezkedés. Maczék Tibor
mélyinterji alanyom véleményére és tapasztalataira alapozva viszont, a nék valamilyen kiilsé
nyomas (nehéz anyagi koriilmények, mas munkalehetdség hidnya) miatt helyezkednek el az

agrariumban.

Véleményem szerint a nemek kozotti esélyegyenldség tudatositasara kiemelt hangsulyt kell
fektetni. Ezért kiilonb6z6 oktatasi programokat kellene bevezetni, amelyek az agrariumban
dolgozokat szodlitjdk meg és bemutatjak, hogy a ndék ugyanolyan eredményesen tudnak

dolgozni, mint a férfi munkavallalok.

Létrehozhatok tovabba mentorprogramok, emellett erdsiteni kell a munkahelyeken az egyenld

munkavallalasi lehetdségeket tiamogatd szabalyozasokat és iranyelveket.

A kérdoéiv kitoltoi és a mélyinterju alanyai is ugy érzik, hogy kiilonb6z6 kampanyokat kell
inditani (ndknek sz6l6 konferencidk, nagyobb média jelenlét). Ezek bemutatjdk a ndk
mezdgazdasagban betdltott szerepét, nagy hangsulyt fektetve arra, hogy 6k is képesek az

agrarszektorban helytallni, illetve segitik a tdrsadalom szemléletformalasat.



