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A dolgozat problémafelvetése arra a tényre épiil, hogy a koznevelés szinterein az SNI és BTMN
tanulok aranyanak novekedése évrél évre tapasztalhat6. Ennek hatékony kezelése nem teljesen
megoldott. Sziikséges olyan fejlesztd eszkoztar 1étrehozasa, amellyel akar a mindennapi
fejlesztések is konnyedén ellathatok szaktanarok altal. A dolgozatban célkitlizése ez volt. A
témak feldolgozédsa a magyar nyelv és irodalom tantdrgyba integraltan tartalomba agyazott
készség és képességfejlesztés mentén valosithatd meg. Az alkalmazott vizsgalati modszerek
tekintetében irasbeli interjuk (kérddivek) és félig strukturdlt mélyinterjuk elemzésének
eredményei alapjan a XX. szdzadi torténelem az irodalomban - Illyés Gyula: Egy mondat a
zsarnoksagrol, Modernség irodalma — Déry Tibor novellisztikdja, Madach Imre: Az ember
tragédiaja, A gorog irodalom — Ilidsz és Odiisszeia témak, valamint stilisztika, pragmatika,
retorika Keriiltek kivalasztasra. A dolgozat az RJR modellre és Bloom taxonomiajara épitve
problémafelvetd kérdések ¢és készségfejlesztd feladatok, valamint hat komplett, integralt
osztalyban hasznalhato, differencialasra alkalmat nyujtoé oratervet tartalmaznak, melyekben
meghatdroz6 a megvaltozott tanulds-irdnyitasi technikdk szerepe, és a didkok egyéni
képességeihez mért optimalis kihivas. A segédanyagok elkészitésénél fokozott hangsuly kertil
arra, hogy kézzelfoghato fejlesztési eszk6z jojjon 1étre mely eldsegiti a ,,fixed mindset”-bél a
,growth mindset-ba” torténd elmozdulast. Ehhez ugyanakkor hozzatartozik a tanuldi munka e
szemlélet mentén torténd értékelése (a tett, és az erdfeszitések méltanyolasa) is. Erdekes és
érdemes lenne hatas és bevalasvizsgalatokat végezni, megnézni a munka tudomdényos

értelemben vett hatasat a tanulasi teljesitmény és hatékonysag tekintetében.



