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Az egyéni vallalkozas inditasaval kapcsolatos tervezési,

szervezési feladatok

Az egyéni vallalkozas egyre népszeriibbé valik minden korosztidly, minden hattérrel
rendelkezd és minden helyen €16 egyén korében hazankban és a vilag tobbi részén. Ezt a
novekvo tendenciat szamos tényezd mozgatja, a pénziigyi fliggetlenség iranti vagytol kezdve
a technologiai eszkozok és erdforrdsok egyre szélesebb korti elérhetdségéig. Az
onfoglalkoztatas népszeriiségének egyik f6 oka a pénziigyi fiiggetlenség iranti vagy. Sok
embert vonz az az elképzelés, hogy a sajat fonokiik lehet, maguk hatidrozhatjdk meg a
munkaidejiiket, és maguk rendelkezhetnek a jovedelmiik felett. Az Onfoglalkoztatas
lehetdséget nyujt arra, hogy egy szenvedélynek hodoljanak, vagy olyan vallalkozést
hozzanak 1étre, amely jovedelmet termelhet. Emellett az 6nfoglalkoztatas lehetévé teszi az
egyének szamara, hogy rugalmasabbak legyenek a munkaidé-beosztasukkal kapcsolatban,
¢s megvalaszthassak, mennyit akarnak dolgozni. Ez a rugalmasséag kiilondsen vonzo lehet
azok szédmara, akik a munkéit a csaladdal vagy mas kotelezettségekkel szeretnék
Osszeegyeztetni. Masik tényezdje a technoldgiai eszkozok ¢és erdforrdsok novekvo
elérhetdsége. A technoldgia minden eddiginél konnyebbé tette az egyének szamara a sajat
vallalkozas inditasat, gondolok itt az online szdmlazoé programokra. Szamos olyan online
eszkoz 4ll rendelkezésre, amely segit a vallalkozoknak professzionalis weboldalak
létrehozasaban és pénziigyeik kezelésében. Emellett a technoldogia megkOnnyitette a
vallalkozok szamara a vevok felkutatasat €s termékeik vagy szolgaltatasaik online
értékesitését a kozosségi média platformokon keresztiil, ahol szinte minden korosztalyt el
lehet érni. Az egyéni véllalkozds novekvd népszerlisége hatissal van a munka jovdjére.
Valoészinii, hogy a jovoben sokkal tobben valasztjak majd az egyéni vallalkozast, mivel a
technoldgia tovabbra is megkonnyiti a véllalkozok szdmara a vallalkozéasinditast és

mikodtetést, illetve az utobbi évek szamaiban is ndvekvo tendencia volt megfigyelhetd.

A dolgozatom témaja az egyéni vallalkozés inditasaval kapcsolatos szervezési és tervezési
feladatok. A témavalasztads személyes indittatas Utjan tortént, mert idével én is egyéni
vallalkoz6 szeretnék lenni. Mindig is vonzott, hogy a sajat 6tleteimet valdsitsam meg, a sajat

munka felfogdsomban, a sajat céljaim érdekében, hogy magamért dolgozzak elsdsorban.



A dolgozat témajat tekintve, ami a cimben is lathaté az egyéni vallalkozés inditaséval
kapcsolatos szervezési és tervezési feladatok, amelyekkel olyan kérdésekre kerestem a
valaszt, mint, hogy ki lehet egyéni vallalkozo, illetve milyen elényei €és hatranyai vannak
ennek a jovedelmezési modnak ¢és kibdl lesz jo egyéni vallalkozd. Tovabba, hogy melyek,
azok a feladatok, amik a vallalkozas inditast megeldzik annak érdekében, hogy a legjobb

esélyekkel induljon. Ezekre a kérdésekre az irodalmi attekintés fejezet megfeleld valaszt ad.

Az irodalmi attekintés nyolc alfejezetre bonthato. A fejezetekben sz6 esik az egyéni
vallalkozokat szabalyoz6 torvény bemutatdsara és eldnyeire €s hatranyaira. Az alapitas
menetérérdl is szé esik, hogy hogyan kell elinditani egy egyéni vallalkozast a kezdd
1épésektdl egészen a létrehozasig. Az inditdsanak okai fejezetben arrdl esik sz6, hogy melyek
a legfébb okok, ami miatt valaki egyéni vallalkoz6 lesz. A vallalkozas inditésa el6tti teenddk
fejezetben magén az egyénen van a hangsuly. A kiillonb6z6 személyiségtipusok bemutatasat
azért tartottam fontosnak, mert ezzel az egyén jobban megismerheti sajat magat, amivel
konnyebben készithet sajat személyes SWOT elemzést, ami segitségével koncentralhat az
egyén az erdsségeire, ami eldsegiti a lehetdségek megragadasat, illetve az egyén
gyengeségei, amik lekiizdésével elkerlilhetok lesznek a fenyegetések. Sz6 esik az
alfejezetben még a kapcsolati halordl, illetve a vallalkozoi képességekrol. A szervezési
feladatoknal a piackutatast emeltem ki mivel ez az egyik legfontosabb 1épés, még amire
nagyon sok 1ddt kell szanni, hogy életképes legyen az ijjonnan inditott egyéni vallalkozas.
Kutatési terv meghatarozasa, honnan érhetdek el az informaciok. A tervezési feladatoknal
az lizleti tervezést emeltem ki, mivel ez a masik legfontosabb 1€pés a vallalkozas inditasa
eldtt egy jol megirt jelent esetben sajat célra késziilo iizleti terv, ami egyfajta itmutatoként
szolgal az egyéni vallalkoz6 szamara, hogy ennek segitségével tudja vezetni a vallalkozasat.
Sz6 esik a belsd és kiils6 kornyezet elemzésérdl, a tervezési iddhorizontok meghatarozasarol,
illetve az eldbb emlitett sajat célja késziilo tizleti terv felépitésérdl, tartalmardl. Az irodalmi
attekintés utolso fejezetében az egyéni vallalkozas konyvelésérdl van szo. Az egyéni
vallalkoz6 nyilvantartas vezetési kotelezettségei, vagyis ilyen esetben a konyvelése a
valasztott adozéasi modtol fiigg. Bemutatasra keriilt a naplofokonyv és pénztarkonyv, illetve

a bevételi nyilvantartas vezetésének modjai €és szabalyai.

A dolgozat mésodik felében, ami a kutatdsomat tartalmazza, amit hdrom részre osztottam
fel. Olyan kérdésekre kerestem a valaszt, mint hogy mennyi egyéni vallalkozé van

hazankban, mennyire népszerti a lakossag koreiben. Melyik a legjobb ad6zasi mod az egyéni

2



vallalkozok szamara. Illetve egy gyakorlati példa egy esettanulmany, ami arra a kérdésre ad
valaszt, hogy a dolgozatban részletezett teenddk alapjan hogyan lehet ezt a gyakorlatban
alkalmazni igy egy fiktiv személy szemén keresztiil keriil bemutatasra az egyéni vallalkozas
inditasaval kapcsolatos tervezési, szervezési feladatok, amelyek elvégzése utan a legjobb

eséllyel lehet nekikezdeni egy egyéni vallalkozasnak.

A kutatdsom elsédleges célja az volt, hogy feltdrjam, mennyi egyéni vallalkozd van
hazankban, mennyire népszerl is ez a jovedelemszerzési mod. A KSH statisztikai voltak
ebben segitségiil, amely részletes adatokat kindlt mind a legutobbi évek regisztralt egyéni
vallalkozok valtozasanak szamaitol kezdve az orszagbeli varmegyénként megoszlason til az
egyéni vallalkozasok aktivitdsaig, illetve nemzetgazdasdgi 4dgazatok megoszlasan tul a
regisztralt gazdasagi szervezeteken beliill még is mennyi egyéni vallalkozds miikoédik

Magyarorszagon.

A kutatdsom masodik felében az egyéni vallalkozok adozasi formait kutattam a torvényi
eldirasok szerint. Egy sajatos szempontrendszert allitottam fel, amik szerint meg lehet
ismerni az addzasi médokat. A harom ad6zasi mdédon ezek szerint végeztem a kutatasomat.
Megvizsgaltam mindhdrom ad6zasi modnal a valasztas feltételét, hogyan kell adozni, milyen
ado és jarulékfizetési kotelezettségei vannak az egyéni vallalkozonak a valasztott addzasi
mod  fliggvényében, milyen kedvezményeket vehetnek igénybe, milyen bevallasi

kotelezettségeik vannak, és végiil hogyan kell a konyvelést végezni.

A kutatdsom harmadik részében egy esettanulmanyon egy gyakorlati példan keresztiil
mutattam be egy fiktiv személy szemén keresztiil, hogy a kezdd 1épésektdl a személyes
vizsgélaton at a szervezési €s tervezési feladatokon tul, az adézasi mod kivalasztasa és a
konkrét vallalkozas elinditasdnak tigymenetén keresztiil hogyan kell egy egyéni vallalkozast

elinditani Magyarorszagon.



