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2. Bevezetés

BSC szakon pénziigyet tanultam. Amikor ezen a képzésen végeztem a szakdolgozatomat a
megtakaritasi szokdasok vizsgalatabdl irtam. Szakdolgozatomban tobb teriiletet érintettem,
tobbek kozott a megtakaritasi hajlandosagot, pénziigyi attitidoket és konkrét értékeket egy
kérdoiv és a szakirodalom segitségével. Megprobaltam kapcsolatot keresni az iskolai
végzettség, a jovedelem mértéke, az otthonrdl hozott szokasok stb. és a megtakaritasi
tudatossag, havi szintli megtakaritasi mérték kozott. Ezek kozott sikeriilt szoros
kapcsolatokat talalni. Ebb6l eredéen MSC képzésen szerettem volna egy kisebb, de
szerintem annal fontosabb szegmensre fokuszalni, ami a nyugdij céli megtakaritasok. Ezt
a témat tobb szempontbol is fontosnak tartom. Egyrészt csalad szinten foglalkozunk
pénziigyi termékek értékesitésével generaciokon at mar tobb mint 90 éve. A biztositasi
termékek mellett tobb megtakaritasi terméket is értékesitiink. Tapasztalatombol
eredendéen azt érzem, hogy az emberek nem veszik ezt a témat annyira komolyan
amennyire szerintem kellene erre hangsulyt helyezni. Megszoktak, hogy ha adézunk akkor
lesz is nyugdijunk, illetve nem figyelnek oda az egyre tobbszér modosuld torvényekre,
rendeletekre, ami altal nagy veszélybe keriilhet a csaladban 1évé fiatalabb generacio, illetve
a jelenleg feln6tt kortiak jovedelme és anyagi biztonsaga. Tarsadalmunkra jellemzd az
eloregedd tarsadalom, egyre kevesebb az adofizetd aktiv munkavallalo, egyre kevesebb
gyermek sziiletik a tAmogatasok ellenére is, a nyugdijas koruak szama pedig egyre csak
novekedik. Egyszeriien azt latom, hogy ha valaki nem fog gondoskodni Onmagarél, akkor
abban az esetben a gyerekeik fognak. Véleményem szerint jelen pillanatban az online tér
nagy jelent6sége miatt az emberek pillanatnyi boldogsagot szeretnének magunknak tudni,
¢s ha erre nem all rendelkezésre jelen pillanatban elég forrasuk, akkor egybdl a hitelek felé
kanyarodnak. Amikor ezt megteszik, akkor nem mérlegelnek, ezaltal egy oridsi spiralba
keriilnek. Nemrég a médidban azzal taldlkoztam egy karacsonyi id6szakban, hogy azt
reklamoztak, hogy ha az embernek ajandékokra nincs elég forrasa, akkor nyugodtan
vegyen fel hitelt, és azt majd a kdvetkez6 iddszakban visszafizeti. Volt egy masik hasonld
kampénya egy pénzintézetnek, ami ugyan ezt rekldmozta csak nyaralasra vonatkozéan. En
szerintem ez egy nagyon rossz irany. Hiszem, hogy két ugyan olyan jovedelemmel

rendelkezd egyén nagyban tud kiilonbozni egyik a masiktol.



Gondolatom szerint a kulcsfontossagu része a jovedelem elkdltésekor az, hogy mire és
hogyan. Mikrodkonomia tantargybol mar jol megtanultuk, hogy a jovedelmet végtelen
modon el lehet kdlteni, de az nagyon nem mindegy, hogy hogyan. Az, hogy mennyire jol
gazdalkodunk pedig a pénziigyi tudatossag és az 0j informaciokra vald nyitottsag fog hatart

szabni.

Diplomadolgozatomban be fogom mutatni, hogy hogyan véltozott az orszagban az inflacio,
¢s ennek milyen hatdsai vannak a haztartasokra, illetve hogyan valtozott az utdbbi idében
az orszag GDP-je. Tovabba fogok foglalkozni azzal is, hogy milyen az orszagunkban
jellemz0 megtakaritasi hajlandésag, mennyire vagyunk tudatosak, és milyen poziciot
foglalunk el az Eurdpai Unié orszagaihoz képest, a munkaltatobk mekkora hangsulyt
helyeznek a nyugdij problémara, és mennyire tamogatjak béren kiviili juttatasokkal a
munkavallaléikat. Ki fogok térni a kiilonb6z6 problémakra, és hogy erre milyen konkrét

megoldasokat tudunk talalni, amik allamilag tamogatottak.

Nagyon fontosnak tartom a fogyasztok megfeleld informacioval valo ellatasat. Célom,
hogy akar a diplomadolgozatommal akar a munkam soran egyre tobb embernek felnyissam
a szemét ¢s meg tudjam mutatni, hogy ha valaki jo pénziigyi kulturabdl sajatitja el a
késdébbi pénziigyi mikodését, vagy ha nem ilyen kultirabol jon, akkor legyen nyitott az
informéaciokra. Jelen pillanatban 2 allassal rendelkezem. Anyaggazdaszként dolgozom egy
helyi vallalatnal, illetve pénziigyi értékesitoként annal a cégnél, ahol csaladilag ott
vagyunk mar tobb évtizede. A képzés altal (vezetés és szervezés MSC) ha barmikor
vezetdi pozicidba keriilok, €s a vallalat politikaja megengedi, biztosan nagy hangsulyt
forumok altal. Vezet6ként nagyon fontos, hogy a munkavallalé mennyire elégedett az
¢letével, munkahelyével, vezetdjével. Hiszem, hogy ha egy munkaltat6 nagy hangsulyt tud
fektetni a munkavallalok pénziigyi képzésére, az a munkavallalo elégedettebb lesz mind a

munkahelyével mind 6nmagaval.



A szakirodalom és a kérdéivem segitségével vizsgaltam az alabb felallitott hipotéziseimet,
melyek a kdvetkezok:

Hlo: A megkérdezettek alacsony %-a érzi sziikségesnek a nyugdijcélil megtakaritasokat.

HI1: Nem igaz, hogy a megkérdezettek alacsony %-a érzi sziikségesnek a nyugdijcélu

megtakaritasokat.

H2o: A megkérdezettek alacsony %-a van tisztdban a nyugdijcéli megtakaritdsok

mukodésével.

H2: Nem igaz, hogy a megkérdezettek alacsony %-a van tisztdban a nyugdijcélu

megtakaritasok mitkodésével.

H30: A magasabb iskolai végzettséggel rendelkezék fontosabbnak érzik a nyugdij célu

megtakaritasokat.

H3: Nem igaz, hogy a magasabb iskolai végzettséggel rendelkez6k fontosabbnak érzik a

nyugdijcéli megtakaritasokat.

H4o: Minél magasabb egy kitoltének a jovedelme, annal tobbet fizet nyugdij célu

megtakaritasra.

H4: Nem igaz, hogy minél magasabb egy kit6ltonek a jovedelme, annal tobbet fizet

nyugdij célt megtakaritasra.



3. Szakirodalmi attekintés

A szakirodalmi attekintés soran be fogom mutatni Magyarorszag, illetve az Europai Unid

helyzetét azon szempontok alapjan, amiket lényegesnek tartok a témaval kapcsolatban.

3.1. A diplomadolgozatomban az alabbi alapfogalmak jelentését tisztazom
ebben a fejezetben.
Egy adott orszag GDP-je az orszag gazdasagi teljesitményének mérésére hasznalt mutato.
Az adott orszagban adott évben eldallitott termékek ¢és szolgaltatdsok Osszértéke
(SAMUELSON ¢és NORDHAUS 2016).

Az inflacié tartos arszinvonal novekedést jelent, egységnyi pénz értékromlasat fejezi ki.
Ezt az adatot Magyarorszagon hivatalosan a KSH ko6zli meghatarozott idészakonként. Ezt

egy adott termékkosar arvaltozasat mérik (BOROS et al. 2013).

Az atlagkereset az a alapallomany-csoportonkénti keresettomeg és az ahhoz kapcsolodo

atlagos allomanyi létszdmnak a hanyadosa. (ksh.hu, 2019)

Nyugdijasnak az tekinthetd, aki betoltotte az oOregségi nyugdijkorhatart, és a

nyugdijbiztositasi jarulékot az eldirt évek altal megfizette. (ec.europa.eu, 2023)

Allami nyugdij: A tarsadalombiztositas altal folyésitott jaradék. (kormanyhivatalhu,
2019)

Kiegészitd6 nyugdij: a nyugdijcéli megtakaritasokban felhalmozott megtakaritas.
(kormanyhivatal.hu, 2019)

Megtakaritas: A jovedelemnek az a része, amelyet nem koltiink el. (mnb.hu, 2023)

A megtakaritisi hajlandosag: a jovedelembdl egy adott egységébdl a megtakaritas

novelésére forditott rész. (SAMUELSON és NORDHAUS 2016)



3.2. Magyarorszag helyzetének bemutatasa inflacié és GDP szempontbdl

Inflacié fogalma: Az inflacid a pénz vasarloerejének csokkenése, az arak, arszinvonal
folyamatos novekedése. Pénzromléasnak is nevezik az inflaciot. Az inflacidt arszinvonal

valtozasanak mérték alapjan is meg tudjuk kiillonbdztetni. (elemzeskozpont.hu, 2023)

- Kuszo, lassu inflacio jelentése: olyan inflacid, ami minddssze csak néhany szazalék
¢vente. Ez az optimalis mérték, azaz a jegybank egyik célja az inflaci6é alacsony
szinten tartasa.

- Vagtato inflacio jelentése: a kuszo (lassu) inflacional nagyobb, de még a gazdasag
ezen ndvekedési litemben egyenstilyban tarthato.

- A hiperinflacié fogalma: minden olyan esetet, amikor az inflacié tobb mint tiz
szdzalékos ndvekedést mutat hiperinflacionak nevezziik. Ilyen jelenségkor a

gazdasagi egyensuly felborul, egyensulyvesztéssel jar.

Az egyik f6 ok, amikor egy gazdasagban megnovekedik a pénznek a mennyisége. A
jegybankok monetaris politikajukkal tudjak szabalyozni a forgalomban 1évo
pénzmennyiség mértékét, amihatassal van az inflaciora. A novekvO pénzmennyiség a
gazdasagban inflacidt gerjeszt, amikor a pénzmennyiség csokken az ellentétes hatast valt
ki. Az eszkdzvasarlas, lehetdség a jegybankoknak az inflacio szabalyozasara. llyen példaul
a kotvényvasarlas, amikor a kotvényekért cserében pénzt ad a jegybank, ami noveli a
pénzmennyiséget a gazdasagban. A pénzmennyiség novekedése mellett az ugynevezett ar-
bér spirdl (munkaerdhidany a gazdasagi ndvekedés hatisara), akkor megnovekednek a
bérkoltségek (koltség inflacid). A cégek a bérkodltségek novekedését a termékeik és

szolgaltatasaik araba bearazzak, igy az inflacidé novekedik. (elemzeskozpont.hu, 2023)

A statisztikai hivatalok egy ugynevezett fogyasztdi kosar alapjan mérik az inflaciot. A
fogyasztdi kosar a haztartdsok megélhetési koltségeit tartalmazza. Ha ez a koltség
novekedik, akkor az alapjan inflaciéo ndvekedést mutatnak ki. Ebben a fogyasztoi kosarban
koriilbeliil 1500 tétel van eltér6 sulyozassal, amelynek 4rat a statisztikai hivatal
mintavételezéssel szerzi be, és a mintavétel soran kisziirik az akcids termékeket, amik ar
torzitoként hatnak a kosarra. Ezutan vizsgaljdk a fogyasztdi arak valtozasat.

(elemzeskozpont.hu, 2023)



Véleményem szerint inflacid6 meghatdrozdsa megtakaritdsoknal azért fontos, mert
hozamcsokkenést, vagy esetlegesen toke vasarloértékére is hatassal van. Az 1. abra mutatja
be az inflacid alakulasat az utobbi években. Az utobbi 2 évben kimagasloan magas inflacio

lehet megfigyelhetd. (mnb.hu, 2023)

szazalék
28 -
26
24
22
20
18

2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023

o «=
L I = I =
o O O
AN AN N

Fogyasztdiar-index
Maginflacié
= == Indirekt addéktdl szlirt maginflacioé

1. abra: Az inflacié alakulasa 2007 és 2023 kozott
Forras: mnb.hu, 2023

GDP jelentése: GDP angol kifejezés, Gross Domestric Products szavak réviditése, bruttd
nemzeti termék a jelentése, azaz egy orszag lakossaga €s vallalatai altal megtermelt javak
Osszes értéke. A mutatonak két tipusat szamitjak. A nominalis GDP, ez val6jaban az orszag
lakossaga vallalkozasai altal megtermelt javak pénzben kifejezett értéke, de nem
tartalmazza az inflacio hatésat. Ebbdl kifolydlag fontos a Real GDP szdmitasa, ami mar az

inflacio értékkel korrigalja a nominalis GDP mutatot. (elemzeskozpont.hu, 2023)

- A nominal gdp szamitisa soran a fogyasztas és beruhazasok Osszegének értéke
keriil 6sszeadasra, amihez az exportalt javak Osszegének értékét hozzaadjak, ¢s az
importalt javak 0sszegét levonjak.

- nominalis GDP= fogyasztas + beruhazasok + export + import. A real GDP
kiszamitasahoz sziikséges az ugynevezett GDP deflator, amely az &rszinvonal

valtozasat mutatja.



- real GDP = (nominalis GDP / GDP-deflator)*100

Az egy fore jutdé GDP mutaté szamitasa soran a GDP értékét elosztjak az orszag
lakossagaval, igy megkapjuk, hogy egy lakosra mennyi GDP jut. Ez a mutatd
meghatarozza, hogy mas orszagokhoz képest az adott orszagban milyen magas az

¢letszinvonal. (elemzeskozpont.hu, 2023)

Az 2. abra mutatja Magyarorszagon az egy fore juto GDP alakulasat 1995-2021-ben. GDP
oldalrdl az orszagunkban egy javulé tendencia figyelhetd meg az utobbi években, ahogy

azt az alabbi abra is mutatja. (ksh.hu, 2022)
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2. abra Az egy fore juté GDP alakulasa Magyarorszagon (HUF)
Forras: Sajat szerkesztés ksh.hu, 2022

Az Europai Unid egy fore juto GDP atlagos értéke 28 820 EUR az eurostat szerint 2022-
ben. Magyarorszagon az elemzés szerint 14 370 EUR volt az egy fore jutd6 GDP ebben az
évben. Ez az Eurdpai Uni6 4tlagdhoz viszonyitva annak a 49%-a. A legjobban teljesité EU
tagallam Luxemburg volt a 83 940 EUR értékkel, mig a legutols6 helyen Szerbia all a 6100
EUR értékkel az elemzés szerint (europa.eu, 2023)



3.3. Népesség, népmozgalom mutatoi

Elsé Iépésként be szeretném mutatni a népességének alakuldsat Magyarorszagnak.
Orszagunknak sajnos egyre jobban csokken az orszadg népességének a szama. Az adatok
forrasat a Kozponti Statisztikai hivatal weboldalarol vettem alapul, €s ezt a 3. dbrdban
foglaltam Ossze a 2010-2023-ig terjedd idészakra. 2010-ben 10.014.324 {6 feletti szamot
mutatott az orszagnak a népessége. Ettdl az évtdl egy egyiranyt csokkenést lehet
felfedezni. 2023-ban mar csak 9.678.000 fobol all a tarsadalom. Erre az iddszakra
vonatkozoan ez 336.424 magyar ember ,,t{int el” az orszagbol. Ez a 2023-as adatnak a 3,5
%-a. (ksh.hu, 2023)
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3. abra Magyarorszag népességének alakulisa 2010-2023
Forras: Sajat szerkesztés ksh.hu, 2023



Magyarorszag népességdsszetétele a nemek aranyaban az 4. abra mutatja. Jelenleg
5.037.000 n6 van a 2023-as adat szerint, és 4.641.000 férfi. Ez azt jelenti, hogy a
tarsadalom 52%-a n6 és 48%-a férfi. Az 1000 férfire vonatkoz6 ndk szdma pedig 1085 f6.
(ksh.hu, 2023)
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4. abra Népesség megoszliasa nemek szerint Magyarorszagon (2010-2023)
Forras: Sajat szerkesztés ksh.hu, 2023

Az 5. abra a Magyarorszagon megkotott hazassagkotések szamat mutatja évente. Ezt azért
tartottam lényegesnek, mert egy haztartas sokkal konnyebben ki tud gazdalkodni egy
megtakaritast, mint egy egyén, masrészt a felosztd kirovd rendszer adottsagaibol a
héazassag lényeges azzal kapcsolatban, hogy hany gyerek sziiletik. En tigy gondolom, hogy
minél tobb a hazassag, annal tobb gyermek fog sziiletni. Jol lathat6, hogy 2010-2014-ig
nem volt tapasztalhaté nagy emelkedés. 2014t6] pedig elkezdett emelkedni a
hazassagkotések szama. 2018-t6l drasztikus novekedés figyelhetd meg. Véleményem
szerint ez a kormanyunk altal 1étrehozott csaladtamogatasi programoknak kodszonheto.
Ennek a jelentdségét a diplomadolgozatom kdvetkezd részében fogom kifejteni. (ksh.hu,
2023)
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5. abra A hazassagkotések szama Magyarorszagon évente (2010-2022)
Forras: Sajat szerkesztés ksh.hu, 2023

A 6.abran lathato a KSH adatai alapjan a Magyarorszagon torténd valasokat a 2010-2022
idészakra. 2010-2020-ig egy csdkkend tendencia figyelheté meg, majd 2021-ben egy
novekedés. (ksh.hu, 2023)

2020-t6l az emelkedés az az én véleményem szerint tobb okbdl is eredhet. Egyrészt a
pandémias helyzet. Ez azért volt negativ hatassal a hdzassdgokra, mert az embereknek
hosszt ideig Osszezarva kellett ¢élniiik, ami konfliktusok vezethetett sok esetben, masrészt
pedig sokakat motivalt az id6szakban az, hogy ha 0Osszehazasodtak (sokszor nem
megfontoltan) azt tal hamar tették. Mindezt azért, hogy tudjanak élni az Allam altal

nyujtott csaladtimogatasokkal.
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6. abra Vialasok szama Magyarorszagon 2010-2022
Forras: Sajat szerkesztés ksh.hu, 2023
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A 7. dbra Magyarorszag dregedési indexét mutatja. Az dregedési index azt fejezi ki, hogy
hany darab 65¢éves vagy annal idOsebb jut a 14 éves, vagy annal fiatalabb népességre.

Magyarorszagon ez a szam drasztikusan novekszik. (ksh.hu, 2020)

Az 7. adbra szerint 2011-ben 100 gyermekre és fiatalkorura 115 id6s jut, mig ez a szam
2022-ben 141,2 volt. Ez is azt mutatja szdmunkra, hogy tarsadalmunkra az eloregedés
jellemzo. Egyre tobb az ,eltartandd” és egyre kevesebb lesz az a gazdasdgilag aktiv

népesség, akiknek el kell tartani a népességnek ezt a részét. (ksh.hu, 2023)
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7. abra Oregedési index Magyarorszag (2010-2022)
Forras: Sajat szerkesztés ksh.hu, 2023

Magyarorszagon az utobbi idében novekvd tendencia mutatkozik meg a gyermekek
sziiletésénél ahogy a 8. dbra mutatja, de ez a szam 2019-ben és 2022-ben drasztikusan
kevesebb mint a tobbi évben. 2021-ben 93039 gyerek sziiletett az orszagban, mig ez a
szdm 88400-ra esett vissza 2022-ben. A felosztd kirovoé mitkddési nyugdijrendszerre ez
sincsen jO hatassal, ugyanis minél kevesebb gyermek sziiletik, annal kevesebb adofizetd

allampolgar van. (ksh.hu, 2023)
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8. abra Az élvesziiletések szama Magyarorszagon (2010-2023)
Forras: Sajat szerkesztés ksh.hu, 2023

Magyarorszagon a halalozasi adatokat a 9. dbra jellemzi. 2020-ig nem volt megfigyelhetd
nagyobb szamu ndvekedés. 2021-ben viszont ez a szam a COVID-19 miatt 155 000
halalozast mutatott. Ez hatalmas szam a 2010-ben 1év6é 130 000 szamhoz képest. 2022-ben
mar egy csokkend tendencia figyelheté meg, ez kdszonhetd a jarvany ,.elvonulasanak™.

(ksh.hu, 2023)
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9. abraA halilozasok szama Magyarorszagon (2010-2022)
Forras: Sajat szerkesztés ksh.hu, 2023
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Az orszagban a természetes fogyas megndvekedett értéke a pandémiahoz kothetd. Ez
negativ hatassal van a népességre. Ennek kdszonhetd az 9.abran lathaté sokkal magasabb
halalozasi darabszamnak és a fent emlitett oknak. A 10. abra a haladlozasok, és az élve
sziiletések kiilonbségét mutatja. Mindaddig amig ez a szam negativ eldjeld, addig az
orszagunknak a népessége csokkenni fog. Véleményem szerint ez aldl kivételt jelenthet
egy nagyobb mértékli migracionak, ami pozitiv hatassal lehet erre a mutatora. (ksh.hu,

2023)
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10. abra A természetes fogyas szama Magyarorszagon (2010-2022)
Forras: Sajat szerkesztés ksh.hu, 2023

»A teljes termékenységi aranyszam azt fejezi ki, hogy egy nd ¢lete folyaman hany
gyermeknek adna életet, ha az adott év kor-szerinti termékenységi viszonyai tartésan (a
reprodukcios idészak teljes terjedelmére) megmaradnanak. A mutatd kiinduld alapjat
képezi a reprodukcios szamitasoknak, és azt fejezi ki, hogy az adott gyermekvallalasi
magatartasok mellett a sziiloképes koru felnétt népesség milyen mértékben reprodukalna

onmagat gyermekeiben.” (ksh.hu, 2020)

Magyarorszagon ez a szam novekvo tendenciat mutat az utobbi évek soran 2010-ben 1.25
volt, 2021re pedig 1,59. Véleményem szerint az lenne az optimdlis a népesség
megtartdsdhoz/noveléséhez, ha ez a szam 2,0 vagy annal nagyobb értéket tudna produkalni.
Ha nagyobb lenne mint 2, akkor mar a népesség ndvekedésnek tudnak indulni. Nyilvan

ndvekedésrol akkor tudunk beszélni, amikor az élve sziiletés t6bb mint a halalozas.
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Az Eurdpai unioban ez az aranyszam Magyarorszaggal hasonldéan ndvekszik. 2010-ben
1,57 volt a termékenységi aranyszam az Europai unio atlaga, mig 2020-ban 1,58.
Magyarorszagon sokkal nagyobb novekedés ment végbe (ahogy azt a 11. abra mutatja).
Azt gondolom, hogy ez a csaladtamogatasoknak koszonheté. Erdekesség, hogy ez a mutatd
2021-ben Franciaorszagban volt a legmagasabb 1,84 értékkel, és Maltan a legalacsonyabb
1,13-as értékkel. (ec.europa.eu, 2023), (ksh.hu, 2023)
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11. abra Teljes termékenységi aranyszam Magyarorszagon (2010-2022)
Forras: Sajat szerkesztés ksh.hu, 2023

A Covid-19 pandémia hatisara az Eurdpai unidé populacidja negativ iranyba valtozott.
447 000 000 foérol 446 800 000fére. Erre pozitiv hatassal volt a migracio altal. Az Eu-ban
531 000 -el tobb haldlozas volt 2020 ban, mint 2019-ben, 2021-ben pedig 113 000
halalozassal ndvekedett ez a szam. Hosszll iddre visszatekintve, az Eurdpai unos népesség
1960 6ta 354,5 milliorol 2022-re 446,8 millidra novekedett. Ez 92,3 millié emberrel jelent
tébbet. (ec.europa.cu, 2022)

14



Az Eurépai Uni6 populacios rataja fokozatos lassulast mutat (12.4bra). Atlagosan 2005-ig
3 millié fovel novekedett a népesség, de a 2005 utani idOszakra ez a szdm lecsdkkent

700 000-re. Az alabbi abra mutatja ezeket az adatokat. (ec.europa.eu, 2022)

Population, EU, 1960-2022
(at 1 January, million persons)
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Note: Excluding French overseas departments up to and including 1997. Breaks in series: 1991, 1998, 2000-01,
2008, 2010-12, 2014, 2015, 2017, 2019, 2021 and 2022

Source: Eurostat (online data code: demo_gind) eurostatE

y ere

12. abra Euro6pa populaciéja 1960-2022
Forras: ec.europa.eu, 2022

A természetes szaporodds az EU-ban 2011-ig pozitiv volt, aztan 2012 t6l negativ iranyt
vett. 2011-ben egy teljes valtozas volt megfigyelheté az élve sziiletés és a haladlozas
aranyaiban. 2020-2021-ben a netté migracido mar nem tudta az ardnyszamot kompenzalni,
ezért csokkent az EU 0ssznépessége. 2021ben a halalozas tovabbra is er6folényben volt a
sziiletéssel szemben, ami az emlitett népeség negativ természetes valtozast eredményezi. A

fent leirtakat az 13. abra szemlélteti.
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Births and deaths, EU, 1961-2021
(million)
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Note: 1960: not available. Excluding French overseas departments up to and including 1997
Source: Eurostat (online data code: demo_gind) eurostat|a

13. abra Sziiletések és halalozasok az EU-ban 1960-2020
Forrés: ec.europa.eu, 2022

Az Eu lakossaganak egésze 2021-ben enyhén csokkent (-0,4/100016), de ez a valtozas nem
volt egyenletes az Eurdpai Unid tagorszigai kozott. Osszesen 17 tagallamban nétt a
népesség, ¢és 10 allamban csokkent. A legnagyobb népességnovekedési ratat Malta érte el
8,0/1000 16 feletti novekedéssel. A legnagyobb csokkenést Horvatorszag és Bulgaria
produkalta. Horvatorszagnal ez a mutatd -39,7/1000 6, Bulgarianak pedig -11,3/1000 f6.
A tanulmany kiemeli, hogy ezek az adatok torzitottak lehetnek a 2021-es népszamlalas
miatt, de tigy gondolom, hogy ebben az esetben is nagyon szembetiind kiilonbségek
mutatkoztak meg. érdekesség képpen ebben a felmérésben Magyarorszagnak a rataja -

4,3/1000 f6 volt. A felmérést az EUROSTAT készitette. (ec.europa.eu, 2022)
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3.4. Népesség bemutatasa gazdasagi szempontbol

Gazdasagilag aktiv népesség be tartozik a foglalkoztatottak €s a munkanélkiiliek, ezzel
ellentétben a gazdasagilag nem aktivak kozé sorolhatjuk, akiket nem tudunk sem a
foglalkoztatottakhoz sem a munkanélkiilieckhez. Ebbe a csoportba tartoznak tobbek kozott
a tanulok, a nyugdijasok, akik nem dolgoznak, a haztartdsbelik az idénymunkasok az
idényen kivill, gyermekgondozasi ellatasban résztvevok. Az utébbi 12 évben a
gazdasagilag aktiv népesség szama folyamatosan novekedett, ezzel ellentétben a
gazdasagilag nem aktiv népesség szama egyre csokkent, amit az alabbi 14. és 15. dbra
mutat be. 2010ben a gazdasagilag aktivak szama 4384E 6 volt, mig a nem aktivak szdma
3280E f06, ezzel szemben a gazdasagilag aktivak 4871 E {0, a gazdasagilag nem aktivak
2608E 6 volt a tavalyi 2022-es évben. (ksh.hu, 2018)
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14. abra A gazdasagilag aktiv népesség szama atlagos értéke évente (Ezer f6) 2010-2022
Forras: Sajat szerkesztés ksh.hu, 2023

17



3500,0

£

‘S 2500,0
(%]

=< 2000,0
=

T -

© 2 1500,0
1S

g

- 1 000,0
(1]

w

' 500,0
(1]

he]

o

8 0,0

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Ev

15. abra Gazdasagilag nem aktivak szama Magyarorszagon (ezer £6) 2010-2020
Forras: Sajat szerkesztés ksh.hu, 2020

Legjobb tudomasom szerint a nyugdijakat a gazdasagilag aktiv munkavallalok adott
idészakra vonatkozo befizetett jarulékkotelezettségébdl finanszirozzak, ezért nagyon
lényeges szempont, hogy Magyarorszagon milyen értéket mutat a munkanélkiiliség. Minél
alacsonyabb a munkanélkiiliség, annal tobb fizet6képes ad6zé van, akik tudjak
finanszirozni tobbek kozott a nyugdijakat. 2013-ban a munkanélkiiliségi rata atlagos értéke
9,9%-volt, ez a szam 2022-re 3,6%-ra mérséklodott, ahogy a 16.abra is mutatja. (ksh.hu,
2023)

12,0
10,0

8,0

9,9
7,5
6,6
6,0 50
. 40 46 s 4l an
2, I I
0,0

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Av

ban
o

o

Munkanélkiliségi rata atlagos értéke %-

16. abra Munkanélkiiliségi rata atlagos értéke Magyarorszagon %-ban (2013-2022)
Forras: Sajat szerkesztés ksh.hu, 2023
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Magyarorszagon folyamatosan emelkedik a foglalkoztatottak szdma, ahogy a 17. abra is
szemlélteti. 2010-ben a 3 874 E foglalkoztatott volt az orszagban, mig ez a szam 2022-ben
4 696E 6 volt a KSH szerint. Ennek a maximumat a teljes munkaképes népesség szama
jelenti. A foglalkoztatasi rata a 15-64 éves népességben is folyamatos ndvekedést mutat.
2010-ben 57%, 2017-ben 70,2%, 2022-re pedig mar 74,4%-ra emelkedett. Ez azt jelenti,
hogy a 15-64 éves korosztaly teljes népességéhez viszonyitva szazalékos aranybar van

kifejezve. (ksh.hu, 2023)
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17. abra A foglalkoztatottak szima Magyarorszagon (2010-2022)
Forras: Sajat szerkesztés ksh.hu, 2023

Az Eur6pai unidban ez az ardnyszam 70%-ot mutatott 2022-ben. A legalacsonyabb szam
Olaszorszagra volt jellemz6 60,5 %-al, az elsd helyen Hollandia &ll az Eurdopai Unid

tagorszagai kozott. Naluk ez az ardnyszam 81,8% volt. (statista.com, 2022)
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3.5. Megtakaritasok, megtakaritasi hajlandésag Magyarorszagon, és az EU-
ban.
A megtakaritast Keynes ugy hatarozta meg, hogy a jovedelemnek fogyasztasra nem
forditott része. Véleménye szerint alapvetden ezt a fogyasztasi hajlandosag befolyésolja
(KEYNES 1965).

A megtakaritasi hatarhajlandosag a jovedelemnek az a része, ami egy pénzegységébdl a

megtakaritas novelésére forditott rész (SAMUELSON és NORDHAUS 2023

A haztartds bruttd megtakaritdsi ratija azt mutatja meg, hogy egy adott iddszakra
rendelkezésre allo jovedelmiik hany szazalékat halmozzak fel késobbi sziikségleteikre. A

jovedelmiik tobbi részét fogyasztasra forditjak. (ksh.hu, 2021)

Az elmult 25 évben Magyarorszagon ez a mutatd 1995-ben volt a legmagasabb, ekkor
18%-ot mutatott ahogy a 18. abran lathaté. Ettdl az évtdl csokkent 2003-ig, majd a 2008-as
gazdasagi vilagvalsadg utan mutatott valtozast, és 2013ban meghaladta még az EU szintjét
is. 2020-ban az Eu atlag 18,7% volt, Magyarorszag szinte ugyan ebben az évben pedig
14,75%.

A haztartasok brutté megtakaritasi rataja a GDP aranyaban
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Magyarorszag — EU28

18. abra A haztartasok brutté megtakaritasi ratija a GDP aranyaban
Forras: ksh.hu 2021
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Véleményem szerint ezek a szazalékos adatok nem adnak valos képet a helyzetrdl. Itt
célzok arra, hogy 2013-ban Magyarorszagon az egy fore jut6 GDP 10 330 EUR volt, mig
az EU atlag pedig 28 220 EUR volt. Nagyon nem mindegy, hogy melyik 6sszegnek hany

%-at tudja a lakossag megtakaritasra forditani. (ec.europa.eu, 2022)

3.6. Nyugdijrendszerek bemutatisa Magyarorszagon és EU viszonylatban

Magyarorszagon 1997-t6] mitkodik a mar ,,reformalt” nyugdijrendszeriink. Ezt a 1997. évi
LXXXI torvény foglalja magaba. Ennek az els¢ pillére a nyugdijbiztositas, ami feloszto-
kirovo elven miikddik. A rendszerbe befoly6 pénzt azonnal felosztjak azok a nyugdijasok
kozott, akik aktiv korukban teljesitették a jarulékbefizetési kotelezettségeiket. Az aktiv
korosztalyok mindenkori jarulékbefizetéseibdl finanszirozzak a nyugdijak fedezetét

(MAGYAR ALLAM 1997.

A 2. pillér a magan-nyugdijpénztarak voltak, de ezt a kormany 2010-ben atalakitotta. Az
intézkedések kovetkezménye képpen a tagsagok nagy része atlépett a tarsadalombiztositasi
nyugdijrendszerbe. Ezzel megsziint majdnem teljesen ez a pillér. A rendszer 3. pillére az
onkéntes alapon miikodé nyugdijcélii megtakaritasok. Ezeknek a finanszirozasa sajat netto
jovedelembdl torténik, amire az allam adojovairast ad. Ezek egydsszegben hozzaférhetdek

vagy jaradékkeént. (kormanyhivatal.hu, 2019)
Tarsadalombiztositasi nyugdijszolgaltatasok:
Sajat jogh nyugellatas:

1. Oregségi nyugdijkorhatart betdltdk dregségi nyugdija

2. No6k 40éves munkaviszony utan igénybevehet6 kedvezményes nyugdija.
Oregségi nyugdijra akkor jogosult valaki, ha:

- a sziiletési évének megfeleld oregségi nyugdijkorhatart betoltotte ( a kovetkezo
abra mutatja),
- van legalabb 20 év szolgalati ideje,

- noként életkortol fiiggetleniil legalabb 40 év jogosultsagi idével rendelkezik.

(kormanyhivatal.hu, 2019)
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1. tablazat A nyugdijkorhatar fokozatos emelése sziiletési korosztalyonként

A nyugdijkorhatir fokozatos emelése
sziletési korosztilyonként
Sziletési | oy o ceo: nyupdikorharie | OreE¥ei nyugdija

év jogosultsig idépontja
1953 63 2016

2017. 11. félév
i e 2018. 1. félév
1955 64 2019

2020. I1. félév
Lite e 2021. 1. félév
1957 65 2022
1958 65 2023

Forras: kormanyhivatal.hu, 2019

Véleményem szerint ahogy mar emlitettem, az a probléma, hogy egyszerien nem lesz
annyi adofizetd, akik befizetnek annyi adoét, hogy a feloszto-kirovd rendszer Aaltal
finanszirozzak a nyugellatasba 1évoket. 2030-as évek végén fognak elmenni nyugdijba
azok az emberek, akiket Ratko-unokaknak neveznek. Azért nevezik Oket Ratko-
unokaknak, mert 1953-ban jelent meg 2 jelentds intézkedés Magyarorszagon, ami Ratko

Anna volt egészségligyi miniszter nevéhez flizodik. (penzcentrum.hu, 2020)

1. Gyermektelenségi ado annak a 20-50 év ¢€letkoru férfinak, illetve 20-45 év életkort
nének, akinek nincs gyermeke.

2. Abortusztilalom.

A két intézkedés miatt tobb gyermeket vallaltak az emberke, ezaltal generaltak egy
magasabb természetes szaporulatot. Az O gyermekeiket nevezziik Ratkd unokaknak.

(penzcentrum.hu, 2020)

Ez azért probléma, mert ekkora természetes szaporulatra azdta sem volt példa. Ebbol
adodoan jelentkezik, amit mar kordbban emlitettem, tehat nem lesz annyi ado-és
jarulékfizetd, aki ezt tudja finanszirozni. Ezt az el6rejelzést mutatja a 20. abra is.

(penzcentrum.hu, 2020)
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Magyarorszag népességének szma nemek és életkor szerint, januar 1.
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19. abra Magyarorszag népességének szama nemek és életkor szerint 2038-ban (becsiilt)
Forras: ksh.hu, 2023

Magyarorszagon az atlag oregségi nyugdij mértéke a KSH szerint 164 102 HUF /hé. Ez
2022 év decemberi EUR kozéparfolyamon (400 HUF/1 EUR) koriilbeliil 410 EUR. 2022-

ben az Eurépai Unod tagorszagok atlag oregségi nyugdij értéke 1845 EUR volt. (ksh.hu,
2023)

Ezzel szemben a bruttdo atlagbér 2022-ben Magyarorszagon 515 800 HUF volt, ami
355300 Netto HUF-ot jelentett a kedvezmények figyelembevételével. Ez egy elég
szembetling killonbség az atlagnyugdijhoz képest. (ksh.hu, 2023)
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2.7.  Svéd nyugdijrendszer

A Svéd nyugdijrendszernek 3 része van, elso (legalso réteg az allamtdl kapott nyugdij, a
masodik réteg a munkaltatotol kapott ,foglalkoztatéi” nyugdij, és a 3. réteg a sajat

nyugdijmegtakaritas. (collectum.se, 2023)
Allami nyugdij

Ha Svédorszagban dolgozik, és adot fizet, akkor pénzt fognak arra a célra forditani, hogy
Onnek legyen 4llami nyugdija. Ennek egy részét az ad6z6 fizeti, a masik részét pedig a
munkaltatd. Ezt havi 46 438 Svéd koronaig lehet megtenni (koriilbeliil 1 500 000 HUF). Ez
az a kiiszob, ameddig tudja halmozni az allami nyugdijat. (7.5 jovedelemalapnak felel meg
Osszeg szinten). Ez az 6sszeg minden évben megallapitasra keriil, és a svédorszagi ar és

jovedelemtrendet tiikrozi. 62 évesen kaphatd meg. (collectum.se, 2023)
Allami nyugdij 6sszetevéi:

- Jovedelem nyugdij: A fizetésnek 16%-a. Az allam ebbdl finanszirozza a jelenlegi
nyugdijasok nyugdijat. Az On nyugdijat pedig azok fogjék fizetni, akik majd akkor

fognak dolgozni és adét fizetni, amikor On nyugdijba vonul. (collectum.se, 2023)

Ez a része teljes mértékben tiikkrozi a magyar rendszert. A Svéd rendszernek ez a része
feloszto-kirovo elven miikddik, de a nyugdijrendszernek van 2 masik oldala, ami

nagyban kiilonbozik a mi (magyar) rendszeriinktdl. (collectum.se, 2023)

- Prémium nyugdij. A prémium nyugdijra a fizetések 2,5%-at forditjak. Ez mar nem
feloszto-kirovo rendszer része, hanem ez Osszegylilik az ad6 vagy jarulékfizetd
szaméra, és O fogja eldonteni, hogy a Svéd nyugdijhivatalon keresztiil ezt hova
fogja befektetni mindaddig, amig az illet6é nyugdijba nem vonul. (collectum.se,
2023)

Ilyen elem a mi 3 pilléres nyugdijrendszeriinkben is mukodott. Ezt hivtak
magannyugdijpénztarnak. Sajnos ez sok esetben megsziint.

- QGarantalt nyugdij: Ha alacsony volt a jévedelme egész évben az illetonek, akkor

kaphat minimalnyugdijat. (collectum.se, 2023)
A rendszer egy masik eleme a Foglalkoztatasi nyugdij.
A nyugdijnak ezt a részét a munkavallalo a munkaltatotdl kapja, amivel kiegészitik az

allami nyugdijat. Ha kollektiv szerzddéssel rendelkezd cégnél dolgozik, akkor ez
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automatikusan beszamitasra keriill. Amennyiben a munkahelye nem rendelkezik kollektiv
szerzOdéssel, akkor abban az esetben is jogosultsdgot szerezhet a foglalkoztatasi nyugdijra

abban az esetben, ha a munkaltaté mas megoldast valasztott. (collectum.se, 2023)

Szerintem ez egy rendkiviil hasznos dolog. Véleményem szerint az a jo benne, hogy nem

az egész nyugdijteher az allamra harul, hanem a munkaltatonak is vannak kotelezettségei.
A rendszer harmadik egyeben legutolso eleme a sajat megtakaritasok.
Az emberek donthetnek vgy, hogy sajat maguknak is képezhetnek megtakaritast
nyugdijcélra.
En azt gondolom, hogy ez a rendszer azért miikodik jol, mert:
1. Az allam a levont jarulékokbol és adokbol nem csak a feloszto kirovo elven a teljes
Osszeget forditja a jelenlegi nyugdijak finanszirozasara, hanem ezeknek egy részét
az adozo és jarulékfizetd nyugdijara forditjak.

2. Nem csak az allamnak kell finansziroznia a nyugdij kiaddsokat, hanem bevonjak a

munkaltatokat. Ezzel egy nagyobb teher esik le a koltségvetésrol.

Az atlagos oOregségi nyugdij mértéke 14 600 Svéd koronat jelent. Ez kortilbeliil 480 000
HUF forintot jelent. Ez a magyar atlagnyugdijnak koriilbeliil 3 szororsa. (minpension.se,

2023)
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2.8. Nyugdijcéli megtakaritasok Magyarorszagon.

Magyarorszagon egy 2021-es tanulmany a felndtt koru lakossag 25,7%-a rendelkezik
nyugdijcéli megtakaritassal. Ez a szam véleményem szerint az utobbi idoben nem
novekedett. A tanulmanyban lathato, hogy minél nagyobb egy egyén iskolai végzettsége,
annal valoszintlibb, hogy rendelkezik nyugdijcéli megtakaritassal. Alapfoku végzetségliek
koziil 14,7%, Kozépfoku végzettséglick koziil 25,8%, mig fels6foku végzettséggel
rendelkezOk kozil pedig 40,9% rendelkezett nyugdijcéli megtakaritdssal nyugdijcélu
megtakaritassal rendelkez6knek az ardnya az 56-65 éves korosztdlyra a legjellemzdébb
(RADOCZY 2021).

Magyarorszagon elérhetd nyugdijcélu megtakaritasok.

Munkambdl adédoan értékesitek nyugdijcélu megtakaritasokat 2 félét, de orszagban 3
pénziigyi termék létezik, ami kimondotta nyugdijcéli. Ezek az Onkéntes nyugdijpénztér, a
nyugdijbiztositas, €s a nyugdij elotakarékossagi szamla. Ezekre a termékekre az allam ugy
0sztonzi az embereket, hogy 20% ado-visszatéritéssel segiti azt az embert, aki rendelkezik
ilyen pénziigyi termékkel. Egy személynek lehet tobb nyugdijcéli megtakaritasa, de
figyelembe kell venni, hogy 0sszesen maximum 280 000 HUF adokedvezményt lehet

igény bevenni. Ebben a fejezetben be fogom mutatni ezeknek a miitkodését.
Onkéntes nyugdijpénztar:

- Korabban a munkaltatok altal népszerli és tamogatott nyugdijcéll megtakaritasi
forma volt, ebbdl kifolyodlag elég ismert termék.

- Egyik legrégebbi nyugdijcéli megtakaritasi forma.

- A befizetett O0sszegeket altalaban iigyfél altal valaszhatdé befektetési alapban
kezelik.

- A maximalisan igénybevehetd adokedvezmény a termékre 150 000 HUF/EV,
amihez 6sszesen 1 évben 750 000 HUF befizetést kell teljesiteni.

- A termék minimaldija altalaban 5000-6000 forint kornyékén mozog.

- A pénziinkhoz akkor juthatunk hozzd, ha betoltjik a jelenleg hatdlyos Oregségi
nyugdijkorhatart, de van lehetdség korabban is pénzhez jutni a termékbol. Ha mar
10 éve van fizetve, akkor az adomentes hozamot kérhetjikk pénztarunkbol
adomentesen. Ezutdn ugyan ezt minden 3. évben megtehetjiik. 10 év letelte utan

akdr meg is tudjuk sziintetni a ONYP-nket, de akkor mar nem adémentesen tudunk
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hozzajutni a tékerészhez. (Ha emelkedik az Oregségi nyugdijkorhatar, akkor

értelemszertien késobb férhetd hozz4a) (nyugdijmaskeppe.hu, 2023)
Nyugdij elotakarékossagi szamla:

- Roviden a miikdodése ugy torténik, hogy ez egy értékpapirszamla, amihez
nyugdijazasunkkor férhetiink hozza. (Ha emelkedik az oregségi nyugdijkorhatar,
akkor értelemszertien késébb férheté hozza)

- Nincs el6irt havi megtakaritasi 0sszeg, de cserében minden egyes befektetési
dontést nekiink kell meghoznunk, nekiink kell kereskedni az értékpapirokkal.

- Legalabb 5000 HUF egyszeri befizetéssel nyithato.

- SZJA kedvezmény igénybevehetd, a befizetett éves dijak 20%-ig, mint minden mas
nyugdijcéli megtakaritasnal. Ennek az 0Osszege maximum 100 000 HUF lehet
évente, amihez teljesiteniink kell legalabb 500 000 HUF befizetést 1 évben.

- 2 szamlabol all. 1 elészamlabol (ide érkeznek a befizetések, az SZJA addjovairas,
¢s az eladott értékpapirokért kapott pénz). A 2. szamla pedig egy értékpapirszamla.

- Alacsony miikddési koltségek jellemzok ra.

- Hatrany: Ha az ember nem ért hozzd, akkor nagy karokat tud okozni a

megtakaritasaban. (nyugdijmaskeppe.hu, 2023)
Nyugdijbiztositas:

- 2014-t6l 1étezik. Jelenleg a legnépszeriibb megtakaritasi forma.

- Megtakaritasként hasznalt modern ¢életbiztositdsi forma. (Tartalmazhat a
megtakaritas mellett biztositasi elemeket is a szerzodés)

- Igénybevehetd ra a 20% adojovairas mint a masik 2 nyugdijcéli megtakaritasi
forma esetében.

- Tobbnyire nemzetkozi hatterti intézmények, allamtol teljesen fliggetlenek. Mivel
¢letbiztositasi kategoriaba tartozik, sem a NAV, illetve sem az allam nem férhet
hozza.

- A megkdtéskor érvényben 1évo oregségi nyugdijkorhatar a lejarata. (Ha emelkedik
a késoébbiek folyaman, akkor nem tolodik ki a lejarat.)

- Szolgaltatasai a lejarat, nyugdijba vonulas, vagy legalabb 40%-os rokkantsag

meghatarozasa, illetve a biztositott halala.
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Ha az el6takarékoskodonak nincs SZJA befizetése, akkor a biztositott cserével mas
beléphet a szerzédésbe, igy az 6 SZJA-bol tud a szerz6do adovisszatéritéssel
rendelkezni.

A maximalis adojovairas ebbodl a termékbdl évente maximum 130 000 HUF, ehhez
teljesiteni kell egy évben 650 000 HUF befizetést.

2 tipusa van. Hagyomanyos és UNIT LINK (Befektetési egységekhez kotott).
Hagyomanyosnal nagyon alacsony garantdl hozam, mig a befektetési egységekhez
kotott szerzodéseknél kiilonféle Gsszetételi alapokban kezelik a pénziinket egy
elézetes ,,MIFID” teszt alapjan. A teszt Iényege, hogy ha az tigyfél kitolti, akkor a
biztosito felajanlja neki, hogy melyik befektetési ,,csomagot” (portffoliot) javasolja.
A termék minimaldija 8 000 HUF — 15 000 HUF ko6z6tt mozog a piacon.

Id6 el6tti megsziintetés esetén nem kapjuk meg a visszaigényelt SZJA-kat, illetve
még kamatadot is fizethetiink.

3 év utan a termék mukodése rugalmas, tehat barmilyen élethelyzethez lehet

formalni. (nyugdijmaskeppe.hu, 2023)
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3. ANYAG ES MODSZERTAN

Diplomadolgozatomhoz készitettem egy quantitativ kutatast egy kérdoiv segitségével. Ezt
a kérdoivet a Google feliilet segitségével hoztam Iétre. A kozosségi média platformokon
osztottam meg, illetve a csaladtagok, baratok, ismerdsok, és ismerdsok ismerdsei toltotték
ki. Osszesen 126 vélaszadas érkezett be. A célcsoportom olyan személyek voltak, akik
jelenleg is gazdasagilag aktiv személyek. A kérddéivet 2023.02.09.-én tettem kozzé, és
2023.04.26.-an zartam le.

Az elsé kérdés, hogy mekkora Osszegli nyugdijra szamit havi gyakorisaggal? (Szam
beirasa). Ezzel a kérdéssel azt szerettem volna megtudni rogtén, hogy valdjaban a kitdltd
tudja-e, hogy mik a jovobeli kilatasai. Ha mar ez a kérdés elgondolkodtatja errdl, mar
megeérte ezt a témat valasztanom a diplomadolgozatomhoz. A kovetkezo kérdések a kit61td
ismeretére iranyul, és igy szol. Milyen tipusi nyugdijcélu megtakaritast ismer
Magyarorszagon? (tobbet is jelolhet). Magyarorszagon jelenleg ahogy mar korabban
emlitettem 3 tipust nyugdijcélu megtakaritas létezik. Nagyon fontosnak tartom, hogy az
emberek legyenek tisztdban a lehetdségeikkel. Ha az ember nem tudja, hogy mik a
lehetdségei, akkor el sem gondolkozik rajta. Ezutan kovetkezett a mennyire ismeri ezeknek
a termékeknek az eldnyeit és hatranyait (Skala 1-7) kérdésem. Itt az Osszehasonlitashoz
sziikséges alaptudas felmérést szerettem volna elvégezni. A 3 allamilag tdmogatott termék
koziil tudni kell a fogyasztonak, hogy neki melyik a legjobb. Ezt csak a megfeleld
ismerettel tudja meghatarozni. Nem véletlen, hogy ezeket a termékeket tSbbnyire
tanacsadokon keresztiil lehet elérni. Ok itt nagyon fontos szerepben vannak, amikor egy
igyfeliiknél egy ilyen igény felmeriil. A kovetkezd kérdésemet is ilyen célbol tettem fel. A
kérdés tigy hangzik, hogy mennyire ismeri a mitkdését a nyugdij céli megtakaritasoknak?
(Skala 1-7). Ezek kérdések utan kovetkezett 2 kérdés. A 2 kérdés feltételének a célja, hogy
felmérjem, hogy a kitdltd személyek mennyire érzik felelésségiiknek a nyugdij kérdését, és
azt, hogy rendelkezzenek ilyen tipusu termékkel. Az els6 erre iranyuld kérdés ugy
hangzott, hogy mennyire érzi sziikségesnek a nyugdijcélti megtakaritasokat? (Skala 1-7), a
masik pedig ugy, hogy tudja-e, hogy miért van sziikség nyugdij célu megtakaritasokra?
(Igen, nem) Ezek a kérdések egy pontos képet adtak arrol, hogy a kitdltoknek milyen
aranyanal tudatosult az, hogy a rendszer adottsagai miatt neki is erofeszitéseket kell tenni
annak érdekében, hogy jobb helyzetben tudjak élni az életiiket akkor, amikor nyugdijba

vonulnak. A kérdéscsoport utan olyan kérdések kovetkeztek, amik a jelenlegi helyzetet
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mérik fel, és azt, hogy miért rendelkeznek, és miért nem rendelkeznek ilyen termékkel.
Egyszerti, ¢és sokatmondd kérdésként hataroztam meg a kovetkezdt. Rendelkezik
nyugdijcéli megtakaritassal? (Igen-nem). Ez a kérdés valds képet ad arrol, hogy a
kérdoivet kitoltok kozil mekkora rész rendelkezik barmilyen nyugdijcélu termékkel
jelenleg. Ezutan kovetkezett az a kérdésem, ami annak az okat keresi, hogy miért nincs
nyugdijcéli megtakaritasra szolgalo terméke, és igy szolt: Amennyiben nem rendelkezik
ilyen megtakaritassal, kérem valassza ki az alabbiak koziil miért nem rendelkezik ilyen
tipusu megtakaritassal. (Tobb elére meghatarozott lehetdség koziil valasztas). Itt tobb, a
munkambol adodo legtobb olyan tényezdt allitottam be valaszadési lehetéségnek, amik
tapasztalataim alapjan a leginkabb jellemzd az tigyfelekre, és meghagytam egy egyéb
valaszadasi lehetdséget, ami azt a célt szolgalta, ha a kitolt6 tigy gondolta, hogy a valasza
nincs benne az altalam megfogalmazott valaszok kozott. Ezutan felszerettem volna mérni a
soron kovetkezd termékkel, hogy 1 vagy tobb ilyen pénziigyi termékkel rendelkezik.
Korabban mar emlitettem, hogy erre van lehetdsége barmelyik magyar munkavallalénak
Milyen tipust nyugdijcéli megtakaritassal rendelkezik? (Megfeleld elore meghatarozott
tipusok kivalasztasa). Valaszadasi lehetOségnek itt a 3 féle termék nevét Ilehetett
megjelolni. Ebbol kovetkezett a kovetkezd kérdés, miszerint mennyit fizet havonta

nyugdijcéli megtakaritasra? (Szam beirasa).

Ha maér a kitoltd minden olyan kérdésemre valaszt adott, ami ra mint egyén vonatkozik,
felszerettem volna mérni, hogy a munkaltatok mennyire partnerek a munkavallalok
esetében erre a kardinalis kérdésre, és tamogatjak-e a munkavallalokat. Fizet-e onnek a
munkahelye béren kiviili juttatdsként ilyen megtakaritasba? Amennyiben erre a kérdésre
igen valasz érkezett, meg szerettem volna tudni, hogy milyen mértéki ,tamogatast”
nyujtanak ezek a munkaltatok Ezutan a kovetkezd kérdés kovetkezett, amire konkrét
vélaszt vartam. Mekkora dsszeget fizet Onnek a munkahelye nyugdij célii megtakaritasra
béren kiviili juttatasként? A munkaltatoi kérdésekre vonatkozo valaszok alapjan lesziirhetd

az, hogy a munkaltatok hogyan gondolkoznak a nyugdijjal kapcsolatban.

Ezutin kovetkeztek az egyénre vonatkozd személyes kérdések, miszerint, van Onnek
gyermeke? (Igen-nem). Ezt a kérdést azért tartottam 1ényegesnek, mert eszembe jutott az a
feltételezés, hogy aki rendelkezik gyermekkel, az nagyobb feleldsséget érez a jovdje irant.

Hany gyermeke van? (Szam beirasa). Ezutan kovetkezett par demografiai kérdés
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Eletkor? (Szam beirasa) Az On neme? (Férfi-n3) Legmagasabb iskolai végzettsége?

(Meglévo lehet6ségek koziil kivalasztasa) Lakhelyének iranyitd szama? (Szam beirasa)

Ezekre azért volt sziikségem, hogy tudjam, hogy milyen csoport toltotte ki, illetve a
hipotéziseimmel kapcsolatban is Osszefligg néhanyuk. Az utols6 kérdésem a jovedelemre
iranyult, amit a kovetkezOképpen fogalmaztam meg. Mekkora nettdé jovedelemmel
rendelkezik havi gyakorisaggal? (Nett6 bevételi osztalyok) Ez a kérdés azért volt 1ényeges,

mert az egyik hipotézisem lényeges dsszetevoje a jovedelem.
Eredmények értékeléséhez hasznalt mddszertan

Csuprov mutato képletét a 21.abran talalhatjuk

2
T = ;
N-J(t=1)-(s-1)

20. abra Csuprov mutaté képlete
Forras: MOLNAR 2015

Az ismérvek nomindlis mérési szintli ismérvek kozotti kapcsolatot nevezziik
asszociacionak. A szamitds alapja a kontigencia tabla. A statisztikai tablak alapvetden
haromfélék lehetnek: egyszerli, csoportositd ¢és kombinativ tabldk. Az asszocidcid

mérésekor ez utobbiakat hasznaljuk (MOLNAR 2015).
Vegyes kapcsolat, szorasnégyzet mutato (22.abra)
Két ismérv kozott meg lehet kiilonboztetni 3 féle kapcsolatot, amik az alabbiak:

- fiiggetlen egymastol (x ismérv és y ismérv kdzott nincs kimutathato kapcsolat)
- sztochasztikus kapcsolatban allnak egymassal

- fiiggvényszerl kapcsolatban allnak egymassal
(DUSEK ¢és KOTOSZ 2016)
Ezek ismérvek kozotti kapcsolatot az ismérvek tipusatol tessziik fiiggévé az alabbi modon:

- mindségi-mindségi ismérvek = asszociacid
- mindségi-mennyiségi ismérvek—=>vegyes kapcsolat

- mennyiségi-mennyiségi ismérvek—>korrelacio

(DUSEK és KOTOSZ 2016)
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ST = SSB + SSK

21. abra Vegyes kapcsolat képlete
Forras: DUSEK ¢és KOTOSZ 2016

Ebben a képletben az SST a teljes eltérésnégyzet 6sszeget jelenti, az SSB jelenti a bels6
eltérés négyzetosszegét, az SSK pedig a kiilsdeltérésnégyzet 6sszegét. Ha ezeket

kiszamoltuk, az n(j) pedig a j-edik sokasagnak az elemszama. (DUSEK ¢és KOTOSZ 2016)

Ha a fenti értékeket kiszamoltuk, akkor a kovetkez6 1épésben ki tudjuk szamolni a H
mutatot, ami a két ismérv kozotti kapcsolat szorossagat fogja megmutatni. Az értéke [0;1]
lehet. Ha az érték 0-hoz van kozel, akkor a kapcsolat gyengének mindsiil, ha az érték 1-hez

kozelit, akkor erds a kapcsolat a két ismérv kozott. (DUSEK és KOTOSZ 2016)
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4. Eredmények

A kérddivemet a kozzététele utan 126 ember toltotte ki, akiknek az atlagos életkoruk 48,9

év volt.

A kitoltok aranyat tekintve (23. abra), 22% volt a férfi kitolto, és 78% a noi. A férfiak
atlagos ¢letkora 46,5 év, mig a nok atlagos életkora 50,8 év volt. A legiddsebb kitolto
valaszat nem tudom relevansnak venni a kutatdisom szempontjabél, hiszen O mar
nyugdijasként toltotte ki a kérddivemet. Az O életkora 82 év volt. A legfiatalabb kitolts 21

éves volt.

m NG

m Férfi

22. abra A kit6ltok nemének megoszlasa (N=126)
Forras: Sajat szerkesztés

Iskolai végzettséget tekintve az alabbi eredményekre jutottam (24. abra). Alapfoku
végzettséggel egy kitolté sem rendelkezett. Szamomra ez nagyon érdekes volt. Azt tudom
feltételezni, hogy vagy nem jutott el altalam ¢és az ismerdseim altal olyan emberhez, aki
ilyen végzettséggel rendelkezne, vagy mivel online modon torténik, az eszkdz hidnya
korlatozhatta ezeket a kitoltoket. Szakmunkas végzettséggel a 126 kitdltdnek a 8,7%-a
rendelkezett. Ebben az esetben ez dsszesen 11 személyt jelentett. A kovetkezd végzettségi
szint az FErettségi volt. A kitoltéknek a legtobb része 49,2% rendelkezett ilyen
végzettséggel. Magyarorszagon én ugy gondolom, hogy ez a legelterjedtebb végzettség a
feln6tt lakossag korében. Ez a 49,2% 0Osszesen 62 embert tett ki a kitoltok koziil. A
kovetkez6 végzettségi szint rendelkezett a 2. legtdbb ilyen végzettséggel. Ok voltak azok,

akik egyetemi alapképzéssel megszerzett diplomaval rendelkeztek, Osszesen 40 6. A

33



kitolték aranyaban 31,7 %-a volt. A kovetkezd végzettségi szint az egyetemi mesterképzés
volt. A kitolték 7,9%-a rendelkezett ezzel a végzettséggel. Ezutan kovetkezett a doktori
vagy magasabb végzettségiick. Ok voltak azok, akik a legkevesebben voltak.
Szamszerlsitve 0sszesen 3 O volt. Az 0sszes Kitoltd szamahoz mérve 2,4%. Ezeket az

adatokat lathatjuk az alabbi dbran.

Doktori fokozat vagy magasabb l
Egyetemi Mesterképzés -
Qo
@
(%)
ot
g Egyetemi alapképzes |
)
K9]
>
trettses |
Szakmunkasképzé -

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0%
Szdazalékos arany

23. abra Kitolt6k megoszlasa iskolai végzettség szerint (N=126)
Forras: Sajat szerkesztés

Gyermekek tekintetében nagyon érdekes adatot kaptam (25. abra). A kitdltok atlagosan 1
gyermekkel rendelkeztek. Ez az adat eléggé meglepett. Pont annyi gyermekkel
rendelkeznek a kitoltok, mint ahanyan kitoltotték a kérddivet Osszesen. A kitoltoknek a
26,2%-a nem rendelkezik gyermekkel, 18,3%-4nak van 1 gyermeke. A legtobben 2
gyermekkel rendelkeznek. Ez a kitoltéknek a 42,9% volt. Ezutan kovetkezett azoknak a
kitoltéknek a szdma kik 3 gyermekkel rendelkeznek. 11,9% rendelkezett ennyi
gyermekkel. 4 vagy tobb gyermekkel osszesen 1 kitolté rendelkezett, ardnyaban O a
kitolték 1%-at sem érte el.
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Gyermekek szama

24. abra Gyermekek szama kitolt6nkként (N=126)
Forras sajat szerkesztés

A kitoltéknek az 56%-a rendelkezik valamilyen féle nyugdijcéla megtakaritisa. Ok
Osszesen 71 kitoltd volt. Az atlagos havidij, amit erre forditanak az 24 114 HUF volt. Ez a
havi megtakaritas az orszagban elérhet6é nyugdijcélil megtakaritasok tipusatol fiiggetleniil
egy nagyon jo Osszegnek mondhat6, foleg, ha figyelembe vessziik ezek termékek altal
nyujtott elénydket, és a hozamokat. Véleményem szerint, ha minden egyes gazdasagilag
aktiv magyar ember rendelkezne legalabb ekkora havidiju nyugdijcéli megtakaritassal,
akkor egy hatalmas 1épést tudna az orszag tenni a nyugdijrendszer negativ hatdsainak a

csillapitasara.

A kitoltok 44%-a nem rendelkezik nyugdijcéli megtakaritassal (26. dbra), ami 55 kitoltot
jelentett.

m Igen

= Nem

195. abra Nyugdijcéli megtakaritassal rendelkezdk aranya (N=126)
Forras: Sajat szerkesztés
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Ezeknél az embereknél arra voltam kivancsi, hogy mi az az ok, ami miatt nem
rendelkeznek nyugdijcélu megtakaritassal (27. abra). Az 55 kitoltonek a tilnyomo része
(30,9%-) sajnos nem engedheti meg maganak, hogy ilyen tipusi megtakaritassal
rendelkezzen. A 2. legtobb nemmel szavazo azt jelolte meg ennél a kérdésnél, hogy mas
modon  takarit meg. Ok 15-en voltak osszesen, a nemmel valaszolok 27,3%-a.
Véleményem szerint Ok azok az emberek, akik a magannyugdijpénztar
torvénymodositasanal bizalmukat vesztették a nyugdijcélu megtakaritasi termékekkel
szemben. 16,4% azt jelolte meg, hogy nem rendelkezik elég informacidval. Ez azt tiikkrozi,
hogy van feladat az értékesit6k szamara, hiszen 6k azok, akik biztositjak az informaciokat
a fogyasztok szamara ezekrdl a termékekrol. 21,8% nem indokolta a valaszat, 6k az egyéb
indokot jelolték meg. Szamomra nagyon megnyugtatd adat, hogy a kitdltéknek mindossze
a 3,6%-a nem ¢érzi sziikségesnek. Elsé korben arra gondoltam, hogy ez a 2 Kkit6ltd
rendelkezik a legnagyobb havi szintii bevétellel, de ez a varakozasom nem igazolddott be.
Ok a 350001 — 450 000 HUF, illetve a 250 001 — 350 000 HUF bérsavba soroltdk be
magukat. Véleményem szerint ez nem az a havi szintli bevételi mennyiség, ahol ettdl a

tipust lehet6ségtol batran el lehet tekinteni.
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Indok

26. abra Miért nincs nyugdijcéli megtakaritisa? (N=55)
Forras: Sajat szerkesztés

A kovetkez6 kérdésemben (28.abra) kitoltok skalan (1-7) tudtak értékelni, hogy mennyire
érzik sziikségesnek azt, hogy rendelkezzenek nyugdijcélu megtakaritassal. Az értékek
atlaga 5,6 volt, ami azt mutatja, hogy tobbnyire sziikségesnek érzik. Az 1 érték volt az

egyaltalan nem érzi sziikségesnek, a 7 pedig nagyon sziikségesnek érzi.
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207. Abra Mennyire érzi sziikségesnek a nyugdijcéli megtakaritiasokat (1- egyaltalan nem 7-
teljes mértékben) N=126
Forras: Sajat szerkesztés

A kovetkezd kérdésben (29.4bra) arra voltam kivancsi, hogy az emberek mennyire ismerik
a nyugdijcélil megtakaritasok elonyét és hatranyat. Ezt egy 1-7-ig terjedd skalan tudtak
megtenni, ahol az 1-es érték mutatta azt, hogy semmilyen ismeretiik nincs ezzel
kapcsolatban, a 7-es érték pedig azt jeldlte, hogy teljes mértékben tisztaba vannak ezzel. A
kapott értékeknek az atlaga 4,46 volt. Szamomra ez is azt mutatta, hogy sok ember nem is
tudja, hogy igazabol ezek a termékek hogyan is miikodnek, és véleményem szerint sokszor
ezért hatarolodnak el t6le. Eléggé megoszlottak a valaszadasok az 1-es és a 7-es értékek
kozott. Az mar szerintem egy jo irdny, hogy a kitdltok koziil 22,2%-a teljesen tisztaban van
az ilyen tipust termékek elényével és hatranyaval kapcsolatban, és csak 11,9% volt az aki
azt jelolte meg, hogy fogalma sincs, hogy hogyan is mitkddnek ezek. Ezen kiviil a valaszok
nagy része a 3-6-ig terjedd skalan mozog. Ez szamomra bizonytalansagra utal a kitoltok
részér6l. Véleményem szerint, ha valaki nem téjékozott teljes mértékben, akkor mar
negativan fogja kozolni, ha megkeresést kap egy értékesit6tél a témaval kapcsolatban.
Szerintem az elfogadhatd megoszlas az lenne, ha a kitolt6k nagy része egy ilyen kérdésre
legalabb 5-6s valaszt tudna megjeldlni. Ezzel elérhetd lenne az, hogy minél nagyobb

aranyban miikddjon a tudatossag, és az ongondossagnak a mértéke.
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28. abra Mennyire ismeri elonyét-hatranyat a nyugdijcéli megtakaritasoknak (N=126)
Forras: Sajat szerkesztés

Az el6z6 kérdéshez hasonlo kérdést is feltettem, miszerint mennyire ismeri mitkddését a
nyugdijcélil megtakaritdsoknak (1- egyaltalan nem 7- teljes mértékben). Itt (30.4bra)
hasonl6 eredményt vartam, mint az el6z6 kérdésemben. Erdekesség, hogy a varakozasom
beigazolddott. A valaszok értékének az atlaga 4,33 volt. A teljes mértékben ismeri 7-es
skalaszintre a valaszadok 21,41%-a jellte meg, mig az 1-es értéket a valaszadok 12,7%
jelolte. A masodik legtobb jelolést a 4-es értek kapta. Ezt a kitolték 19%-a jelolte meg.
Alapvetden kijelenthetd, hogy a kitoltok nagy része a 4-7-es értékre adott valaszt.
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29. abra Mennyire ismeri a nyugdijcéli megtakaritasok miikodését? (1-egyaltalin nem 7-
teljesm értékben) N=126
Forras: Sajat szerkesztés
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Kutatasomban vizsgaltam, hogy a kit61tok milyen jovedelemmel rendelkeznek (31. abra). 6
jovedelemsavot alakitottam ki, amik a kdvetkezdk voltak: 0 HUF - 250000 HUF; 250001
HUF - 350000 HUF; 350001 HUF - 450000 HUF; 450001 HUF - 550000 HUF; 550001
HUF - 750000 HUF; 750001 HUF - 900000 HUF. Nagy meglepetésemre tobbnyire a
kitoltdk inkabb az alacsonyabb jovedelmszint savokba soroltdk be magukat. A kitoltdk
70%-a 350 000 Netto HUF vagy annal kevesebb jovedelemmel rendelkezik. 18%
rendelkezik 350 001 — 450 000 Netto HUF kozott. A Kitdltoknek mindossze 2%-a keres
750 001 HUF vagy annal nagyobb Osszeget. Nyilvan az, hogy a kitdltok 70%-a a legalso
két osztalyba tartozik eléggé korlatozza a megtakaritasi lehetoségeket, foleg a jelenlegi
valos inflacié mértékekkel szemben, de akar mar kezdeti par ezer forint is elindithat egy

megoldast a nyugdij célu megtakaritasok képzésének érdekében.

750001 HUF - 900000 HUF [l 2%
550001 HUF - 750000 HUF [ 4%

450001 HUF - 550000 HUF | 7%

350001 HUF - 450000 HUF [ 13%

Jovedelem savok

250001 HUF - 350000 HUF | 529%
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A kit6lt6k ardanya %-ban

30. abra A kitoltok jovedelmének megoszlasa (Netto HUF) (N=122)
Forras: Sajat szerkesztés

Kivéancsi voltam, hogy a kitoltok mekkora Osszegli nyugdijra szamitanak (32.abra). Ez
nagyon lényeges informacio egy egyén szamara annak tekintetében, hogy mekkora neki a
hajlandosaga egy nyugdijcélu megtakaritds elinditdsara. Véleményem szerint azt mar
latjak, hogy a nett6 jovedelmiiknek megfelelé Osszeget nem fognak elérni nyugdijba
vonulasukkor. Tébben jeloltek 0 HUF 6sszeget. Ennek az lehet az oka, hogy latjak, hogy
hogyan alakul a nyugdijaknak az értéket, illetve tisztdba vannak a feloszto-kirovo rendszer
sajatossagaival. Ez egy nagyon szélsdséges érték szerintem. A kitoltok legnagyobb része
(42%-a) azt jelolte meg, hogy 100001 — 200 000 HUF-ra teheté az az Osszeg, amit

nyugdijba vonuldsukkor a nyugdijintézet meg fog itélni szamukra. A masodik legnagyobb
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része a kitoltoknek a 200 001 — 300 000 HUF savban volt, a harmadik pedig a legalsé 0 —
100 000 HUF forint kozotti részt jelolte meg. A legkevesebb szdzaléka a kitoltoknek
voksolt a 400 001 — vagy felette HUF 6sszegli nyugdijra. Véleményem szerint ezek a

szamok is azt igazoljak, hogy az emberek mar tobbnyire latjak a problémat.
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211. abra Mekkora osszegili (HUF) nyugdijra szamit? (N=126)
Forras: Sajat szerkesztés

Kivéancsi voltam, hogy a kitoltoék melyik tipusu nyugdijcélu megtakaritasok ismer az
orszagban (33. 4bra). Erre 3 ehetéség van jelenleg hazankban. Onkéntes nyugdijpénztar,
Nyugdij-el6takarékossagi szdmla, Nyugdijbiztositds. Mind a harom tipusi megtakaritas
akar harom féle személynek is megfelel6 lehet kiilon-kiilon. Ha egy ember nem ismeri
mind a 3 tipust, akkor nem lesz tisztdban a piaccal, és ezaltal a lehetdségeivel. Ha valaki
csak egy adott tipust ismer, és nem felel meg szamara, akkor elveti a lehetOségét. A
legtobben a legrégebbi terméket ismerik, ami a piacon van, ez az Onkéntes nyugdijpénztar.
Ez a legrégebbi nyugdijcéli megtakaritasi formak. Korabban, amig nem kellett a
munkaltatoknak ennyi adot fizetni, addig a munkaltatok is eldszeretettel hasznaltdk, mint
valaszthat6 béren kiviili juttatas, ezaltal nagyon sok ember ismeri. A kitoltok koziil ezt 108
ember jelolte meg. A 2. helyen a Nyugdij-elotakarékossagi szamla volt. Az értékesitési
csatorna tekintetében ezt tobbnyire bankok értékesitik. Ha az ember bankba megy, nagy
valoszinliséggel fog ezzel a termékkel kapcsolatos informacioval talalkozni. Ezt a terméket
92 16 jelolte meg, hogy ismerik. A legkedvesebb jelolést kapta a Nyugdijbiztositas. Ez a

termék még nagyon fiatal a piacon. 2017-0ta lehet ilyet kotni. Ertékesitési csatorna
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tekintetében tobbnyire biztositok értékesitik ezt a terméket. Ezt minddssze 80 kitdltd

ismeri.

Nyugdij-el6takarékossagiszamla _ 92

Megtakaritas typusok

20 40 60 80 100 120
Kitolték szama (db)

o

32. abra Milyen tipusi nyugdijcéli megtakaritast ismer Magyarorszagon? N=126
Forras: Sajat szerkesztés
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5. Kovetkeztetések és javaslatok

Hlo: A megkérdezettek alacsony %-a érzi sziikségesnek a nyugdijcélil megtakaritasokat.

HI1: Nem igaz, hogy a megkérdezettek alacsony %-a érzi sziikségesnek a nyugdijcélu

megtakaritasokat.

Ez a hipotézisem (Hlo) nem igazolodott be. A megkérdezetteknek 61%-a nagyon
sziikségesnek érzik ezeket a tipusu megtakaritasokat. A kérdésre 1-7 értéke koziil lehetett
1-et megjelolni, ahol az 1-es érték jelentette azt, hogy egyaltalan nem érzi sziikségesnek, és
a 7-es értek pedig azt jelentette, hogy teljes mértékbe sziikségesnek érzi. A beérkezett
valaszok koziil 15,1% adott meg 6-os értéket, és 46% jelolte meg a 7-est valaszadasakor.
Erdekesség, hogy vannak olyan kitoltok, akik ezt a témat, illetve azt, hogy rendelkezzenek
ilyen megtakaritassal, voltak a kitdltok kozott, de csak nagyon kevesen. az 1-es és a 2-es
értéket Osszesen a 9,5%-uk valasztotta. Az erre a kérdésre érkezett valaszok alapjan

készitett grafikon mutatja ezt be, ami a ... abra.

H2o: A megkérdezettek alacsony %-a van tisztdban a nyugdijcéli megtakaritdsok

miko6désével.

H2: Nem igaz, hogy a megkérdezettek alacsony %-a van tisztdban a nyugdijcélu

megtakaritasok mitkodésével.

Ez a hipotézisem (H2p) nem igazolodott be. Meglepden tapasztaltam a kovetkezd
eredményeket. A hipotézist egy egyszeri skalas kérdéssel mértem, €s ez alapjan mértem. A
kérdés ugy szolt, hogy ,,Mennyire ismeri a miitkodését a nyugdijcéli megtakaritasokat”.
Erre a kérdésre egy 1-7-ig terjedd skalan tudtak a kitolték megjeldlni a valaszukat, ahol az
l-es érték az egyaltalan nem, a 7-es érték a teljes mértékben jelentette. 5-6-7 értéket a
kitoltok majdnem fele (49,2%) jelolte meg. Véleményem szerint ez nagyon jo arany. az 1-
es illetve 2-es értéket dsszesen a kitdltok 22,2% adott valaszt. Tapasztalataimbol adodoan
¢s a kutatasomra alapozva azt tudom mondani, hogy ez a tudatossag egyre jellemzObb. Az

erre a kérdésre érkezett valaszokat a ... sajat készitésti abram szemlélteti.

H30: A magasabb iskolai végzettséggel rendelkezék fontosabbnak érzik a nyugdij célu

megtakaritasokat.

H3: Nem igaz, hogy a magasabb iskolai végzettséggel rendelkez6k fontosabbnak érzik a

nyugdijcéli megtakaritasokat.
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Ez a hipotézisem részben beigazolodott. Csoprov féle asszocidcios egyiitthatdval
vizsgaltam. A teljes sokasag valaszadasai alapjan szamoltam ki ezt a mutatot. Fontos
megjegyezni, hogy minimalis tudatossagot mutat a mutatd értéke a képzettebb kitoltok

kozott.

H4o: Minél magasabb egy kitoltének a jovedelme, annal tobbet fizet nyugdij célu

megtakaritasra.

H4: Nem igaz, hogy minél magasabb egy kitoltonek a jovedelme, annal tobbet fizet

nyugdij céli megtakaritasra.

Ez a hipotézisem sem igazolodott be. A szamitds utdn a H értéke 8,72%-volt, tehat

fiiggetlen a két ismérv egymastol.
Javaslatok

1. Javaslataim kozott a legfontosabbnak tartom, hogy mindenki, aki gazdasagilag
aktiv munkavallalo, rendelkezzen nyugdijcélu megtakaritasa.

2. Fontos lenne a magyar nyugdijrendszernek megreformalasa egy jol mukddo
nyugdijrendszerrel rendelkezd orszdgéhoz hasonléoan, mint példaul a Svéd
nyugdijrendszer.

3. A nyugdijak mértékét tobbszor kellene megvizsgalni évente, és az érvényben 1€vo
inflacios mutatdval novelni.

4. Sokkal tobb oktatast és reklamot biztositani a népszerii telekommunikacios
csatorndkon keresztiil. A munkaltatok szamara létrehozni egy oktatds sorozatot
minden évben, aminek az ismereteit igazolt mddon at kellene adniuk a
munkavallalok szdmara.

5. Tamogatni kell az oktatast pénziigyi ismeretekkel. Mar kdzépiskolaban el kellene
kezdeni oktatni a pénziigyekrél a didkokat. Ezzel a késébb munkaerdpiacra
kertilésiikkor sokkal tudatosabban fognak miikodni, és ezaltal nagy valdszintiséggel

mindségibb életet tudnak élni felnott korukban.

43



6. Osszefoglalas

Munkambdl €s tanulmanyaimnak kdszonhetéen az a tapasztalatom, és ugy latom, hogy a
jelenleg mikddé nyugdijrendszer véleményem szerint nehézségekbe fog litkozni a
jovoben. Alapszakon a megtakaritasi szokasokat vizsgaltam, ebbdl kovetkezett, hogy ezt a
témat fogom tovabb flizni a késébbi tanulméanyaim soran. Ezért esett a valasztdsom a
nyugdijhelyzet, illetve a nyugdijcélu megtakaritdsok szegmensére. Tudatossag
szempontjabol én ugy gondolom, hogy Magyarorszdgon a magasabb végzettséggel
rendelkez0 embereknél egyre jobb a helyzet. Jelenleg az informacié a megtakaritasokrol
tobb csatornank keresztiil elérhetd, de én tigy gondolom, hogy azoknak az értékesitoknek
van hatalmas szerepe, akik ezeket a pénziigyi termékeket értékesitik, és ott iilnek az
iigyféllel szemt6l szembe. Ekkor van a legnagyobb lehet6ség megvaltoztatni egy ember

gondolkodasat.

Magyarorszagon az atlag oregségi nyugdij mértéke a KSH szerint 164 102 HUF /ho, 2022-
ben az Eurdpai Uné tagorszagok atlag oregségi nyugdij értéke 1845 EUR volt. Ez oridsi
kiilonbség. Ezzel szemben a bruttd atlagbér 2022-ben Magyarorszagon 515 800 HUF volt,
ami 355 300 Netto HUF-ot jelentett a kedvezmények figyelembevételével. Ez egy elég
szembetiing kiilonbség az atlagnyugdijhoz képest.

Tobb ehhez hasonld adatot vizsgaltam a szakirodalmi attekintés soran, és ebbdl adoddan
hoztam létre sajat primer kutatadsom, ahol a kit6ltéknek a helyzetét vizsgaltam és a

nyugdijcéli megtakaritasokhoz kapcsolodo helyzetiiket.
Kutatdsom bemutatéasa:

A primer kutatdsom egy kvantitativ kutatas volt, aminek célja a kitoltok nyugdijcéla
megtakaritasokkal kapcsolatos informaciok begyiijtése volt. Ide kapcsolodott tobbek kozott
a vart nyugdij mértéket, a tudatossag, mennyire érzik sziikségesnek ezeket a megtakaritasi
formak, illetve mennyire hajlanddak ezekre a termékekre havi vagy éves gyakorisaggal
valamennyi pénzt forditani, és milyen végzettséggel rendelkeznek. A kutatas
végeredményét a 126 kitoltonek a valaszai alapjan mutattam be, tehat a kutatas elemszama

126 6. A kérddiv online modon lett nyilvanossagra hozva.

Hipotéziseim az alabbiak voltak:
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Hlo: A megkérdezettek alacsony %-a ¢érzi sziikségesnek a nyugdijcéla
megtakaritasokat.
H1: Nem igaz, hogy a megkérdezettek alacsony %-a érzi sziikségesnek a

nyugdijcéli megtakaritasokat.

A nullhipotézisem nem igazolddott be. A kitdltok valaszadasai alapjan tobbségiik azt a

valasz lehetdséget jelolte meg, hogy sziikségesnek érzi a nyugdijcélu megtakaritasokat.

H2o: A megkérdezettek alacsony %-a van tisztdban a nyugdijcéli megtakaritasok
mitkodésével.
H2: Nem igaz, hogy a megkérdezettek alacsony %-a van tisztdban a nyugdijcéli

megtakaritasok mitkodésével.

A null hipotézisem itt sem igazolodott be. A kitdltok majdnem fele tisztdban van

ezeknek a termékeknek a miikddésével bar ennek mélységét nem vizsgaltam. A

kitoltok legalabb kozépfoku végzettséggel rendelkeztek, ebbdl is kovetkezhetett, hogy

ekkora része ismeri a mikodésiiket ezeknek a termékeket a kitoltok koziil.

A

H3o: A magasabb iskolai végzettséggel rendelkezdk fontosabbnak érzik a nyugdij
célu megtakaritasokat.
H3: Nem igaz, hogy a magasabb iskolai végzettséggel rendelkezék fontosabbnak

érzik a nyugdijcélu megtakaritasokat.

nullhipotézisem beigazolodott. Enyhe kapcsolatot tudtam kimutatni Csuprov

mutatoval a kitoltd végzettsége és a nyugdijcélu megtakaritds fontossagara adott

valaszok kozott.

H4o: Minél magasabb egy kitoltének a jovedelme, annal tobbet fizet nyugdij céla
megtakaritasra.
H4: Nem igaz, hogy minél magasabb egy kitoltének a jovedelme, annal tobbet fizet

nyugdij célt megtakaritasra.

Ez a hipotézisem nem igazolodott be.
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Osszességébe ugy gondolom, hogy megfeleld mértékii informaciot tudtam gytijteni a
dolgozatom elkészitése alatt. Az eredményekkel olyan szempontbol elégedett vagyok,
hogy a negativ jellegii hipotéziseim nem igazolodtak be. Az szamomra egyértelmiien
pozitiv, hogy az emberek egyre tobbet foglalkoznak ezzel a témaval, és fontosnak is
tartjak. Bizom benne, hogy mind az dngondoskodas mértéke, mind a nyugdijrendszer a
jovoben valtozasokon fog atesni pozitiv irdnyba. A tovabbiakban akar a munkam soran,
akar ahol lehetdségeim engedik tovabbra is fel fogom hivni a figyelmet a megtakaritasok

¢s az dbngondoskodas szerepére, és annak lehetséges modjaira.
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Nyugdijcéli megtakaritasok vizsgalata egy
konkrét kutatas alapjan

Tisztelt Kitolto!

Fiilop Martin Balint vagyok a Magyar Agrar és Elettudomanyi Egyetem - Vezetés és szervezés
MSC szakos hallgatéja. Kérdoivemmel a nyugdijcéli megtakaritasok témakarét vizsgalom,
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ElGre is koszonom!

* Katelaza kérdée

1L

Mekkora 6sszegi nyugdijra szamit havi gyakorisdaggal? (Kérem az 6sszeg
beirasat)

Tudja-e, hogy miért van sziikség nyugdijcéli megtakaritasokra? *
Soronként csak egy ovalist jeloljon be.

) Igen

J Nem

Milyen tipusu nyugdijcéli megtakaritast ismer Magyarorszagon? (tébbet is
jelolhet)

Vélassza ki az 6sszeset, amely érvényes.
[] Gnkeéntes nyugdijpénztar

O Nyugdij-elotakarékossagi szamla
O Nyugdijbiztositas
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4.

5.

Mennyire ismeri ezeknek a termékeknek az elnyeit és hatranyait? *
Soronként csak egy ovalist jel6ljon be.

Nem ismerem

Teljes ismerettel rendelkezem

Mennyire ismeri a mikodését a nyugdijcéli megtakaritasoknak? *
Soronként csak egy ovalist jel6ljon be.

Nem ismerem

Teljes ismerettel rendelkezem
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6.

7

9.

Mennyire érzi sziikségesnek a nyugdijcéli megtakaritasokat? *

Soronként csak egy ovalist jeléljon be.

Nem érzem sziikségesnek

Rendelkezik nyugdijcéli megtakaritassal? *
Soronként csak egy ovalist jeloljon be.

(_Digen  Ugrés a(z) 8. kérdésre

(_)Nem  Ugrs a(z) 12. kérdésre

Milyen tipusu nyugdijcéli megtakaritassal rendelkezik? *
Vélassza ki az 6sszeset, amely érvényes.

[] Nyugdijbiztositas

[] 6nkéntes nyugdij pénztar

O Nyugdij-elotakarékossagi szamla

Mekkora 6sszeget fordit havonta nyugdijcéli megtakaritasra? (Kérem szammal
beirni az 8sszeget)

*
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10.  Fizet-e Onnek a munkahelye béren kiviili juttatasként nyugdijcéli megtakaritdst? *

Soronként csak egy ovalist jel6ljon be.

(_Digen  Ugrés a(z) 11. kérdésre

J Nem Ugras a(z) 13. kérdésre

11.  Mekkora 6sszeget fizet Onnek a munkahelye nyugdijcéli megtakaritasra béren
kiviili juttatasként? (Kérem szammal irja be az 6sszeget)

Ugrés a(z) 13. kérdésre

12.  Kérem valassza ki az alabbiak koziil, miért nem rendelkezik ilyen tipusu
megtakaritassal.

Soronként csak egy ovalist jel6ljon be.

) Nem engedhetem meg magamnak
_ Nem érzem szilkségesnek
(__) Mas médon takaritok meg erre a célra
() Nem rendelkezem elég informacidval ezekrdl a termékekrdl

() Egyéb

13.  Mekkora havi netté HUF jovedelemmel rendelkezik?

Soronként csak egy ovalist jel6ljon be.

_ 0 HUF - 250000 HUF
(__) 250001 HUF - 350000 HUF
(") 350001 HUF - 450000 HUF
() 450001 HUF - 550000 HUF
) 550001 HUF - 750000 HUF
) 750001 HUF - 900000 HUF

s

0900001 HUF - vagy tobb

»*
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14. Onnek hany gyermeke van? *
Soronként csak egy ovalist jel6ljon be.
) Nincs gyermekem
1
)2
)3
) 4 vagy tobb

15.  Miaz On életkora? (Kérem szam beirdsaval valaszoljon) *

16. Az On neme?*
Soronként csak egy ovalist jel6ljon be.
) NG
___Ferfi

17. Legmagasabb iskolai végzettsége? *
Soronként csak egy ovalist jel6ljon be.
) Altalanos iskola
/) Szakmunkasképzo
() Erettségi
) Egyetemi Alapképzés
) Egyetemi Mesterképzés

) Doktori fokozat vagy magasabb

18.  Lakhelyének irdnyitészama? (Kérem szammal beirni) *



