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épitészmérnok, BME mester oktatd

,,Sokféleséghbdl kozosség — multbodl j6v6 — lesttott szemekbdl lathatosag.”

Szakdolgozatom kutatdsi eredményei ravilagitottak arra, hogy a varosrész tarsadalmi és
varosképi rétegzettsége jelent8s torténeti 6rokségén kiviil, ma is él6, folyamatosan valtozd
jelenség. A kiilonboz6 etnikai kozosségek jelenléte és egymas mellett élése tobb szinten —
tarsadalmi, gazdasagi és vizudlis téren — is mai napig alakitja és meghatdrozza a varosrész
karakterét. A vizsgdlat megerdsitette, hogy az etnikai diverzitds Onmagaban nem
problémaforras, hanem potencidlis érték, amely hozzajarulhat a varos kulturalis

gazdagsagahoz, identitasanak sokrétegliségéhez és kozosségi életének dinamizmusahoz.

A kutatasom soran feltart torténeti hattér, valamint a jelenlegi helyszini és statisztikai
elemzéseim azt mutattdk, hogy Jdozsefvaros fejlédése soran a tarsadalmi rétegek és
nemzetiségi csoportok aranyai folyamatosan valtoztak vagy akar cserélédtek, ugyanakkor
mindegyik hozzatett valamit a varosrész arculatahoz. Az épitett kornyezetben ez a
rétegzettség jol érzékelheté — a kulonb6z8 korokbdl és stilusokbdl szarmazé éplletek, a
belvarosi palotanegyedt6l a Ganz telepig gazdasagi épuleteibe valéo atmenet, a vegyes
funkcidéju varosi terek, valamint az etnikai kézosségekhez kothet6 kulturdlis intézmények

egylttese sajatos, mashol nehezen reprodukalhaté varosi szévetet hozott létre.

A vizsgdlatbol kideriilt, hogy a mai Jézsefvaros egyik legnagyobb kihivasa a dzsentrifikacid
nélkili fejlesztés lehetGsége: hogyan tarthatd fenn a keriilet szocialis és etnikai sokszinlisége

anélkil, hogy a fejlesztések kiszoritanak vagy megkarositanak (akdr anyagilag, akar



kulturalisan) az itt él6 kozosségeket. Ehhez olyan integrativ és interaktiv varosfejlesztési
stratégidk sziikségesek, amelyek egyszerre kezelik a fizikai kérnyezet megujitdsat és a
tarsadalmi kohézié erdsitését. A helyi civil szervezetek, nemzetiségi onkormanyzatok és
kdzpontok és onkormanyzati programok egylttm(ikodése kulcsszerepet jatszhat e cél

elérésében.

Osszességében a dolgozatomban igyekeztem feltdrni és bemutatni, hogy az etnikai
sokszinliség egyrészrdl tarsadalmi adottsag, de a varosfejlédés egyik legfontosabb hajtoereje
és inspiracioja is lehet. A Jozsefvaros jelenlegi fejlesztési iranyaival is j6 példdja lehet annak,
hogy a kulturdlis kiilonb6z&ség és az egylittélés képes pozitiv varosképi és kozosségi hatasokat
kivaltani, ha a varosi politika és tervezés megfelel6 modon reagdl ra. A jové fejlesztéseinek igy
nem a homogenizalads, hanem az inkluziv, identitasérz6 varosépités iranyaba kell mutatniuk,
amelyben a Jozsefvaros etnikai sokszinlségét nem problémaként kezeljuk, hanem érték

fejlesztjik.



