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1. KOSZONETNYILVANITAS

Szeretném kifejezni halamat mindazoknak, akik barmilyen médon hozzajarultak a
szakdolgozatom elkészitéséhez.

Els6sorban koszonettel tartozom Gelencsérné Dr. Bakod Marta tanarnOnek, aki mentoromként
tamogatott a szivemhez kozel allo szakdolgozati témam megalmodasaban és az elkészitését
illetéen szabadsagot biztositott szamomra, emellett pedig tanacsaival segitette a munkamat.
Halas vagyok a Lengyeltoti Fodor Andras Altaldnos Iskolanak és a Dél-Balatoni Gardonyi
Géza Evangélikus Altalanos Iskolanak, valamint az 6todik osztalyok osztalyfénokeinek,
amiért lehetdséget Dbiztositottak a kutatdsom elvégzéséhez ¢és hozzdjarultak az
anyaggyljtésemhez. Koszonom a résztvevo tanuldknak, hogy nyiltan fogadtak ¢€s készségesen
részt vettek a felmérésekben

Készonettel tartozom az Ordongds Tancegyiittesnek, amiért megihlették a szakdolgozatom
témajat és amiért a mai napig megélhetem velilkk gyermekkorom leghdbb almat: tancolhatok
¢s egy fantasztikus csapat tagja lehetek.

Végil, kiilon szeretném megkdszonni a csaladomnak, a paromnak és a barataimnak, hogy a

tanulmanyaim utjat szlintelen tamogatasukkal kdvezték ki.



2. BEVEZETES

2.1. Témavalasztas indoklasa

Kisgyermek korom 6ta én magam is néptancolok. Pontosabban a 2009/2010-es tanév elején,
altalanos iskola masodik osztalyaban iratkoztam be az Orddngds Tancegyiittes kis utanpotlas
csapataba. Maig er6s emlékként él bennem, amikor el6szor lattam az egydttes akkori tAncosait
fellépni a sziilofalum kultarhazanak szinpadan, az 1848-49-es forradalom és szabadsagharc
megemlékez6 miisoran. Kis 6vodasként teljesen elvarazsolt a népzene liktetése, a kiildnleges
népviseletek mozgasanak latvanya, a hangulat, amit a tancosok a terembe vardzsoltak és
persze maga a tanc. A nagyszileim azota is alkalomadtan felemlegetik mekkora ahitattal
néztem fel rajuk. Ott és akkor eldontdttem, hogy én is szeretnék néptancolni, hogy nekem ,,ez
az almom.” gy tortént tehat nalam ennek a szerelemnek a kezdete, amelynek annyi mindent
koszonhetek. Legelsé soron, hogy egy olyan Osszetartd kdzosség tagjava valhattam, mint ez
az egylittes. A legjobb barataimat ennek a hobbimnak kdszonhet6éen ismertem meg, sokukkal
szinte egyiitt nottlnk fel, a legmeghatarozébb emlékeimet velik kézdsen éltem meg.

A sajat tapasztalataimbol és élményeimbdl kiindulva allitom azt a meggydzddésemet, hogy a
néptanc miivelésének rengeteg olyan eldnye van, melyet a tobbségi oktatasban vagy akér a
gyégypedagogidban egyarant kamatoztatni lehet. A hagyomanyos tandrakon kivili, tarsak
kozotti id6toltés a néptanc foglalkozasokon vitathatatlanul formalja a fiatalok szocialis
készségeit. Ugy gondolom, hogy ez egyelére egy egészen kiaknazatlan teriilet, ezért is érzem
egy kicsit feladatomnak és célomnak, hogy kutassak a témaban, illetve terjesszem a néptanc
nyujtotta pozitiv hatdsokat. Elvégre nekem is annyi mindenben segitséget nyujtott és
megannyi U0 tapasztalatot szereztem altala az évek soran. Szeretném, ha minél tobb
gyermeknek lehetdsége lenne megélni hasonld pillanatokat, mert magabiztosan mondhatom,

hogy garantaltan Iélekformal6 hatéasa van.



2.2. Problémafelvetés, kutatas célja

A szocidlis kompetencia egy olyan kepességrendszer, ami nélkilozhetetlen a
kiegyensulyozott kdzdsségi élethez, tarsadalmi beilleszkedéshez. A szociélis kompetencidnak
nem csak tarsas, hanem kognitiv és emocionalis OsszetevOi is vannak, melyek egyiittes
stimulalasaval tapasztalhatunk fejlédést. Természetesen fligg az egyén személyiségétol és a
sajatos kotodési igény mértékétol, de a tarsas kornyezettel vald gyakori interakcio talan a
legkiemelked6bb komponense a fejlédés mértékének. A szocialis készségeknek rendKivil
fontos szerepe van az iskolai jO kozérzet és az iskolai, tandrai teljesitmény
gordilékenységéeben is. Lényeges kérdés tehat, hogy milyen mddon érhetjiik el, hogy a
gyermekek ezen a teriileten minél fejlettebbek, ezaltal az €let tobbi teriletén sikeresebbek
legyenek?

A mozgas direkt moédon hatassal van az idegrendszer fejlodésére, a zene pedig az érzelmekre,
igy nem meglepd, ha 6sszefliggéseket tapasztalunk a néptanc €s e pszichikus tertilet fejlodése
kozott. Ezért is gondolom, hogy sziiks€ég van olyan tanulmanyokra, melyek megfigyelik és
leirjak a mozgas — ebben az esetben a néptanc — hatasara létrejovo valtozasokat a kisiskolas
¢letkorban. A mozgés idegrendszert stimulald tevékenysége mellett kutatdsomban kiemelt
szempont, hogy a néptanc, mint mozgasos tevékenység csoportos formaban valosul meg,
ezért a tarsas interakciok nélkiilozhetetlen elemei a foglalkozasoknak.

A tanc képes kozosségeket formalni, emellett olyan készségek elsajatitasat timogatja, melyek
a mindennapokban elengedhetetlen fontossaggal birnak: egyiittmiikddés, figyelem, empatia,
onbizalom. Ugy gondolom, hogy az intézményes nevelés kulcsfontossagu feladata ezen
teriiletek fejlodésének eldsegitése. A tanc gyakorldsa, tanulasa természetesen az iskolai
teljesitményre és magatartasra is kihat, azonban szakdolgozatomban kifejezetten a didkok

szocialitasat, tarsas kapcsolataik jellemzdinek vizsgélatat tliztem ki célul.



3. ASZOCIALIS KOMPETENCIA

3.1. A szocialis kompetencia fogalma, elemeinek értelmezése

A pszicholégia és pedagogia kozos utjan haladva az utobbi fél évszazadra visszavezetve
fedezhetoek fel a szocidlis kompetencia meghatarozasara, komponenseinek feltarasara,
fejlesztési lehetdségeinek ¢€s hatdsainak kutatasara iranyuld vizsgélatok. Az évek soran ezen
elméleti ¢és gyakorlati kutatisok adatai alapjan a szocidlis kompetencianak szamos
értelmezése sziiletett, tovabba a komponenseinek ismeretérdl és azok alakulasarol szerzett
informaciok alapjan kiilonbozo fejlesztési lehetdségek allnak rendelkezésiinkre. (Zsolnai A. ,
1994)

A kompetencia kifejezés eloszor a személyiség-lélektan, illetve a kognitiv tudomanyok
teriiletén nyert magénak teret. (Halasz, 2009) A kompetencia sz6 dnmagéaban tobbet tartalmaz,
mint tudast, készségek €s képességek Osszességét. (OECD, 2005) A kifejezés bdvebben és
komplexen magéba foglalja a személy ismereteit €s azok gyakorlatban torténd alkalmazasara
iranyuld cselekvoképességét, az egyéni motivaciok, a hozzaallas és az attitid tiikrében,
tovabba személyiségbeli, szocialis és magatartasi komponenseket, melyek garantaljak az
egyén maganéleti, tarsas, tanulmanyi-szakmai boldogulasat. (Halasz, 2009)

A szocialis sz6 a pedagodgidban az egyén tarsadalmi viszonyait, kapcsolatait, illetve a
kozosségben valo I1étezését €s mikodését jelenti. Intézményi nevelés keretein beliil a szocialis
nevelés célja, hogy a gyermekek képesek legyenek a kozosségben valod egyiittélésre,
megfeleld kommunikaciora €s egylittmikodésre. (Nagy J. , 2007) Tehat a szocialis nevelés
arra iranyul, hogy a didkok sikeresen be tudjanak illeszkedni a tdrsadalomba, ugyanakkor
hatékonyan részt tudjanak venni a koOzoOsségi életben. Iskolai kornyezetben példaul
megtanuljak a tarsaikkal és pedagdgusaikkal interaktalva a kozosségi élet normait.

A szocialitds a személyiség szocialis értékrendjét, szocidlis aktivitasat és szocidlis
kompetenciajat fedi le. (Nagy J. , 2002) Az egyén, szocialitdsa alapjan lehet antiszocidlis,
lojalis vagy proszocialis. Az antiszocialitas viselkedés az 6nds érdekeket helyezi mindenek
elé, akar a tarsadalmi normak, elfogadott erkolesi érték és jogrendek sértésével. A lojalitas
sordn az onérvényesités érdekében az egyén sajat erkdlesi értékrendjét, szabalyait melldzi. A
proszocialitds az onérdek mellett masokat is figyelembe vevé magatartasforma. (Nagy J. ,

2000)



A szocialis kompetencia fogalmanak fejtegetésekor els6ként Robert W. White, amerikai
pszichologus 1959-ben publikalt elméletéhez tekinthetiink vissza. White kutatta és
kiterjesztette a kifejezés jelentését, szorosan hozzécsatolva a motivacidé szempontjat, mellyel
egyiitt effektiv interakcioként hivatkozott a szocialis kompetencidra, ezzel népszerlsitve az
effektancia kifejezést.

Az effektancia az emberekkel egylitt sziiletett motivacié arra, hogy hatékonyan cselekedjenek,
értsék és iranyitsak kornyezetiiket. Az egyén tanulasdhoz, problémamegoldasahoz, tovabba
kompetencia €s kontroll fejlesztéséhez jarul hozza. (White, 1959)

Gyermekfejlédésben példaul akkor beszélhetiink effektiv interakciorol, amikor a gyermek
érdeklédést mutat, kiprobal és tapasztal szamara 0j dolgokat, vagy akar csak jatszik azzal a
céllal, hogy megértse és iranyitsa kornyezetét.

Osszefoglalva, az effektancia a kompetencia és kontroll iranti veliink sziiletett belsd igényt és
az e célt szolgalo cselekvések hatékonysagat jelenti.

A szocialis kompetencia kezdeti gyokereitdl indulva az 1970-es évekre jelentésen megndtt a
szocialis kompetencia kialakulasat, miikodését és fejlodését tanulmanyozo kezdeményezések
mértéke, melynek kovetkezményeként tobb hiteles megfogalmazashoz is visszanyulhatunk,
am mindben felfedezhetéek el nem hanyagolhatd, kdz6s motivumok miszerint a szocialis
kompetencia azon szocialis készségek, képességek egyiittese, (Trower, Bryant, & Argyle,
1978) melyek lehetové teszik, hogy az egyén tarsas interakcidk soran hatékonyan ¢s
tarsadalmilag elfogadhatd Uton elérje kivant céljat. Lehetové teszi az egyénnek, hogy
hatékonyan ¢€s pozitivan vegyen részt a tarsadalmi interakciokban, (Argyle, 1983) igy
elosegiti a személykdzi kapcsolatainak gyarapodasat. (Schneider, 1993) Segit az egyénnek
megérteni, ¢értékelni masok érzéseit, valamint képessé teszi azokra adekvat modon,
kontextusnak megfelelden reagalni, hatékonyan kommunikélni.

A szocidlis kompetencia kutatdsdnak kovetkezd vonulata a jelenség komponenseinek
meghatarozasa volt. Kialakulasa egy hossza folyamat, mialatt a személyes attitlid és az egyén
képességei formalddnak. Olyan komplex értékrendet, tudast jelent, amelyek kiilonboz6
teriiletekrél érkezé hatdsok 4ltal alakulnak ki és véalnak tarsas és személyes helyzetekben
hasznossa. (Szabo & Szekeres, 2013) Az ilyen egyént érd hatasok természetesen nem csak
spontan modon képesek hatast kifejteni a szocidlis kompetenciara. JOI megvalasztott, akar
iskolai keretek kozott példaul tudatosan a tanuldsi folyamatba illesztett gyakorlatok és
rendszeres foglalkozasok eredményeként a résztvevok kommunikacios készségei, mi tobb

érzelmi vilaga és egyéni attitlidje is fejlédésbeli pozitiv iranyt vehet. (Sz6ke-Milinte, 2017)



Hazankban Nagy Jozsef kutatta a szocialis kompetencia komponensrendszerét. A
komponensrendszer-elmélete alapjan megfogalmazta, hogy a szocialis kompetencia
sziikségletek, iranyultsagok, attitidok, tradiciok, rutinok, tapasztalatok, egyéni készségek
komponenskészletébol épiill fel. Az egyén komponens készlete meghatirozza az adott
helyzetekben vald szocialis helytallast. (Nagy J. , 2010)

A cél elérése érdekében ez a szocidlis komponenskészlet az egyénben folyamatos valtozasra,
gyarapodasra, fejlédésre képes. (Zsolnai A. , 2018)

Zsolnai Anik6 az 1990-es évek masodik felében kezdeményezett felmérése alapjan a szocialis
kompetencia komponenseinek a kdvetkezd fajtait valasztotta ki vizsgdlatdban: ,.extraverzio-
introverzio,; érzelmi stabilitdas-labilitds; egyiittmiikodés/empadtia-onzés, nyitottsag; kiilsé-belsé
kontroll attitiid.” (Zsolnai A. , 1999) A tarsas megnyilvanulds alland6 formalojaként jelen
vannak olyan alapvetd személyiségbeli jegyek, mint az extraverzid, ¢érzelmi
kiegyensulyozottsag, kooperativitds €s a nyitottsag mértéke. (Atkinson, Atkinson, Smith, &
Bem, 1994)

Intézményi oktatasi-nevelési keretek kozott a szocidlis kompetencia fogalomkdrébe
legmeghatarozdbban a kooperaciot, vagyis a csoportban valo hatékony mitkodést, a kdrnyezet
felé mutatott nyitottsagot ¢és érdeklddést, tarsakhoz vald hozzaallast ¢és veliik valo

banasmddot, valamint a problémamegoldast, konfliktuskezelést sorolhatjuk.

3.2. Szocialis kompetencia a Nemzeti Alaptantervben

A szocialis kompetencia egységeinek fejlesztésére mar a 2012-ben kiadéasra keriil6 Nemzeti
Alaptanterv! is irdnymutatést adott. A fejlesztése az oktatas egyik alapvetd céljava valt. Tobb
teriileten is megjelenik, kiilonb6zd tantargyakba és pedagdgiai modszerekbe integraltan. A
kovetkezOkben bemutatom, hogy a 2012-ben kiadott Nemzeti Alaptanterv miként szerepelteti
a szocialis kompetenciat az oktatés alapelvei, céljai, kovetelményei megfogalmazasaban.

A Nemzeti Alaptanterv erésen szerepelteti a kulcskompetencidk kozott a szocialis
kompetenciat, melynek fejlesztése alapveté a tanulok tarsadalmi beilleszkedéséhez,
egyittmitkodéséhez, ezenfeliil az allampolgari kompetencia vonalan a felelds allampolgarra
valashoz. Ide tartozik tovabba az empdtia, masok irdnti tisztelet, a kommunikacios készségek,

valamint a k6zOosségi értékek megértése és elfogadasa.

1 Emberi Eréforrdsok Minisztériuma, A Nemzeti alaptanterv kiaddsdrdl, bevezetésérél és alkalmazdsardl sz616
110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet, Magyar KézI6ny, 66. szam (2012), 10635-10696.
https://ofi.oh.gov.hu/sites/default/files/ofipast/2012/02/nat 20122.pdf



https://ofi.oh.gov.hu/sites/default/files/ofipast/2012/02/nat_20122.pdf

A pedagogiai célok kozott a Nemzeti Alaptanterv kiemeli, hogy a tanulok személyiségében
fontos szerepe van a tarsas készségek er0Ositésének, kiillondsen a kooperacid, a
konfliktuskezelés, a problémamegoldds és a tolerancia terén. A szocidlis kompetencia
fejlesztésének célja, hogy a tanulok képesek legyenek egyiittmiikodni masokkal, felelosséget
vallaljanak cselekedeteikért és megfeleldoen kommunikaljanak kiilonboz6é tarsadalmi
helyzetekben.

Béar a szocidlis kompetencia nem kiilonallo tantdrgyként jelenik meg, szamos tantargy
tanitasaban hangstlyos szerepet kap.

Magyar nyelv ¢és irodalom tantdrgy keretein beliil a szovegértés és a kommunikacid
fejlesztésén keresztil a didkok jobban megértik masok nézbOpontjait, fejlesztik
kifejezOkészsegiiket és kritikai gondolkodasukat.

A kozosségi normak, az allampolgari jogok és kotelességek, valamint a torténelmi és
tarsadalmi események megértése altal a tanulok fejlesztik tarsadalmi érzékenységiiket és a
kozosségi szerepvallalas iranti igényiiket.

Osztalyfonoki 6rakon hangsulyos a kozosségépités, a konfliktuskezelési technikak, valamint
az egylttmiikodés gyakorlasa.

A mivészeti nevelésben és a testnevelési ordkon keresztiil a didkok fejleszthetik az
egylttmiikodést, csapatmunkat és az érzelmi kifejezés kiilonb6z6 formait.

Az etikai nevelés €és az erkdlcstan tantargyak célja a tanulok értékrendjének fejlesztése,
beleértve az empatiat, toleranciat, felelosségvallalast és a kozosségi életben vald aktiv
részvételt. Az etikai kérdések megvitatasa, kiilonbozé nézdpontok elemzése, vélemények
iitkoztetése, vitakultura kialakitasa és az erkolcsi dontések tudatositdsa mind hozzajarulnak a
szocialis kompetencidk fejlesztéséhez.

A 2012-es Nemzeti Alaptanterv tehat atfogé megkozelitéssel tdmogatja a szocidlis
kompetencia fejlesztését, amely az oktatds egyik kulcsfontossdgi célja. A kiilonbozd
tantargyak és pedagodgiai mdodszerek altal a tanulok olyan készségeket fejlesztenek, amelyek
segitségével képesek lesznek hatékonyan és feleldsségteljesen részt venni a tarsadalmi
életben.

A 2020-as Nemzeti Alaptanterv® tovabbra is fontosnak tartja a szocidlis készségek és
kozosségi kompetenciak fejlesztését, de bizonyos valtozasok és 1) kiemelt teriiletek jelennek

meg benne.

2 Emberi Eréforrdsok Minisztériuma, A Nemzeti alaptanterv kiaddsdrol, bevezetésérél és alkalmazdsdrél sz616
5/2020. (1. 31.) Korm. rendelet, Magyar Kézlény, 17. szédm (2020), 2440-2574.
https://www.kozlonyok.hu/nkonline/MKPDF/hiteles/mk20017.pdf
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A koOzosségi nevelés és tarsadalmi feleldosségvallaldas a kornyezettudatossag fokuszaval
erdteljesebben vallal szerepet a 2020-as Nemzeti Alaptantervben. A didkokat arra §sztonzi,
hogy aktiv résztvevdi legyenek a tarsadalmi és kornyezeti kérdések megvitatasanak,
megoldasanak.

Tovabbra is kiilonboz6 tantargyakon keresztiil, integralt szemlélettel kivanja fejleszteni a
szocialis kompetenciat. A gyakorlatorientalt oktatas elétérbe helyezésével 6sszhangban all a
szocialis kompetencidk kiemelkedése 1is, hiszen az aktiv, gyakorlatban alkalmazhato
készségek, mint a kommunikacio6 €s az egylittmiikodés fejlesztése mégnagyobb szerepet kap.
A 2020-as Nemzeti Alaptantervben a digitalis kompetencidk fejlesztése fontos szerepet kap,
vagyis a didkoknak azt is meg kell tanulniuk hogyan kommunikaljanak hatékonyan online
kornyezetben, mikozben tiszteletben tartjak és empatikusan viszonyulnak masokhoz a
digitalis uton torténd interakcidk soran is.

A 2020-as Nemzeti Alaptanterv tovabbra is hangsulyos szerepet szan a szocialis kompetencia
fejlesztésének, hasonldan a 2012-es Nemzeti Alaptantervhez. Ugyanakkor nagyobb figyelmet
fordit a tarsadalmi felelosségvallaldsra, a kornyezettudatossagra €s a digitalis kompetenciakra,
amelyek a szocidlis készségek részeként jelennek meg. A valtozéasok célja, hogy a tanulok ne
csak személyes kapcsolataikban, hanem szélesebb tarsadalmi kontextusban is

felelosségteljesen és egyiittmikodden viselkedjenek.

3.3. Iskolai néptanc tanulas fejlesztési lehetoségei a szocialis készségek

teriiletén

Az iskolai néptanc tanulds szamos mdédon hozzdjarulhat a szocialis kompetencia fejlddéséhez,
hiszen a tdnc nem csupan fizikai tevékenység, hanem kozdsségi élmény is, amely segit
fejleszteni tobbek kozott az egyiittmiikodést, a kommunikaciot és az empatiat.
A szocidlis készségek talajan maradva Furdkné Mozes Lilla és Kun Katalin megfogalmazta,
hogy adekvat modszertant alkalmazva a néptanc foglalkozasok keretein beliil fejlesztési
lehetdségek tarulnak fel a szocialis készségekre hatva a kdvetkezd teriileteken:

o | Tolerancia fejlesztése, tiirelem magam és masok irant, madssag elfogadasa

e Kapcsolatteremto képesség fejlesztése, kozosségek létrehozasa

o Felelosségvallalas onmagam és madsok irant

o Alkalmazkodoképesség fejlesztése

o  Onkontroll-, funkciok fejlesztése, szabdlyok elfogaddsa, azokhoz valé alkalmazkodads
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o Fejleszti az érzelmek megélését, atéléset

e Noveli az onbizalmat

o Néveli az EN-tudat és a Mi-tudat kialakulasat.” (Furakné Mozes & Kun, 2016)
A Furdkné és Kun 4altal felsorolt lehetdségek alapjan részletezem, hogy miért gondolom
relevansnak az adott fejlesztési teriiletek néptanc altali erdsddését, valamint, hogy milyen
modon valosulhat meg ezen teriiletek fejlodése a néptanc tanulas keretein beliil.
A magyar néptanc a kiilonboz0 néprajzi tajegységeknek koszonhetden tobbféle kulturalis
elemet, hagyomanyokat és egyedi stilisztikat 6tvoz. A kiilonbozd tanctipusokkal, zenékkel és
tanclépésekkel valo talalkozas hozzajarul a kulturdlis sokszinliség elfogadasahoz. A kdzos
tancban mindenki egyenrangu partnerként vesz részt, ami erdsiti a tiszteletet €s a toleranciat
egymassal szemben, eléforduld kiilonbozdségek ellenében is.
A tancok tanulasa sordn sok i1dOt és gyakorlast igényel, hogy a tancosok elsajatitsak a
megfeleld lépéseket, ritmust és mozdulatokat. Ez fejleszti a tlirelmet mind onmagunkkal,
mind masokkal szemben, elvégre mindenki kiilonb6zd tempoban tanul és eltérd
képességekkel rendelkezik. A csoportos tanc soran a tanuldknak tiirelmesnek kell lennitiik
tarsaikkal, igy megtanuljak, hogy a fejlodés egy kozos folyamat, amely idot és kolcsonds
tamogatast igényel.
A néptanc tanulasa soran a didkok kiilonbozé személyiségekkel és képességekkel rendelkezd
tarsaikkal dolgoznak egyiitt. Ez lehetdséget ad arra, hogy megértsék és elfogadjak egymas
kiilonbségeit. A tanc egyesiti a kiilonboz6 embereket egy kozos tevékenységben es arra
0sztonzi a tanulokat, hogy ezektdl a kiilonbségektdl fliggetleniil figyelemmel és tisztelettel
banjanak masokkal.
A néptanc tanuldsa soran a résztvevok folyamatos interakcioban allnak egymassal. A didkok
természetes modon tudnak egymassal kapcsolatot kialakitani a nonverbalis kommunikéci6 és
a koz0s €élmény utjan. Erds csoportkohézid alakulhat ki a tanc altal kitlizott kozos cél — esetleg
egy bemutatd elokészitése — ¢és a tanulasi folyamat kozben megélt sikerélmények
hozzajarulasaval.
A néptancban minden tdncosnak sajat szerepe és feleldssége van. A tanc lépésekbdl,
mozdulatokbol, konkrét koreografiabol 4ll, amit az egyénnek el kell sajatitania. Sajat
teljesitménye nemcsak sajat fejlddésére, hanem a csoport egészére hatdssal van.
A csoportos néptancban a tancosoknak egységesen kell mozogniuk, ami megkdveteli, hogy
mindenki alkalmazkodjon a k6z0s koreografidhoz, tovabba partnerrel valé paros tanc soran a
rugalmassadg és az egymasra vald odafigyelés elengedhetetlen velejardja a sikerélmény

elérésének.
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A tancosoknak folyamatosan fegyelmezetten kell viselkedniiik, kovetniiik kell a koreografiat,
¢és tiszteletben kell tartaniuk a tdnc szabalyait, mikozben a csoport dinamikdjahoz is
alkalmazkodnak. A néptancban elsajatitott Onkontroll és szabalytartds nemcsak a tanc
tertiletén, hanem az élet mas teriiletein is hasznos készségeket fejleszt, példaul a fegyelem, a
figyelem ¢és az alkalmazkodoképesség terén.

Mint minden miivészeti agnak és tevékenységnek, a tancnak ¢és igy természetesen a
néptancnak is szerepe lehet az érzelmek kifejezésében. A néptanc altalaban lendiiletes, liikktetd
¢s viddm ritmusa a rengeteg tanc koézbeni énekkel €s csujogatdval boldog €s Sromteljes
kozosségi élmény atélését teszi lehetdve. Emellett késziilhetnek olyan koreografiak, melyek
egy-egy torténetet meselnek el, ezaltal akar kiilonb6zo érzelmeket jelenithetnek meg.

A néptanc eldadasokat és fellépéseket is magaban foglalhat, ahol a didkok k&zonség eldtt
mutathatjak meg tudasukat. Ez noveli az dnbizalmukat €s a sajat képességeikbe vetett hitiiket,
valamint erdsiti a tarsas kapcsolataikat azaltal, hogy elismerést kapnak a kozosségiiktol, de
sok esetben tarsaktol vagy a tancot oktatd pedagogustol kapott dicséret pozitivan hathat a
tanuld Onértekelésére. Az eldaddsok koreografiajanak megtanuldsa, a szereplésre vald
felkésziilés és a kész eldadas szinpadra allitdsanak értékkozvetitd, sot kozos értékteremtd
szerepe is hangstlyos lehet a tanuldk szocialis fejlddésében. (Bodrogi, 2017)

A néptanc jelentdsen hozzajarul az én-tudat és a mi-tudat kialakulasdhoz, ugyanis az egyén
megismeri sajat képességeit, hatdrait, egyéni szerepet kap, amiért felelosséget vallal. Ez a
szerep az egyén szamara a tudatos dnkontrollt kivanja meg, igy erdsiti az Onismeretet és az
egyéni identitas korvonalait. Az én-tudat mellett a mi-tudat is legalabb olyan meghatarozo
szerepet kap a folyamatos egyiittmiikddées, egymasra figyelés, a kozos cél és élmény megélése
altal.

Furdkné és Kun kutatdsdnak eredményei alapjan Gigy gondolom elmondhat6, hogy az iskolai
néptanc oktatas, az altala fejleszthetd teriiletek ismeretének tiikrében a szocidlis kompetencia

fejlesztésének akar egy mintaképe is lehet.

3.4. A szocialis kompetencia mérési lehetoségei

A szocidlis kompetencia vizsgdlatdra szamottevd kiilonb6z0 moddszer ¢és eszkoz all
rendelkezésiinkre.
Az egyik leggyakrabban alkalmazott médszer a szocidlis kompetencia mérésére a természetes

vagy strukturdlt megfigyelés. A természetes megfigyelés sordn a megfigyeld atlagos,
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mindennapi élethelyzetekben kdvetheti nyomon a gyermek téarsas interakcioit, lehet a helyszin
akér az osztalyterem vagy orakdzi sziinetekben az iskola udvara. Ezzel szemben a strukturdlt
megfigyelés iranyitott, elére meghatdrozott helyzetekben torténik, példaul szerepjaték vagy
csoportos feladat soran. A megfigyeléses modszer mindkét forméaja lehetdséget biztosit arra,
hogy valds élethelyzetekben, a lehetd legkevesebb kozbeavatkozassal figyelhesse meg a
vizsgaldo a gyermek viselkedését. A megfigyelés elére meghatarozott szempontsor mentén
torténik és minden megfigyelt személyre azonosan vonatkozik.

Kiilonféle kérddivek és skalak kitoltése is alkalmas lehet a szocialitas mérésére. A kitoltd
személy lehet akar a sziilo, a pedagdgus, de természetesen maga az érintett gyermek is
elvégezheti a kitoltést. A sziilo és pedagdgus altal kitoltott tesztek soran a sziilok és a
pedagogusok sajat megfigyeléseik és tapasztalataik alapjan értékelik a gyermek tarsas
viselkedését. A gyermek altal kitoltott onértékeld kérddives eljards eldnye, hogy konnyi a
felvétele. (Szabo & Tapai, 2015) Segithet megérteni, hogy a gyermek hogyan latja sajat tarsas
viselkedését. Sajat tapasztalatai és érzési alapjan tolti ki, hogy mennyire érzi magat
kompetensnek adott tarsas helyzetekben. Erre alkalmas mérdeszkoz a széles korben hasznalt
Likert-skala, mely vélemények, attitidok, preferencidk mérését szolgalja. A kitdltok tobb
fokozatban valaszolhatnak, hogy mennyire értenek vagy épp nem értenek egyet egy adott
allitassal. A skéla altalaban 5 vagy 7 pontbol all, de hasznalhaté kevesebb vagy tobb fokozat
is. Egy 5 fokozatt Likert-skalan példaul a kovetkezOképp néznek ki a fokozatok:

1. Egyaltalan nem értek egyet

2. Nem értek egyet

3. Semleges

4. Egyetértek

5. Teljesen egyetértek

A vélaszadok szamdra konnyen értelmezhetd és gyorsan kitolthetd. Pératlan fokozatu skala
esetén a kozépsd, semleges kategoria lehetdséget ad a kitdltdknek arra, hogy elkeriiljék a
véleménynyilvanitast, ami csokkentheti a felmérés pontossagat. Célravezetdbb lehet paros
fokozati skalaval operdlni, ezzel a kitoltét arra Osztondzni, hogy valamely irdnyba
hatarolodjon a véleménynyilvanitas soran.

A szociometria egy olyan mddszer, amely segitségével a csoportban levo tarsas viszonyok és
dinamikak mérhetdek fel. A vizsgalt csoport tagjai kozott feltarja a kapcsolati mintazatokat,
hogy milyen barati csoportok, parok alakultak ki, ezek kozott vannak-e ativeld kapcsolatok,

esetleg akad-e a csoportban olyan perifériara szorult személy, akinek nincs kapcsolata egy
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taggal sem. Felmérhetd tovabbad a csoport tagjainak egyéni népszeriisége, valamint
kovetkeztethetd altala a tagok kdzotti kapcsolatok mélysége is. (Mérei F. , 2006)

A szociometria adatfelvétele egy életkorhoz igazitott kérdéssorral valosul meg. A csoport
tagjainak feltett kérdések arra irdnyulnak, hogy feltarjak a tarsas kapcsolatokat, példaul ,,Kivel
toltenél szivesen idot sziinetben?”, majd a tanulok szabadon megneveznek barkit a csoportbdl.
Fontos, hogy a valaszadas bizalmasan torténjen, hogy a résztvevok Oszintén fejezhessék ki a
véleményliket.

A begylijtott valaszok vizudlisan abrazolhatok, szociogram segitségével. A szociogram olyan
diagram, amelyben a csoport tagjai pontokként jelennek meg, a koztiikk levd kapcsolatokat
pedig 0sszek6td vonalak jelzik. (Mérei F. , 2006)

A csoporton beliili dinamikak elemzése alapjan eléfordulhatnak kézponti személyek, akiket a
legtobben valasztanak a feltett kérdésekre. Ezek a személyek valdsziniileg nagy hatassal
vannak a csoport miikodésére és a csoport hangado, iranyité szerepldi is lehetnek. Veliik
ellentétben a periférian 1évék, akiket kevés tarsuk vagy senki nem valaszt. Ok gyakran
maganyosak vagy kirekesztettek lehetnek a csoportban. Valasztasok terén beszélhetiink
kolesonos, illetve egyoldalt valasztasrol. (Mérei F. , 2006)

Tovabbi elemzések soran kiilonféle mutatok hasznalhatok a csoport kapcsolati dinamikajanak
szamszerlsitésére. Egy adott kitoltd népszeriségi indexe méri, hogy személy szerint hany
valasztast kapott. A sliriségi index az egy kitoltore jutd kapcsolatok szamat mutatja meg,
valamint kiszamolhato a kdlcsonds valasztasok aranya a csoporton beliil. (Varsanyi, Toth, &
Voko, 2022)

Fontos megjegyezni, hogy a szociometria csak egy modszer a tarsas kapcsolatok vizsgalatara,
¢s az eredményeket széles kori kontextusban kell értelmezni. Az altalanos iskolas gyerekek
esetében a szociometria segithet a tanaroknak és szakembereknek jobban megérteni a diakok
kapcsolati hdlozatait €s tdmogatast nyujtani a tarsas készségek fejlesztésében.

A szocidlis kompetencia mérésére alkalmas eszkdz a személyes interji felvétel is. Lényeges
szempont, hogy minden valaszadé ugyanazon kérdésekre valaszoljon, igy egyértelmiibben
parhuzam, kovetkeztetés vonhato le a kapott valaszok kozott. Akarcsak a kérddiveknél, a
valaszadast elvégezheti maga a vizsgalt személy, vagy mas olyan személy, aki az alanyt jol
ismeri, példaul sziild vagy pedagdgus.

Osszességében a szocidlis kompetencia mérése Osszetett feladat, amely szdmos modszert
igényelhet a pontos kép elérése érdekében. Gyakran tobbféle mérési eszkdz is kombinalhato,
hogy minél megbizhatobb mérési eredmények taruljanak fel, jelen esetben a szocidlis

kompetencia feltérképezését illetden.
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4. ORDONGOS NEPTANCEGYUTTES?

Bér a kutatds szempontjabol a részletekbe mend bemutatdsa nem relevans, sziviigyemnek
tartom réviden bemutatni a néptanc egyiittest, melynek 15 éve én is biiszke tagja vagyok és
amely inspiralt a szakdolgozati témam kivalasztasaban.

Az Ordéngds Néptancegyiittes Alapitvanyt 1992-ben alapitottak Lengyeltotiban. Az Ordongds
elnevezésre azért esett a valasztds, mert a tancegyiittes tagjai kisordogok modjara mindig
vidamak ¢és csintalanok. Jelenleg 20 {6 gyermek és ifja koru kisordoggel miikodik az egyiittes.
Legtfiatalabb tagja 12 éves, de a tagok kozott legtobb a kozépiskolas tanuld. Nem ritka, hogy a
tancosok tovabbtanulasuk kozben is visszajarnak a néptanc probakra, tovabbra is aktiv tagok
maradnak, akar egyetemi tanulméanyaik mellett.

A kutatdsomban vizsgalt néptancos csoport tagjai, valamint a lengyeltoti alapfoktl miivészeti
iskola néptancot tanuld didkjai altalanos iskolabol vald elballagds utan eldszeretettel
csatlakoznak az az Ordéngdsben mitkodé egyiittesi munkahoz.

A heti egyszeri probak €s a nyari tanctabor gyiimodlcseként minden évben 1j koreografia keriil
teritékre, melyek bemutatasara leggyakrabban Somogy Varmegyében, kornyezd falunapokon,
rendezvényeken fél-egy oOras ¢€lénk misor keretén beliil keriil sor, am az egyiittes tobbszor
szerepelt mar kiilfoldi fesztivalokon is példaul az utdbbi években leggyakrabban Erdélyben,
Lengyelorszagban, Szlovakiaban és Horvatorszagban is.

A fellépések leggyakrabban Magyarorszag kiilonb6z0 tajegységeinek tancaibol allnak, példaul
somogyi, sarkozi, rabakozi, mez6foldi, dél-alfoldi, melyeket autentikus népviseletben, hiteles
formaban tekinthetik meg az érdeklddok.

A téncolds élménye mellett az egyiittes legkiemelked6bb feladatanak tekinti, hogy olyan
kozosséget épitsen, melynek tagjai jol érzik magukat egyiitt és az egyiitt toltétt id6 mindig
hasznosan telik.

Az egyiittes kozosségének dinamikdja az 0j tagok folyamatos érkezésével és a régiek
elblicstizasaval mindig sok véltozason esik 4t, de az Ordongos évtizedek o6ta alakit életre sz616

baratsagokat.

3 https://www.ordongos.extra7.hu/index.html
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5. KUTATAS

5.1. Alkalmazott mérési modszerek

A tanulécsoportok szocialis kompetencidjanak és kozosségének felméréséhez el0szor egy
harom kérdésbdl all6 szociometria vizsgalatot végeztem el, majd a tanulok kitoltotték a
Likert-skalas onbevallasos kérddivet, végezetiil megkértem az osztilyok osztalyfonokeit,
hogy szintén végezzenek el egy nekik szant, szintén Likert-mérdskalas kérddivet a
tanuldcsoportra vonatkozo6 allitasokkal.

Ugy gondoltam, hogy a kivalasztott hiarom mérési modszer egymast kiegészitve és
alatdmasztva egy jol korvonalazhatd képet alkot a mérésben részt vett tanulok szocialitasarol,
illetve a két tanulocsoport kozott felmeriild kiilonbségekrdl az osztalyon beliili szocialis halo,

szocialis képességek tekintetében.

5.2. Kutatasi kérdések

A tandrai néptanc foglalkozasokon résztvevd tanulocsoport olyan helyzetekben,
folyamatokban vesz részt a néptancos lépések €s koreografidk megismerése, tanulasa kdzben,
amelyek egyarant pozitiv hatassal vannak a csoport tagjainak szocidlis képességeire. A
néptanc tanulds altal a didkok képessé valnak a szorosabb egyiittmiikodésre, tiszteletre,
empatiara, egymasra valo odafigyelésre €s tdmogatasra, felmeriild problémak megoldésara,
konfliktusok kezelésére.

Ezen érvek nyoman fogalmazom meg felmérésem altal fejtegetett kutatasi kérdésimet.

KK1: Felfedezhetd-e kiilonbség a néptancold és a nem néptancold csoport szociometria
felmérésének eredményei kdzott?

KK2: Miben kiilonbdzik a néptancon résztvevd €és a nem néptancold osztily szociometria
eredménye?

KK3: Melyik csoportban kevesebb a perifériara keriilt tanuld a szociometria felmérés
eredményei alapjan?

KK4: Van-e kiilonbség a néptancorakon részt vevd €s az azokon nem részt vevd csoport
didkjainak szocidlis képességei kozott, az osztalyfonokok tapasztalatainak, vagyis a

pedagogus kérddivek eredményeinek dsszehasonlitasa alapjan?
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KK5: Az onbevallasos kérddiv alapjan mennyire latvanyos az eltérés a két csoport szocialis

kompetencia teriileteit illetéen?

5.3. Intézmények, vizsgalt tanulécsoportok bemutatasa

Dél-Balatoni Gardonyi Géza Evangélikus Altalanos Iskola

A Dél-Balatoni Gardonyi Géza Evangélikus Altalanos Iskolat az intézmény honlapja alapjan
roviden bemutatom.*

Sz610sgyorok elsd iskolai intézménye 1720-ban alakult meg, egyhazi miikddtetéssel.
Tanuloinak szama az évtizedek soran folyamatosan gyarapodott, 1815-re 65 f6 gyermek jart
az iskolaba. Létszamaval parhuzamosan az 1900-as évekre berendezéseivel, kordhoz mérten
modern tanuldst tdmogatd eszkozeivel biliszkélkedhetett. Tovabbi 1étszambeli gyarapodasanak
koszonhetden a hetedik, majd a nyolcadik osztalyt is elinditottak.

Az 1944-45-ben indult tanévt6l sajnos a habortk miatt nehézségekkel keriilt szembe az
intézmény. A felszerelések, az épiilet megrongalodott, a pedagdgus kar nagy mértékben
lecsokkent. 1948-ra allami fenntartds ald keriilt az iskola. Ekkor koltozott at az oktatas a
jelenlegi épiiletébe. A hdboru utani ujabb sikeres fellendiilés kozben az iskola 1978-ban
felvette a magyar irodalom egyik kiemelked6 alakja, Gardonyi Géza nevét, akinek édesanyja
az iskolanak is otthont ad6 telepiilésen, Sz616sgyordkben sziiletett.

A 2000-es évektdl csokkend tanuldnépesség okan az intézmény a Poganyvolgyi Tobbeélu
Kistérségi Tarsulas tagjava valt, tobb szomszédos kozséggel egyontetiien.

A 2015-6s ¢év kezdetén Sz6l6sgyodrok polgarmestere, Klotz Péter és a Balatonboglari
Evangélikus Gyiilekezet kérésére kezdetét vette az intézmény egyhdzi tulajdonba vételének
folyamata, majd megalkotasra keriilt a tervezet és 2016-ra az Alapit6 okirat alapjan létrejitt a
Dél-Balatoni Gardonyi Géza Evangélikus Altalanos Iskola, amely 2016 3szén hivatalosan
meg is kezdte miikodését.

Az iskola célja azota is, hogy a tanulok szdméra keresztény értékrenden alapuld, magas
szinvonall alapfokt oktatast biztositson, csalddias légkdrben, a kozosségi értékek és
hagyomanyok tiszteletben tartdsaval. Az intézmény fontosnak tartja a hagyomanyok
tiszteletben tartasat és Orzését, a kultura gyakorldsat. A kerettanterv része 1-8. évfolyamig a

néptanc oktatds, amely a heti 5 testnevelés oOra keretein beliil valosul meg, néptanc oktatd

4 https://www.evangelikusiskola.hu/
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vezetésével. A 8. osztalybol elballagd didkok, akik igazdn megszeretik €s lehetdségiik van
tovabbi tanulmanyaik mellett folytatni a néptancot, gyakran csatlakoznak egyesiiletekhez,

példaul a lengyeltoti székhelyti Ordongds Néptancegyiitteshez.

A Dél-Balatoni Gardonyi Géza Evangélikus Altalanos Iskola vizsgalt tanulécsoportja

Az altalam vizsgalt els csoport a Dél-Balatoni Gardonyi Géza Evangélikus Altaldnos Iskola
otodik osztalya. Az itt tanuld didkok els6 osztalyos koruktdl kezdve heti egy alkalommal,
kotelezo jelleggel, a tanmenetbe beépitve 45 perces néptanc tandrakon vesznek részt.

Az osztaly létszama 12 16, melybdl 7 tanuld lany, 5 pedig fih.

Az osztalyban vannak tanulok, akik mar altalanos iskola elétt néptancoltak, tovabba 2 6
jelenleg az Ordongds Néptancegyiittes tagja, igy 6k heti egyszer 3 Oras néptinc proban,
valamint elvétve hétvégi fellépéseken részt vesznek egy kiilonallo csoporttal is. ElImondhato
tehat, hogy a csoport egy részének minden bizonnyal nagyobb jelentéséggel bir a néptanc,

mint puszta tanorai foglalkozas.

Fodor Andras Altalinos Iskola, Alapfoki Miivészeti Iskola

Altalanos iskolas éveimet én magam is a Fodor Andras Altalanos Iskolaba didkjaként
toltottem, igy roviden személyes tapasztalataim €s az iskola honlapja alapjan szeretném
bemutatni az intézmény f6 profiljat.®

Lengyeltoti varos iskolaja 1998. marcius 15.-én vette fel Fodor Andras kolté nevét. Az 6
irodalmi munkassaga, ¢€lettja és vildgnézete mélyen befolyasolja az intézmény pedagdgiai
szemléletét, tevékenységét, mikodését.

A lengyeltoti iskola egy olyan gyermekkozpontu intézmény kivan lenni, ahol a gyermekek jol
¢érzik magukat, tarsaikkal és felndttekkel szemben is egyarant kdlesonos tisztelettel bannak. A
gyermekek személyiségbeli fejlodését a gyermekeket ért szocidlis hatdsokban latjak, melyet
az iskolai nevelés soran igyekeznek a pedagdgusok egyenld esélyeket teremtve elérni, az elért
eredményeket ennek fliggvényében egyéni mércék alapjan értékelni. Ondllosagra dsztonzik a
tanulokat, hogy megtanuljanak és megszeressenek tanulni, ezért elengedhetetlennek tartjak a
szamukra egyénileg leghatékonyabb tanulasi technikékat elsajatitani.

Az intézmény legfontosabb feladatai kozé sorolja tobbek kozott a torténelmi emlékek
megismerését, néplink kultirdjanak és hagyomanyainak megdrzését és tiszteletben tartasat,

valamint a mas népekkel szembeni elfogadasra nevelést.

5 https://fodorisk.edu.hu/
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Az alapfoki miivészeti iskola a hagyomanyos iskolai tanulmanyaik elvégzése mellett
lehetdséget biztosit a tanuldknak, hogy a képzOmiivészeti, zenemiivészeti vagy
néptancmiivészeti ag alapjait elsajatitsak, valamint apoljak a kultura és a miivészetek iranti
érdeklodésiiket. A miivészeti iskola tanulonak hagyomanyos tanredjiik mellett heti 3 6raban
vesznek részt a miivészeti iskolas oraikon. Ahogy a Dél-Balatoni Altaldnos Iskolabol
elballag6 didkok, ugy a miivészeti iskola néptancos didkjai is ballagas utan gyakran folytatjak

a miivészeti irany gyakorlasat az Ordongds Néptancegyiittes tagjaként.

A Fodor Andras Altalanos Iskola, Alapfoka Miivészeti Iskola vizsgalt tanulocsoportja

A kutatasom parhuzamos csoportjat a Lengyeltoti Fodor Andras Altalanos Iskola 6todik
osztalya képezi. Az itt tanuld didkoknak a miivészeti iskolanak kdszonhetden elsd osztalytol
kezdve adott a lehetdségiik, hogy tandrdkon kiviil néptancot, képzomiivészetet vagy zenét
tanuljanak. Az altalam vizsgalt osztalyban egy tanuld sem tagja a miivészeti iskolanak, tehat
nincs kapcsolatuk a néptanccal, igy tokéletes természetes kontroll csoportot képeznek a heti
rendszerességgel tancolod csoport mellett. Valamint fontos szempontnak tartottam még, hogy
mindkét minta csoport kistérségi iskola osztalya legyen, az azonos mértéki és jellegti kiilso
tarsadalmi €s szocidlis hatasok miatt, amik jellemzden érhetik akar az iskolaban vagy a
hétkdznapokban a tanulokat.

Az osztaly 16 fobdl all, a felmérések kitdltésekor 2 hidnyzdval, 14 {6 volt jelen, ebbdl a

nemek egyenlden oszlottak meg: 7 lany és 7 fit.

5.4. Szociometria mérési adatok felvételének és elemzésének menete

A méréseket két kiilonbozd altalanos iskolai intézmény két azonos osztalyfokon tanuld
csoportjaban végeztem. Az egyik csoport minden tagja heti rendszerességgel vesz részt
néptanc foglalkozdson. A masik parhuzamos csoport tagjai nem vesznek részt néptancos
foglalkozason.

A tervezett szociometria vizsgélatom a csoportokon beliili kapcsolati halot hivatott bemutatni.
A vizsgélatban résztvevd mindkét csoport tanuloi egy hdrom kérdést magaba foglalo
kérdoivet toltottek ki. A feltett kérdéseknél torekedtem a rovid, Iényegre tord
megfogalmazasra. A harom kérdést valamelyest atlagostol egészen a szorosabb kapcsolatrol
arulkodoig, harom kiilonb6z6 bizalmi szinvonalon szerettem volna feltenni, ezért az els6ben

kedvenc beszélgetOpartnerekre kérdeztem ra, a masodik kérdésben arrdl érdekléodtem kit
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hivnanak meg szivesen sajat sziiletésnapjuk megiinneplésére, a harmadik kérdésben pedig mar
a bizalmasabb kapcsolatok felé¢ véve az irdnyt megkértem, irjak le, hogy kikkel osztjadk meg
titkaikat. A kérdések megvalaszolasahoz azt az instrukciot kaptak, hogy az osztaly — a felvétel
idején jelen levé — tagjai kozil tetszéleges, legfeljebb harom {0 nevét irjak le. Rendkiviil
lényeges volt a minél hitelesebb eredmények elérése érdekében megkérnem a tanuldkat, hogy
onalléan dolgozzanak, egyénileg adjanak valaszt a feltett kérdésekre, tarsaik befolyasa nélkiil.
Tovabba elmondtam, hogy a kapott valaszokat én is teljes mértékben bizalmasan fogom
kezelni.

A kérdéivek eredményeit az eSzocMet® online szociometria készitd és értékeld program
segitségével dolgoztam fel. Mivel a kérdéiveket célszerlibbnek tartottam papirlapon
elvégezni, ezért az eredmények adatait utdlag vittem be a program rendszerébe. Az
informaciok birtokaban 1étrehozta a csoport kapcsolati halojat, melyben pontokként jelolte az
egyes tanulokat. A koztiik levé kapcsolatot és azok erdsségét pedig kiillonbdz6 vastagsagu
vonalakkal abrazolta.

A bevitt valaszokbdl a program megalkotott tovabba egy kolcsondsségi tablazatot, melyrdl
szamszerli adatokkal leolvashatd, hogy a kitoltd személyek melyik tarsukat valasztottak a
kérdések megvalaszolasa sordn, illetve a kdlcsonds kapcsolatok tablazata kiemeli azokat a
kapcsolatokat, ahol a szimpatia viszonzott volt. A kdlcsondsség mértékét mutatja a nullatol
haromig terjedd szdm jelolése, vagyis, hogy a kit6ltok hany kérdésre valaszolva valasztottak
egymast.

A program altal generalt gyakorisagi tablazat mutatja, hogy az adott kitoltOket hanyszor
valasztottak az els6, masodik, illetve harmadik kérdésnél. A tablazatnak koszOnhetOen
konnyen leolvashatdé, hogy kik azok a didkok, akiknek az &tlagosnal magasabb a
népszerliségiik, valamint megmutatja az esetlegesen periféridra szorult tanulokat. A perifériara
szorult tanulok esetében tovabbi elemzéssel megfigyelhetd, hogy a szimpatia mely irdnyban
viszonzatlan, esetleg kolcsonds kapcsolat nélkiil, teljes izolaltsagrol van-e szo.

A program altal kiszdmolt szerkezeti mutatok szintén lényeges informaciokat szolgéltatnak. A
kolcsonosségi index megmutatja, hogy a kitolték hany szazaléka rendelkezik kolcsonds
kapcsolattal. Az itt kapott eredmény ¢és a kitoltdk szamanak hanyadosa a slirliségi index
értékével kifejezi, hogy egy fOnek atlagosan hany kapcsoléddsa van tarsaival. Végil a
viszonzott kapcsolatok mutatdja jelzi, hogy a tanuldk valasztasainak hany szédzaléka

kolcsonos.

8 https://app.eszocmet.hu/
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A felsorolt indexek atlathatobba teszik a csoportdsszetételt és az osztaly dinamikajat. Egy
teljesen objektiv képet vetit az elemzd elé a csoport tagjai kozotti kapcsolatok szerkezetérdl és

mindségérol.

5.5. Szociometria vizsgalat elemzése

5.5.1. A néptancold csoport szociometria elemzése

A szociometria felmérés elemzésébdl kideriilt, hogy a tancos csoport egészének 91,67%-0s a
kolcsonosségi indexe, ami azt jelenti, hogy a 12 létszdmmal bird csoportbol 11 tanuldénak
alakult ki kolcsonds kapcsolata legalabb egy tarsaval. A 90% feletti magas kolcsondsségi
index magas csoportkohéziora enged kovetkeztetni. A stirliségi index alapjan kidertil, hogy a
tanuloknak 4atlagosan 1 kdlesonds kapcesolata van, ami a kozosség stabilitasat feltételezi. Fény
deriilt tovabba arra, hogy a tanulok valasztasainak tobb, mint fele kolcsonds volt: 61,54%-os
értékii a viszonzott kapcsolatok mutatoja. (Mérei F. , 1989)

A szociogram abra alapjan kdnnyen megallapithatd, hogy a kozosségnek tobb, pontosabban 2
csomoépontja is kialakult, melyek koziil az egyik joval hangsulyosabb. (lasd 1. abra) A csoport
elsédleges kozéppontjahoz a teljes osztaly tobb mint felének, 7 fonek van kapcsolodésa.
Erdekesség, hogy az elsédleges kozéppontot teljes egészében az osztaly lany tagjai alkotjak és
kivétel nélkiil minden lany a kdzéppont tagja. Elmondhato6 tehat, hogy a csoport tobb, mint
felét kitevo lany tagok képezik a kozOsség fO magjat. Az altaluk kialakult struktira egy
komplexebb alakzat, melynek részben elkiilonithetd alstruktardi vannak. F6 szerkezeti
egysége egy nyitott négyzet, ami egy olyan kapcsolati strukttra, ahol négy személy kozott
nem alakult ki teljes dsszekapcsolodas, vagyis nem mindenki valasztott mindenkit, tehat
kialakult egy részlegesen 6sszekapcesolt csoport. (Mérei F. , 1989)

A nyitott négyzet struktura jelezheti azt, hogy a csoportban vannak olyan tagok, akik inkabb
egy-egy személyhez kapcsolddnak szorosabban és kevésbé integraltak a csoport egészébe. A
nyitott négyzetnek egy részébdl alakult egy haromszog alakzatu alstruktura, melybdl az L1-es
tagnak kizarolag az emlitett harmas 2 tagjaval, L3-mal és L9-el van gyengébb intenzitast,
egyszeres kolcsondsségli kapcsolata Megfigyelhetd még az is, hogy L11-es tanulonak az
elsddleges kozépponthoz L5-0s tarsan keresztiil van kapcsolodasa. (lasd 1. abra) Alapvetden
elmondhat6, hogy Lll-es kis mértékben, tovabba kozvetve részese a tdarsasag egyik

csomdpontjanak.

22



A masodlagos kdzépponthoz a teljes csoport egynegyedének, 4 fonek van kapcsolodasa. A
kozéppont magjat F12-es tanuld alkotja, akinek kolesonds kapcsolata van F8, F4, valamint
F10-es tarsaival, viszont az utdbbi 3 tag kdzott nem alakult ki kdlesonds viszony, igy az 6
strukturajuk lazabb, gyengébb dsszetartasrol arulkodik. (lasd 1. abra)

A szociogram kimutatja, hogy a tarsasag két csomopontja fiik-lanyok elkiiloniilése szerint
alakult ki. Szinte kivétel nélkiil az azonos nemmel kottettek a tagok kozott kodlesonds
kapcsolatok, bar ez az eloszlas fejlodéspszicholdgiai szempontbdl életkori sajatossag, igy
természetesnek biralhatd a nemek szerinti elkiiloniilés. (N. Kollar & Szabo, 2017)

L7-es tanulo az egyetlen olyan tag, akinek nem kizardlag a sajat nemével van kolesonos
kapcsolata. O a két kozpont kozott dsszekoté személyként van jelen, akinek az elsédleges
csomoponthoz [9-es tanulon, a masodlagoshoz pedig F10-es tanulén keresztiil van
kapcsolata. (lasd 1. abra)

Az osztaly tagjainak egyéni népszertis€gét tekintve L3-as kimagaslo jelentdséggel bir, ugyanis
a szociometria kérddiv soran a 3 kérdésre valaszolva sszesen 15 szavazatot kapott, vagyis az
Osszes szavazat 41,6%-a ra esett. Ennek oka az lehet, hogy a szociogram é4bra alapjan L3 a
lanyok alkotta csomopont egyik kozponti alakja, 3 kolcsonds kapcsolattal. (lasd 1. abra)
Kiemelked6 szamu 12-12 szavazatot kaptak még L7-es és L9-es tanulok. Feltételezhetd, hogy
L7 népszeriiségének oka abbol fakad, hogy a fiak és lanyok kozotti 6sszekotd szerep miatt
rugalmasan ,,ingazik” a két tarsasag kozott, ennek koszonhetéen a tarsasag mindkét
csomépontjanak tagjai szimpatiat szavaztak meg iranyaba. A magas népszeriiségli tagok
kozponti szerepet tolthetnek be a csoportban. Kolcsonds kapcesolataik jellemzden tobb taggal
alakulnak ki, ezaltal nagyobb hatasuk lehet a csoport dinamikajara. (Mérei F. , 1989)

A tancos csoport szociogramjan csupan 1 f6, F6-os szorult perifériara. A tanulo teljesen izolalt
tagként van jelen a tarsasigban. A felmérés mindharom kérdésére minddssze egy ,,nincs”
valasz beirasaval valaszolt, valamint osztalytarsai egyszer sem jelolték 6t valaszaik kozott.

A tancos csoport szociometria felmérésének értékelése igéretes eredményt mutat. A csoport
fejlodési folyamatat tekintve fo munkatézis szakaszban van. A tagok életkoranak és az egyiitt
toltott idonek megfeleld szinvonalu tarsas haloval rendelkezik. A csoport két {6 alstruktirara
oszlik szét, melyek kozott kapcsolodas fedezhetd fel. A két csoport kapcsolodasanak tovabbi
erdsitésével a teljes osztdly kohézidja erdsithetd, fejleszthetd lehet. Az abszolut izolalt

tanulonak viszont elengedhetetlen lenne a kozdsségbe valo integracioja.
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1. abra
A néptancolo csoport szociogramja
(Forras: eSzocMet)

AF4 AF3

@3 oL oL7 AF10 AF12

oL5 oL

oL

5.5.2. A nem néptancolo6 csoport szociometria elemzése

A nem tancold osztily kolcsondsségi indexe alacsonyabb értéket mutat, mint a tadncolo
csoporté. A kitoltdk 85,71%-anak van kolcsonds kapcsolata valamely tarsdval. Ez az
eredmény egy atlagosnak mondhatd csoport kohéziét mutat. A slriiségi index bar nem
szamottevéen, de szintén alacsonyabb, miszerint 1 f6 kitoltére atlagosan nem egészen 1,
hanem 0,93 kolcsonds kapcsolat jut, szintén atlagos Ovezeti érték. Az 0Osszes mért
kapcsolatbol a nem tancold csoportban a tancolékhoz képest szintén kevesebb, a felénél
ellenben tovabbra is magasabb aranyban 55,32%-a volt viszonzott. (Mérei F. , 1989)

A szociogram struktirdjat tekintve tobbkozponta szerkezetli, 2 hangstlyosabb alstruktaraval
rendelkezik, melyek kapcsolddasi pont jott 1étre. Az egyik kdzpont egy részben zart négyzet
alakzat, melyhez 5 fonek van kapcsolddasa. (lasd 2. dbra) A tancold csoporthoz hasonléan
foként lanyok alkotjak. A csomopont kdzponti szerepldje L5-0s, aki 4 kdlcsonds kapcsolattal
rendelkezik.

A masik kozpontban szintén egy négyzet alakzat fedezhetd fel, ellenben zart vagy részben zart
helyett nyitott alakzat formalodott, ugyanis az alakzat tagjainak legfeljebb kettd kdlcsonds
kapcsolata van, nem jott létre teljes Osszekapcsolodas. (1asd 2. dbra) A nyitott négyzet 5 f6bol
all, tagjai kizarolag fitk. (Mérei F. , 1989)

Az osztaly kozosségében kialakult 2 csomopont kdzott F9 az §sszekotd személy, akinek L5-

on keresztiil a ,,lanyos”, F10-en keresztiil pedig a ,,fius” alstruktiirdhoz van kapcsolodasa. F9-
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nek tovabba van egy harmadik kolcsonds kapcsolata, melyben paros alakzatot alkotnak F13-
mal, aki F9-en kiviil nem rendelkezik tovabbi kdlcsonds kapcsolatokkal. (lasd 2. abra)

A mar kordbban emlitett 0sszekotdé személy, F9-es lényegesen kimagasld mennyiségii 14
szavazatot kapott tarsaitdl Osszesen a szociometria felmérés 3 kérdésére valaszolva, tehat a
szavazatok Osszességének 33%-a esett ra. Ezzel az eredménnyel 6 az osztily legtobb
szimpatiat megszavazott tagja.

A két f6bb kozponton kiviil a szociometriaban jelen van egy paros alakzat L6 ¢s L7 tanulok
kozott. A koztiik kialakult kapcsolat egyszeres erdsségli, viszont a felmérés sordn tovabbi
leadott szavazataik nem talaltak viszonzasra. Az igy kialakult paros az osztaly magjatol
elkiiloniilve helyezkedik el.

A nem tancold osztidly szociometria vizsgéalataban 2 f6 is (L1 és F14) a szociogram
perifériajara keriilt. L1 0sszesen 3 szimpatia szavazatot kapott, mindegyiket a legalacsonyabb
bizalmi szintre utald els6 kérdésnél. A masodik és harmadik, mar szorosabb bizalmi
kapcsolatra utald6 kérdéseknél nem kapott szavazatot. A 3 kapott szavazata azonban nem
egyezik az altala kiadott szimpatia szavazatokkal, igy nem jott 1étre kdlcsonds kapcsolata egy
tarsaval sem. Fl4-re 1 f0 szavazott, szintén az els6é bizalmi fokozatu kérdésre valaszolva,
ellenben kdlesonos kapesolata szintén neki sem alakult ki.

A nem néptancold csoport szociometridjanak elemzése soran kideriilt, hogy az osztaly
kapcsolatrendszere némileg lazabb, kevésbé koherens szocialis halot alkot, mint a heti egyszer
néptancold csoporté. Szintén megfigyelhetd azonban a csoportok fobb csomopontjainak
nemek szerinti eloszlasa, illetve a csomopontok ko6zott mindkét osztalyban 6sszekotd
szereplok, igy az alstruktirak nem kiiloniilnek el teljesen egymastol, ezzel esetlegesen
gyengitve a csoport kohézidjat. A nem tancold osztalyban tobb a perifériara vagy részlegesen
perifériara keriilt tanuld, akiknek a csoporthoz vald integraldsa, mint a tdncold osztaly

esetében is fontos pedagogiai, nevelési feladat.
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2. abra
A nem néptancolo csoport szociogramja
(Forras: eSzocMet)

@5
oLi AF14
eL7
eL3 oL12 AF13 AF11 & F2
eL4 ®L5 AF9 AF10 AF3

5.6. Pedagogus kérdoiv elemzése

Az osztaly szocialis kompetencidjanak felmérésében relevansnak gondolom az
osztalyfonokok megfigyelését is szdmitasba venni, ugyanis 6k azok, akik akar napi szinten,
intézményi koézegben kozvetlen kapcsolatban allnak a diakokkal. Munkajuk soran
figyelemmel kisérik a tanulok k6zosségben valo viselkedését, egymassal vald interakcioit, igy
az 0 visszajelzésiik altal atlathatobba valhat az osztaly szocialis dinamikaja.

A két csoport osztalyfonokei altal kitoltott kérdéiv a csoportok egészére vonatkoznak. A
kérddiv a csoport tagjainak iskolai viselkedését, tandrdkhoz vald hozzdallasat, szocidlis
Likert-skala hat fokozati, melyben az egyes érték jelenti, hogy a pedagdgus szerint a
csoportra az adott kérdés ,.egyaltalan nem jellemzd”, a hatos érték pedig a csoportra ,teljes
mértékben jellemzd” allitasokat jelzi.

A néptancold és a nem néptancold osztaly osztalyfonokei altal kitoltott Likert-skéalas
kérdéivek eredményei nem mutattak nagy mértékli eltérést a két osztaly szocidlis
kompetenciajanak 6sszehasonlitasat illetden.

Az osztalykozosségek csoportban végzett kzos munkdhoz valdé hozzaallasat, valamint az

esetlegesen kialakult problémak kozos erejii megoldasat a két osztalyfdndk ugyanannyira
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talalta jellemzOnek sajat csoportjaban. (lasd 1. tablazat) Mindkét esetben gy hataroztak a
pedagbdgusok, hogy osztalyaik jellemzden, kozos problémamegoldas esetén pedig jellemzden
hajlanak a csoportmunka felé.

A kérddiv eredményei egy esetben mutatnak nagyobb eltérést, mégpedig a tanoran kiviili
sziinetek kozos eltoltését illetden. (lasd 1. tdblazat) A nem tancold csoport osztalyfonoke
szerint teljes mértékben jellemzé a csoportra, hogy az oOrakodzi sziineteket is egymas
tarsasagaban toltsék, ezzel szemben a nem tancold csoportra az osztalyfonok véleménye
alapjan inkabb ez nem jellemz6. Mivel a csoport szociometria felmérésének eredménye azt
mutatja, hogy kozosségilik mégis koherensebb, ennek oka lehet az, hogy a néptancold osztaly
tagjainak sajat osztalykozosségiikon kiviil is tobb kapcsolédasuk van, mas osztalyok, akar
mas évfolyamok tanuldival. Lehet ez annak az eredménye, hogy mivel a Dél-Balatoni
Gardonyi Géza Evangélikus Altalanos Iskola tanulonépessége alacsonyabb, valamint az
intézményre sajat elmonddsa alapjan is az egyik talan legtaldlobb jelzd, hogy ,.csaladias”,
konnyebben jonnek Iétre kiilonbozd osztalyok tanuloi kozott baratsagok.

Erdekes eredmény tovabba, hogy az egymas felé kommunikalt pozitiv megnyilvanulas azonos
mértékben jellemz6 mindkét csoportra, a negativ toltetli megnyilvanulas viszont a tancold
csoportnal 5-0s, a nem tancold csoportnal pedig csak 4-es értéket kapott. (1. tablazat) A
néptancold csoport osztalyfonoke szerint a tanuloinak jellemzdéen erds véleménye van, a
kommunikaciojuk milyensége viszont igényel még némi csiszolast. Az igazsagtalansagok
megkérddjelezésére vonatkozd kérdésre valaszolva is azt mondta a pedagogus, hogy erds a
didkokban az igazsagérzet, nem tartanak a felszolalastol sem, viszont ezt nem mindig a
megfeleld médon kommunikalva teszik meg.

Tovabbi eltérés a tarsak véleményének tiszteletben tartasarol, elfogadasarol szolo kérdésnél
otlott fel. (lasd 1. tablazat) Az eredmények Osszehasonlitdsa alapjan a nem tancold csoportra
jellemzdbb lehet, hogy toleransabbak egymas személyes nézeteivel szemben.

A két osztaly tobb kategodriaban is egyenld értékelést kapott osztalyfdnokétdl. Ami szdmomra
meglepd volt, hogy a kudarckeriild magatartds mindkét csoportndl egyforman jellemzd a
pedagogusok értékelése szerint. (lasd 1. tablazat) A kudarckeriilé attitliddel rendelkezd
személyek keriilik a kihivasokat, az 01j vagy ismeretlen helyzeteket. Helyettiik inkdbb olyan
tevékenységeket valasztanak, amelyekben mar szereztek tapasztalatot. Jellemzd, hogy félnek
a kritikatol vagy negativ visszajelzéstdl, ezért gyakran alacsonyabb az Onbizalmuk. Az
elézetes joslatom az volt, hogy ezen a teriileten a néptancot tanuld didkok kevésbé alacsony
pontszamot fognak kapni, mert a néptanc gyakorlasa és a fellépéseken valo részvétel altal a

didkok oOnbizalma nodvekszik, ennek eredményeként pedig kevésbé uralkodik el rajtuk a
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kudarckeriilési késztetés, példaul tandrai keretek kozott. Az eredmények mégis azt mutatjak,
hogy a két csoportra egyenlden magas mértékben jellemzd a kudarckeriilé magatartas.

A két tarsasag azonos 4-es, ,,inkabb jellemz6” eredményt kapott az érzelmi megnyilvanulas,
Onkéntes segitségnyujtds, szabalykOvetd magatartds €s a csoport elotti felelosségvallalas
kérdéseiben is. (lasd 1. tablazat)

1. tablazat

Az osztalyfonokok altal kitéltott Likert-skalas kérdoiv eredményei
(Forras: sajat munka)

Kérdések tancolok | "™
tancolok
Milyen mértékben jellemz0, hogy a diakok szivesen végeznek
. 5 5
csoportmunkat?
Milyen mértékben jellemz0 a didkokra az egymas kozotti pozitiv 4 4
(dicsérd) megnyilvanulas?
Milyen mértékben jellemz0 a didkokra az egymas kozotti negativ 5 4
(sértd) megnyilvanulas?
Milyen mértékben jellemzo a didkokra a kudarckeriild magatartas? 5 5

Milyen mértékben jellemz0 a csoportra az esetleges
igazsagtalansdgok megkérddjelezése? (pl.: konfliktushelyzet 5 5
kovetkezményeként kapott biintetés)

Milyen mértékben jellemzo a didkokra a

szabalykovetd/utasitaskovetd magatartas? 4 4
Milyen mértékben jellemz0 a didkokra tarsaik véleményének 4 5
elfogadasa, tiszteletben tartasa?
Milyen mértékben jellemzd a csoportra a tandrak utdni sziinetek 3 5
kozos eltoltése?
Milyen mértékben képesek a didkok tarsaik érzelmi
o . fo 4 4
megnyilvanuldsaik fogadasara, kezelésére?
Milyen mértékben jellemzd a didkokra az dnkéntes segitségnyu;jtas 5 5
tarsaik szamara?
Milyen mértékben jellemzd, hogy a didkok képesek sajat hibaikért
. . . g 4 4
feleldsséget vallalni a csoport eldtt?
Milyen mértékben jellemzd a didkokra a tandrai kdzos 4 4

egyittmiitkodés egy probléma megoldasanak érdekében?
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5.7. Onbevallasos kérdéiv elemzése

A tanulok sajat szocidlis kompetencidira vonatkoz6 négy fokozatu Likert-skalas onbevalldsos
kérdoivet toltottek ki. A skala értékei szerint az egyes fokozat a ,,nem értek egyet”, kettes az
,inkabb nem értek egyet”, a harmas a ,,valamennyire egyetértek”, végiil a négyes fokozat a
Hteljesen egyetértek”. A tanulok 12 allitas elolvasasat kovetden jelolik, hogy az egyes olvasott
allitasokat milyen mértékben tartjak dnmagukra jellemzonek. A kérddiv allitasai tobbek kozott
kitérnek a szocialitds olyan teriileteire, mint a kommunikicios készség, szabalykovetés,
onérvényesités, extrovertaltsag, empatia.

A kérdoiv keészitésekor igyekeztem tligyelni arra, hogy az allitdsok egyértelmiiek legyenek és a
tanulok életkoranak megfeleljenek, valamint, hogy a lefedett szocidlis kompetencia teriiletek
mérhetdek legyenek a diakok szintjén.

Mivel a kérdoiv kiilonallo allitdsai mas-mds szocidlis kompetencia teriiletre vonatkoznak,
ezért fontosnak tartom a két csoport eredményeit az egyes allitasok szintjén 6sszehasonlitani.
A két osztaly egyes allitasokban jelolt egyéni valaszaibol atlag értékeket szamoltam csoport
szinten, igy parhuzam vonhatd a csoportok valaszai €s a skala értékelése kozott, ezért az
Osszehasonlitdst ezen eredmények alapjan végeztem el. Mivel a kérddiv allitasai valamely
esetekben szocialis erdsségek helyett szocidlis hianyossagokra, gyengeségekre kivannak
ravilagitani, ezért a magasabb atlag pontszam nem minden esetben egyenld az adott teriiletre
vonatkozd magasabb szocidlis kompetencia eredménnyel.

Ahogy a pedagogus kérdéivben, ugy a tanuldk altal kitoltott kérddivben is elsd kdrben a
csoportmunkara valdé hajlandosagot szerettem volna felmérni. Az eredmények azt mutatjak,
hogy a nem tancold csoport tanuldi atlagosan nagyobb mértékben preferaljak a csoportmunkat
az egyéni munkdval szemben. A heti szinten néptancol6 csoport eredménye ebben a kérdésben
kereken 3 lett, azaz ,,valamennyire egyetértenek” azzal az Allitdssal, hogy szivesebben
dolgoznak csoportban, mint egyediil. A nem néptancold csoport eredménye pedig 3,29 lett,
(lasd: 1. diagram) igy Ok egy kis lépéssel kozeledtek az allitassal vald teljes egyetértéshez.

A ,,Nagyobb tarsasagban adltalaban kevesebbet beszélek.” allitdsnal mindkét osztaly
értékelése az ,inkdbb nem értek egyet” és a ,,valamennyire egyetértek” valaszok kozott
helyezkedik el. A tancold csoportnal 2,3, a nem tdncold csoportnal pedig 2,5-0s értékelés
(lasd: 1. diagram) alapjan a tancold csoport tagjaira atlagosan kevésbé jellemzd, hogy
nagyobb tarsasagban visszahtzédndnak. Az ilyen viselkedés hatterében kiilonbozd okok
lehetnek, példaul szocidlis szorongés, batortalansdg, utalhat inkdbb megfigyeld tipust

személyiségre vagy az adott csoportban kialakult beszélgetés dinamikdjahoz valo
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alkalmazkodas oka is lehet. Fontos megjegyezni, hogy kiilonb6z6 okok hizdédhatnak a
hattérben, amik nem feltétleniil azt jelentik, hogy az egyén kevésbé szocialisan kompetens. Az
allitassal az introverzid, befelé forduld vagy arra hajlamos személyiségek mértékét kivantam
felmérni.

A masokkal valé konnyli megismerkedés €s az 0j baritok szerzése magas szintli tarsas
készégekre utalhat. Bar az eltérés nem nagy mértékii és a valaszok mindkét esetben a skala
koz€p tartomanyaba esnek, a tdncold csoport eredményei a nem tancolokkal szemben mindkét
allitasnal magasabb szocialis kompetenciara engednek kovetkeztetni. Azok a személyek, akik
konnyen ismerkednek masokkal és tesznek szert 0j baratsagokra, altaldban nyitottak,
érdeklodoek, proaktivan keresik az interakciokat tarsaikkal és megfelelé kommunikécios
készségekkel rendelkeznek.

A két csoport kozotti legnagyobb eltérés abban mutatkozott meg, hogy milyen gyakran
dicsérnek meg masokat. A valaszok a két csoport atlag értékelését tekintve a skala két
kiilonb6zo fokan helyezkednek el. A tancold csoport eredménye 2,42-vel az allitassal valo
Hinkabb egyet nem értéshez” &ll kozelebb, a nem tancolo csoport pedig 3,43-mal
Lwvalamennyire egyetért” az allitassal. (lasd: 1. diagram) A kiilonbség tehat ebben az esetben
nem a tancold csoport javara jelentkezett. A pedagdgus kérddivben szintén felmértem, hogy
az osztalyfonokok tapasztalatai szerint a tanulokra milyen mértékben jellemzd, hogy dicsérd,
valamint sértd szadndékkal nyilvanuljanak meg tarsaik felé. Az eredmények igazoljak az
Onbevallasok értékeit, elvégre a dicsérdé magatartasnal azonos értéket kapott a pedagdgusoktol
mindkét csoport, ellensulyként viszont a sérté megnyilvanulas kérdésében a tancold csoport
magasabb értékelést kapott. A két felmérést Osszevetve tehat eléfordulhat, hogy a tancos
csoport alacsonyabb Onreflexiv értékelése nem csupan a dicséretek hianyaban, hanem a sértd
megnyilvanuldsok magasabb mértékében alakult ki.

Ha valakinek nehezére esik szabalyokat betartani, annak okai és hattértényezdi kozott
szerepel a fejletlen szocidlis készség lehetdsége. A szabdlyok betartdsa megkoveteli az
egyéntdl az alkalmazkodod képességet, valamint, hogy masok szemszogébdl képes legyen latni
helyzeteket. Alacsonyabb szocidlis készségekkel rendelkezOk hajlamosabbak lehetnek, ha
nem is athagni a szabalyokat, de figyelmen kiviil hagyni Oket, mert nem érzik azok
jelentdségét. A csoportok értékeit tekintve a nem tancolok 3-as értékkel, nagyobb mértékben
értettek egyet azzal az allitassal, hogy neheziikre esik a szabalyokat betartani, mig a tdncold
csoportra 2,82-es értékkel ez kevésbé igaz. (lasd: 1. diagram)

A tandrai és a pedagogusokkal valdé kommunikacid is sokat elarulhat a didkok szocialis

képességeirdl. Amikor egy tanuld segitséget kér a pedagdgustdl, ha nem ért valamit, az tobb
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szocialis kompetencia teriilet erdsségére is utalhat. Jelentheti, hogy a tanuld helyes
onismerettel képes felmérni, hogy mikor van sziiksége segitségre, ezenfeliil azt mutatja, hogy
asszertiven kommunikalva képes a sajat érdekeit érvényesiteni, torekszik a vele szembe
keriil6 kihivasokat megoldani és azokhoz megfeleld segitséget kérni. A tancold csoportra 3,5-
Os atlag értékkel jellemzobb, a nem tancos csoportra 3,36-os atlaggal (lasd: 1. diagram)
kevésbé jellemzO, hogy tandrdkon tagjai segitséget kérjenck a pedagdgustol a kdnnyebb
megértés érdekében.

A baratokkal valo egyiittérzést, negativ érzésekkel szembeni empatiat taglalo €s az onzetlen,
spontan segitségnyujtas témaja kérdések elsé sorban a tanulok empatikus képességeit
kivanjak felmérni. Erdekes és meglepé eredmény szdmomra, hogy mindkét allitasban a nem
tancol6 csoportnal mutatkozott magasabb eredmény. (lasd: 1. diagram)

A ,Nehezen viselem, ha nem teljesiilnek a keéréseim.” 4&llitas a szocidlis €s érzelmi
kompetenciak tobb hidnyossagaira is képes lehet ravilagitani. Az alacsony kudarctiiréssel
rendelkezd személyek nehezen fogadjdk el a visszautasitdst, hajlamosabbak frusztraltan,
intenzivebben reagalni a kudarcélményekre. Ugyanakkor talzott énkdzpontusag is
kozrejatszhat abban, hogy sajat igényeik megvaldsulasat fontosabbnak tartjak, mint masokét.
Az allitasra adott értékelések egyik csoportndl sem mondhatéak magasnak. A nem tancolo
csoport 2,5-tel, a tdncos csoport atlagosan 2-es, ,jinkabb nem értek egyet” értékeléssel
valaszolt (lasd: 1. diagram), igy elmondhatd, hogy a tancos osztaly tagjaira 0sszességében
kevésbé jellemzd, hogy nehezen viselik a kéréseik be nem teljesedését.

A szocidlis képességek verbalis megnyilvanulasok mellett nonverbalis méddon, példaul
testbeszédben is megmutatkozhatnak. A kérddiv egyik allitasa felméri, hogy a tanulok
mennyire tartjdk konnylinek a beszélgetOpartnerrel valé szemkontaktus tartasat. Az
eredmények azt mutatjak, hogy a tancos osztily szdmara ez nehezebb feladatnak bizonyul,
mint a nem tancosoknak, ugyanis amig a tdncosok 2,75-0s, addig a nem tancos csoport 3,07-
os atlagot jeloltek a skalan. (lasd: 1. diagram) Beszélgetés kozben a szemkontaktus
fenntartasa a nyitottsag és Oszinteség jele, a figyelem és az érdeklddés kifejezésének egyik
modja. Annak erdteljesebb hidnya pedig szocidlis helyzetekben valdé szorongasra,
onbizalomhidnyra utalhat.

Az utolso allitas a masokkal valo egyet nem értésnek vald hangadésra kérdez ra a tanuloktol.
A konfliktuskezelés, az onérvényesités és a vitakultra olyan szocialis teriiletek, melyek egy
otodikes korosztalyti gyermeknél még idedlis esetben nagymértékii fejlédésen esnek at,
viszont mar elérnek egy olyan szintet, ahol felismerhetdek a személyes vélemények, igy azok

kifejezése korosztalynak megfeleld és a tarsak irdnyaba nem bant6 moddon akar meg is
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torténhet. Bar a felmérésbdl nem kiolvashato, hogy valoban megfelelé modon torténik-e, de a
nem tancold csoport tagjaira jellemzobb, hogy tarsaikkal szemben kifejezik egyet nem
értésiiket.

Az Onbevallasos kérd6iv eredményeinek egészét tekintve a 12 allitasbol 6 allitas sordan a nem
tancolok és 6 allitas soran a tancold osztaly szocialis kompetenciai mutatkoztak er6sebbnek.
Az egyes allitdsok szintjén sem mutatkoztak kifejezetten kiemelkeddnek tekinthetd eltérések,
igy kovetkezésképpen elmondhatd, hogy a jelen dnbevallasos kérdéiv eredményei alapjan a
tancos és nem tancos csoport szocialis kompetenciaja kozel azonos szinten mozoghat.

1. diagram

Az énbevallasos kérdoiv allitasainak csoportok szerinti atlagolt eredményei
(Forras: sajat munka)

A12
A11
A10
A9
A8
A7
A6
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A3
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B Nem tancosok M Tancosok

Al A2 A3 A A5 A6 A7 A8 A9  A10 A11 A12
m Nemtancosok 3,29 25 2,71 343 3 336 364 243 25 307 3 357
m Tancosok 3 23 283 242 283 35 3 258 2 275275 308
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6. KUTATASI KERDESEK MEGVALASZOLASA

KK1: Felfedezheto-e kiilonbség a néptancold és a nem néptancold csoport szociometria
felmérésének eredményei kdzott?

Az felmérés alapjan a néptancold és a nem néptancold csoport szociometria eredményei is
kedvezd értékeket mutattak. Kiillonbségek azonban felfedezhetdek a két csoport strukturajat
illetéen, a kialakult alstrukturak alakzataiban, ezaltal az altalanos kohézioban, valamint a
perifériara keriilt tagok szamaban.

KK?2: Miben kiilonbozik a néptancon résztvevd €s a nem néptancold osztdly szociometria
eredménye?

A heti egyszer néptancolo csoport kapcsolatrendszere némileg szorosabb, koherensebb
egyseéget alkot a nem néptancold csoporttal szemben. F6 csomdpontja strukturaltabb egységet
alkot. A kozosség szinte minden tagja valamilyen modon kapcsolodik egymashoz, nem
alakultak ki zart klikkek a csoporton beliil.

A nem néptancos csoport haldja valamivel lazabb, kevésbé koherens képet mutat. Fo
csomoépontjai tobb csoportra osztjak a tarsasag egészEt, azonban a kialakult csoportok kozott
vannak kapcsolodasi pontok. A kdzosség talnyomo része kapcsolodik a f6 strukturadkhoz, de
vannak elkiiloniild, izolaltabb szerepben allo tagjai is, akik nem kapcsolddnak a tarsasag
magjahoz.

KK3: Melyik csoportban kevesebb a perifériara keriilt tanuld a szociometria felmérés
eredményei alapjan?

A néptancos csoportban 1 f6 (lasd 1. &bra) perifériara keriilt tanuld6 van, a nem tancos
csoporttal szemben, ahol 2 {6 kiilonalloan, valamint 2 f6 paros (lasd 2. 4bra) viszonyban 4ll6
izolaltabb tanuld van jelen, igy elmondhatd, hogy a szociometria felmérés eredményei alapjan
a néptancos csoport osztalykozdsségében kevesebb a perifériara keriilt tanulo.

KK4: Van-e kiilonbség a néptancorakon részt vevd és az azokon nem részt vevd csoport
didkjainak szocidlis képességei kozott, az osztalyfdnokok tapasztalatainak, vagyis a
pedagogus kérddivek eredményeinek dsszehasonlitasa alapjan?

Az eredmények azt mutatjak (lasd 1. tablazat), hogy osztalyfdnokeik értékelése alapjan a két
csoport kdzel azonos szocialis képességekkel rendelkezik. A kapott pontszdmok meglepden
kevés teriiletre vonatkozdan, kis mértékben mutatnak eltérést. A kiilonbségek a sértd
megnyilvanulds, masok véleményének elfogadasa, valamint a tandrak kozti sziinetek kdzos

eltoltését érinti.
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KK5: Az onbevallasos kérddiv alapjan mennyire latvanyos az eltérés a két csoport szocialis
kompetencia teriileteit illetden?

Az dnbevallasos kérdéiv eredményei ugyancsak kiegyenlitett eredményeket mutatnak a két
csoport szocialitasat illetéen. A 12 darab, szocialis helyzeteket leir6 allitasbol 6 esetében a
tancos csoport, szintén 6 esetben pedig a nem tancos csoport folényeskedett. Az egyes

allitasokban mutatkozoé eltérések tovabba kis mértékben jelentkeztek.

34



7. KOVETKEZTETESEK ES JAVASLATOK

A kutatds eredményei azt mutattdk, hogy a tanorai keretek kozott, heti rendszerességgel
kozosen néptancold €s a nem néptancold csoport szocidlis kompetencidja a pedagogus kérddiv
¢s az Onbevallasos kérddiv alapjan nem tér el kimagasldéan nagy mértékben egymastol. A két
csoport kozotti eltérések tobbnyire a szocidlis kompetencia egyes teriiletein beliil mutatkoztak
meg, példaul a tarsakkal szembeni pozitiv, illetve negativ megnyilvanulas €s a negativ
érzésekkel szembeni empdtia terén. Az Osszesitett eredmények ellenben arra engedtek
kovetkeztetni, hogy a csoportok szocialis készségeinek atlaga egyenlitett helyzetben all.

A kérdoivek mellett a szociometria felmérés viszont nagyobb mértéki eltérésekre vilagitott ra
a csoportok kozotti tarsas halok tiikrében. Ami talan legszembetiindbben bizonyitja a tdncos
csoport kapcsolatrendszerének szorosabb jellegét, az a perifériara keriilt tagok alacsony, 1 fos
szama (lasd 1. 4bra), a nem tancos csoporttal szemben, ahol 2 {6 kiilonalloan, valamint 2 {6
paros viszonyban 4ll6 izolaltabb tanuldé van jelen. (lasd 2. abra) A kordbban mar emlitett
néptanc altal fejleszthetd szocidlis terliletek ismeretében ez az eredmény kdszonhetd lehet a
néptanc kapcsolatteremtd és kozosséglétrehozod erejének vagy az EN és Mi-tudat
kialakulasara tett hatasanak. (Furakné Mozes & Kun, 2016)

Kutatasom megtervezése soran nehézségekbe iitkoztem a megfeleldé minta csoportok
kivalasztasat illetden. Olyan osztalyt taldlni, ahol minden tanuld néptancol, a Gardonyi Géza
Altalanos Iskola tanmenetének ismeretében nem jelentett akadalyt, viszont olyan kistérségi
altalanos iskoldval felvenni a kapcsolatot, ahol azonos évfolyamon, koriilbeliill azonos
létszamu osztalyban egy tanulonak sincs kapcsolodasa a néptdnchoz mar annal nehezebbnek
bizonyult. Mindemellett gy gondolom, hogy erdteljesebb kiilonbségeket lettem volna képes
feltarni, ha a tancos csoport tobb, mint heti egy 45 perces tandrai foglalkozas keretein beliil
talalkozott volna a néptanccal, valamint a csoport tagjai mind egyéni érdeklddésiik és nem
tanulmanyi kotelezettségiik miatt vettek volna részt a foglalkozdsokon.

Végezetiil az alkalmazott minta nagysdga 0gy gondolom szlikiti az eredmények
altalanosithatosagat, ezért a hitelesség novelése érdekében valtozatosabb mintdkra alapozott
tovabbi vizsgalatok javasoltak lehetnek.

Tovabbi kutatdsi irdnyként célravezetonek gondolom egy longitudindlis felmérés
alkalmazasat, mely soran a minta szocialis fejlddése, annak mértéke ¢€s jellege a folyamatos
néptanc hatasara vagy éppen annak hidnyaban akar tobb év tavlatdban feltérképezhetdvé

valna.
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8. OSSZEGZES

A szakdolgozatom a néptanc, mint szocialis kompetenciat fejlesztd és tarsas kapcsolatrendszer
alakulasara hat6 eszkoz témajat jarja koriil.

A kutatasom 0Osszedllitdsaval és elvégzésével az volt a f6 célom, hogy felmérjem, vajon
mutatkozik-e kiillonbség néptancold és nem néptancold csoportok szocidlis képességeiben és
kapcsolati halojaban.

A kutatdsom mintacsoportjat két kistérségi altalanos iskola 6tddikes évfolyaméan tanuld
osztalya képezte, melybdl az egyik osztadly minden tagja legalabb az altalanos iskola els6
osztalyaba Iépésétdl kezdve heti egyszer, 45 perces tandrai keretek kozott néptancos
foglalkozason vesz részt, a masik osztalynak ellenben nincs kapcsolddésa a néptanchoz.
Kutatasomhoz harom méréeszkozt alkalmaztam, melyekkel egyiittesen ¢és egymast
kiegészitve igyekeztem minél 4tfogobb képet alkotni a felmért csoportok kapcsolati halojarol
¢s szocialis kompetenciainak jellegérol. Az elsé méréeszkozOm egy szociometria felmérés
volt, mellyel a két vizsgalt csoport tagjainak legfoképp kolcsonds szimpatian alapuld
kapcsolataibdl alkotott adatok alapjan 6sszehasonlitottam a csoportok tarsas halozatat, kiemelt
figyelemmel az altalanos kohéziora, kialakult strukturdira és az esetlegesen izolaltabb,
perifériara keriilt tagok szamara. A felmérésem masodik eszkozeként egy, az osztalyok
osztalyfonokei altal kitoltott, sajat osztalyaik szociadlis kompetenciadira vonatkozo Likert-
skalas kérddiv szolgalt. Végezetiil pedig egy szintén Likert-skalan alapuld felmérést végeztem
a mintacsoportok tanuldnépességének tagjai kozott, melynek kitdltése a tanulok 6nbevallasa
alapjan mérte fel egyéni, az eredmények vonatkoztatdsaban pedig osztalyszintli szocialis
kompetenciaikat.

A kutatasi eredmények elemzése soran arra a kovetkeztetésre jutottam, hogy a két csoport
szocialis kompetencidra vonatkozd Osszesitett eredményei nem térnek el nagy mértékben
egymastol. A csoportok eredményei inkdbb a szocidlis kompetencia egyes teriileteire
vonatkozoan mutattak eltéréseket, példaul a tarsakkal szembeni pozitiv, illetve negativ
megnyilvanulds és a negativ érzésekkel szembeni empatia terén. A kimutatott eltérések a
pedagdgus kérddiv, valamint az Snbevallasos kérddivek eredményeinek kozds ismeretében
mutatkoztak meg.

A szociometria felmérés mindkét csoport szamara kedvezd végeredményt mutatott, ellenben
a heti egyszer néptancold csoport kapcsolatrendszere némileg szorosabb, koherensebb

egységet alkot a nem néptancold csoporttal szemben, valamint a tdncosok csoportjaban
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kevesebb az osztalykozosségtol izolalt, perifériara keriilt tag, ami a néptanc lehetséges
kozosségteremtd hatdsara enged kovetkeztetni.

A szakdolgozatom eredményei reményeim szerint megfelelé kiindulasi pontot nyujthatnak a
néptanc szocialis kompetenciara és a kozosségek alakuldsara hatd jovobeni tovéabbi

vizsgalatok lebonyolitasahoz.
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11.MELLEKLETEK

Az osztalyfonokoknek készitett Likert-skala kérdések

e Milyen mértékben jellemz0, hogy a didkok szivesen végeznek csoportmunkat?

e Milyen mértékben jellemz6 a didkokra az egymas kozotti pozitiv (dicséro)
megnyilvanulas?

e Milyen mértékben jellemz6 a didkokra az egymas kozotti negativ (sértd) megnyilvanulas?

e Milyen mértékben jellemz0 a didkokra a kudarckeriild magatartas?

e Milyen mértékben jellemz0 a csoportra az esetleges igazsagtalansdgok megfeleld mdédon
valé megkérddjelezése? (pl. konfliktushelyzet kdvetkezményeként kapott biintetés)

e Milyen mértékben jellemz6 a didkokra a szabalykovetd/utasitaskdvetd magatartas?

e Milyen mértékben jellemzd a didkokra a tarsaik véleményének elfogadasa, tiszteletben
tartdsa?

e Milyen mértékben jellemz6 a csoportra a tanorak utani sziinetek kozos eltoltése?

e Milyen mértékben képesek a didkok tarsaik érzelmi megnyilvanulasainak fogadésara,
kezelésére?

e Milyen mértékben jellemz0 a didkokra az 6nkéntes segitségnyujtas tarsaik szdmara?

e Milyen mértékben jellemz0, hogy a didkok képesek sajat hibaikeért felelésséget vallalni a
csoport elott?

e Milyen mértékben jellemz0 a didkokra a tandrai kozos egyiittmiikddés egy probléma
megoldasanak érdekében?

A tanuldknak készitett onértékeléses Likert-skala allitasok

e Jobban szeretek csoportban dolgozni, mint egyediil.

e Nagyobb tarsasagban jellemzden kevesebbet beszélek.
e Konnyen ismerkedek meg mas emberekkel.

e Gyakran dicsérek meg masokat.

e Van, hogy nehezemre esik szabalyokat betartani.

e Amikor egy bardtom szomort, az engem is megvisel.
e Megkérdezem a pedagogust, ha valamit nem értek.

e Amikor egy bardtom szomort, az engem is megvisel.
e Gyakran szerzek 0j baratokat.

e Nehezen viselem, ha nem teljesiilnek a kéréseim.

e Konnyen belenézek annak a szemébe, akivel beszélek.
e Gyakran kérés nélkiil segitek masoknak.

e Megmondom masoknak, ha nem értek veliik egyet.
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A csoportok onbevallasos kérdoivben adott valaszainak dsszesitett tablazata
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