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Bevezetés

Szakdolgozatom témajaul a pénziigyi kultara vizsgalatat tiiztem ki célul. Erdeklédésem
kozéppontjaban az all, hogy a felsdoktatdsban tanuloknak jelenleg milyen megtakaritasi
szokasai vannak, milyen szemlélet jellemzi gondolkodasukat a hosszatdva pénziigyi
dontéseiket, egyaltalan rendelkeznek-e barmilyen tartalékképzésre iranyuld megtakaritassal. A
téma jelentdségét az adja, hogy az utobbi néhany évben tobb alkalommal is megtapasztalhattuk,
hogy a vilag egyik pillanatrdl a masikra teljesen megvaltozhat, 0j helyzeteket teremt. Gondolok
itt a 2020-as vildgjarvanyra, vagy emlithetném akar a 2022 év elején kirobban6 haborus
konfliktust a szomszédos orszdgban. A kialakuld valsdgok kovetkeztében munkahelyek
sziinnek meg, vallalkozdsok mennek csddbe, csokkenhet az életszinvonal, akar a felére. Ezért
is vagyok azon a véleményen, hogy a mai vildgban elengedhetetlen egy olyan életet élni, ahol
az emberek tudatosan félretesznek, hiszen technologiai fejlettség ide vagy oda, nem lehet tudni,
mit hoz a holnap, akdr pénziigyi vagy fizikalis egészség szempontjabol. Manapsag nagyon
kockéazatos mar igy €Ini, hogy a ho elején befolyd dsszeget honap végére felélik az emberek.
Véleményem szerint az elsddleges szem el6tt tartandd cél, hogy az elkoltétt pénz
mindenképpen kevesebb legyen anndl, mint amit megkereslink az adott honapban. Rogton
ebbdl adodik a kérdés, hogy az el nem koltott jovedelem részét vajon hol tartjdk a magyar
felsdoktatasban tanuld hallgatok. Fontos kérdés feltarni, hogy milyen motivaciok huizédnak
meg megtakaritdsaik mogott.

A szakirodalmi feldolgozdsban bemutatom a témahoz kapcsolodd legfontosabb fogalmi
meghatdrozasokat, azok fobb jellemzoit. Kitérek arra, hogy kozgazdasagi értelemben mit jelent
a megtakaritas, milyen formai vannak, mik a megtakaritasok meglétének huzo és gatloerdi. A
dolgozatom elején bemutatom a pénziigyi kultira Osszetevoit, korbejarom a pénziigyi
tudatossag kérdéseit, ismertetem, hogy Magyarorszagon milyen kezdeményezések indultak el
ezen a terlileten. A pénziigyi kultura és tudatossag felmérése és nyomon kdvetése nemcsak az
egyén, hanem egész tarsadalom szintjén is kiemelt jelentdségli téma, hiszen ezek a kérdések
szorosan Osszefliggenek a gazdasagi stabilitassal és az egyéni vagy csaladi joléttel.

A szakdolgozatom masodik felében sajat kutatast végzek, kérddives modszertan
alkalmazaséaval. A kutatds célcsoportja a felsdoktatasban tanul6 hallgatok, a kdzosségi médian
keresztiil arra kértem Oket, hogy egy rovid, 5-6 perces id6t igényld kérdoivet toltsenek ki. A
modszertan kivalasztasa és alkalmazasa segitett abban, hogy megbizhat6é adatokhoz jussak a

kutatdsomhoz, és hogy pontosabb képet kapjak a vizsgalt témardl a hallgatok szemszogébol. A



szakirodalmi feldolgozas és az alapvetd kutatdsi kérdéseimbdl kiindulva a kovetkezd
hipotéziseket fogalmaztam meg:

HI: Az els6 hipotézisem kiinduldpontjaként azt feltételeztem, hogy az egyetemistdk nem
terveznek hosszu tavra, és inkabb a jelenbéli sziikségleteikre 6sszpontositanak.

H2: Masodik hipotézisként azt feltételeztem, hogy az egyetemistak nehezen fogadjak el a kiils6
pénziigyi tanacsadas segitségét, és inkdbb elzadrkéznak az ismeretlen emberektl vagy
forrasoktol.

H3: Harmadik hipotézisként azt vizsgéaltam, hogy az egyetemistdk nem mindig naprakészek a
mai pénziigyi vildgban, és gyakran hianyzik bel6liik az alapvetd informécio, ami géatolja dket a
takarékoskodasban.

H4: A negyedik hipotézisem arra épiilt, hogy az elmult évek gazdasagi valsagai pozitiv hatést
gyakoroltak a mai egyetemistakra, és tudatosabba valtak a pénziigyi tervezés és a hossza tava
megtakaritas terén.

A kutatdsban résztvevOk Osszesitett valaszai alapjan hipotéziseimet értékelem, a fobb
megallapitdsokat diagrammokkal is szemléltetem. Az eredmények alapjdn szeretném
megragadni a fiatalok megtakaritasi szokdsainak a tendenciat, dsszefliggéseit és kiemelkedd
mintdzatait, amely alapjan a jovoére vonatkozo javaslataimat meg tudom fogalmazni a pénziigyi

tudatossag tovabbi erdsitése érdekében.



1. Szakirodalmi attekintés

1.1. Pénziigyi tudatossag és pénziigyi kultura

Az egyetemistdk megtakaritdsi szokdsainak feltérképezése érdekében ebben a fejezetben
korbejarom a pénziigyi tudatossag és a pénziigyi kultara Osszetevéit. A fogalmak pontos
megismerése Osszeségében segit megérteni, hogy milyen tényezdk jarulnak ahhoz hozza, hogy
valaki magabiztosan és jol tudja a pénziigyeit kezelni. A pénziigyi jartassag iranti érdeklédés
az elmult évtizedekben folyamatosan novekedett, de kétségkiviil a 2008-as gazdasagi
vilagvalsag tovabb fokozta a pénziigyekhez vald tudatos hozzaallas kialakitasat (Botos et al.,
2012). A pénziigyi kultara komplex jelenség, szamos meghatarozasaval talalkozhatunk attol
fliggden, hogy a szerzOk milyen nézdépontbol kozelitik meg. A legtdbb definicid azonban
magaba foglalja ,a pénziigyi informacidforrasok haszndlatdnak, az informaciok
megszerzésének, rendszerezésének, 0sszehasonlitasanak és az egyéni dontéshozatali cselekvési
képességnek a szintjét” (Hergar et al, 2024, 7. old).

Hung és szerzotarsai (2009) a pénziigyi kultura kovetkezd elemeit azonositottdk be: pénziigyi
tudas, alapvetd pénziigyi fogalmak ismerete, pénziigyi folyamatok megértési készsége,
pénziigyi tudas alkalmazési készsége €s a megszerzett tapasztalatok, pénziigyi dsszefliggések
¢s definiciok ismerete, tudatos pénziigyi dontések meghozatalanak képessége. Csiszarik-Kocsir
¢és Garai-Fodor (2018, 110. old) Atkinson és Messy definicigja alapjan ugy fogalmaznak, hogy
,»a pénziigyi kultira olyan ismeretek, készségek, képességek, attitlidok ¢és viselkedésmintak
egylittese, melyek elengedhetetlenek a helyes pénziigyi dontésekhez mind egyéni, mind
tarsadalmi szinten.” Az OECD definicioja szerint ,,a pénziigyi tudatossag olyan képesség, ami
lehetdvé teszi a pénziigyi forrasok hatékony gyarapitasat, nyomon kdvetését és felhasznalasat
oly médon, hogy az hozzajaruljon mind az egyén, mind a csalddja, mind véllalkozasa jolétének
¢s gazdasagi biztonsdganak megerdsitéséhez” (Szivds, 2019, https://arsboni.hu/a-penzugyi-
kultura/). Csiszarik-Kocsir és szerzétarsa (2018) szerint az OECD elemzések alapjan
megallapithatd, hogy Magyarorszag pénziigyi kultiraja nem kielégitd, igy mindenképpen
fejlesztésre szorul. A pénziigyi kultiranak az OECD megkdzelitése alapjan 5 aspektusa van,
amelyek a tudas, a tudatossag, az attitlid, a képességek ¢és a viselkedés.

A pénziigyi tudas a pénziigyi kultura egyik legismertebb teriilete, magaba foglalja azokat
ismereteket, amelyek sziikségesek a gazdasagi hirek kdvetéséhez és megértéséhez, a pénziigyi
termékek ¢&s szolgaltatdsok tartalmdnak Osszehasonlitdsdhoz, valamint a megfeleld, jol

tajékozott pénziigyi dontések meghozataldhoz. A pénziigyi fogalmak alapvetd ismerete és a



szamolasi készségek pénziigyi kontextusban valé alkalmazasanak képessége biztositja, hogy az
emberek onalldan tudjak kezelni pénziigyeiket (OECD 2017, 15. old). A pénziigyi tudatossagot
gyakran a pénziigyi kultira szinonimdjaként haszndljak, a pénziigyek tudatos tervezését, a
pénziigyi célok meglétét, a folyamatok nyomon kovetését hordozza magéban (Hergar et al.,
2024). A pénziigyi attitiid az egyénnek a pénzhez és a pénziigyekhez fliz6d6 viszonyat jelenti
(Németh et al., 2017). Tanulmanyok aldtdmasztjak, hogy a pénziigyi attitlid és a pénziligyi
készségek egyarant Osszefliggenek a pénziigyi viselkedéssel. A jobb pénziigyi attittiddel és

készségekkel rendelkezdk jobban bannak a pénziikkel (Kalméan et al, 2021).

1.2. Pénziigyi tudatossagot fejleszté kezdeményezések Magyarorszagon

A pénziigyi dontésekhez sziikséges készségek, ismeretek hidnyabdl fakadd kockdzatok
mérséklése nem csak egyéni, hanem ko6zosségi érdek is. Ezt felismerve szdmos allami és nem
allami szerepld inditott a pénziigyi kultura fejlesztésére iranyuld programot. Ide sorolhatok
kiilonbozé képzések, kutatdsok, felmérések, versenyek, a fiatalabb réteget megcélzd
alkalmazasok stb. Mérfoldkonek tekinthetd, hogy a Korméany 2017-ben elfogadta a lakossag
pénziigyi tudatossagat fejlesztd stratégiat, ezen feliil ugyanebben az évben megjelent az elsd
akkreditalt pénziligyi kultira tankonyv altalanos iskolasok és gimnazistak szamara (Hergar et

al, 2024).

A pénziigyi tudatossagot fejlesztd stratégia a kovetkezd hét terlileten fogalmazott meg
célkitlizéseket:
1. ,,a koznevelés rendszerén beliil a valos pénziigyi edukécio kereteinek megteremtése €s
altalanossa tétele,
2. a tudatos pénzligyi magatartds alapjainak ¢és a haztartasok pénziigyi stressztiird
képességének erdsitése,
3. Kkoriiltekintd pénziigyi dontéseket eldmozditd szemlélet megteremtése és a tudatos
pénziigyi fogyasztoéi magatartdst timogato intézmények létrehozasa és megismertetése,
4. alakossag dngondoskodasi szemléletének erdsitése,
5. a pénziigyi termékekhez ¢és alapszolgaltatasokhoz valdo hozzaférés és pénziigyi
beilleszkedés mértékének novelése,
6. akorszerl, készpénzkimélo fizetési eszkozok hasznalatanak 9sztonzése,

7. akoriltekintd hitelfelvétel timogatasa” (Hergar et al, 2024, 10. old.).



A jogi keretek kialakitdsa mar a stratégia 1étrejotte el6tt is elkezdddott. Ennek egyik elsd 1épése
a fogyasztovédelemrdl sz0l6 torvényhez kapcsolodik. Az MNB 2013 6ta vesz részt a pénziigyi
kultira  fejlesztésében,  terjesztésében. Az Allami  Szamvevészék  tarsadalmi
feleldsségvallalasanak szintén kiemelt teriilete a pénziigyi miiveltség fejlesztése (Németh et al,
2020).

2015-ben elindult Magyarorszigon a PENZ7 a Magyar Bankszovetség (MBSZ) és a
Pénziranytii Alapitvany egylittmiikddésében, az Emberi Erdéforrasok Minisztériumanak
szakmai tamogatasaval. A program fokuszaban kezdetben az altalanos és kozépiskolasok alltak,
késbb egyetemek is csatlakoztak a témahéthez. Erdemes megemliteni az OTP Bank Fay
Andras Alapitvanyat is, ugyanis az Alapitvany szintén nagy hangsulyt fektet a fiatalok pénziigyi
kompetencidinak fejlesztésére, a pénziigyi tudatossag erdsitésére, ennek érdekében kiilonbozo
képzéseket nytjt. Evente kb. 30 000 didk vesz részt ingyenes, szemléletformald,
gyakorlatorientalt kurzusain. A felsorolt kezdeményezések alatdmasztjdk, hogy nemhiaba
foglalkozunk ezekkel a témakkal ugyanis, az OECD legfrissebb, 2023-as nemzetkozi
Osszehasonlitd elemzése egyértelmiien megerdsiti, hogy mar lathaté a pénziigyi tudatossag
fejlesztése érdekében kifejtett erdfeszitések eredménye Magyarorszdgon is. Kifejezetten

crer

szerepeliink (Hergar et al, 2024).

1.3. Nyitottsag és befolyasolo tényezok

Az, hogy valaki hajlandésagot érezzen barmilyen tevékenység elvégzésére az életben,
nyitottnak kell lennie, hogy megadhassa az esélyt 0j tapasztalatok megismerésére, elfogaddsara.
A viselkedés személyiségjegyekkel torténd magyardzata az dkortdl a napjainkig népszerii. A
szakirodalomban tobbféle megkdzelitésrél olvashatunk a személyiségek leirasara, az egyik
legszélesebb korben elfogadott elmélet a ,,Big Five személyiségmodell”. Ezt az 6tfaktoros
tipologiat Costa ¢és McCrae (1985) szerzéparos dolgozta ki, de mivel a
személyiségpszichologianak ezzel a teriiletével szdmos pszichologus foglalkozott, példaul
Lewis R. Goldberg (1990) is, ezért tobb hasonlé modell sziiletett, igy a faktoroknak tobb
o0t nagyobb dimenzid segitségével lehet megérteni: extraverzid, baratsagossag,

lelkiismeretesség, €rzelmi stabilitds (neuroticizmus) és nyitottsag (1. abra).



Nyitottsag/Kultira
/Intellektus

Baratsagossag

Extraverzio Lelkiismeretesség

1. abra: Big Five személyiséegmodell
Forras: Wikipédia (2024) alapjan sajat szerkesztés

Az 6sszes faktorral nem foglalkozunk jelenleg, ezeket az alabbi dbra szemlélteti. Kizardlag azt
a dimenzi6t veszem most figyelembe, amelyik ezt a nyitottsagot, mint személyiségjegyet
tartalmazza. Az, hogy milyen tulajdonsiagok szerepelnek a faktorcsoportokban, sokszor
vitatjak, igy egyes tanulmanyokban kiilonbozo elnevezésekkel talalkozhatunk. Az 6tddik faktor
a legvitatottabb a kiilonb6zd forditasok miatt. Van, ahol a ,kultura/intellektus™ nevet kapta,
azonban Costa és McCrae (1985) ,,Openness to experience” vagyis tapasztalatok irdnti
nyitottsagként jellemezték. Azért tartom fontosnak beszélni errdl, és egy kicsit a pszicholdgiai
hattért vizsgéalva kezdeni szakdolgozatomat, mert igy konnyebben meg lehet érteni, miért
zarkozott vagy pont ellenkezdleg, nyitott a személy az élet kiillonbozo teriiletein, a pénziigyi
nyitottsagra fokuszalva. Természetesen nem ilyen egyszerli a gondolatmenet, és a
pszichologiat, mint tudomanyagat nem lebecsiilve, nem is szeretnék részletesen belemenni
ennek a témanak a tiizetesebb boncolgatasaba. Inkabb csak érintdlegesen tervezem
szemléltetni, hogy mitdl is lehet nyitott egy személy, és ennek milyen vetiiletei vannak

gazdasagi/pénziigyi szempontbol.

Az egyén nyitottsdga szamos tényez6tol fligghet, és valtozo lehet az egyéntdl és a helyzettdl
fliggden. Néhany olyan szempont, amelyek befolyasolhatjdk a nyitottsagot egy személynél

(DeYoung, C. G., 2015):



o Szemeélyiségjegyek: Bizonyos személyiségjegyek, példaul a kivancsisag, a rugalmassag
¢s a kreativitas hajlamosabba tehetik az embereket a nyitottsagra az 0j tapasztalatok és
oOtletek irdnt. Az elmult években egyre elterjedtebb lett a fiatalok korében az extrovertalt,
introvertalt melléknévvel jellemezni a masikat.

o Elettapasztalatok: Az élettapasztalatok, beleértve a tanulmanyokat, a munkat, az
utazasokat és az interakciokat mas emberekkel, hatassal lehetnek arra, hogy mennyire
nyitottak az 0j dolgokra az életben. Kisarkitott példa ugyan, de az altalanos iskolaban
(legalabbis az én osztalyomban, amikor anno als6 osztdlyba jartam), mindenki egytdl-
egyig, kivétel nélkiil szerette a szabadfoglalkozas orat, hiszen azt csinalhattunk, amit
szerettiink volna (természetesen a megszabott hatarok betartasaval). Pozitiv érzést
tarsitottunk az adott szituaciohoz, ezért vartuk a kovetkezo alkalmat. Ha valakinek van
egy rossz ¢lménye, tapasztalata egy barmilyen pénziigyi szolgaltatassal, legyen az egy
banki tigyintézés folyaman szerzett negativ impulzus vagy akar egy ismerds, barat altal
okozott pénziigyi veszteség, automatikusan magéhoz a teriilethez tarsitjuk azt, és
leszlink zarkézottabbak ezen a teriileten.

o Kornyezet és nevelées: Az egyén kornyezete és nevelése jelents hatdssal lehet a
nyitottsagra. Az olyan kdrnyezetek, amelyek batoritjak a tanulast, a kreativitast és az 0j
dolgok felfedezését, hajlamosabba tehetik az embereket a nyitottsagra.

o Személyes célok és értékek: A személyes célok és értékek befolyasolhatjak azt, hogy
mennyire vagyunk nyitottak mas dolgokra az életben. Példaul valaki, aki az egyéni
fejlédésre és a kiilonbozo kultarak megértésére helyezi a hangsulyt, hajlamosabb lehet
a nyitottsagra. Ugyanligy elmondhatd ez barmely mas teriiletre az életben. Egyre
tobbszor talalkozhatunk az interneten kiilonb6z6 torekvésekkel, miként lehet elérni akar
a pénziigyi szabadsagot, akar a test-l¢lek egyensulyt. Ha az ember azonosulni tud az
eredménnyel, foglalkoztatni fogja az odaig elvezetd Ut és nyitottabb lesz tobb modszer
elsajatitasara is.

o Személyes motivaciok: A személyes motivaciot tulajdonképpen egy csoportba lehet
sorolni a célokkal és értékekkel, hiszen altalaban, ha van célunk, akkor az esetek
tobbségében motivacionk is van, hogy megvalositsuk.

Ahogy emlitettem, valéban csak érintdlegesen szerettem volna szemléltetni, hogy nem
egytényez0s az elmélet, hogy valaki mennyire nyitott és melyek lehetnek a befolydsold
tényezOk. Szamos aspektust fel lehetne sorolni még ide, ami nagyban hozzajarul ehhez a

személyiségjellemz6hoz.



1.4. A lakossagi megtakaritasok vizsgalata

1.4.1. A megtakaritas fogalma

A torténelem tobbszor is bebizonyitotta, hogy sporolni kell, és nagyon kockazatos megtakaritas
nélkil élni. Ha egy embernek minden honapban elegendd bevétele van, gyakran elkdveti azt a
hibat, hogy azzal szamol, ez a fix bevételi forras mindig rendelkezésére fog allni. Aztan eldbb-
utdbb jon egy komoly valsag, leépités, a fixnek hitt munka pedig egyik pillanatrol a masikra
eltlinik vagy valami varatlan torténik, ami hatalmas kiaddsokat okoz. A megtakaritasokat, azaz
a jovedelem el nem koltott részét sokan sokféle szempontot figyelembe véve vizsgaltak, illetve
jelenleg is kutatjak a kozgazdaszok, mivel a megtakaritdsok nagysaga, Osszetétele a gazdasag
fontos fokmérdje (Baranyai et. al, 2019). A Magyar Nemzeti Bank definicioja a legjobb
kiindulépont e fogalom tisztazdsahoz. Eszerint A bevételnek azon részét tekintjiik
megtakaritasnak, ami a kiaddsok utan rendelkezésiinkre all. Ezzel szemben a befektetés az az
Osszeg, amit forrasndvelésre hasznalunk, vagyis abban az esetben a pénziink dolgozik
helyettiink. Tehat altalaban eldszor a megtakaritott pénzt fektethetjik be (MNB, 2020,
https://www.mnb.hu/fogyasztovedelem/befektetes-megtakaritas).

Egy masik megkozelités szerint ,,a megtakaritdsunk az a pénzosszeg, amelyet félretesziink a
napi koltségek (€élelmiszer, rezsi, autdéfenntartas), a csaladi koltségek (gyermekiink tanittatisa,
egészségiigyi kiadasok, ruhdzat, sport) és a szdérakozas finanszirozasa mellett.” (Pénziigyek

Masképpen, 2022, https://penzugyekmaskeppen.hu/befektetes-es-megtakaritas/)

A takarékossagbol nagyon sok elény szarmazhat. Mindig lesznek olyan helyzetek,
beszélhetlink kifejezetten csaladrdl vagy olyan haztartasrol, ahol egy ember él, amikor a
rendszeres jovedelmén tul sziiksége lesz némi felhalmozott tokére.

A kozgazdasagtanban a jovedelem azon részét tekintik megtakaritasnak, amelyet nem koltenek
el, a mikrookondomiaban ismert képlete a kdvetkezOképpen néz ki: S=Y-C, ahol az S, mint
megtakaritast jelent, az Y a jovedelmet, a C pedig a kiadast/fogyasztast (Ecopedia, 2024,

http://ecopedia.hu/megtakaritas)

A szinonima szOtar szerint a megtakaritist nevezhetnénk takarékoskodasnak, tartaléknak, a!
képzddésének helye lehet haztartas vagy vallalat is, szakdolgozatomban azonban a lakossagi
tartalékképzést fogom vizsgéalni. Annak, hogy mekkora tartalékot tudunk képezni sok tényezdje

van, gondolok itt az inflaciora, a befoly6 jovedelem nagysagara, a fiskalis politikai valtozokra.

! https://szinonimaszotar.hu/keres/megtakaritas



https://penzugyekmaskeppen.hu/befektetes-es-megtakaritas/
http://ecopedia.hu/megtakaritas

A koltségvetés politika, més néven fiskalis politika a gazdasagiranyitds egyik eszkdze, a

pénziigyi politika része, a gazdasagpolitikai és ezen beliil a pénziigypolitikai célok koltségvetési

eszkozokkel valo elémozditasara vonatkozo kozponti allami dontések dsszessége.” (Wikipédia,

https://hu.wikipedia.org/wiki/Koltségvetési_politika)

Maga a megtakaritas sz6 sokak szdmara egy ijesztd kifejezés lehet szamos tényez6 miatt (Gray,

1987).
1.

Tervezés hianya — Sok ember inkabb a rovid tava célokat tartja szem eldtt, és nem tud
vagy nem akar hosszu tavli megtakaritasi terveket késziteni. Ennek eredményeként a
hosszu tavi megtakaritasok elérése félelmet kelt az emberekben.

Nincs elegend6 tudas a pénziigyek terén — Nagyon sok embernek nincs meg a kelld
ismerete ilyen téren, nem nyitottak megosztani sajat pénziigyi helyzetiiket méasokkal.
Félnek attol, ha esetleg hibat kdvetnek el vagy rossz dontést hoznak, ezért inkdbb nem
is foglalkoznak a pénziigyekkel mélyebben.

Bizonytalansag — Nem lehet készpénznek venni a jelenlegi munkahelyiinket, hiszen
ahogy megtortént a COVID vagy a téliink keletebbre dulo haborus konfliktus, ugyantigy
feliitheti a fejét akar egy ijabb jarvany, valsag. Ezen feliil a mesterséges intelligencia
terjeszkedése is egy rizikofaktor lehet, hiszen a technologiai fejlettség olyan szintekre
ért mar most el, ami magéban hordozza a kiilonb6z0 tipustt munkahelyek megsziinését.
Egyszerli péld4ja ennek, hogy mar egy telefonos ligyfélszolgalatnal is mesterséges
intelligenciat hasznalnak, ami felméri az adott problémankat. Az emberek nem biztosak
a jovdjliket illetden, ezért is bizonytalanodnak el.

Rovid tavi gondolkodas — Sokan inkabb a rovid tavu célokat tartjak szem eldtt. A mai
rohano vildgban az embereknek gyorsan van sziikségiik az impulzusokra. Ez levetithetd
a pénziigyekre egyarant. Nem tudunk vagy nem akarunk hosszabb tdvon gondolkodni,
ezért maga a gondolat, hogy olyan forméban taroljuk a pénziinket, ami nincs relativ
kéznél, megrémiszt, félelmet kelt az emberekben.

Koltségvetési korlatok — Szamos ember korlatozott koltségvetéssel rendelkezik, ami
nehézségeket sziil a megtakaritasok, a fizetések ¢s kiadasok egyensulyban tartasanal.
Kényelmi ¢lvezet és kultira — Magéra a modern életmddra jellemzd, hogy az emberek
inkdbb az azonnali élvezeti és kényelmi cikkekre koltenek, mintsem, hogy pénzt

takaritsanak meg hosszu tavl célokra vagy varatlan helyzetekre.
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6. Rossz tapasztalds — Akad olyan is, aki kordbban mar megtakaritott, de egy rossz
tapasztalatszerzés utjan (kevesebbet ért a pénze mire hozzéjutott, nem elégitette ki azt
az igényt, amit elvart volna) elzarkézik ettdl a tématol.

7. Gazdaséagi kornyezet és instabilitas — A bizonytalan gazdasagi helyzetekben az emberek
gyakran nehezebben tesznek félre, mert félnek az esetleges veszteségektdl vagy a

megtakaritasok értékének csokkenésétol.

1.4.2. Megtakaritdsi rata a magyar hdztartasokban

A megtakaritdsi rata az a mutatd, amely a megtakaritasokat fejezi ki az dsszes rendelkezésre
allo jovedelem aranyaban. Ez a szazalékos arany azt mutatja, hogy az egyén vagy egy haztartas
mennyit takarit meg a rendelkezésre allo jovedelmébél. Altalaban az éves jovedelem és a
megtakaritasok éves Osszege alapjan szamitjak ki.

A megtakaritasi rata fontos mutatd a pénziigyi stabilitds és jolét szempontjabol. Magas
megtakaritasi rata jelentheti, hogy az adott egyén vagy héztartas stabil pénziigyi helyzetben
van, és képes tartalékot képezni vératlan eseményekre vagy hosszll tava célok elérésére.
Alacsony megtakaritasi rata viszont arra utalhat, hogy az egyén vagy a héaztartas kevésbé tud
pénzt félretenni, ami ndvelheti a pénziigyi sebezhetdséget és korlatozhatja a jovdbeli terveket
¢s lehetdségeket (Tobing, 2011).

A megtakaritasi rata szdmitasa egyszerlien az Osszes megtakaritas 0sszegét osztjuk az éves
rendelkezésre allo jovedelemmel, majd ezt szorozzuk 100-zal, hogy szazalékos formaban

kapjuk meg az eredményt, amelyet az alabbi 2. dbra szemléltet.

Megtakaritasok
Eves jovedelem

Megtakaritasi rata = x 100%

2. dbra: Megtakaritasi rata keplete
Forras: Sajat szerkesztés

A KSH adatai alapjan Magyarorszagon 1995-ben volt a legmagasabb (18%) a haztartasok
bruttd6 megtakaritasi ratdja. A mutatd 1995-t61 2003-ig szinte folyamatosan csokkent, azaz a
héaztartasok jovedelmiik egyre kisebb hanyadat takaritottak meg. Lathato, hogy 2000 és 2012
kozott a rata jellemzden az unids atlag alatt volt, ezt kovetden emelkedett a megtakaritasi
hajlandésag, amit a 2008. évi pénziigyi valsag tort meg, majd ujbdl egy névekvd periddus
kovetkezett. 2013-t0l a mutatonk meghaladta az unids atlagot a 2020-as Covid valsagig, akkor

a magyar megtakaritsa rata ujra az EU-s atlag ala esett (3. dbra).
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A haztartasok brutté6 megtakaritasi rataja a GDP aranyaban

2
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— Magyarorszag — EU28

3. dbra: A haztartasok brutto megtakaritasi rataja a GDP aranyaban 1995-2020 kozott
Forras: KSH: https://www.ksh.hu/ffi/4-4. html

A 4. dbra mutatja, hogy 2019-ben Magyarorszag megtakaritasi rataja 12,20% volt, éppen az
EU-s atlag alatt voltunk, de alapvetden a kozépmezOny orszagait erdsitettiik. Ebben az évben
az élvonalban Anglia, Németorszag és Svédorszag szerepeltek, a legalacsonyabb megtakaritasi

rataval Ciprus, Lengyelorszag ¢és Litvania rendelkezett.

A lakossag brutté megtakaritasi rataja az Eurépai Uniéban, 2019

UK DE ‘ SE NL FR AT EE Sl cz BE EU27 HU IE IT SK DK Fl PT ES v LT PL cYy

4. abra: A lakossag brutto megtakaritasi rataja az EU-ban, 2019
Forras: KSH: https://www.ksh.hu/ffi/4-4. html

12



1.4.3. Pénziigyi egyensuly és megtakaritisok

Maga a pénziigyi egyensuly rendkiviil 6sszetett jelenség, mert kiilonb6zo részek egyenlegeinek
egyfajta Osszege. Tagabb értelemben a pénziigyi egyensuly magéba foglalja a monetaris
stabilitdst és az egész pénziigyi rendszer stabilitdsat. A sziikkebb értelemben vett pénziigyi
egyensuly a kiillonb6z6 pénzaramlasok és a tényleges aramldsok kozotti megfelelést és
koordinéciot jelenti. A haztartdsok pénziigyi egyenlege a haztartdsok bevételeinek ¢és
kiadasainak ardnyos kezelését jelenti. Ez azt jelenti, hogy az egyénnek vagy csalddnak
megfelelden kell gazdalkodnia a rendelkezésre allo jovedelmével a koltés és a megtakaritds
kozott, hogy fenntarthatd pénziigyi helyzetet teremtsen maganak (Deneweth, 2011).

A haztartasok pénziigyi egyensulyat a kovetkezd tényezdok befolyasoljak:

e Bevételek és kiadasok: Fontos az egyenstly az egyén vagy a csalad bevételei és kiadasai
kozott. Ez azt jelenti, hogy a bevételnek elegenddének kell lennie a napi kiadasok,
példaul a lakhatds, az élelem, a szamlak és egyéb alapvetd sziikségletek fedezésére.
Ezenkiviil az egyénnek vagy a haztartasnak meg kell taldlnia az egyensulyt a fogyasztasi
koltségek és a megtakaritasok kozott.

o Megtakaritasok és befektetések: A pénziigyi egyensuly eléréséhez és fenntartdsahoz
fontos, hogy egy maganszemély vagy csaldd jovedelme egy részét meg tudja takaritani
¢s befektetni. Ez lehetdséget ad hosszii tava pénziigyi célok elérésére, példaul
nyugdijcél megtakaritasra vagy ingatlanvasarlésra.

o Adossagkezelés: A kiegyensulyozott adossagkezelés a pénziigyi egyensuly fontos
része. Az adossdg fenntarthatd szinten tartdsa és idében torténd visszafizetése segit
abban, hogy az egyén vagy a csaldd ne essen tulzott elad6sodasba, ami hatassal lehet a
pénziigyi stabilitasra és jolétre.

A pénziigyi stabilitas kiépitése, felallitasa kovetkeztében érdemes nagy hangsulyt fektetni a
tartalékképzésre, hiszen egyfajta biztonsagérzetet ad, ha rendelkeziink akar egy minimalis
tokével is, és nem az internetet bujva kell megtaldlnunk a legjobb hitelkonstrukciot a céljaink

vagy a varatlan, be nem kalkulalt kiadasokkal szemben (Deneweth, 2011).
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1.5. A megtakaritasi tipusok és a tartalékképzés kihivdasai

A megtakaritasnak szdmos tipusa létezik, ezt az 5. dbra is jol szemlélteti. Néhanyat az

alabbiakban részletesebb kifejtésre keriilnek. (Hosszu, 2014)

Bankbetétek: A bankbetétek gyakran az elsd valasztasok kozé tartoznak az emberek
szamara, mivel konnyen hozzaférhetok és viszonylag biztonsagosak. Ezek a
megtakaritasi szdmlak lehetové teszik a pénz letétbe helyezését a bankban, amely
kamatot fizet a betételt Osszegre. Az egyszerli megtakaritasi szamlak gyakran napi
hozzaférést biztositanak a pénzhez, mig a hosszabb tavl betétek altaldban magasabb
kamatlabakkal rendelkezhetnek, de a pénz korlatozott hozzaféréssel rendelkezik a betét
lejarataig.

Befektetési alapok: A befektetési alapok olyan befektetési eszkdzok, amelyeket egy
profi alapkezel6 kezel. Ezek az alapok gyakran kiilonb6z6 eszkdzosztalyokba, példaul
részvényekbe, kdtvényekbe vagy ingatlanba fektetnek be, hogy diverzifikalt portfoliot
biztositsanak a befektetdk szamara. A befektetési alapok sokféle kockazati szinttel és
befektetési céllal rendelkeznek, igy széles korli befektetési lehetdséget kindlnak az
egyéneknek.

Részvények és részvényalapok: A részvények tulajdonrészt jelentenek egy vallalatban,
¢s azok hozama az adott vallalat nyereségébdl €s az arfolyamvaltozasokbol szarmazik.
A részvényalapok olyan befektetési alapok, amelyek részvényekbe fektetnek be, és
lehetévé teszik a befektetOk szdmara a részvények diverzifikaldsat és a portfolio
kockazatanak csokkentését.

Kotvények: A kotvényeket kiilonbozé intézmények és kormanyzati szervezetek
bocsatjak ki, és azokat a befektetoknek fizetik vissza, akik megvasaroljak dket. A
kotvények lehetnek fix vagy valtozd kamatozastak, és altaldban alacsonyabb
kockézatiiak, mint a részvények, de alacsonyabb hozamokkal is rendelkeznek.
Ingatlanbefektetések: Az ingatlanbefektetések lehetnek lakoingatlanok, kereskedelmi
ingatlanok vagy ingatlanalapok, és az ingatlanpiacra vald befektetést jelentik. Az
ingatlanbefektetések altaldban hosszii tava befektetések, €és passziv jovedelmet
generalhatnak a bérbeadasbol és az ingatlan értékének novekedésébol.
Nyugdij-megtakaritds: A nyugdij-megtakaritdsokat altaldban a nyugdijas évekre
készitik eld, és azok lehetnek munkaltatdi nyugdijprogramok, egyéni nyugdijszamlak

vagy Onkéntes nyugdijpénztirak. Ezek a megtakaritasok biztositjdk a pénziigyi
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biztonsagot és stabilitast a nyugdijas években, és hozzajarulnak a hosszu tavl pénziigyi
tervezéshez.

e Arany ¢s mas nemesfémek: Az arany és mas nemesfémek hagyomanyosan biztonsagos
kikotét jelentenek a pénziigyi bizonytalansagokkal szemben. Az arany éltalaban
megorzi értékét az inflacio és a gazdasagi instabilitds idején, és lehetdséget nyujt a

pénziigyi portfoliok diverzifikalasara.

Az 5. abra az MNB 4ltal készitett megtakaritasi tipusokat mutatja be ¢életkor szerint.

Kozépiskola Felséfoku Elhelyezkedés, Csaladalapitas Az életpalya csticsa Felkésziilés a Nyugdijas évek
tanulmanyok felkésziilés a nyugdijas évekre
I I csaladalapitasra l |
1

Betétlekotés

Megtakaritasi
szamla

Onkéntes
nyugdijpénztar

Junior
szamla

Onkéntes
nyugdijpénztar nyugdijpénztar

Egészség- Egészség-
pénztar pénztar

Egészség-
pénztar

Onkéntes
nyugdijpénztar ij

Egészség-
pénztar

Egészség-
pénztar

Révidebb Alacsony
lejaratu Befektetési Befektetéssel Nyugdij el6- kockazatu
allampapirok [ alapok ] kombinalt takarékossagi befektetési
biztositasok szamla alapok
-
TRl

biztositas

5. dbra: Megtakaritasi tipusok életkor szerint
Forrés: https://tudastar.money.hu/ismerteto/megtakaritas-befektetes-kulonbseg/

A tartalékképzést a megtakaritds célja szerint 3 nagyobb csoportba osztottam be a
,portfolio.hu” felmérése alapjan. Ezeket szemlélteti a 6. adbra. Természetesen szamos olyan
példat fel lehet még sorolni az egyes kategériakhoz, azonban a minél egyszerlibb szemléltetés

gyanant csak a fbb szempontokat vettem figyelembe.
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Tartalékképzés

o snoguimars | g s
— Autodvasarlas — Utazas — Varatlan kiadas
Lakberendezesl I Lakasfelujitas |- Nyugdi
L Ingatlan L— Autoszerelés — Gyereknevelés

—Jovedelemkiesés)|

6. abra: A tartalékképzés csoportjai
Forras: Pénziranytli honlap alapjan sajat szerkesztés

1.5.1. Eszkozre iranyulo tartalékképzés nehézségei — ingatlanpiaci példa

Az els6 érv nagy értékii eszkdz beszerzésére iranyulhat, ide tartozhat egy autovasarlés, egy

lakberendezési targy irant folytatott kiadas, valamint egy 0j ingatlan vaséarlasa. Az ingatlanpiac,

mint minden mas szektor az elmult évek valsagainak koszonhetden robbanésszeriien megugrott.

Az elmult években szdmos kihivas és aggaly meriilt fel a magyar ingatlanpiacot érintd

kérdésekben. A Portfolio (2023) alapjan néhany f6 probléma a kovetkezo:

Rohamosan emelkednek az arak: jelentésen emelkedtek a magyar ingatlanarak,
kiilondsen a févarosban és a kedvelt teriileteken. A gyors dragulas megnehezitette az
ingatlanvasarlast, kiilondsen az alacsony jovedelmii és a fiatalabb generaciok szdmara.
Megfizethetoségi problemak: Az emelkedd ingatlanarak miatt sok fiatal és alacsony
jovedelmii csalad szdmara nehéz lehet ingatlant vasarolni vagy bérelni. Ez noveli a
lakhatasi nehézségeket és a lakhatési valsagot.

Ingatlanbuborékok veszélyei: A gyors aremelések ingatlaniigynoki buborékhoz
vezethetnek, aminek hosszu tdvon kedvezOtlen hatdsai lehetnek a lakaspiacra és a
gazdasagra. Ezt a legjobban a kereslet és kinalat kozotti 6sszefliggéssel lehet jellemezni.
Taksés Balazs az ,,Arfolyamok gazdasagtana, avagy a forint 2008-2009. évi arfolyam-
kilengésének hatterében allo6 okok” cimii cikkében szemlélteti a Marshall-kereszttel,
amelyet Alfred Marshall brit kozgazdasz, a kozgazdasagtan egyik alapitd atyja

tanulmanyozta eldszor (7. abra). Az dbra azt szemlélteti, hogy a kereslet ¢és a kinalat
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kolcsonhatasa hozza 1étre az egyensulyi arat és az egyenstlyi mennyiséget. A piaci
egyensulyrdl Iényegében akkor beszéliink, amikor éppen kiegyenlitddnek a kereslet és
a kindlat er6i, ahol metszi egymast a kereslet és kinalat gorbéje. Az egyensulyinal
magasabb arak esetén csokken a kereslet, azaz tlkinalat, alacsonyabb arak esetén

tulkereslet alakul ki (Andor, 2018).

Ar (P)
|
| Kinalat (S)
/‘v"
/
/
Egyensulyi
ar [T T 7:
R ]
- I
1
Egyensulyi g
mgeynnyise'yg Mennyiség (Q)

7. abra: Marshall kereszt
Forras: Taksas (2010, 110. oldal) alapjan sajat szerkesztés

A kereslet-kinalat kozotti 6sszefliggést az ingatlanpiacra is ki lehet vetiteni. A gondot a
keresleti hidnya okozza, amit az ingatlanpiac draguldsdval nem paritadsban levd
atlagjovedelem novekedéssel lehet magyardzni. Az inflacié és kiilsé gazdasagi
tényezOk, mint a keleten kialakult habortus konfliktus olyan hatdssal van a kiilonb6z6
iparagakra, amelyeket nem tud ardnyosan lekdvetni az atlagjovedelem novekedése,
ennek kovetkeztében alakul ki a talkinalat az ingatlanpiacon.

Hitelfelveteli nehézségek: Az emelkedd ingatlandrak miatt egyre nehezebb lehet hitelt
felvenni az ingatlanvaséarlas vagy lakhatds céljabol, kiilondsen az alacsonyabb
jovedelmii vagy magas adossagterheltségii csaladok szamara.

Egyenlotlenségek novekedése: Az ingatlandrak emelkedése tovabb noveli az
ingatlantulajdonosok ¢s az ingatlannal nem rendelkezék kozotti egyenldtlenségeket,
ami tarsadalmi fesziiltségeket és gazdasagi instabilitast okozhat.

Lakhatasi valsag: Az elérhetetlen ingatlanarak és a lakhatasi nehézségek novekvd

problémai lakhatasi valsaghoz vezethetnek, kiilondsen a nagyobb varosokban.
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1.5.2. A tartalékképzés nehézségeit befolydasolo mutatok

A masodik ilyen nagyobb csoport a nagy értéki szolgéltatasra iranyul tartalékképzés. Ebbe a
kategoriaba tartozik példaul az utazas, lakasfelqjitas, valamint az autdszerelés is. Ugyan ez egy
olyan kategodria, amit az emberek nagy része eldre megtervez, majd ennek megfelelden
felkésziil tudatosan ezekre a kiaddsokra, azonban az sem ujdonsag, ha valaki ezen
szolgaltatasokat inkabb hitellel oldja meg. A megtakaritdsok mértékét néhany gazdasagi mutatd
jelentdsen befolydsolja. Az inflacid egy olyan gazdasdgi mutatd, amely azt méri, hogy
altalanossagban mennyivel emelkednek a fogyasztdi arak egy meghatarozott iddszak alatt
(Samuelson — Nordhaus, 2016). Az inflacié eredményezi, hogy az aruk és szolgaltatasok arai
emelkednek, ami csokkend vasarloerohoz és értékcsokkenéshez vezethet. Ha az arak lassan és
elore lathato modon emelkednek, kuszo inflaciorol beszéliink, azonban 8-10% felett mar
vagtatd inflaciordl beszéliink. Hiperinflacid esetén mar havonta 50% feletti aremelkedés is
jellemzd (Portfolio, 2022). Az inflacid kifejezését eldszor a 19. szdzadban hasznalték, és a latin
"inflare" szObdl szarmazik, ami "felfujodas" vagy "duzzadas" jelentést hordoz. Az inflacid
fogalmat és annak jelentdségét azonban mar korabban is megfigyelték és vizsgaltak gazdasagi
elméletekben és gyakorlati tapasztalatokban. Az inflaciordl szolo elsé irdsos emlékek az dkori
Roméhoz ¢és az okori Gorogorszaghoz kapcsolodnak, amikor is mar felismerték az arak
emelkedésének jelenségét. Azonban a modern értelemben vett inflacids fogalom és annak
gazdasagi jelentdsége a 20. szdzadban kezdett egyértelmilivé valni, amikor az inflaciot
Osszekapcsoltak a monetaris politikaval, a gazdasagi novekedéssel és a stabilitassal. A modern
inflacids elméletek kialakuldsdban és megértésében fontos szerepet jatszottak a gazdasagi
gondolkodok, koztiik Irving Fisher, Milton Friedman és John Maynard Keynes. Ezek a
gazdasagi szakemberek hozzdjarultak az inflacid okainak és kovetkezményeinek jobb
megértéséhez, valamint az inflacios politikdk kialakitdsdhoz és végrehajtdsdhoz sziikséges
keretek kidolgozasahoz (Abel - Nagy, 2022).

Mint azt mar emlitettem ¢€s kdztudott a 2022 év elején kezdetét vevd ukran-orosz fegyveres
konfliktus kovetkeztében az inflacid az egekbe szokott, ez természetesen kihatassal volt a
kiilonboz6 iparagakra is.

A munkanélkiiliségi rata a gazdasdgban €16 passziv népesség, vagyis a munkanélkiiliek a
gazdaséagilag aktiv népességhez viszonyitott aranya. (Forras: hold.hu/lexikon, 2024)

Az alacsony munkanélkiiliségi rata és a lakossagi megtakaritas kozotti kapcsolat szorosan
Osszefligg a gazdasagi stabilitdssal és az egyének pénziigyi helyzetével. Az alacsony

munkanélkiiliségi rata altaldban stabil munkalehetdségeket ¢és ndvekvd jovedelmeket

18



eredményez, amelyek hozzédjarulnak a lakossag pénziigyi biztonsagdhoz és megtakaritasi
képességéhez (Investopedia, 2024).

Amikor a munkanélkiiliségi rata alacsony, a foglalkoztatasi lehetdségek bdviilnek, és az
embereknek stabil jovedelme van. Ez lehetdvé teszi szadmukra, hogy rendszeresen félre
tegyenek pénzt megtakaritdsokba és befektetésekbe. Az alacsony munkanélkiiliségi rata
altalaban bizalmat kelt a gazdasag stabilitasa irant, amely 0sztonzi az embereket arra, hogy
hosszu tavu pénziigyi célokat tizzenek ki és hosszu tdva megtakaritasi terveket hajtsanak végre.
Ezenkiviil az alacsony munkanélkiiliségi rata hozzajarul a fogyasztoi bizalom ndvekedéséhez
is. Amikor az emberek biztosak abban, hogy meg tudjak tartani munkajukat és jovedelmiiket,
hajlamosabbak arra, hogy fogyasztasukat és koltekezésiiket feliilvizsgaljak, és megfontoljék a
megtakaritasokra ¢és befektetésekre forditott 6sszegeket (Investopedia, 2024).

Ugyanakkor magas munkanélkiiliségi rata esetén az emberek pénziigyi helyzete ¢és
megtakaritasi hajlandosaga éaltalaban csokken. A munkanélkiilieknek kevesebb vagy egyaltalan
nincs rendszeres jovedelmiik, ami megneheziti szamukra a megtakaritast és befektetést.
Ezenkivil a magas munkanélkiiliségi rata daltaldban noveli az egyének pénziigyi
bizonytalansagat és szorongasat, amelynek eredményeként kevesebb erdforrdst forditanak a
megtakaritasokra (Investopedia, 2024).

Az alacsony munkanélkiiliségi rata tehat kedvez6 hatéssal lehet a lakossdgi megtakaritdsokra,
mig a magas munkanélkiiliségi rata altalaban csokkentheti az emberek pénziigyi stabilitasat és
megtakaritasi képességét. Ezért fontos az olyan gazdasagpolitikék és intézkedések bevezetése,
amelyek segitenek a munkanélkiiliség csokkentésében és a foglalkoztatasi lehetdségek

novelésében, hogy tdmogassak a lakossag pénziigyi jolétét és megtakaritasi szokasait.

A munkanélkiiliségi rata mellett egy masik befolyasold tényezd a lakossagi megtakaritdsokra
nézve az alapkamat. Az alapkamatot altalaban a jegybankok allitjak be, és ez a referenciaérték
szdmos gazdasagi tényezdre, példaul a gazdasagi novekedésre, az inflaciora és a
munkanélkiiliségre gyakorolt hatasa miatt befolyéasolja a lakossagi megtakaritasokat.

Az alacsony alapkamat altaldban 0sztonzi a gazdasagi aktivitdst és a hitelfelvételt. Az
alacsonyabb kamatlabak arra Osztonzik az embereket, hogy kolcson vegyenek fel és
befektetéseket hajtsanak végre, mivel a hitel olcsébba valik, és a befektetések megtériilése
magasabb lehet. Ezzel szemben az alacsony alapkamatok altalaban kedvezdtlen hatassal vannak
a hagyoményos megtakaritasokra, példaul a bankbetétekre vagy a kotvényekre, mivel ezek a
hozamok csokkennek. Ennek eredményeként az emberek kevésbé hajlamosak lehetnek a

hagyomdnyos megtakaritasi formakra, és inkdbb keresik a magasabb hozaml befektetési
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lehetdségeket. Emellett az alacsony alapkamatok gyakran vezetnek az inflacio ndvekedéséhez,
ami csokkenti a pénz értékét és a redlhozamokat. Ez azt jelenti, hogy az alacsony kamatlabu
befektetések hozama nem biztositja a pénzvasarlé erd megtartdsat a varhatd inflacioval
szemben. Ennek kovetkeztében az emberek hajlamosabbak lehetnek olyan befektetések felé
fordulni, amelyek jobban kihasznaljak a piaci lehetdségeket, és novelik a pénziik realértékét.
Ugyanakkor a magas alapkamatok is jelentds hatassal lehetnek a lakossagi megtakaritasokra.
A magasabb kamatlabak lehetové teszik a hagyomanyos megtakaritdsi formak, példaul a
bankbetétek és a kotvények, vonzobba valasat, mivel ezek magasabb hozamot nyujtanak.
Emellett a magasabb kamatlabak gyakran csokkentik a hitelfelvétel keresletét, mivel a
hitelkamatok magasabbak, ami megneheziti a hitelek visszafizetését és a koltségek
novekedését. A jegybanki alapkamat ndvekedése altaldban magasabb hozamokat eredményez
a hagyomanyos megtakaritasi eszkozok, példaul bankbetétek ¢és kotvények esetében. Amikor a
bankok magasabb kamatokat kinalnak a betéteseknek, az emberek hajlamosabbak lehetnek
pénziiket bankokban tartani vagy kotvényekbe befektetni, hogy kihasznaljdk a magasabb
hozamokat. Ennek eredményeként a lakossagi megtakaritdsok novekedhetnek, mivel vonzobba

valnak a hagyomanyos megtakaritasi eszk6zok (Imre, 2018).

A GDP (Brutt6é Hazai Termék) és a lakossagi megtakaritasok kozotti kapesolat mély és sokrétil,
¢és szamos tényezd hat rajuk, amelyek Osszefiiggésben vannak a gazdasagi novekedéssel és a
lakossag pénziigyi viselkedésével.

Az egyik legfontosabb hatas az, hogy a GDP ndvekedése altalaban magasabb jovedelmeket hoz
a lakossag szamara. Amikor a gazdasag fejlodik, az altalanos jovedelem és a munkalehetdségek
altalaban javulnak. Ez azt jelenti, hogy az emberek tobb pénzt keresnek és tobbet tudnak
félretenni a megtakaritasokra és befektetésekre. A magasabb jovedelmek lehetévé teszik a
lakossag szamara, hogy biztonsagi tartalékokat képezzenek, eldsegitsék a jovobeli terveiket, és
pénziigyi biztonsagot nyujtsanak maguknak és csaladjuknak. Emellett a GDP ndvekedése
altalaban noveli a gazdasagi bizalmat és optimizmust. Amikor a gazdasag viragzik, az emberek
altalaban bizakodobbak a jovot illetden, és tobbek kozott biztonsdgosabbnak érzik a
munkahelyiiket és jovedelmiiket. Ez a bizalom ¢és optimizmus hajlamosabba teszi Oket arra,
hogy megtakaritasokra és befektetésekre dsszpontositsanak, hiszen ugy érzik, hogy a gazdasagi
novekedés hosszu tdvon fenntarthatd (Investopedia, 2024).

Ugyanakkor fontos megérteni, hogy a GDP ndvekedése nem minden esetben jelenti azt, hogy
mindenki egyformdn profitdl beldle. Az egyenldtlenségek ¢és az elosztasi problémak

befolyasolhatjak azt, hogy ki képes megtakaritasokat kezelni a gazdasdgi novekedésbol
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szarmazo jovedelmekbdl. Azok, akiknek korlatozott hozzaférésiikk van az oktatdshoz, a
munkaerdpiachoz vagy a pénziigyi szolgaltatdsokhoz, kevésbé valoszinli, hogy teljes
mértékben kihaszndljak a gazdasagi novekedés altal kinalt lehetdségeket. Tovabba a GDP
novekedése nem mindig jar egyiitt az egyéni megtakaritdsok novekedésével. Az emberek
kiilonboz6 pénziigyi prioritasokat és koriilményeket tartanak szem el6tt, és az egyéni dontések
kiilonbozd tényezok alapjan alakulnak ki. Példaul azok, akik magasabb jovedelemmel
rendelkeznek, hajlamosabbak lehetnek megtakaritasokra, mig az alacsonyabb jovedelmiieknek
kevesebb lehetdségiik lehet a megtakaritasokra, mivel a mindennapi sziikségleteiket kell
kielégiteniiik (Investopedia, 2024).

Osszességében a GDP és a lakossagi megtakaritasok kozotti kapcsolat dsszetett és valtozatos,
¢s szamos tényezd befolydsolja azt. A gazdasagi novekedés altalaban kedvezd hatéssal van a
lakossagi megtakaritdsokra, mivel magasabb jovedelmeket és bizalmat general a gazdasag
irant, de az egyéni koriilmények és prioritdsok is meghatarozzak, hogy az emberek hogyan

reagalnak a gazdasagi valtozasokra.

1.5.3. Anyagi biztonsag megteremtése, nyugdij probléma

A harmadik kategoria az Gigynevezett “anyagi biztonsag megteremtése” cimet kapta. Itt mar
olyan szempontokat vettek figyelembe, ami a nyugdijas évekre, a gyermekek jovdjére, egy
nagyobb varatlan kiadasra, vagy esetleges jovedelem kiesésre iranyul. Ahogy ez el6z6 kettd
csoportnal, ugy itt is ki lehet emelni egy nem is inkabb fontosabb szoval jelzett témat, hiszen
az ebbe a kategoriaba sorolt szempontok mind ugyanolyan jelentdséggel birnak, hanem inkabb
azt az élethelyzetet, ami minden embert érint egy bizonyos ¢életkorba 1épve, ez pedig a nyugdij
¢és a nyugdijas évek. Még mieldtt azonban jobban belemennénk a nyugdij t¢émaba, ismertetem,
hogy miért is gondolom, hogy érdemes beszélni. Figyelembe véve az imént felsorolt
gondolatokat, amelyek ebbe a csoportba tartoznak, a vératlan kiaddsokra, mint példaul
elromlott a személygépjarmiinek a motorja és cserére szorul, vagy netdn leég az ember haza
olyan események, amelyek hirtelen kovetkeznek be. Ezek deriilt égbdl villamcsapasként
jonnek, nem tudunk rajuk felkésziilni. Ha valaki pénziigyileg tudatosan ¢éli az életét és van erre
iranyul¢ tartaléka, ami kifejezetten ,,vészhelyzeti’ esetekre van félretéve, akkor természetesen
igen, azonban ezek olyan torténések, ami az embert varatlanul éri. Nem beszélve arrdl, ha valaki
balesetet szenved, aminek kdvetkeztében még akar hetekre, ne adj Isten honapokra kiesik a
munkahelyérdl, vagy amit megfigyelhettiink a 2020-as évi pandémia idején, szamos munkahely

megszlnik, 1étszamleépitést kell alkalmaznia a véllalatnak a kiadasok redukaldsa érdekében.
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Ilyenkor nem csak par hétrdl, honaprol beszéliink, hanem akér egyik naprol a masikra a

jovedelmiink kiesik a képbdl. Ilyenkor kiemelten fontos az anyagi biztonsag megteremtése,

hogy pénziigyileg tudatosan épitsiik fel az életlinket.

A gyermeknevelés és az azzal jard csunyan fogalmazva kiadasok is ebbe a kategoridba

sorolhato. Ezt a témat ebben a kategoriaban azért nem emelem ki tiizetesebben, mert szdmos

példat lathattunk mar arra vonatkozoan, hogy az emberek ugy dontenek, nem vallalnak utodot.
Change in the percentage of households with children in total

households
(percentage points, 2022 compared with 2009)
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8. dbra: Szazalékos valtozas a gyermekekkel nem rendelkezo haztartasok szamaban az EU-
ban
Forrés: Eurostat (Household composition statistics, 2023)

Ahogy azt az Eurostat 2023-as év juniusi cikkében is kozzétett dbra szemlélteti, a gyermek
nélkiili haztartdsok szdma 2009-r6l 2022-re a fentiek szerint lathatdé méddon valtozott. Jol
megfigyelhetd, hogy Gorogorszag kivételével (illetve Dania és Norvégia, ahol nem volt
elérhetd adat 2009-re visszamendleg), nétt a gyermeket nem vallalé héaztartasok szdma az
Europai Unidban (8. abra). Ezért is esett a valasztdsom a nyugdijtéma jobb atvilagitasara, hogy
miként is érinti hazankat, tovdbbad milyen probléméak tapasztalhatok alapvetdéen a

nyugdijrendszerrel, kiilonbozd statisztikak figyelembevételével.

Az Eurodpai Unidt, ahogy hazankat is demografiai szempontbdl megvizsgéalva az tigynevezett
“eloregedd tarsadalom” jellemzi. Mit is jelent ez? Ahogy Hablicsek és Pakozdi (2004, 87. old)
megfogalmazzék egy demografiai mondasra hivatkozva, ha eltelik ugy egy naptari esztendd,

hogy nem voltunk kiilondsebben kitéve semmilyen eseménynek, akkor is részesei voltunk
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valaminek. Egy évvel iddsebbek lettiink. Vagyis olyankor is torténik veliink, a tdrsadalommal
valami, ha tulajdonképpen nem torténik semmi, legalabbis mi nem észleljiik, hogy tortént volna
barmi is. Ez pedig az elkeriilhetetlen 6regedés. Erre a jelenségre David M. Cutler és tarsai
(1990, 1. old.) is felfigyeltek korabban. Ugyan konyviikben az Egyesiilt Allamokat vizsgaltak,
azonban 6k is megjegyezték, hogy ameddig ,,Egy 1960-ban fogamzoképes kort elérd amerikai
n6 3,6 gyermeket varna; egy azonos nd 1990-ben csak 1,9 gyermeket varna.” Ezt a megfigyelést
szdmos szemsz0gbdl meg lehetne vizsgalni. Ennek lehet valamilyen pszicholdgiai hattere vagy
akar a gyerekkort megvizsgalva hogyan, milyen koriilmények kozott nevelték fel a ndt, de
egyszerlien a szokasok is valtoztak az id6 elérehaladtaval és mar a 90-es években sem volt
feltétleniil prioritds a minél tobb utddvallalds. Rachel A. és Michael A. (2007) szintén Amerika
szemszogébol vizsgalva azt allitottak konyviikben, hogy 2030-ra az Egyesiilt Allamok
lakossaganak egy-6tod része betolti a 65. életévét vagy azon tul lesz. Az dregedd tarsadalom
¢s a nyugdijrendszer fenntarthatosagénak Osszefiiggései sokakat foglalkoztat vilagszerte,
Magyarorszadgon, az Eurdpai Unidban és Amerikdban is. A jobb megértés érdekében nézziik
meg alapjaiban véve, hogyan is néz ki altalanossagba véve, de elsdsorban nalunk hazédnkban a
nyugdijrendszer. Van egy altalanos nyugdijrendszer, amelynek mitkddése ugy néz ki, hogy az
aktiv lakossdg (munkavallaloi réteg) latja el egyszerlien fogalmazva a mdar munkatol

visszavonult réteget, vagyis a nyugdijasokat.

Hany aktiv koru jut egy 65 év feletti idésre?* (1990-2051.)
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*A KSH adatai és elérejelzései alapjan. Abra forrasa: Bankmonitor (2021.11.19.)
Bankmonitor

9. abra: Hany aktiv koru jut egy 65 év feletti idosre?
Forras: Bankmonitor - https://bankmonitor.hu/mediatar/cikk/lesz-e-nyugdijkatasztrofa-
magyarorszagon-15-ev-mulva/
A 9. abra szemlélteti, hogy hany aktiv kort jut egy 65 év feletti idésre az 1990-es évektdl

kezdve. A rendszervaltas iddszakaban 5 aktiv kort jutott egy nyugdijasra, ez a szam, mint egy
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35%-al csokkent 2020-ra. A vonalgrafikonon, ami 2021 novemberében késziilt a Kdzponti
Statisztikai Hivatal adatai alapjan egy eldrejelzés is megfigyelhetd, miszerint 2050-re ezzel az

itemi csokkenéssel szamolva, minddsszesen 2 munkavallalo fog jutni egy nyugdijasra.

Miért probléma ez? Az id6 eldrehaladtaval, hogy ne boruljon fel a rendszer, és tovabbra is
mikodoképes legyen, elengedhetetlen lesz a nyugdijkorhatar fokozatos emelése
(Bankmonitor.hu, 2021)

Ez a nyugdijprobléma nem csak hazankat, hanem ahogy emlitettem, Amerikat és az Uniot is
atfogdan érinti. Ezen a diagrammon a 2019-es adatokat hasonlitjak 0ssze, a szintén elérevetitett

2050-re varhat6 adatokkal.

Az EU allampolgarainak korfaja 2019-ben és 2050-ben (a lakossag %-aban)
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10. abra: Europai Unio korfa
Forrés: Portfolio, 2020 https://www.portfolio.hu/befektetes/20201109/aggaszto-utemben-
oregszik-a-magyar-tarsadalom-mar-csak-par-ev-es-komoly-gondok-lesznek-az-eltartassal-
456306

Természetesen ez az arany valtozhat, hiszen semmi nincs kébe vésve, ugyanakkor aggodalomra
adhat okot, hiszen a jelenleg rendelkezésre 4ll6 adatok alapjan egy olyan problémaval all
szemben a tarsadalom, amelyet nehéz elkeriilni. Nem is feltétlen a probléma elkertilését kellene
elétérbe helyezni, hanem inkabb a megelézésre lenne érdemes nagyobb hangsulyt fektetni,
hogy tisztan latva a problémat, hogyan tudjuk sajat helyzetiinket megkdnnyiteni vagy legalabb

konnyebbé tenni.
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A magyarorszagi szemléletet az is mélyen tiikrozi, hogy 100 fore levetitve az alabbiak szerint
alakul a korfa hazdnkban, ami grafikusan dbrazolva szemlélteti a kordsszetételt. Az idealis
korfat egy piramis alaka grafikonként lehetne jellemezni, amit az 1910-es évek adatai
jellemeznek. Jol szemiigyre vehetd, hogy az évek eldrehaladtdval, amelyet jelen esetben 50
éves ciklusban lathatunk, a rétegek kozotti kiillonbség egyre inkdbb csokken. Olyannyira, hogy
2011-ben mar 0sszeadva a még nem aktiv réteget (vagyis a 0 és 19 év kor kozottieket), illetve
a mar nem aktiv, nyugdijas réteget (65 évtdl felfele) a mérleg ugyan a munkavallaloi réteg felé
billen, viszont elére vetitve 2060-ra ez az arany mar a masik oldalra billen (11. abra). Ezt
kikiiszobdlve az orszagok felfelé toljak a nyugdijkorhatart, ezzel kompenzalva az aktiv kort

foglalkoztatottak aranyat.
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11. abra: Magyarorszag Unio korfai
Forras: KSH Demografia — https://demografia.hu/hu/tudastar/fogalomtar/11-korfa
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2. Sajat kutatas

2.1. Kutatasi célok bemutatasa

A dolgozat elsd felében bemutattam a pénziigyi kultira Osszetevdit, feltartam a magyar
lakossag pénziigyi teriileten vald nehézségeit és ezen nehézségek befolydsold tényezdit. Az
egyetemistak megtakaritasi szokédsainak vizsgélata kiilondsen fontos, mivel ezek a fiatalok az
egyik kulcsfontossagu csoportja a jovobeli gazdasagi dontéshozoknak ¢és a pénziigyi kultara
formaloinak. A kutatas célja az, hogy mélyebb betekintést nyujtson a magyar pénziigyi kultura
sajatossagaiba ¢és az egyetemistdk megtakaritasi szokdsainak valtozatossdgaba, ezaltal
hozzajarulva a pénziigyi oktatds és tudatossag fejlesztéséhez a fiatal generacio korében. A
megvizsgalt szakirodalmak és kutatdsi eredmények alapjan a kutatdsom arra iranyul, hogy
atfogd képet nyujtson a témardl, és javaslatokat fogalmazzon meg a pénziigyi tudatossag

novelésére és a megtakaritasi kultura erdsitésére Magyarorszagon.

2.2. Hipotézisek

HI: Az elsé hipotézisem kiindulopontjaként azt feltételeztem, hogy az egyetemistak nem
terveznek hosszu tavra, és inkabb a jelenbeli sziikségleteikre dsszpontositanak.

Ugy vélem, hogy a fiataloknak altalaban kevésbé fontos a jovébeni bizonytalansagokra vald
felkésziilés, és inkabb azonnali élvezetekre vagy sziikségletekre koltenek, figyelmen kiviil
hagyva a hosszl tava pénziigyi célokat vagy tartalék képzést. Ennek hatterében lehet a pénziigyi
tudatossag hidnya, valamint az egyetemistdk 4altalaban alacsonyabb jovedelmei, ami
megneheziti szdmukra a hosszu tavli megtakaritasok vagy az anyagi biztonsag felépitését.

Ez a hipotézis arra 0sztonzott, hogy részletesen megvizsgaljam az egyetemistak pénziligyi
attitidjét és viselkedését, valamint feltarjam az esetleges okokat és motivacidkat a hosszl tava

megtakaritas elhanyagolasaban.

H2: Masodik hipotézisként azt feltételeztem, hogy az egyetemistik nehezen fogadjak el a kiilso
peénziigyi tandcsadds segitségét, és inkdabb elzarkoznak az ismeretlen emberektol vagy
forrasoktol.

Ugy vélem, hogy a fiataloknak altaldban nehézséget okoz elfogadni a segitséget vagy tanacsot
olyan személyektdl vagy forrasoktdl, akikkel nem éllnak kozeli kapcsolatban. Ez lehet azért,
mert félnek az idegenekkel valdo kommunikéciotdl, vagy egyszerlien csak nem érzik magukat

kényelmesen sajat pénziigyeikrdl beszélgetni egy olyan kiilsdssel, akivel nincsen semmilyen
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érzelmi kapcsolodasi pont. Ennek a hipotézisnek az alapjan azt vartam, hogy az egyetemistak
kevésbé hajlandéak lennének részt venni pénziigyi tandcsaddsi programokban vagy
konzultacidkban, és inkabb sajat maguk probaljak megoldani pénziigyi kérdéseiket, még akkor

is, ha ez néha nehézségekbe litkozik.

H3: Harmadik hipotézisként azt vizsgaltam, hogy az egyetemistak nem mindig naprakészek a
mai pénziigyi vilagban, és gyakran hianyzik beldliik az alapvetd informdcio, ami gatolja 6ket a
takarékoskodasban.

Ugy gondolom, hogy a fiataloknak altaldban kevésbé van tajékozottsiguk a pénziigyi
kérdésekben, és gyakran nem rendelkeznek azokkal az ismeretekkel, amelyek lehetévé tennék
szamukra, hogy hatékonyan kezeljék pénziigyeiket. Ennek hatterében lehet a mai modern
pénziigyi vildg gyors valtozadsa, valamint az oktatdsi rendszer hidnyossdgai a pénziigyi
tudatossag terén. A hipotézis alapjan arra szamitottam, hogy az egyetemistak kevésbé lesznek
hajlandodak takarékoskodni, mivel nem rendelkeznek megfelelé ismeretekkel és 6sztonzokkel,
amelyek arra sarkallndk 6ket, hogy hossza tavl pénziigyi célokat tlizzenek ki vagy pénziigyi

tartalékot képezzenek.

H4: A negyedik hipotézisem arra épiilt, hogy az elmult évek gazdasagi valsagai pozitiv hatast
gvakoroltak a mai egyetemistakra, és tudatosabba valtak a pénziigyi tervezés és a hosszu tavi
megtakaritds terén.

Ugy vélem, hogy a valsagok ravilagitottak a pénziigyi bizonytalansigokra és az anyagi
veszteségek potencidlis kockazatdra, amelyek arra 0sztonozték az embereket, hogy
gondoskodjanak a jovdbeli biztonsdgukrol és tartalékokat képezzenek. Ennek eredményeként
azt feltételeztem, hogy az egyetemistak egyre inkabb felismerik a takarékoskodas fontossagat
¢s jobban odafigyelnek pénziigyeikre. A hipotézis alapjan azt vartam, hogy az elmult évek
gazdasagi eseményei a fiatalokat arra sarkalljak, hogy tudatosabban tervezzék meg
pénziigyeiket és aktivan részt vegyenek a hosszll tavli megtakaritasban, tekintettel a pénziigyi

stabilitas és a jovObeli biztonsag fontossagara.

2.3. A kutatas koriilményeinek bemutatasa

A szakdolgozatom kutatasi részének kidolgozasa sordn nagy hangsulyt fektettem arra, hogy a
hipotéziseket ¢és célkitlizéseket alaposan atgondoljam és megfelelden strukturdljam. Az
adatgyiijtést egy jol megtervezett kérddiv segitségével végeztem, melynek alapvetd

megkozelitése kvantitativ mddszer volt. Azonban az adatok elemzése soran nem csupan
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szdmszerliségi, hanem mindségi szempontokat is figyelembe vettem, igy egy vegyes
kiértékelési modszert alkalmaztam. Az adatgyiijtés aprilis honapban tortént, és a vizsgalt minta

mérete két hét alatt 6sszeallt, igy lehetdvé téve a kutatas elején kitlizott cél elérését.

A kutatas soran fontos volt szamomra a megfeleld modszertani megkozelités kivalasztasa annak
érdekében, hogy a valaszok minél pontosabbak és reprezentativak legyenek a vizsgalt témara
vonatkozoan. Ezért dontdttem ugy, hogy a kérddiv formajaban torténd adatgyiijtést
alkalmazom, mivel ez lehet6vé tette a résztvevok véleményének strukturalt és szisztematikus
Osszegyljtését. A kérddiv Osszeallitasakor nagy figyelmet forditottam arra, hogy a kérdéseket
olyan modon tervezzem meg, hogy a valaszok minél informativabbak legyenek, és tiikrozz¢ék a

kutatas céljat és hipotéziseit.

A felvetett kérdések tobbsége zart végli volt, amely lehetévé tette a valaszok egyszeri €s
hatékony elemzését. Emellett bizonyos kérdések esetében lehetdségiik volt a valaszadoknak

sajat opcidjukat hozzatenni, ha a listdban adott esetben nem volt feltiintetve.

Az adatgytijtési folyamat soran kiemelt hangsulyt fektettem a résztvevok anonimitdsanak és
bizalmanak megoOrzésére. A résztvevok személyes adatait bizalmasan kezeltem, és kizarolag
kutatasi célokra hasznaltam fel azokat. Emellett részletes tdjékoztatast nyljtottam a kutatés
céljarol és menetérdl a résztvevOok szamara, valamint lehetdséget biztositottam szdmukra arra,

hogy barmikor visszavonjak részvételiiket a kutatdsban.

Az adatok gylijtése és rogzitése soran nagy figyelmet forditottam az adatok pontossagéra és
megbizhatdsdgara. Az Osszegyljtott adatokat gondosan ellendriztem és validaltam annak
érdekében, hogy azok wvalés és relevans informacidkat tartalmazzanak. Ezeket Excel
tablazatokban rogzitettem, mivel ez a formatum lehet6vé tette az adatok konnyti kezelhetdségét
¢s atlathatd megjelenitését, ami hozzajarult a gyors és hatékony adatelemzéshez.

Kutatdsom soran a kérdéivem fokuszéban az egyetemistdk megtakaritasi szokasai alltak. A
célom az volt, hogy jobban megérthessem ezt a korosztalyt és annak pénziigyi dontéseit, mivel
ugy vélem, hogy az egyetemistdk viselkedése és attitlidjei nagyban meghatidrozzdk a jovo
pénziigyi trendjeit. Nem kifejezetten a Z generaciora Gsszpontositottam, ugyanakkor a mai
egyetemistak nagyobb részét ez a réteg teszi ki, ezért feltételezésem, hogy ez a generacio hajtja

majd az innovaciot és a tarsadalmi valtozasokat a jovOben. Ezért is fontos megérteni, hogyan
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alakulnak a pénziigyi szokasaik és milyen hatassal lehetnek ezek a jovdbeli gazdasagi és

tarsadalmi trendekre.

2.4. A vizsgalati minta bemutatasa

Kérdéivem elsd felében demografiai szempontok alapjan mértem fel a kutatasban résztvevod
egyetemistakat. Ennek keretében olyan fontos tényezdket vizsgéltam, mint példaul az életkor,
nem, lakohely, a jelenleg végzett felséfoku tanulmanyok tipusa/teriilete, és egyéb hasonld
jellemzdk. Az ilyen demografiai adatok segitettek abban, hogy jobban megértsem a résztvevok
profiljat ¢és hattérinformacidit, ami kulcsfontossagli volt a késébbi elemzések ¢és
kovetkeztetések szempontjabol.

A kutatadsomat aprilisi honapban végeztem el, és az adatok Osszegylijtésére egy két hetes
iddablakot hatdroztam meg. Ebben az id6szakban Osszesen 102 résztvevd vett részt, akik
kitoltotték a kérddivet ¢és hozzajarultak megadott valaszaik alapjan ezen adatok
felhaszndlasdhoz az eredmények kiértékelése érdekében. A tovabbiakban n=102 fogunk

haladni és ezek alapjan torténnek az adatok szemléltetése.

= Férfi = N6

50%

12. abra: Valaszadok megoszlasa nemek szerint (n=102)
Forras: Sajat szerkesztés

A 102 egyetmista hallgaté koziil olyan szerencsében volt részem, hogy a nemenkénti eloszlas
50%-0s eredményt hozott, miszerint pontosan 51 n6 és 51 férfi segitette a szakdolgozatom
kutatasat (12. abra). Személy szerint ugy gondolom, hogy azonos szamu férfi és nd
részvételének eldénye, hogy lehetdvé teszi szamunkra, hogy jobban megérthessem mindkét nem
pénziigyi szokasait és attitlidjét, valamint az esetleges nemek kozotti kiilonbségeket. A
kiegyensulyozott nemek aranya segit elkeriilni a torzitdsokat és elfogultsdgokat az
eredményekben, valamint lehetévé teszi a megbizhatobb dsszehasonlitasokat a nemek kozott.

Réadasul ugy vélem, hogy a kiegyenstlyozott nemek ardnya hozzajarul a tarsadalmi

29



egyenldség és az “inclusivity” elvének eldsegitéséhez, ami fontos szempont lehet a kutatas
hitelessége €s tarsadalmi relevanciaja szempontjabol.

A 13. dbra a valaszadok életkor szerinti megoszlasat mutatja be. Az eredmények alapjan jol
megfigyelhetd, hogy a megkérdezettek koriilbeliil 28%-a 21 éves vagy annal fiatalabb, és 16%-

a 25 éves vagy a feletti. A legmagasabb életkort kitolté 31 éves volt.

60 57

50

40

30

I

20

-
(o]

10 Be—0V= Be—0{=

I

22 év alatti 22-24 kozotti 25 év feletti

13. abra: Vialaszadok megoszidsa életkor szerint (n=102)
Forras: Sajat szerkesztés

A demografiai szempontok sordn a finanszirozasi formara iranyuld kérdéssel is szembe
talalkoztak a kitoltok. Ezt azért tartom relevansnak, hiszen ebbdl olyan kovetkeztetéseket lehet
levonni, amib6l jol lathato, hogy ki az, akinek a plusz kiadassal kell szadmolnia
szemeszterenként a tanulmanyai folytatasa érdekében ¢€s ki az, aki az allam altal finanszirozott
kategoriaba tartozik, ezzel is csokkentve a rovid tavu kiadésait. A 102 véalaszado koziil az allami
koltségtéritéses kategoriaba 79 egyetemista sorolhato. A kiilonféle kedvezményektdl eltekintve
¢s figyelembe véve az atlagot, az 6nkdltséges képzések tandija szemeszterenként 200.000 Ft.
Fontos kihangsulyozni, hogy ez egy nagylelkiien meghatarozott arkategdria, ami képzési
teriiletenként eltér. 2024-ben gazdasagi teriileten tovabbtanuloknak ez akar a masfél-kétszerese
is lehet, nem beszélve a bolcsész vagy orvosi szféraban elhelyezkedni kivand egyetemistakrol.
Az atlagban 6-8 szemesztert igénybevevo képzéseknél konnyen kiszamolhato, hogy egy 3-4
éves periodus alatt ezzel a tovabbra is kihangstlyozott nagylelkii 200.000 Ft-os 6sszeggel évi
mintegy 400.000 Ft-os kiadast jelent, ami a képzés elvégzése végére meghaladhatja a masfél
millio forintot is. Azért tartom errdl fontosnak beszé€lni, hiszen figyelembe véve a 2024-es nettd
minimalbért Magyarorszagon, ami 177.400 Ft-ot jelent, egybdl szembetiind, hogy hdénapos
lebontasban 33.333 Ft-ot kellene spordlni 6 honapon keresztiil, hogy elerhetd legyen az adott

egyetemi képzés. Ez az 0sszeg a nettd minimalbér, mintegy majdnem 19%-at teszi ki.
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Egy masik fontos tényezd, ami befolydssal birhat a megtakaritasi szokdsokra, hogy az egyén
hol lakik életvitelszeriien felséfoku tanulmanyai soran. Kérdéivemben erre iranyuld kérdés

megvalaszolasara is lehetdséget biztositottam a hallgatoknak. (14. abra)

= Csaladdal Kollégium = Albérlet - Sajat lakas = Egyéb

14:7%

36,3%

14. abra: Az életvitelszerii lakohely szerinti eloszlas a felsofoku tanulmanyok soran (n=102)
Forras: Sajat szerkesztés
A kutatasban résztvevok mintegy 70%-a csaladjaval vagy kollégiumban lakik életvitelszertien
fels6foku tanulmanyai soran, ami a kiadasok oldalt vizsgalva jelentds anyagi segitséget tud
nyUjtani. Ezen hallgatoknal lak4sra/hazra iranyul6 tartalékképzés szempontjabdl is kedvezd
lehet, ez a késdbbiekben szemléltetésre fog keriilni. Ezen feliill megkérdeztem a kitdltdket, hogy
milyen képzésben vesznek részt, milyen finanszirozasi forméaban és milyen képzési teriileten
tanulnak. A valaszadok 85%-a nappali, 15%-a levelez6 képzésben vesz részt, dontd tobbségiik,
azaz 76%-uk alapképzésen tanulnak, a tobbiek, FOSZ, mester vagy osztatlan képzéseken. A
kitoltd hallgatok 77%-a 4allamilag finanszirozott képzésben vesz részt, csak 23%-uk

koltségtéritéses. A képzési teriiletiik kozel 50-50%-ban gazdasagi vagy agar vonatkozast.

A megtakaritadsok mértékét az is befolyasolja, hogy a kitoltdk dontéen milyen forrasbol
finanszirozzdk megélhetésiiket, az eredmények alapjan a hallgatok 20%-a kizardlag sajat
keresetbdl €1, 24%-at foleg a csaladja tdmogatja, a tobbségiik (56%) azonban tanulmanyai

mellett valamilyen bevételszerz6 munkat is végez.
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3. Eredmények

Ebben a részben a kutatdsom eredményeit fogom bemutatni. Az elemzés soran atfogod
attekintést nyjtok arrdl, hogy hogyan valaszoltak a résztvevok a kérdésekre, és milyen minték,
trendek figyelhetok meg a vélaszokban. A kutatdsom soran 0sszegyiijtott adatok elemzése és
értelmezése alapjan olyan fobb megallapitasokra fogok koncentralni, amelyek segitenek
megérteni a résztvevok pénziigyi szokasait, attitiidjeit és viselkedését.

Meglepd tapasztalatként ért a kérddivet kitdltok pénziigyi tudatossaga. Az aldbbi kordiagramm

(15. abra) jol szemlélteti, hogy a kitdltdk 70%-a rendelkezik megtakaritassal.

H|gen

Nem

15. abra: Megtakaritdssal rendelkezé egyének eloszlasa (n=102)
Forras: Sajat szerkesztés

A ,,nem” opcidt jelolo hallgatokat megkérdeztem a megtakaritas hianyanak az okairol. 45%-uk
azt valaszolta, hogy azért nem rendelkeznek megtakaritassal, mert kevés a jovedelmiik. 32%
éppen felhasznalta kordbbi megtakaritésit, 15% nyilatkozott ugy, hogy a ,,manak él”, és csak
nagyon kevesen alig 7% valaszolta, hogy azért nincs mert nem bizik a bankokban vagy a kiilsd

tanacsaddokban.

A tovébbiakban azt is vizsgéaltam, hogy azon egyetemistak, akik rendelkeznek megtakaritassal,
milyen nagyobb célban gondolkodnak, mi a hajté erd, ami motivélja vagy arra az 0sztonzésre
sugallja dket, hogy tegyenek félre rendszerességgel. Ennél a kérdésnél természetesen mar nem
n=102 elem szammal dolgoztam, hiszen akik a “Nem” opcidt jelolték meg a megtakaritasi
kérdésre vonatkozoan, naluk értelemszeriien nem lett volna relevans ennek a kérdésnek a
megvalaszolasa. Ebben az esetben egy sdvozott oszlopdiagrammal szemléltetem a kiértékelt
eredményeket, j0l visszaadva a kontrasztot az egyes kategéridkon beliili érdeklddésrdl egyarant

(16. abra).
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16. abra: Megtakaritassal rendelkez6 egyetemistak eloszlasa tartalékképzési teriiletenként
(n=71)

Forras: Sajat szerkesztés

Az is jol leolvashato a savozott oszlopdiagrammrol, hogy a valaszadok megtakaritasai az esetek
tulnyomo tobbségében a varatlan helyzetre vald felkésziilést célozzak elsddlegesen, ami nem
olyan meglepd, hiszen ez is azt mutatja, hogy az elmult évek valsdgai felébresztett az
emberekben egyfajta tudatossagot pénziigyi oldalrol megvizsgalva. Ebben a kérdésben, hogy
az elmult évek megprobaltatasai milyen hatassal voltak a megkérdezettekre, a késdbbiekben
bdvebben kifejtésre keriil. Mindenesetre bizalomra adhat okot a jovére nézve, hogy az emberek
az egyetemi tanulmanyok megkezdése alatt is mar gondolnak a jovOre és az anyagi biztonsag
megteremtése foglalkoztatja Oket. Ami szembetiind a fenti diagrammon (16. dbra), hogy a
nyugdij kérdés mondhatni szinte teljesen érdeklddésen kiviilre esik a megkérdezetteknél.
Erthetd, hiszen az emberre nagy Osszességében elmondhatd, hogy nem tervez 35-40 éves
tavlatban elére. Ugyanakkor, és itt most visszatérve az eredeti n=102 elemszamu
alaphalmazhoz, a nyugdij kérdést is érintettem kutatdsomban. Erre irdnyuldan egy 5 fokozata
skalan kellett értékelnilik a kit6ltoknek, ahol a kovetkezOképpen voltak megadva a
valaszlehetdségek: Nagyon egyetértek — Egyetértek — Semleges szamomra — Nem értek egyet
— Nagyon nem értek egyet. A kérdés arra vonatkozott, hogy mennyire értenek egyet kiilonféle
allitdsokkal (1. tablazat). A valaszokbdl kitlinik, hogy az egyértelmiien kijott, a fiatal
egyetemistak szamara fontos az anyagi biztonsadguk, ennek érdekében torekednek vésztartalék
képzésére, és arra szamitanak, hogy maguknak kell nyugdijas éveikrél gondoskodni. Azt
legkevésbé hiszik, hogy az allam tudna tamogatni id6s korukban, de az is lathatd, hogy ugyan

vannak céljaik, de nem feltétlentiil ismerik jol a lakastakarékpénztéri lehetdségeket, is inkabb
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semleges az allaspontjuk a gazdasagi tartalmu hirek olvasasa kapcsan, valamint a kiilsd

tanacsadoval vald konzultacioval is inkabb semlegesek.

1. Téblazat: Valaszadok pénziigyi tudatossagara vonatkozo6 allitasok értékelése

Fontos szdmomra az anyagi biztonsagom. 4,59 0,69
Fontos szdmomra, hogy mindig rendelkezzek egy kis ,,vésztartalékkal”. 4,44 0,75
Nyugdijas éveimrdl nekem kell majd gondoskodni. 4,02 1,09
Akéarmennyi jovedelmem van, mindig félreteszek beldle valamennyit. 3,85 0,89
Koriiltekintden vasarolok, megfontolom, hogy mire koltok. 3,64 0,94
Jol ismerem a megtakaritasi formakat. 3,41 1,00
Szivesen fogadok tanacsot kiilsé tanacsadotol. 3,32 1,15
Olvasok gazdasagi hireket. 3,24 1,06
Jol ismerem a lakastakarékpénztari lehetdségeket. 2,43 1,09
A nyugdijas éveimrdl az allam tud majd gondoskodni. 2,11 1,16

Forrés: Sajat szerkesztés

Ezek koziil most kett6t szeretnék kiemelni. Az egyik allitds ugy szolt, hogy “A nyugdijas
¢veimrdl az allam tud majd gondoskodni.”. Ugyan 5 fokozata skaldn mértem fel a valaszokat,
az atlathatosag és a kovetkeztetések konnyebb levonhatdsaga érdekében 3 nézdpontra
szlikitettem a kort, 6sszevonva a 2 pozitiv €s 2 negativ véleményt, illetve meghagyva a semleges
csoportba tartozokat. Egyértelmiien az latszik, hogy a valaszadok alig 13%-a ért egyet azzal,

hogy az allam gondoskodik majd réla idds koraban.

Semleges szamomra -

17. abra: A valaszok eloszlasa arra a kérdésre vonatkozoan, hogy az allam tud-e gondoskodni
az egyén nyugdijas éveirol (n=102)
Forras: Sajat szerkesztés

A nyugdij témanal maradva és a fent emlitett allitdsnak a masik oldalara is rdkérdeztem,

miszerint mennyire érzik ugy a kutatasban résztvevok, hogy nekik kell gondoskodni sajat
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nyugdijas éveikrdl. Erdekesnek gondoltam dsszevetni ezeket a valaszokat azokkal az adatokkal,
amelyek azt mutattdk, hogy milyen célbol rendelkeznek jelenleg megtakaritassal. Itt a valaszok
szdma eltérd, ezért az Osszehasonlitds vetitési alapja mas, de az megéallapithatd, hogy ugyan a
fiataloknak egyértelmiien az a varakozasuk, hogy maguknak kell gondoskodni a nyugdijas
éveikrdl, mégsem cseleksznek igy jelen pillanatban. Ezt a megallapitast szemléltetik a 16. és
18. abrak. A kiértékelés soran az egyik alaphalmaz valaszaddinak szama n=102, tobben
valaszoltak az “Egyetértek” vagy “Nagyon egyetértek™ opciot arra az allitasra vonatkozodan,
hogy “Nyugdijas éveimrdl nekem kell majd gondoskodni.”, mint a 16. dbra dsszvalaszaddinak

szama, ahol n=71 volt.

Egyetértek

Semleges szamomra

Nem értek egyet

18. abra: Valaszok eloszlasa arra az allitasra vonatkozoan, hogy a nyugdijas évekrdl az
egyennek, sajat maganak kell gondoskodni (n=102)
Forras: Sajat szerkesztés

Azon egyetemistak korében, akik rendelkeznek megtakaritassal, olyan kérdést tettem fel, hogy
a megadott lehetdségek koziil valasszak ki, hogy személy szerint a megtakaritasnak mely
formajat valasztottdk. Ennél a vizsgéalatnal természetesen ugyanazzal an n=71 elemszdmmal
dolgoztam, mint a 16. dbranal. Jelolonégyzetes valaszlehetdség volt, ami azt jelentette, hogy
tobb valaszt is be lehetett jelolni. A készpénz, bankbetét, befektetési alap, értékpapir,
lakaskassza, onkéntes nyugdijpénztar, kdtvény, részvény, allampapir, deviza (pl. euro, dollar)
¢és egy olyan lehetdség is fel volt kinalva, hogy a kitoltd sajat maga adja meg, hogy milyen
egyeb fajtaju befektetése van, ami nem szerepelt a felsoroltak kozott. Ezek az opciok koziil
tudtak valasztani a kutatasban résztvevd személyek. A megtakaritassal rendelkezdk korében
minddsszesen 2 olyan eset volt, ahol nem jeldlték be a készpénzt, mint megtakaritasi forma, a

tobbi eshetdségben készpénzben vagy készpénzben is gondolkodnak az emberek, mint
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tartalékképzési mod. A készpénzt kovetden a bankbetét volt a masodik legnépszeriibb,

harmadik helyen pedig a deviza, mint megtakaritasi forma végzett.

Készpénz 52
Bankbetét 29
Befektetési alap 6
Ertékpapir 4
Lakaskassza
Onkéntes nyugdijpénztar u 1
Kotvény
Részvény
Allampapir 7
Deviza (pl. eurd, dollar) 19
Kripto 1
Digitalis termékek 1

0 10 20 30 40 50 60

19. abra: A megtakaritasi tipusok szerint valo eloszlds
Forras: Sajat szerkesztés

Ami egy kellemes meglepetés volt a kérddiv kiértékelése folyaméan latva azt, hogy azon
személyek, akik megtakaritdssal rendelkeznek havi atlagban nézve a jovedelmiik héany
szazalékat teszik félre valamilyen forméban. Alapvetden az a személyes véleményem, hogy aki
a honap végét ugy tudja kihozni, hogy pluszban marad, mar egy érett gondolkodas jellemzi. A
kovetkezd kérdést fogalmaztam meg ¢és keriilt szembe azokkal az emberekkel, akik ugy
nyilatkoztak, hogy rendelkeznek tartalékkal: “Jovedelmed hany szazalékat takaritod meg havi
atlagban nézve?”. Eldzetes gondolataim ugyan voltak, de mint utdlag kideriilt naivan
vélekedtem az 5-15%-os becslésemmel. A valaszadok atlagosan 20,4%-ot tesznek félre a
jovedelmiikbdl havonta. Ez az érték kicsit csaloka, hiszen ha mellé tessziik, hogy ezen adatok
szorasa 16,16-ra esik, akkor jobban megérthetjiik, hogy igen kiugr6 értékek vannak mind
pozitiv, mind negativ irdnyba. Azonban nem elvéve az érdemet a kutatasban résztvevoktol, jo
volt latni a kiértékelés alatt, hogy az alanyok majdnem % része foglalkozik a havi
rendszerességii tartalékképzéssel.

A pénziigyi tajékozottsagot egy egyszerlinek tiind, am ugyanakkor jol atgondolandé kérdéssel
mértem fel. A kutatasban résztvevoknek arra a kérdésre kellett valaszolniuk, hogy tudjak-e
mennyi a nettdé minimalbér Magyarorszagon 2024-ben. Azért tartom kardinalisnak ennek a
szempontnak a vizsgalatat, hiszen olyan kovetkeztetéseket lehet levonni, ami segitségként
szolgalhat a késObbiekben akar a felsdoktatas teriiletén, akar mar a kozépiskola/gimnaziumi

évek alatt.
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A netté minimalbér Magyarorszagon 2024-ben a Portf6lié felmérése alapjan 177.400 Ft. A
garantalt bérminimum pedig brutté 326. 000 Ft, amely nett6 216.800 Ft-t tesz ki. Azt a
kovetkeztetést vontam le a beérkezett valaszok alapjan, hogy a kitolték tajékozottsaga
bizonytalan, a valaszadok 26%-a nem tudta egyaltalan a minimalbér 6sszegét, masik 26%-a
magasabbnak itélte az dsszeget és tovabbi 48% inkabb kevesebbnek hitte (20. abra). Pedig a

kit6ltok 89%-a tanulményai soran tanult pénziigyi ismereteket.

= nem tudtak kevesebbet gondoltak tébbet gondoltak

26%

48%

20. abra: A minimalbérre valo tajékozottsag eloszldsa
Forras: Sajat szerkesztés

Fontosnak tartom kihagnstlyozni, hogy természetesen egy kérdésbdl nem huzhato ra senkire
sem, hogy mennyire tdjékozott a gazdasagi vilagban. Maga a kérdéskor sem fekete-fehér,
ugyanakkor alapvetd informacionak tartom, hogy valaki megkozelitdleg tisztaban legyen a
nettd minimalbérrdl és ne érjen varatlanul senkit sem, aki frissen keriil a munkaerdépiacra akar

didkszovetkezet, részmunkaidds vagy féallason keresztiil.

Szakdolgozatom elején kicsit pszichologiai aspektusbol is vizsgaltam a nyitottsdgot, mint
személyiségi jellemzbt, ezért természetesen az erre iranyuld kérdéseket sem hagyhattam ki
kérdéivembdl. A sziilok ahogy halad elére gyerekiik az életben, minden teriileten ellatjak
valamilyen tandccsal vagy megosztjdk gondolatukat, allaspontjukat valamilyen szinten. A
nyitottsagot vizsgalva az egyetemistaknak olyan kérdésre kellett valaszolniuk, ahol arra voltam
kivéancsi, hogy honnan tdjékozdodnak, ha pénziigyi kérdéseik meriilnének fel. Ennél a kérdésnél

is egyszerre tobb opcid kivalasztasara is volt lehetdség, Ahogy az varhato volt az elsédleges
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opcid természetesen a csalad volt, illetve a mai vilagban mar a mindennapjainkba beivodott

internet szerepel 2. helyen, ahol a fiatalok tajékozddnak, informacidkat keresnek. (21. abra)
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21. abra: Pénziigyi kérdeés felmeriilése esetén valo tajékozodas eloszlasa (n=102)
Forras: Sajat szerkesztés

A nyitottsdg gondolatmenetét folytatva az ezt kovetd kérdésem az volt, hogy kivel vitatjadk meg

az egyetemistak sajat pénziigyi helyzetiiket, esetleges céljaikat. Természetesen a valaszok

"o

ebben az esetben jol tiikrozték a fentebb emlitett kérdés megerdsitését, miszerint az esetek nagy
részében egy csaladtaggal vitatjadk meg a pénziigyi kérdéseket (22. dbra).
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22. abra: Pénziigyi helyzet/célok megvitatasanak eloszlasa
Forras: Sajat szerkesztés
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Ezen kérdés kiértékelése fontos felismerésekre és kovetkeztetésekre adhat lehetdséget.
Egyrészrdl, ez a tendencia arra utalhat, hogy a csaladi timogatas és vélemény fontos szerepet
jatszik a hallgatok pénziigyi dontéseikben. Az ilyen beszélgetések lehetdséget teremtenek arra,
hogy az megvitassak és megértsé¢k a csaladjuk pénziigyi értékrendjét, hiedelmeit és prioritasait,
ami befolydsolhatja sajat pénziigyi gondolkoddsmodjukat és dontéseiket is. Masrészrol
lehetdség nyilik az informéciocserére és a tandcskérésre, ami segithet az egyetemistaknak
abban, hogy megalapozottabb pénziigyi dontéseket hozzanak és jobban megértsék a pénziigyi
lehetdségeiket.

Ami a 21. és 22. abrardl jol leolvashato, hogy a megkérdezettek elenyészd szamban jeldlték
meg a pénziigyi tanadcsadot, mint opcidt arra vetdlegesen, hogy kivel osztandk meg céljaikat és
kitél kérnének iranymutatast a pénziigyi szféraban. Az adatokbdl az a kovetkeztetés vonhato le,
hogy a hallgatok inkdbb nem igénylik a pénziigyi tandcsadok segitségét, amelynek szdmos
magyarazata lehet. E10szor is, sokak szdmara hidnyzik a bizalom a pénziigyi szakemberek irant.
Attol tartanak, hogy az érdekek nem azonosak és nem kapnak objektiv tanacsokat. Ezért inkabb
elzarkdznak az ebben a szféraban tevékenykedd szakértdktdl. Masodsorban, sokan félnek az
ismeretlentdl. Nem érzik magukat kényelmesen azzal, hogy megosztjak személyes pénziigyi
helyzetiiket egy idegen személlyel, inkabb zarkoznak el, nem nyilnak meg és nem tarjadk masok
elé pénziigyeiket. Emellett sokak szamdra a pénziigyi tervezés ¢s befektetésekkel kapcsolatos
ismeretek hidnya is jelenthet akadalyt. Nem érzik magukat eléggé felkésziilteknek arra, hogy
egy tanacsadoval hatékonyan egylittmiikodjenek, és inkabb a sajat utjukat valasztjak a
pénziigyek kezelése terén vagy csak elég magéra a Z generacid egyik alapvetd probléméajara
gondolni, hogy makacsok és ugy gondoljék, ne egy ismeretlen mondja meg mi a helyes és mi
nem.

A kérdoiv 0sszedllitasdnal nagyon felkeltette az érdeklédésemet, hogy vajon masok hogyan
vélekednek az elmult évek valsagairol, gondolok itt a Covid-19-re, az energiavalsagra, a téliink
keleten dl6 haborus konfliktusra. A szakirodalom feldolgozasnal kitértem arra, hogy ezeknek
milyen befolyasold hatdsai voltak a gazdasagra, azonban arra is kivancsi voltam, hogy az

emberek attitiidjét befolyasolta-e, ha igen akkor pozitiv vagy negativ iranyba (23. dbra).
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23. abra: Valsagok befolyasoldsa szerinti eloszlds a megtakaritdsi szokdsokra vonatkozoan

Forras: Sajat szerkesztés
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4. Kovetkeztetések, javaslatok

4.1 Hipotézisértékelés
A kutatdsom eredményeire hivatkozva szeretném a korabbiakban emlitett hipotéziseimet ujra

megvizsgalni egyesével €s a tanulsagokat levonva értékelni, hogy azok helytalldak-e vagy sem.

HI: Az elsé hipotézisem kiindulopontjaként azt feltételeztem, hogy az egyetemistak nem
terveznek hosszu tavra, és inkabb a jelenbéli sziikségleteikre dsszpontositanak.

A kutatas eredményei alapjan az els6 hipotézisemet, miszerint az egyetemistdk nem terveznek
hosszutavon és inkabb a jelenbeli sziikségleteikre pontositanak, megjegyzésiil 6rommel
jelenthetem, hogy ezen Aallitdisomat elvetem. Ahogy az a kérdéiv sordn kideriilt a
megkérdezettek tobb, mint 70%-a rendelkezik valamilyen megtakaritassal, ebbdl kifolydlag
kijelentem, hogy a felsdoktatasban tanulok igenis gondolnak a jovére és nem mardl holnapra

élnek.

H2: Masodik hipotézisként azt feltételeztem, hogy az egyetemistik nehezen fogadjak el a kiilso
peénziigyi tandcsadds segitségét, és inkdabb elzarkoznak az ismeretlen emberektol vagy
forrasoktol.

Masodik hipotézisem, miszerint az egyetemistdk nehezen fogadnak el kiilsé segitséget és
inkabb elzarkoznak az idegen, ismeretlen forrastdl vagy kiilsés személytdl, helytallonak
bizonyult. A 21. és 22. dbra is jol szemlélteti, hogy a pénziigyi tanadcsadd az utols6 helyekre

esett az Osszes tobbi lehetdség koziil a valaszadoknal.

H3: Harmadik hipotézisként azt vizsgaltam, hogy az egyetemistak nem mindig naprakészek a
mai pénziigyi vilagban, és gyakran hianyzik beldliik az alapveté informdcio, ami gatolja 6ket a
takarékoskodasban.

Harmadik hipotézisem alatt a naprakészséget vizsgaltam pénziigyi szempontbol. A kérdések
megvalaszolasa utan elmondhatd, hogy az egyetemistdk bizonytalanok a 2024-es nettd
minimdlbérrel kapcsolatban, az sem jelenthetd ki, hogy feltétleniil jol ismerik a
lakastakarékpénztari lehetoségeket, is inkdbb semleges az allaspontjuk a gazdasagi tartalmu
hirek olvasasa kapcsan, valamint a kiilsé tandcsaddval valod konzultacioval kapcsoaltban is.

Allitasomat ezért helytallonak tartom.
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H4: A negyedik hipotézisem arra épiilt, hogy az elmult évek gazdasagi valsagai pozitiv hatast
gvakoroltak a mai egyetemistakra, és tudatosabba valtak a pénziigyi tervezés és a hosszu tavi
megtakaritds terén.

Negyedik hipotézisem alapjaul az elmult évek valsagait vettem, tovabba azt feltételeztem, hogy
ezek pozitiv hatast gyakoroltak a megkérdezettek pénziigyi szokasaira megtakaritasi oldalrol
vizsgalva. A valaszok tekintetében az esetek tobbségében ugyan nem valtoztatott az
egyetemistak megtakaritasa szokasain az elmult évek eseményei, igy ezért ezt a feltevésemet
elvetem. Figyelembe véve ugyan, hogy mar ezen iddk alatt is elkezdtek félre tenni az emberek

pozitiv érzéseket ébreszt bennem a jovore vonatkozdan.

4.2. Konkluzio, fejlesztoé javaslatok

Az adatok elemzése alapjan szamos érdekes megfigyelésre jutottam, melyek alapjan
kifejleszthetdk olyan javaslatok, amelyek segithetnek a pénziigyi tudatossag és megtakaritasi

szokasok fejlesztésében az egyetemi hallgatok korében.

Els6ként olyan javaslattal tudok eldallni, hogy az egyetemek és foiskolak, de azt is kijelentem,
hogy a gimnaziumok is — akar csatlakozva a PENZ7 programhoz- szervezzenek rendszeres
pénziigyi oktatdsi programokat vagy workshopokat, amelyek segitenek a hallgatoknak
megérteni a hosszu tava pénziigyi tervezés fontossagat. Ez lehetdséget adna szamukra arra,
hogy megismerjék a megtakaritasok kiillonboz6 formadit és azok eldnyeit, valamint megértsék,

hogy miként lehet hatékonyan kezelni a jelenbeli pénziigyi helyzetiiket a jovo érdekében.

Masodszor, fontos lenne javitani a pénziigyi tandcsadas elérhetdségét és vonzerejét a lakossag
korében, ugyanis az embereknek inkabb negativ, mintsem pozitiv véleménye és érzései vannak
a pénziigyi tandcsadokat illetden. Ez lehetne példaul online tandcsadési lehetdség vagy
rendszeres tanacsadoi fogadoordk szervezése, ahol a hallgatok személyre szabott tanacsokat

kaphatnak pénziigyi tervezésiikkel kapcsolatban.

Véleményem szerint az egyetemek ¢s fOiskoldk szervezzenek rendszeres tajékoztatd
eseményeket vagy kampanyokat a legfrissebb pénziigyi informaciokrol és trendekrdl. Ez
lehetdvé tenné a hallgatok szdmara, hogy naprakészek maradjanak a pénziigyi vildgban, és

megértsék, hogyan befolydsolhatjak a pénziigyi dontéseiket az aktualis gazdasagi helyzet.
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A hallgatok szamara konnyen hozzaférhetdvé kellene tenni a pénziigyi tervezdeszkozoket és
applikaciokat, amelyek segithetnek nekik nyomon kdvetni a kiadasaikat, megtakaritasaikat és
céljaikat. Ezek az eszkozok lehetdvé teszik szamukra, hogy hatékonyabban tervezzenek és

kezeljék pénziigyeiket, és segithetnek nekik elérni hosszu tava pénziigyi céljaikat.
Ezen fejlesztd javaslatok bevezetése ¢és végrehajtasa segithet abban, hogy az egyetemistak

jobban megértsék €s kezeljék pénziigyeiket, és el0segitheti a hosszl tavu pénziigyi stabilitast

¢s jolétet a jOVO generacidi szamara.
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4. Osszefoglalas

A szakdolgozat f6 témdja a pénziigyi kultira és tudatossdg volt, melynek keretében a
felsdoktatasban tanuld hallgatok megtakaritasi szokdasait vizsgaltam. A kutatds célja az volt,
hogy feltérképezze, hogyan tekintenek a hallgatok a hosszll tavi pénziigyi tervezésre ¢és
megtakaritasra, valamint, hogy milyen tevékenységeket végeznek ezen a teriileten. A téma
aktualitasat a varatlan gazdasagi események adtak, mint példaul a 2020-as vilagjarvany vagy a
kirobban6 héaborts konfliktusok, melyek ramutattak az egyéni pénziigyi stabilitds és a
tartalékképzés fontossdgara. A dolgozat hangsulyozza a pénziigyi tudatossag és kultura
jelentdségét a gazdasagi stabilitas és az egyéni jolét szempontjabol, és bemutatja, hogy milyen
kezdeményezések indultak ezen a teriileten Magyarorszagon. A pszichologiai szempontok
elemzése segitett megérteni, miért lehet kihivast jelenté az emberek szamara a tartalékképzés,
¢s milyen érzelmi reakcidkat valtanak ki a pénziigyi témak. A dolgozat részletesen bemutatja a
tartalékképzés kiilonbozo teriileteit, és harom nagy csoportot azonosit ezen a téren. Emellett
nagyobb példakon keresztiil bemutatja, hogy milyen kihivasokkal kell szembenézni a magyar
gazdasagban 2024-ben.

A masodik részben a sajat kutatds modszertana keriilt el6térbe, amely a felsdoktatasban tanulo
hallgatok korében végzett kérddives felmérésre épiilt. A modszertan kivalasztasdnak indoka az
volt, hogy a kérdéives modszer gyorsan és hatékonyan gylijti 0ssze a relevans adatokat a
vizsgalt teriiletekrdl, lehetové téve a résztvevOok véleményének és tapasztalatainak atfogod
elemzését. A kutatds eredményeit vizudlisan is szemléltettem kiilonboz6 diagrammok
segitségével, hogy konnyebben értelmezhetdveé tegyem a tendencidkat és az 0sszefliggéseket.
Hipotéziseimet az irodalmi feldolgozas soran &tolvasott kiilonbozd cikkekre alapozottan
fogalmaztam meg. Az eredmények dsszevetésével kijelenhetem, hogy hipotéziseim koziil volt
olyan, ami elvetésre keriilt, ugyanakkor akadt helytalld is kozottik. Kovetkeztetésnek azt
mondhatom, hogy a jovO generacidja jo iranyba halad a pénziigyi tudatossag terén, hiszen jol
lathat6 volt az anyagi biztonsag megteremtésének elkezdése mar ilyen fiatal korban is.

A pénziigyi kultiranak a vizsgalatat tovabb lehetne bdviteni a késdbbiekben tgy, hogy a
vizsgalt kort kibéviteni a magyar tarsadalom egészére. Erdekes kovetkeztetéseket lehetne
levonni, hogy az iddsebb generacié hogyan vélekedik a megtakaritdsrol és mennyire vannak
felkésziilve varatlan helyzetekre, illetve milyen egyéb megtakaritasi tipusokban gondolkodnak.
Mivel nagyobb és tobb tapasztalattal is rendelkeznek érdekes lehet abbdl a szempontbol
megvizsgalni ezt a témat, hogy gondolkodasmodjuk mennyire tér el a felséfokt tanulmanyokat

végzett hallgatokétol, illetve 6k hogyan latjak a jelen magyar gazdasagi helyzetet.
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MELLEKLETEK

A diplomadolgozat révid bemutatisa

A diplomaterv készitéjének neve: Kéhegyi Akos

A diplomaterv cime: Pénziigyi kultira kutatds: Megtakaritasi szokasok vizsgalata fiatal
egyetemistak korében

A témat kiad6 6nallo szervezeti egység neve: Agrar- és Elelmiszergazdasagi Intézet

A bels6 konzulens neve és beosztasa: Dr. Szabd Katalin, egyetemi docens

Kulcskifejezések: megtakaritas, pénziigyr kultura, pénziigyi nyitottsag, fiatal genericio,

ingatlanpiac, nyugdij, inflacio, megtakaritasi rata

A dolgozat rovid leirasa:

Szakdolgozatom témajaul a pénziigyi kultGra vizsgalatat téiztem ki célul. Erdeklédésem
kozéppontjaban az all, hogy a felsdoktatasban tanuloknak jelenleg milyen megtakaritasi szokasai
vannak, milyen szemlélet jellemzi gondolkodasukat a hosszitavi pénziigyi dontéseiket,
egyaltalan rendelkeznek-e barmilyen tartalékképzésre irdnyuld megtakaritassal. Ezt fogom a
sajat kérddives kutatdsomban is vizsgalni. A téma jelentdségét az adja, hogy az utdbbi néhany
¢vben tobb alkalommal is megtapasztalhattuk, hogy a vildg egyik pillanatr6l a masikra teljesen
megvaltozhat, 0lj helyzeteket teremt. Az elmult években zajlo valsagok kovetkeztében
munkahelyek szlintek meg, vallalkozasok mentek cs6dbe, csdkkenhetett az €letszinvonal, akar
a felére. Ezért is vagyok azon a véleményen, hogy a mai vildgban elengedhetetlen, hogy az
emberek tudatosan kezeljék a megtakaritasaikat. Kutatdsi kérdésem, hogy a magyar
fels6oktatasban tanul6 hallgatok az el nem koltott jovedelmiik részét hol tartjak. Fontos kérdés
feltarni, hogy milyen motivaciok huzodnak meg megtakaritdsaik mogott. A szakirodalmi
feldolgozasban bemutatom a témahoz kapcsolodo legfontosabb fogalmi meghatarozasokat, azok
fobb jellemzdit. Kitérek arra, hogy kozgazdasagi értelemben mit jelent a megtakaritas, milyen
formai vannak, mik a megtakaritasok meglétének huzéd és gatlderdi. A dolgozatom elején
bemutatom a pénziigyi kultira Osszetevdit, korbejarom a pénziigyi tudatossdg kérdéseit,
ismertetem, hogy Magyarorszagon milyen kezdeményezések indultak el ezen a teriileten. A
pénziigyi kultura és tudatossag felmérése és nyomon kdvetése nemcsak az egyén, hanem egész
tarsadalom szintjén is kiemelt jelentdségii téma, hiszen ezek a kérdések szorosan dsszefliggenek

a gazdasagi stabilitassal és az egyéni vagy csaladi joléttel.
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A pénzugyi kultura vizsgalata: egyetemistak
megtakaritasi szokasai

Kéhegyi Akos vagyok a Magyar Agrar-és Elettudomanyi egyetem Gazdéalkodasi-és menedzsment
szakos végzds hallgatdja. Szakdolgozatomban a pénziigyi kultdrat vizsgalom Magyarorszagon, azon
belill is az egyetemistak megtakaritasi szokasait. A kutatasom anonim, az eredményeket csak
csoportszinten vizsgalom. A kérdéiv kitoltése kortlbelll 5-6 percet vesz igénybe. K6szondom, hogy
kitoltéseddel hozzajarulsz a kutatasom sikeréhez!

* KAatalazd kdrdde

AN AR Ao A0 A A T R C s

Hozz4jaruld nyilatkozat

1. A GDPR rendelkezéseivel 6sszhangban valaszaidat bizalmasan kezelem.

Az adatok név nélkiil kertilnek feldolgozasra és adataidat harmadik személynek nem
szolgaltatom ki.

A tovabbhaladashoz kérem nyilatkozz, hogy a megfogalmazott adatkezelési iranyelveket
elfogadod-e.

Megerdsited, hogy elmultal 18 éves, valamint beleegyezel a kutatasban valo részvételbe,
tovabba engedélyezed az altalam megadott valaszok és adatok kutatasi célra valo
felhasznalasat.

Soronként csak egy ovalist jeldljon be.

Hozzajarulok

Nem jarulok hozza

Demografiai szempontok

https://docs.google.com/forms/d/1WkrPeagaX2E_1jJ3SEuo_cJFEisfe9QyEtD-2pw4erkl/printform 1/10. oldal
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2. Kérlek valaszd ki a nemed. *

Soronként csak egy ovalist jel6ljén be.

NS

Férfi

3. Kérlek add meg életkorod. *

4. Milyen fels6foku képzésben veszel részt? *

Soronként csak egy ovalist jeldljon be.

nappali
levelezd

tavoktatas (esti)

5. Kérlek valaszd ki milyen képzésben tanulsz. *

Soronként csak egy ovalist jel6ljén be.

FOSZK

Alapszak
Mesterszak
Osztatlan képzés

Phd képzés

https://docs.google.com/forms/d/1WkrPeagaX2E_1jJ3SEuo_cJFEisfe9QyEtD-2pw4erkl/printform

2024. 04. 29.13:30
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6. Milyen finanszirozasi formaban folytatod tanulmanyaidat? *

Soronként csak egy ovalist jel6ljén be.

Allami

Onkoltséges

7. Milyen képzési terileten tanulsz? *

Soronként csak egy ovalist jeldljén be.

Gazdasagi
Agrar
Muszaki
Bolcsész

Egyéb:

2024. 04. 29.13:30

8. Kérlek valaszd ki az alabbiak koziil hol laksz életvitelszer(en fels6foku tanulmanyaid soran.

Soronként csak egy ovalist jeldljon be.

Csaladdal
Kollégium
Albérlet
Sajat lakas

Egyéb:

Pénzligyi tudatossag

https://docs.google.com/forms/d/1WkrPeagaX2E_1jJ3SEuo_cJFEisfe9QyEtD-2pw4erkl/printform

3/10. oldal
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9.

Mennyire értesz egyet az alabbi allitasokkal: *

Soronként csak egy ovalist jeléljon be.

Nagyon
egyetértek

Fontos szamomra az anyagi
biztonsagom.

Fontos szamomra, hogy
mindig rendelkezzek egy kis
Jvésztartalékkal”.

Akarmennyi jovedelmem
van, mindig félreteszek
bel6le valamennyit.

Jol ismerem a
megtakaritasi formakat.

Jol ismerem a
lakastakarékpénztari
lehetoségeket.

A nyugdijas éveimrol az
allam tud majd
gondoskodni.

Nyugdijas éveimrol nekem
kell majd gondoskodni.

Korultekintoen vasarolok,
megfontolom, hogy mire
koltok.

Olvasok gazdasagi hireket.

Szivesen fogadok tanacsot
kiilso tanacsadotol.

https://docs.google.com/forms/d/1WkrPeagaX2E_1jJ3SEuo_cJFEisfe9QyEtD-2pw4erkl/printform

Egyetértek

Semleges
szamomra

2024. 04. 29.13:30

Nem Nagyon nen
drtek i 9y
értek egyet
egyet
4/10. oldal
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10. Jelenleg a megélhetésedet f6ként milyen jovedelembdl finanszirozod? *

Valassza ki az 6sszeset, amely érvényes.

Csaladi tamogatas

Féallas

Részmunkaidds allas

Didkszovetkezeten keresztiil (didkmunka)
Vallalkozas

Osztondij

Egyéb:

11. Melyik allitas a legjellemz6bb rad az alabbiak kozil? *

Soronként csak egy ovalist jel6ljén be.

Dontéen megélhetésemet a csaldadom finanszirozza
A megélhetésemet részben a csaladom finanszirozza, részben sajat keresetembdl élek

A megélhetésemet dontéen én finanszirozom sajat keresetembdl

12. Rendelkezel-e megtakaritassal? *

Soronként csak egy ovalist jeléljén be.

Igen Ugras a(z) 14. kérdésre

Nem Ugras a(z) 13. kérdésre

Pénzligyi tudatossag

https://docs.google.com/forms/d/1WkrPeagaX2E_1jJ3SEuo_cJFEisfe9QyEtD-2pw4erkl/printform 5/10. oldal
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13. Kérlek az alabbiak kozil valaszd ki a leginkabb rad jellemz6t arra vonatkozéan, amiért nen
rendelkezel megtakaritassal.

Soronként csak egy ovalist jeldljon be.

Kevés a jovedelmem Ugras a(z) 17. kérdésre
Carpe diem - a manak élek, nem tervezek eldre Ugras a(z) 17. kérdésre
Nem bizok bankban/kiils6 tanacsaddban Ugrds a(z) 17. kérdésre

Egy kit(zott célom megvaldsitasa miatt az eddigi megtakaritasaimat felhasznaltam
Ugrds a(z) 17. kérdésre

Pénziigyi tudatossag

14. A megtakaritas milyen formajat valasztottad? *

Vdlassza ki az 6sszeset, amely érvényes.

Készpénz

Bankbetét

Befektetési alap
Ertékpapir

Lakaskassza

Onkéntes nyugdijpénztar
Kotvény

Részvény

Allampapir
Deviza (pl.: eurd, dollar)

Egyéb:

15. Jovedelmed hany szazalékat takaritod meg havi atlagban nézve? *
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16. Az alabbiak kozil melyik esetben van tudatos megtakaritasod? *

Valassza ki az 6sszeset, amely érvényes.
Igen Nem

Lakas céla
Auto, motor
Nyugdij

Tartalékképzés varatlan élethelyzetekre

Pénziigyi naprakészség

17. Tudod-e mennyi a minimalbér 2024-ben Magyarorszagon? *

18. Honnan tajékozddsz, ha pénziigyi kérdésed meril fel? *

Vdlassza ki az 6sszeset, amely érvényes.

Egyetemi tanulmanyok soran
Internet

Csalad

Baratok

Pénziigyi intézet (pl. bank)

Pénzligyi tanacsado

Egyéb:
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19. Kivel vitatod meg sajat pénziigyi helyzetedet/céljaidat? *

Valassza ki az 6sszeset, amely érvényes.

Csaladtag

Barat

Munkatars
Elettars/hazastars/parkapcsolat
Pénzligyi tanacsado

Banki alkalmazott

Senki

20. Tanultal-e pénziigyet tanulmanyaid soran? *

Valassza ki az 6sszeset, amely érvényes.

Igen, kozépfoku oktatasban (gimnazium, szakgimnazium, szakkozép)
Igen, kurzus/tovabbképzés

Igen, egyetem

Igen, konyv (6nfejlesztés)

Nem

21. Az elmdlt évek valsagai (Covid-19, energiavalsag, hdboru) befolydsoltak-e megtakaritasi
szokdasaidat?

Soronként csak egy ovalist jeldljon be.

Nem valtozott, aranyaiban ugyanannyit takaritok meg
Csokkent, kevesebbet teszek félre havonta Ugras a(z) 22. kérdésre

Né6tt, tobbet teszek félre havonta Ugréas a(z) 23. kérdésre

Pénziigyi naprakészség
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22. Az alabbiak kozill melyik az a tényez6, ami miatt csokkent a havi szintl tartalékképzésed?

Soronként csak egy ovalist jeléljén be.

Dragabb a megélhetés
Kevesebbet ér a jovedelmem
Nem gondolkodom hosszutavon

Egyéb:

Pénzligyi naprakészség

23. Az aldbbiak kozil melyik az a tényezd, ami miatt nétt a havi szintd tartalékképzésed? *

Soronként csak egy ovalist jeldljon be.

Tudatosabban késziilok varatlan helyzetekre
Nétt a jovedelmem
Racionalizaltam a kiadasaimat

Egyéb:

Ezt a tartalmat nem a Google hozta létre, és nem is hagyta azt jova.

Google Urlapok

https://docs.google.com/forms/d/1WkrPeagaX2E_1jJ3SEuo_cJFEisfe9QyEtD-2pw4erkl/printform 9/10. oldal



NYILATKOZAT

Alulirott Kéhegyi Akos, a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem, Szent Istvan Campus,
Gazdalkodssi és menedzsment alapképzési szak nappali/levelezd* tagozat végz0s hallgatdja
nyilatkozom, hogy a dolgozat sajat munkam, melynek elkészitése soran a fel- hasznalt
irodalmat korrekt médon, a jogi és etikai szabalyok betartasaval kezeltem. Hozzajarulok ahhoz,
hogy Szakdolgozatom egyoldalas 6sszefoglaldja felkeriiljon az Egyetem honlapjara és hogy a
digitalis verzioban (pdf formatumban) leadott dolgozatom elérhetd legyen a témat vezetd
Tanszéken/Intézetben, illetve az Egyetem kdzponti nyilvantartasaban, a jogi és etikai szabalyok
teljes korli betartasa mellett. '

A dolgozat allam- vagy szolgalati titkot tartalmaz: igen nem*

Kelt: Godollo, 2024. aprilis 29.

—
¢ % >!(* >
~ A4
// \

Hallgaté—

NYILATKOZAT

A dolgozat készitdjének konzulense nyilatkozom arrél, hogy a Zarddolgoza
tot/Szakdolgozatot/Diplomadolgozatot attekintettem, a hallgatot az irodalmi forrasok korrekt
kezelésének kovetelményeirdl, jogi és etikai szabalyairol tajékoztattam.

A Zarédolgozatot/Szakdolgozatot/Diplomadolgozatot zardvizsgan térténd védésre javaslom /
nem javaslom*.
A dolgozat 4llam- vagy szolgalati titkot tartalmaz:  igen nem*

Kelt: Godollo, 2024. aprilis 29.

Belsd konzulens
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