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1. A portfolio osszeallitasanak szakmai hattere

,»A tudni vagyas legbensobb igényiink. Minden ut jo, ami hozza vezet.”

Michel de Montaigne

Portf6liom megirasaban az a rengeteg ismeretanyag segitett, amit sajatomnak tudhatok az
elmult egy év alatt. Az oktatoktdl kapott informéciok, otletek és témak folyamatosan
0sztonodztek, motivaltak. Nyitottabb lettem a valtozasra, valtoztatasra, a megujulasra. Az (j
ismeretanyagokat hatékonyan és innovativan fogom beépiteni és kamatoztatni a munkamba a

jovoben.

1.1 Szakmai életut rovid bemutatasa

2018 szeptembere Ota dolgozom logopédusként. Ez év nyaran végeztem a Kaposvari
Egyetem, gydgypedagdgia- logopédia szakiranyon. Egy idegenforgalmi-vendéglatoipari
kaposvari szakkozépiskolaban érettségiztem, igy hossza évekre elkotelezddott lettem a
turizmus irant. 2009-2014 szeptemberéig gyesen voltam két fiigyermekkel, majd a gyes
lejarta utan iratkoztam be a gyogypedagogia szakra. Tanulméanyaim soran térekedtem a minél
jobb eredmény elérésére, melyet sikeresen teljesitettem, mivel a diplomam mellé egy

kitlintetést is atvehettem Kaposvar polgarmesterétdl.

Az alapképzés iddszakdban oktatoim és a gyakorlati helyek intézményeiben dolgozé
pedagogusok nagy hatast gyakoroltak ram, mely igazan meghataroz6 volt a négy év alatt, és a
mai napig szamottevo. Frissen végzett logopédusként nagy elhatarozassal és agilitassal

vetettetem bele magam a gydgypedagdgusok kdzel sem egyszerli mindennapjaiba.

2018 szeptemberében a Reformatus Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény Igali
Tagintézményénél kezdtem meg a tanévet. Zomében hatranyos helyzetli falvakban €16
gyerekek szamara tessziik lehet6vé a fejlodést és a felzarkoztatas lehetoségét. lgal a legkisebb
tagintézmény a legkevesebb dolgozoi 1étszammal, mégis ezernél is tobb gyermek és tanulo
kap ellatast évrol évre. Ellatott intézményeink és pedagdgusaink szdma az évek soran

folyamatosan boviilt. Jelenleg 14 1étesitményben latunk el gyermekeket.



A pedagogiai szakszolgalat szolgaltatasainak keretein beliil a logopédiai alapellatas adja az
el6irt oraszamaimat. Masik fontos teriilet az utazd gyogypedagdgiai halozat, ahol célom a tobbi
gyermekkel egyiitt nevelt, integralt, specidlis ellatast igényld gyermekek egyéni, illetve
kiscsoportos formaban torténd komplex logopédiai ellatasa, fejlesztése. Torekszem tovabba az
iskolai sikertelenséghez vezetd okok feltarasara és kikiiszobolésére, a fejlodési kiillonbségek

kiegyenlitésére, kompenzalasara.

Munkéam Tolna Varmegyébe is atszolit, ezért sokat utazom, mely ad egy kis kikapcsolddast és
lehetdséget a feltdltddésre. Jelenleg csak dvodaskort gyermekekkel foglalkozom, amit

rendkiviil halas feladatnak érzek.

Nagy hangsulyt fektetek a folyamatosan megujuld kézzel késziilt, ijrahasznositott
eszkozokre, amikkel nem csak 6romét szerzek, de 4j lendiiletet és motivaltsagot is
belecsempészek a mindennapokba. Rengeteg sajat tulajdonu fejlesztd jatékkal rendelkezem,
melyekkel a differencialt terapidk igy rendkiviil gérdiilékenyen zajlanak. Nem utolso sorban
mentélis egészségem fenntartasdban is segit mikor az eszkdzoket készitem, hiszen nagyon

szeretem a kézmiives tevékenységeket.

Az évek sordn szamos tanfolyamon és konferencian vettem részt annak érdekében, hogy
tuddsomat bdvitsem, latdismdodomat szélesitsem, kompetenciam hatérait tagitsam.
Kulcsfontossaginak tartom a folyamatos megujulést, nképzést €s onfejlesztést. Ezen

latasmod is motivalt a szakvizsga elvégzésében.

1.2. Szakmai €s személyes inditékok, elvarasok a képzéssel kapcsolatban

Mint méar korébban is emlitettem, elengedhetetlennek tartom a folyamatos megujulést és
fejlddést, igy nem volt kérdés szamomra, hogy a Sajatos nevelési igényli gyermekek
integracios pedagogus szakvizsgat fogom elvégezni. Emellett a 15/2013. (11.26.) EMMI
rendelet 33. § alapjan a kdvetelmény az, hogy a pedagdgiai szakszolgalatoknal feladatot ellatd
gyogypedagogusoknak szakvizsgéaval kell rendelkezniiik, melyet maximum 5 éves szakmai

gyakorlat el6zhet meg.

A tapasztalatok sajnos azt mutatjak, hogy évrél-évre egyre tobb gyermek lesz sajatos nevelési
igényli. Munkdm soran is észlelem ezt a valtozast, igy a témaval kapcsolatban minden 0j
ismeret, tudas és tajékozottsag rendkiviil fontos. Latom és tapasztalom, hiszen részese vagyok

¢letiik egy kis részének, hogy a mindennapos nehézségek milyen oridsi terhet nyomnak az
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érintettek vallara. Meg kell emlitenem az 6ket tanitdé pedagdgusok megprobaltatasait, és nem
szabad kihagyni a felsorolasbdl a sziiloket sem, akiknek a legnagyobb a kiizdelmiik
kiilonleges banasmodot igényld gyermekiikkel. Minél tobbet tudok errdl a jelenségrél, annal
hasznosabb a tevékenységem, hiszen hosszi-hosszi évek befektetett munkajaval

el0segithetem az eredményes tarsadalmi beilleszkedést szamukra.

A jovobeli céljaim kozott kozponti helyet kapnak a kiemelt figyelmet igényld gyermekek.
Egyik legfontosabb teenddmnek tartom a fokozott odafordulést, segitségnyu;jtast, segitd kéz
biztositasat, hogy a hon ahitott inklizié megvalositasahoz, a sajat kompetenciaim legfelsé
hataraig hozzajarulhassak. Jol felkésziilt szakmai tudéssal, gyogypedagdgusi 1élekkel és a

nyugodt, allando kdrnyezet biztositasaval.

1.3. Onértékelés: erdsségek, fejlesztendd teriiletek

Megfogadtam munkaba allasom kezdetén, hogy minden évben elvégzek egy-egy tanfolyamot.
Tovabbképzéseken veszek részt, amivel tudasomat gyarapitom, €s ezzel hivatdsomat minél
magasabb szinvonalon tudom majd végezni. Azota is tartom magam ehhez a hitvallashoz.
Erésségemnek tartom ezen térekvésemet €s remélem még szamos lehetdségem lesz az

onfejlesztésre.

Foiskolai oktatomtol jott az a megkeresés, hogy elésegithetném egy Hangtani Tudatossag
Gyorsteszt orszagos bemérését. A gyorsteszt azon 5-7 éves, nem SNI-s gyermekek szdmara
késziilt, akiknél a szotag- és fonématudatossag elvarhato szintje elmaradast mutat.
Természetesen nagyon Oriiltem a lehetdségnek, igy azota magabiztosan és 100%
jogosultsaggal hasznalom ezt a vizsgaldeljarast. Erre épiil a Hang- 1épcsé elnevezésii tréning,
melyet ugyanazon kivalo szakemberek neve fémjelez, mint a fenti tesztet. Bemutatjak hogyan
lehet az 5-7 éves gyermekek hangtani tudatossagat fejleszteni. Hogy hasznat is vegyem a

vizsgaloeljarasnak magatol értetédd volt, hogy ezt a kurzust is elvégzem.

Szorosan kapcsolddik munkdmhoz a beszédtechnika is, ezért 2020-ban részt vettem Schmidtné
Balés Eszter tanfolyaman, ami egy Beszédtechnika online szeminarium volt. Itt még magasabb
szinten sajatithattam el a koncentracids gyakorlatok, lazitas-légzés, a hangadas, valamint az
artikulacio és a kifejezo beszéd fortélyait. A tanfolyam aktiv kozremiikddést igényelt, melynek
zéarasa szakirodalom ismertetésbol, a sajat fejlodés értékelésébol és egy orarészlet vezetésbol

allt.



2020. marcius kdzepén egy teljesen ismeretlen €s varatlan eseménnyel kellett szembenéznem.
A COVID-19 virus alapjaiban valtoztatta meg addigi munkadmat. A Reformatus EGYMI
koz0s Osszefogassal egy akciotervet dolgozott ki arra vonatkozdan, hogy a még szdmunkra
ismeretlen jarvanyiigyi helyzetben se maradjanak a csaladok- leginkabb a gyerekek- segitség
nélkiil. Sikertilt mindannyiunknak megtaldlni azt az atmeneti alternativ modot, amivel
folytatni tudtuk a fejlesztéseket. Rengeteg logisztika, egylitt gondolkodas, tervezés utan
minden kisgyermekhez eljutott valamilyen forméban a képességfejlesztod feladat, gyakorlat,
jaték. Vegyes érzésekkel telt el a harom honap, hiszen munkam f6 jellegzetessége a
kontaktus, az interakcio, ami ebben az esetben nem volt megvaldsithatd. Mégis a tanév végén
ugy éreztem, semmi nem volt hiabavalo. Azért sem, mert sikeriilt mélyebben is elsajatitanom
az informacios és kommunikacios technologia (tovabbiakban IKT) hasznalatat, mellyel
kompetenciaim hatarait is ki tudtam bdviteni. Azo6ta sokkal batrabban hasznalom a terapiakon

az IKT-t a gyerekek legnagyobb 6romére.

Logopédiai munkamban fontos szerepet kapnak a folyamatos szlirések és vizsgalatok. Az 5
éves gyerekeket kdzpontilag meghatarozott sziir6eljardssal mérem. Ehhez is elvégeztem a
Logotech+Kft szervezésében a Szol-e? (Szlirdeljaras az dvodai logopédiai ellatashoz)
tanfolyamot, hogy kompetensen, magas szakmai tudassal és hozzaértéssel legyek képes a
szlirések lebonyolitasara, és a megfeleld modon, pontosan kiértékelni azokat. A sziirés atfogo
és részletes informaciot ad a vizsgalt gyermek beszédallapotardl, nyelvi képességérol,
olvasas- és iraskésziiltségérdl, valamint aktualis grafomotoros allapotarol. A
felrediagnosztizalt gyermek oriasi hatranyt tud felhalmozni, mellyel a hasznos 1d6 eluszik, a

lemaradas mérséklése pedig rendkiviil nehezitett.

A nevelési évek soran sok sziil6 keresett meg kisebb- nagyobb problémaval. Kiemelten
fontosnak tartom a veliik valé személyes kommunikaciot. J6 szd, vagy adott pillanatban egy
batoritd6 mondat, sokszor segit a probléma, nehézség megoldasaban. A veliik valé folyamatos
kontaktus ugyanolyan fontos €és élenjar6 prioritas a munkamban, mint a magas szinvonall
szakmai tudas fejlesztése, csiszolasa, hasznalata a terapidk soran. Hiszen senki sem ismeri

jobban a gyermeket, mint a sziilei.

Mint utaz6 gydgypedagogus, feleldsségteljes és kitlintetd feladatnak érzem a sajatos nevelési
igényll gyermekek ellatasat. Szakértéi véleményiik gondos, részletes megismerése ¢és
tanulmanyozasa, olyan tampontokat biztosit szamomra, mellyel célzottan, hatékonyan
fejleszthetem Oket. Itt is meg kell emlitenem az Ovodapedagdgusok segitségét, a kozos
konzultaciokat arrdl, hogy adott gyermeket az 6 szemszogiikbol is jobban megismerhessem. Ha
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1dém engedi, szivesen jarok be a csoportokba. Szeretem megfigyelni az 6vodasokat kotetlen
jaték kozben is. Erdeklédve nézem az SNI-s gyerekek csoportban valé tevékenykedését. Sok

informaciot tudok ilyenkor gyijteni, melyek mind a munkamat segitik.

Igyekszem jo kapcsolatot apolni minden intézményi dolgozdval, szakemberrel, mert a
teammunka is hatékonyabb, ha segitokészek és elfogadoak vagyunk egymassal. A
csoportbeosztasok ¢€s oOrarendek tervezésénél mindig segitséget kérek az intézmények
pedagogusaitol. Fontos szamomra €s természetesen szamukra is, hogy az 6voda napirendjéhez
igazodjak, igy mindig megtalaljuk a mindenki szdmara optimalis idépontot/idésavot. De nem
csak emiatt tartom kiemelkedden fontosnak a koz6s munkat. Mindig értékes informaciokat
kapok ahhoz is, hogy melyik gyermek kivel/kikkel tud hatékonyabb mdodon egyiittmiikddni, és
kik azok, akik nehezebben kezelhetéek egy bizonyos tarsasagban (természetesen a hanghibakat
is figyelembe véve). Bizonyossdggal mondhatom, hogy tanacsuk, javaslatuk betartasa bevalt

modszer lett, mert véleményem szerint a terapiak ennek hatasara is sokkal hatékonyabbak.

Sajnalatos moédon a munkammal jard rengeteg adminisztracio sok fejtérést okoz a mai napig
szamomra. Legyen akar tanév eleje, kdzepe vagy vége, a dokumentaciok hataridére vald
elkésziilése sokszor nehezitett. Megterhelonek érzem és jopar alkalommal az utolsé pillanatban
késziilok el vele. Igyekszem a sajat idém ujra litemezésével, valamint naptar hasznalataval
megtervezni munkdm adminisztracios részét, hogy hataridére - inkabb eldtte - elkésziiljek
feladataimmal. Erre mindig tudatosan oda kell figyelnem, mert sokszor a szabadidom

szamottevo része redukalodik emiatt.

Tovébbra is legfontosabb szdmomra a folyamatos szakmai gyarapodas, fejlodés.
Meggy6zddésem, hogy sziintelen haladni kell a korral, befogadonak kell lenni a mindig aktualis
modszerekre, metodusokra. Hitvallasom, hogy ugy érdemes valamit csindlni, ha mindig meg

tudjunk julni és nyitottak vagyunk az innovaciéra, modernizaciora.

1.4. Személyes célok, feladatok a képzés soran

Személyes céljaim kozott szerepel a neveléstudomdny szaknyelvének még magabiztosabb
hasznalata. Sziikségesnek tartom adott teriilet sajatos nyelvezetét ¢és szohasznalatat

folyamatosan alkalmazni, kiilonben nem leszek elég hiteles sajat szakmamban, munkamban.



A sajatos nevelési igényli gyermekek fejlesztéséhez, felzarkoztatasdhoz elengedhetetlen a
szakmai ismeretek bdvitése €s gyarapitasa is, mely szintén élenjard célkitlizés szamomra. A
tanuldsnak mindig folyamatosnak kell lenni ahhoz, hogy munkdm hatékony és eredményes

legyen.

Hogy nagyobb hozzaértéssel, odaforduldssal tudjak segiteni az eltérd tarsadalmi rétegekben €16
csaladoknak, akikre hatvanyozott feladat harul kiemelt figyelmet igényld gyermeke miatt,
fontos szamomra megérteni a kiilonb6zo tarsadalmi rétegzodések sajatossagait. Csak igy lehet

es¢lyem elérni és megvalositani az esélyegyenldség picinyke darabjat.

Céljaim kozott jelentds helyet kap a team munka magasabb szinten vald kivitelezése. Még
eredményesebben szeretnék egyiittmiikddni mas szakemberekkel, mellyel hatékonyabb

fejlesztéseket valosithatok meg. Ha sikeriil, akkor termékenyebb, sikeresebb lesz a terapia is.

Rendkiviil 1ényeges szdmomra, hogy képes legyek a kiilonbozd problémdk és nehézségek
mihamarabbi felismerésére és a lehetd leghatékonyabb megoldasara. Ebben is szeretnék

fejlédni, amihez segitséget kaphatok a képzés soran.

Prioritas szamomra sajat intézményem és elkotelezett vagyok iranta. A megszerzett tudasomat

onzetleniil, nyitottan dtadni munkatarsaimnak a kozos fejloddést mindig szem el6tt tartva.

2. A szakmai fejlodést elésegité tanulmanyi eredmények

Az elvégzett képzés ismét radobbentett a folyamatos fejlodés fontossagara. Minél tobb tudéssal
¢és ismeretanyaggal a birtokomban, munkamat egyre magasabb szinten fogom tudni folytatni.
Megemlitve az évrdl- évre egyre gyakrabban felbukkand kiilonleges esteket ¢és helyzeteket
melyek megoldasa és kezelése is felkésziilt szakembert igényel. Ehhez is hozzasegit majd a

tanulmanyaim alatt megszerzett hasznos tudas, tapasztalat és ismeret.

2.1. A kompetencidk fejlodését tamogatdé dokumentumok reflektiv
bemutatasa

A kurzusok teljesitéséhez az esetek tobbségében beadandd dolgozatot kellett késziteni, melyek

szamos teriileten mélyitették el tuddsomat. Lényegében ezekkel munkdm soran nap mint nap



talalkozom, de goreso ala ilyen mélységekben még sose vettem. A szakmai anyagok, eléadasok,
tapasztalatcserék és javaslatok felnyitottak a szememet, hogy meglathassam a valtozas és a
valtoztatds irdnyat is. Dolgozataim tobbségében kozponti helyet foglal el a szakszolgalati €s
utazo gyogypedagogus halozatban torténéd munkam, mindennapi kiizdelmeim és hivatasom
szépségei, egyben reflektalva azokra. Kiemelt fontossdgiiak szdmomra a sajatos nevelési
igényu gyermekek, sziileik és pedagogusaik, hisz szamuk idérél-idére folyamatosan novekszik

¢s ellatasuk szamos térségben nem valdsul meg.

2.1.1 A pedagogus szerepei €s munkatevékenysége beadand6 dolgozatanak
kivonata

Bencéné Dr. Fekete Anikd Andrea egyetemi docens prezentalasaban egy rendkiviil érdekes
kurzusnak lehettem hasznos tagja. Az els6 eléadas a pedagogusi szerepnormakrol, a kiillonb6zé
személyiségekrol és az ¢€letben oly gyakori konfliktusokrol és ezek megoldasi stratégidirdl
beszélgettiink vagy éppen litkdztettiik nézeteinket. De sok célszerti és praktikus tandcs is gazdat
cserélt a kurzus alatt. A teljesitéshez egy esettanulmanyt kellett megirni egy
szerepkonfliktusrol, ami lehetett sajat tapasztalat is, de mindenképpen pedagdgushoz
kapcsolddo. A masodik alkalommal egy szeminariumi 6ra keretében meghallgathattuk egymas
munkajat is, ami meglehetSsen tanulsagos és sokszor elgondolkodtatd volt. En személy szerint
egyéni élményt dolgoztam fel, mely munkéba allasom elején sokszor okozott gondot, fejtorést,

belso konfliktust.

Szamos kivalo szakembernek sikertilt rendkiviil j6 megfogalmazasban elénk tarni a konfliktus
értelmezését, mégis Osszefoglalva meghatarozhatjuk, hogy vita valtja ki vagy sajat érdekeink
itk6znek maséval, vagy pont magunkban kiizdiink emocionalis csatakkal. De mindig

mindenhol fellelhet6, lathato, érezhetd, tapasztalhatéd az érdekiitkoztetés (Hornyan, 2020).

Palyakezdd logopédusként bizonyitani szerettem volna. Agilis, tettre kész, folyton megtjulni
akaro erdvel vetettem bele magam a terdpiakba melyektdl sikert, csupa jo €s pozitiv dolgot
reméltem. Reménykedtem a sziilokkel vald eredményes és k6zos munkdban, hiszen a
logopédiai terapidk folyamata akkor sikeres igazén, ha egymast segitve, egylitt dolgozunk.
Hiaba lehet villamgyors egy hang kialakitasa, ha a gyakorlas (automatizalas) nem folyamatos
¢s allando akkor a terapia ideje is sokszorosara ndhet. Személyesen és levélben is megkeresve,

valamint az 6vodapedagogusok segitségét is igénybe véve kértem a segitségiiket, de 6hajom



csak nagyon csekély aranyban valosult meg. Mint ahogy az is sokszor okozott gondot, hogy a
gyermek nem ért be iddben az intézménybe, holott kifiiggesztett érarend mutatta a logopédiai

terapiak pontos idejét, csoportbeosztassal egyiitt.

Azok a gyermekek és sziileik, akik minden kérést betartva ott voltak és gyakoroltak (5-10%),
ok tartottak bennem az er6t és elszantsagot, ami aztan persze fogyni kezdett. Néha dolgozott a
lelkemben az indulat, ezzel parhuzamosan egyre nagyobb lett az elkeseredettségem is. Ugy
éreztem nem ér semmit a munkam ¢€s a sikerélmény- mely Oriasi motivacios eréként hathatott

volna ram- is fogy. Aztan a kezdeti lelkesedés helyét atvette az automatikus munkavégzés.

Ahhoz, hogy egy valos vagy vélt konfliktust sikeresen megoldjunk, Gnmagunkkal is tisztaban
kell lenniink. Fontos lehet ilyenkor megvizsgalni azt, hogy engem hogyan befolyasolnak a
kiilonb6zé véleményiitkoztetések. Vagy hogyan sikeriill megoldanom ezeket, illetve
folyamatosan monitorozni kell sajat képességeimet, kompetenciaimat azzal kapcsolatosan,

hogy mit kell vagy kellene ujitani, korszerisiteni, fejleszteni (Hornyéan, 2020).

Aztan valasztottam egy megoldasi stratégiat. Alkalmazkodtam. Kényszerbdl, tovabbi eszkdzok

hianyaban lemondtam szandékaimrol. A mai napig keresem a lehetséges megoldasok utjat.
Sajnos ez a fajta hozzaallas nagyban szerepet jatszik a pedagdgusok kiégésének folyamatiban.
Reflexio:

Mivel a kurzus keretében alkalmam volt masok beszdmolojat is meghallgatni, még jobban
tudatosult bennem, hogy a konfliktusok mindenhol jelen vannak, s nem egyediiliként kiizdok a
munkdm soran tapasztalhatd problémakkal. Megismerhettem azt is, hogy masok milyen
nehézségekkel néznek szembe, s hogy mennyire sokrétli ez a munka és mennyire sokszintiek a

pedagogusok.

Arra is ralatast kaptam, hogy ami masoknak bonyodalmat okoz, az nekem egy teljesen
hétkdznapi mozzanat, de igaz forditva is: ami szamomra megoldandé probléma, arra a tobbiek
csak legyintenek. Abban is kiilonbozéek vagyunk, hogy ugyanazon érdekiitkoztetést
mindannyian mas szempontok alapjan értékeliink ezért mas volt a megoldasi stratégiank is az

adott helyzetre.

A szeminariumi Ora alatt, az oktatd azzal is szélesitette latokoriinket, hogy tovabbi javaslatokat
tett az altalunk emlitett megkiizdési modszerek mellett. Szdmos esetben nem értettiink egyet,
de ez nem is gond, hiszen mint emlitettem mas szemszdgbdl latjuk az adott helyzetet. Azért

orliltem ennek a lehetdségnek, mert sok hasznos informaciot kaptam arrdl, hogy masok milyen
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problémakkal kiizdenek, és azokat milyen mddon lehet lereagalni, megkeresni a lehetd legjobb

megoldast.

Beadand6 dolgozatomban egy belsé konfliktus részleteit mutattam be. Ugy érzem, hogy a
kivalasztott megoldasi stratégiam helyes volt, mert ma sem csindlndm masképp. Mar nem
vagyok palyakezdo, de a probléma még ma is aktualis. Szamomra ez viszont nem képezi mar
belsé vivodas targyat. Az eltelt id6 alatt a fent emlitett téma mar inkabb tapasztalati szinten van

csak jelen a mindennapjaimban.

Ez a kurzus segitett abban, hogy atértékeljem a konfliktushelyzetekhez vald hozzaallasomat,
valamint végig gondoljam, hogy milyen megkiizdési stratégia jelenti a legoptimalisabb
megoldast. A hivatdisommal jar6 mindennapi problémakat sokkal magabiztosabban kezelem,

mellyel 6nbizalmam ¢€s onismeretem is gazdagodott.

2.1.2 A nevelési, oktatasi intézmények hatékonysaga beadand6 dolgozatanak
kivonata

Dr. Kontra Jozsef egyetemi docens Utmutatdsai alapjan el kellett készitenem munkahelyem, a
Magyarorszagi Reformatus Egyhaz EGYMI Fejleszté Nevelés- oktatast Végzd Altaldnos
Iskola, Ovoda, Utazd Gyoégypedagogusi Halozat és Pedagogiai Szakszolgalat Igali
Tagintézményének  rendszerszemléletli  elemzését, értékelését, majd hatékonysag
szempontjabol javaslatokat megfogalmazni. A kurzus arra a tényre is ramutatott, hogy a
hatékony munkakultirahoz rendszerszemléleti gondolkodas kell, és a célok eléréséhez
elengedhetetlen a hatékony tervezési-vezetési funkciok megvizsgalasa, valamint kiértékelése
(Kontra, 1997). A dolgozat elkészitéséhez szamos szempontot vazolt, melyek alapjan a

mindsités majd a tanacsok, ajanlasok elkészitése sem okozott gondot.

A Reformatus EGYMI Igali Tagintézményében 15 f6 pedagdgus 1at el fejlesztd feladatokat 14
intézményben. Vallaldsunk az, hogy a Reformatus Egyhaz altal fenntartott intézmények
gyermekei a lehetd legmagasabb szakmai szinvonalon részesiilhessenek ellatasban,

fejlesztésben, felzarkoztatasban.

A képzési rendszer kivald megvalositasahoz sziikség van arra, hogy csakis elhivatott és az
innovéaciora nyitott emberekbdl valjanak pedagogusok, gyogypedagogusok. Tovabba, hogy

hatasos ¢és eredményes tanarra neveljék oket (Agora Oktatasi Kerekasztal, 2013). A szakmai
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fejlédés prioritas szamomra, mert csakis ugy lehetek hiteles a munkamban, ha folyamatosan
megujulok. Tovabbképzési igényeinket minimalisan tdmogatjak. A meghirdetett tanfolyamok,
képzések az esetek nagy tobbségében nem kapcsolodnak szorosan, hasznosan a hivatasomhoz.
gy a modernizacio és elérehaladas érdekében sajat finanszirozassal, 6nkoltséges forméban
tudom csak megvalositani ezen igényeimet. Javaslatként felvetettem a zart tanfolyamok,
kurzusok lehet6ségét. Hiszen tobb szaz gyogypedagdgus végzi munkdjat a Reformatus
EGYMI-nél, ahol egy eldzetes igényfelméréssel még pontosabban meg lehetne hatdrozni a

kereslet témajat.

Halézatunkban széles skalan mozog a gyermekek szocialis- kulturalis rétegzddése, igy mindig
szem eldtt tartom az igényeket, képességeket. Ehhez mérten kell fejleszté eszkozoket
valasztanom, melyek hasznalataval hatékonyabb a terdpia. Nagyon elenyészd mennyiségili az
az oktatd jaték, amit szdmomra biztositanak. A kézzel készitett, ijrahasznositott eszk6zok
adnak némi athidaléast erre a problémara, de az eredményes, differencialt fejlesztéshez ennél
szamottevden nagyobb apparatusra lenne sziikségem. Tanacsként a palyazatokat emlitettem,

melyek feltételezett elnyerésével szamos segitség érkezhetne.

Munkéam kevésbé jo velejaroja az utazds. Személy szerint hetente hozzavetdlegesen 250 km-t
teszek meg azért, hogy a hozzam tartozé intézményeket végig latogassam, feladataimat
elvégezzem. Az utazdsaim soran rengeteg értékes és hasznos id6 veszik el. Nem mellesleg sajat
gépkocsi hasznalataval valosul meg, melynek amortizacidja is egy sarkalatos pont, mivel ennek
a megtéritése nem torténik meg. Az utazasok csokkentése érdekében probalkoztunk észszerli
csoport-, ora-, és intézménybeosztassal. Szerettiink volna egy-egy messzi telepiilésre tobb
szakemberrel egy gépkocsival utazni, mar csak a koltséghatékonysag miatt is. Tobb ponton is
meghiusult ez az elképzelésiink. Nagyobb lélegzetvételnyi megoldast latnék csak erre a
problémara. Az lenne a legoptimalisabb, ha minden intézmény- meghatarozott gyereklétszam
felett- sajat gyogypedagogus gardaval rendelkezne. Maris toredékére csokkenne azon
létesitmények szdma, ahova utaznia kellene logopédusnak, fejlesztdé pedagodgusnak,

gyogytestneveldnek.

A mai koznyelvi tudatban a Pedagogiai Szakszolgalat sokszor negativ érzetet kelt az emberek

tudataban. A sziilok félelme attol, hogy gyermekiik fejlesztésben, felzarkdztatasban részesiil,

legtobbszor azt vonzza maga utdn, hogy szégyellik, sokszor tagadjak is. Ezért sokszor kérdezni

¢s érdeklddni sem mernek. Pedig az ellato team szakemberei kozott a sziilok is fontos szerepet

toltenek be. Hiszem ¢és vallom, hogy a folyamatos edukécid elébb- utdbb eléri céljat. Kiemelt

feladatnak és egyben kiildetésnek is érzem, hogy a Pedagdgiai Szakszolgalatokat kozelebb
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tudjam hozni a sziilokhoz. Merjenek segitséget kérni €s a szakemberekkel egyiittmiikodni.
Erdemes lenne kiadvanyokkal, szérélapokkal népszeriisiteni segitd munkankat, hogy egy

szoros ¢s bizalmas kapcsolat alakulhasson ki a jovében.

A felsorolt problémék és a rajuk tett javaslatok mar csak emlités szinten is jO irdny lehetne
intézményem szamara. En mindenesetre arra fogok torekedni, hogy a helyi szinten

megvalodsithatod célok és javaslatok realizalédjanak.
Reflexi6:

A képzés teljesitéséhez abszolvalt dolgozat egy atfogd elemzése intézményemnek,
hatékonysagi szempontbol vizsgalva. A kurzus szeminariummal zarddott, ahol alkalmam volt
a tobbi hallgatdo munkahelyi elemzését, és az ahhoz kapcsolodd hatékonysagot noveld

javaslatok megismerésére.

Ezen az oran betekinthettem szamos kiilonb6z6 intézmény mésfajta miikddési problémaiba.
Ezek koziil nagyon sok felvazolt helyzet volt jellemzd az én munkahelyemre is. Néhany
szituacid megoldasi javaslata beépithetd lenne sajat 1étesitményem muikodésébe. Ugyanakkor
szembesiiltem az ellenkezdjével is: ami egyik helyen tokéletesen alkalmazhato, a kitlizott cél
elérése érdekében, addig mashol nem fejtené ki a kivant hatast. Szintén elmondhatd, hogy egy-
egy fejlesztési javaslatra volt tobbféle reflexid is, melyek egy tagabb ralatast adtak a
megoldandd problémara. Eppen ezért fontos az intézmények atfogd elemzése a hatékony

mukodés érdekében.

Beadandd dolgozatomban intézményem miikddésének hidnyossagait tartam fel, sajat
szemszogembdl. Mindennapi munkam sordn az emlitett nehézségek folyamatosan jelen
vannak, érzékelhetéek. A kialakult helyzetekre olyan megoldasi javaslatokat tettem, melyek
véleményem szerint megvalosithatoak lennének és tovabb ndvelnék munkdm eredményességét
is. Oriilok, hogy ebben a témaban kellett elmélyiilndm, mivel leirva, atfogé képet kaptam arrol,

hogy milyen mitkddési problémak nehezitik nap mint nap produktivitasomat.

Ezaltal lehetéségem volt a megoldasi javaslatokon is gondolkodni, melyek megvalositasa
sajnos nem tartozik kompetencidim korébe. Ennek ellenére szivesen megmutatnam otleteimet
és elképzeléseimet a felsd vezetésnek bizva abban, hogy 6k is meglatjak benne a fejlédés

lehetdségét.
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Ezen a kurzuson azt éreztem, hogy fontos és szerves része vagyok intézményemnek. Egy olyan
gyogypedagogus, aki lehetdségeihez képest probal megtenni mindent annak érdekében, hogy

hivatéasat a t6le elvarhato legmagasabb szinten végezze, végezhesse.

2.1.3 Specialis nevelési feladatok 1. beadand6 dolgozatanak kivonata

Grof Anita tanarn6tol kaptam betekintést a sajatos nevelési igényli gyermekek nevelésébe,
oktatdsadba. Bemutatott szamos eszkdzt €¢s mdodszert, melyekkel megkonnyithetd a mindennapos
fejlesztés. A kurzus teljesitéséhez egy esetismertetést kellett abszolvalnom sajat kdrnyezetbol
¢és tapasztalatbol melynek felépitéséhez iranymutatast is kaptam. A problémat (pedagodgiai

alaphelyzetet), a sziikségletet és a timogatas megvalosuléasat kellett egymasra épiilve vazolnom.

Az éltalam valasztott eset egy kisfiu 6vodai éveit, majd az iskolaba 1épését mutatja be az én -
logopédiai- szemiivegemen keresztiil. Fontos dolog ez szdmomra, mert egy évekig tartd

vesszOfutds oldodott meg €s érte el kitlizott céljat.

Az 6vodaba felvett, adott nevelési év soran a harmadik életéviiket betoltott gyermekeket
megszirom, melyet EMMI rendelet ir eld. Célja a nyelvi fejlettség, szokincs, mondatalkotés €s
nyelvhasznalat aktudlis szintjének megismerése. Eszkéze a KOFA-IIl. (Kommunikativ
Fejlodési Adattar III.). Ezen adatok alapjan dontom el, hogy sziikség van e tovabbi
vizsgalatokra. Akiknél elmaradast tapasztalok, a Wechsler Ovodas ¢és Kisiskolas
Inelligenciateszt Képmegnevezés ¢és Szoértés Szubteszteket végzem el. A sziilokkel
Anamnézist veszek fel, melybdl Iényeges €s jelentds informacidkhoz jutok. Ha bebizonyosodik
az életkori szinthez viszonyitott elmaradas, akkor terapiaba/ellatasba keriil a gyermek, ahol

megkezdddik a beszédinditas €s a nyelvi fejlesztés.

Igy tortént ez témam alanyéval is, nevezziik 6t Lacikanak. Mar kiscsoportban logopédiai ellatést
kapott, mert beszéde, szokincse, nyelvi fejlettsége is késést mutatott. Heti kettd alkalommal
foglalkoztam vele, mikrocsoportos formaban. Nyilt €s baratsagos kisfia volt, feltétel nélkiil
elfogadta az iranyitast. Szokincse hétrdl- hétre boviilt. A nevelési év végére kozlékeny dvodas
valt beldle. Jokedvii, altalaban kiegyensulyozott viselkedést mutatott, bar heves reakciokat
mutatott, amikor valami nem sikeriilt neki maradéktalanul. Szamomra az volt még rendkiviil
szokatlan, hogy Lacikénak olyan mértékti gatolt orrlégzése volt, mely sokszor frusztraciot

okozott neki, és beszéde sokszor emiatt érthetetlenné torzult. Fiil-orr-gégészeti vizsgalatot
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javasoltam a sziiloknek, de a nevelési év végéig jelentds valtozas ezzel kapcsolatban nem

tortént.

Lacika 4-5 hanghibaval beszélt, melyet még a fennalld gatolt orrlégzés is nehezitett, ezért
k6zEépsd csoportban a konnyen szemléltethetd hangok javitasaval folytatddott ndla a logopédiai
fejlesztés. Legnagyobb banatomra nem voltak a sziilok partnerek a gyakorldsban. Kozben
szorgalmaztam egy vizsgalatot beszéde, beszédértése, lassi munkatempoja, szorodo figyelme
¢€s egyéb részképesség gyengesége miatt. Sajnos ez a nevelési év is érdemleges valtozas nélkiil

telt el.

Aztadn nagycsoportban megbeszéltiik a sziilokkel és az 6vodapedagdgusokkal, hogy kérjiik a
tankotelezettség teljesitésének megkezdése aloli mentesitést. A felmentést megkapta, igy még

egy nevelési évet maradhatott az 6vodaban.

Negyedik évben is szorgalmaztam a gyermek szakértdi vizsgalatat. A heti kettd terapia
kevésnek bizonyult szaméra. A felmérés megtortént. Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kiizdott. A logopédiai ellatas mellé kapcsolddott szintén heti ketté oraban a
fejlesztd pedagdgus hatékony munkaja is. Lacika sulyos mértékii gatolt orrlégzése még mindig
fennallt, pedig az elkésziilt vizsgalati vélemény ¢€s az altalam leirt és szoban is megerdsitett
allasfoglalds szamos alkalommal felhivta a sziilék figyelmét az egyre csak romlo allapotra,

problémara.

Aztan elérkezett az iskoldba 1épés ideje. A tanitok elmondéasa alapjan Lacika tigyeskedett,
probalta kitartoan végezni feladatait, de a meglévé problémai tovabbra is fennalltak. Eletkorhoz
viszonyitottan beszédértése, nyelvi képességei még mindig jelentds elmaradast mutatott.
Fejlodése regressziv tendenciat kezdett jelezni. Jomagam mellett a pedagogusok is
szorgalmaztdk a Varmegyei Szintli Szakértéi vizsgdlaton valod részvételt. Lacika sajatos
nevelési igényti gyermek lett, nyelvi és beszédfejlédési zavar miatt. Oriiltem, hogy innentdl
magasabb 6raszamban lehetett foglalkoztatni. Idokdzben megtdrtént az orr-€s garatmandula
eltavolitd miutét is. Ugyan az operacié idépontjaig hallasa sokat romlott, de bizom a

mihamarabbi pozitiv fejlédésben.

Tobb év mult el ugy feleslegesen, hogy a kisfit életében eldrelépés nem tortént. A hasznos 1d6
eluszott, a lemaradas mérséklése pedig rendkiviil nehezitett. Hiszen egy idében kezdett
fejlesztés €s a hosszu évek befektetett munkéja eldsegiti ezen gyermekek eredményes

tarsadalmi beilleszkedését is.
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Reflexio:

A Specidlis nevelési feladatok 1. kurzus szamomra nagyon érdekes, izgalmas és kiilonleges
volt. Grof Anita oktatotol a kiemelt figyelmet igényld gyerekekrdl- ezen beliil is leginkébb a
sajatos nevelési igénytiekrdl- hallottam érdekes adatokat, informaciokat, torténeteket. Rengeteg
olyan szitudcioval, megoldand6 feladattal és helyzettel ismerkedhettem meg, melyekkel még
kozelebb keriilhettem ezekhez a kivételes gyerekekhez €s a veliik vald6 mindennapi munkahoz.
Hivatasomba beletartozik az SNI-s gyerekek fejlesztése is, ezért kiilon oriiltem az oktato szines,
olykor humoros, kiilonleges €s sajat tapasztalaton alapulo egyedi torténeteinek, melyet sokszor
fényképekkel is illusztralt. Személyében egy nagyon hiteles, szakmailag elhivatott, realisztikus

¢s mérhetetleniil lelkiismeretes embert ismerhettem meg.

Szivemen viselem az SNI-s gyermekek sorsat, ezért is jelentkeztem erre a képzésre.
Beilleszkedésiikben ¢és fejlodési folyamatukban is részt veszek, de veliikk kapcsolatosan
nagyobb ralatast szeretnék kapni a mindennapjaikban jelen 1év6 nehézségekrdl akar sziildi, akar

pedagdgusi megkozelitésbol.

Napjainkban szdmuk csak egyre nd, és ezzel aranyosan egyre nagyobb szerep jut az
integracionak, inkltizionak. De erre az elfogadasra, befogadasra sokszor nincsenek megfelelden
felkészitve és felkésziilve se a pedagdgusok, se a sziilok. Ezen a kurzuson szert tettem szdmos
olyan tudésra, praktikara, melynek alkalmazéasaval elé tudom segiteni majd azt a folyamatot,
mellyel megkonnyithetem ezen gyermekek eredményes tarsadalmi beilleszkedését. Fontosnak
tartom még ezzel kapcsolatban az érzékenyitést is. Hogy megértsiik és elfogadjuk a sokszor

masok altal csak tagra nyilt szemekkel bamult ember érzéseit, kiizdelmeit, személyiségét.

Beadand¢ dolgozatomban egy 6vodas kisfii esetét ismertettem. Sajat tapasztalatbol, munkéabol
adodoan. Ahogy irtam is, rendkiviil hasznos és a fejlddés szempontjabol igen fontos 4 év telt el
ugy, hogy a gyermek eldrehaladasa rendkiviil lasst iitemii €s hullamz6 volt. Nem kapta meg a
szdmara oly fontos fejlesztd ordkat. Amikben részesiilt az viszont nagyon kevésnek bizonyult.
Haszontalan, elvesztegetett idonek éreztem mindezt. A hatranyt, a lemaradast sokszor dupla
annyi munka, erd, és energia ledolgozni. Ha idében megkezdiink egy fejlesztést, ezzel
mérsékelhetjiik a lemaradast, akkor nagyobb esélye lehet a gyermeknek is az eredményes

felzarkozasra, a zokkendmentes fejlodésre.

Amit mindenképpen megtanultam az esetbdl és a kurzus alatt az az, hogy sokkal

hatérozottabban, markansabban kell kidllnom sajat véleményem és nézetem mellett, még ha
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ezzel akar konfrontacioba keriilok is. Sajat kompetencia hatdraimon beliil, de céltudatosabban

¢s asszertiv modon fogom a jovoben képviselni magam.

2.2. A szakmai fejlodés tényeinek 6sszegzése

Ezen szakiranyt tovabbképzes elvégzése nagyban hozzajarult szakmai fejlédésemhez szamos
tertileten. Mivel munkam soran egyre tobb sajatos nevelési igényi gyermekkel taldlkozom, igy
kifejezetten Oriiltem annak, hogy ezen a téren szélesedett leginkdbb a szemléletem és

latdsmodom.

Munkam velejardi a konfliktusok és azok kezelése. Néha a sziilokkel, méaskor a pedagogusokkal
akad nézeteltérésem, melyet mindig probalok a lehetd legoptimalisabban megoldani. Annyira
felkeltette érdeklédésemet ez a téma, hogy szamos szakirodalmat is beszereztem, hogy a
jovoben felmeriild problémamegoldasomat segitse. Hogy megtalaljam az adott konfliktushoz a
relevans megkiizdési stratégiat, és annak szakszer(i alkalmazdsaval eredményes legyek. Ez a
kurzus lehetéséget adott arra, hogy ezeket a helyzeteket magabiztosabban tudjam kezelni. Ugy

érzem ezzel fejleszteni tudom az 6nbizalmamat és az onismeretemet is.

A szakvizsga képzés soran ,,A nevelési, oktatasi intézmény hatékonysdga” kurzuson
megismerhettem kiilonb6z6 intézmények miikddési rendszerét. Sok nézdpontbdl ralattam
szdmos mas munkahely hatékonysagat befolyasold6 problémara. Elmélyiilhettem
munkakdrnyezetem tanulméanyozasaban is, melynek tiikrében megismertem sajat intézményem
elényeit és hatranyait a hatékony miikodést tekintve. A nehézségekre megoldasi javaslatokat is
kellett tenni. A hallott informaciok alapjan ugy gondolom, hogy néhany &tlet megvaldsithatd
az én munkahelyemen is. Latokorom kiszélesedett, hogy megismerhettem kiilonb6zo
intézmények mikodési modjat, belelathattam mindennapjaikba, ezaltal fejlodott az
elkotelezettségem a szakmai felel0sségvallalas irant. Ezért fontosnak tartom, hogy a
megszerzett informaciokat feletteseimmel is megosszam, ezzel elésegitve az intézményi

muikodeés €s a szakmai fejlodés lehetdségét.

Annak ellenére, hogy szdmos tanulmany értelmezi magyar nyelven is az inklazi6 és az

integraci6 fogalmat, mégis hasonlo jelentésli szavakként hasznaljak ket (Marton, 2019).

A sajatos nevelési igényii gyermekek fejlesztése, integralasa fontos és kiemelked6 helyet foglal

el munkdmban. Ezzel a képzéssel még inkabb fogékony ¢és elkdtelezett lettem a
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szemléletformalasra, az érzékenyitésre, és a latasmadd pozitivva tételére. Hiaba van jelen hossz
évtizedek Ota hazankban az integracid, mégis nagy a kiosz az emberek fejében ezzel
kapcsolatban. A sziilé sokszor értetleniil all papirral a kezében a pedagoégusok pedig nem
mindig vannak felkésziilve az ilyen esetekre. A folyamatos tajékoztatds, kommunikacio, a
prevencio lehetdséget nyqjt arra, hogy ezen gyerekek elfogadasat, befogadasat segitsiik, ezzel
megkonnyitve eredményes integralodasukat. Fejlddésem ezen a téren a legmarkansabb, mert
még nagyobb elhivatottsaggal folytatom a kiilonleges bandsmoddot igénylé gyerekek

megsegitését. Erzéseimet és gondolataimat egy idézettel tudom a legjobban kifejezni:

Az elditéletek és az ész kiegészitik egymast (...), amennyivel kevesebb van az egyikbdl,

annyival tobb van a masikbol.”

Bernard le Bovier de Fontenelle

2.3 Osszegz0 reflexid a szakmai fejlodésrol

Az 1990-es években tortént valtozasok utan, a jogszabaly lehet6vé tette, hogy meginduljanak
aza integracios torekvések. Egyre tobb intézmény érezte magaénak a valtozast, mely eleinte

csak a targyi, majd késobb a személyi feltételek megteremtésére iranyult (Banfalvy,2008).

Az eldbbiekben emlitett személyi feltételek biztositdsahoz nagymértékben hozzadjarulnak az
egyetemeken elérhetd szakvizsgat ado képzések. Az ezeken valo részvétel nemcesak a kotelezd
képzés elvégzését biztositja a pedagdogusok szdmara, hanem hozzasegiti 6ket a folyamatos
szakmai fejlédéshez is. Nem lehet elégszer hangstlyozni az élethosszig tart6 tanuldst, mely
garantdlja a magas szintll professziondlis tuddst. A megszerzett ismeretek beépitése a
mindennapi terapidkba hatékonyabba teszi a fejlodés érdekében végzett munkat. A képzés
kurzusain elsajatitott jartassagok segitettek abban, hogy sokkal 4tfogobb szaktudast szerezzek,
mellyel a kiilonds bandsmodot igényld gyermekek elfogadasat tamogatni tudom. Mindannyian
masok vagyunk, masképp gondolkodunk és viselkediink, de egy dologban miért ne
hasonlithatnank? Abban, hogy belso sziikségletiink legyen az, hogy raszorul6 embertarsainkat
segitsiik, kiilonosképpen a gyermekek esetében. Ok még téliink fiiggenek, utanoznak minket,
tanulva ezaltal viselkedésiinkbdl. Jarjunk eldl jo példaval, hisz mindig tudunk 0jat tanulni, s

tovabb adni egy kozds cél megvalositdsanak érdekében.
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3. Tovabbtanulasi és fejlodési célok megfogalmazasa

,»Tanulj mindaddig, mig kedved lesz; kedved pedig mindaddig legyen, mig elémeneteleddel

meg nem lehetsz elégedve.”

Marcus Tullius Cicero

3.1 A képzésen tanultak beépitésének lehetdségei a sajat munkaba

A szakképzés kurzusain megismert modszereket munkam szdmos teriiletén tudom alkalmazni.
Szamomra nagyon hasznos volt a hallott konfliktusmegoldasi médok megismerése. Sokszor
okozott gondot, hogy egy-egy problémas helyzetre hogyan reagaljak, akar gyermekrol, akar
felndttrdl volt sz6. Mivel tobb technikat is elsajatitottam, ezért kdnnyebb kivalasztani, hogy
melyiket hasznéljam egy adott szitudcioban. Hiszem, hogy a megoldatlan helyzetek negativan
befolyasoljak érzéseinket, ezért minden esetben torekszem a pozitiv végeredményre. Munkam
soran ezt az értékrendet kozvetitem a gyerekek felé is. Nekik is meg kell tanulni, hogyan
kezeljék indulataikat, miként reagaljanak sértettségiikre, s mily modon legyenek képesek
megoldani egy-egy konfliktust. Gyakorlati munkdmban is megjelenik ez a tudas, mivel
atfogobb és sokrétlibb tandcsot tudok adni akdr a sziil6knek, akér a pedagogusoknak, hogy

miként célszerli elkertilni, illetve megoldani a felmeriilt konfrontalodast.

Nagyon fontosnak tartom a sziil0k szerepét a terapias folyamatok soran. Kiilondsen igaz ez
azokra, akik sajatos nevelési igényli gyermeket nevelnek. Sokszor érezhetik magukat
elveszettnek, bizonytalannak, hogy miként tudndnak a leghatékonyabban gyermekiik
segitségére lenni, Ezért gondoltam arra, hogy a sziiléi értekezleteken til sziikség lenne egy
sokkal személyesebb, kdzvetlenebb kapcsolattartasra, ahol feltehetik kérdéseiket és gyakorlati
utmutatot kaphatnak a fejlesztés hatékonysaga érdekében. A terdpia fontos része az otthoni
gyakorlas, de sokszor nem tudjak, hogy is kezdjenek hozza. Lehetévé tenném a sziil6k szamara,
hogy elsajatitsak a fejlesztés szempontjabol rendkiviil fontos gyakorlatok alapjait. Igy még

eredményesebb lehet a munka, a gyermek hamarabb éri el a kivant célt.

A sziilok tanitdsa mellett jelentds szerepet kap az érzékenyités, amit kiterjesztenék a kortarsakra
is. Sikeresebb lehet a terapia, ha megtanitjuk dket empatiaval fordulni az érintett gyermekek

felé. Ennek érdekében megszervezném, hogy a fejlesztésben nem részesiilé gyermekek és
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sziileik kiprobalhassak, hogy sokszor nem is olyan egyszerl a gyakorlatokat elvégezni. Ezaltal
megtapasztalhatjdk, hogy ami neki teljesen természetes, az masoknak mennyi munkaval és

energiabefektetéssel jar.

Hiszem, hogy a befektetett id6 megtériil és hosszu tdvon bevaltja a hozza fiizott reményeket.
Bizom benne, hogy terveimet meg tudom valdsitani, és ezéltal javul az egyiittmikodés a sziilok,

a pedagbdgusok és gyogypedagdgusok kozott, mely a gyermekek szdmara elonnyé valik.

3.2 Az elméleti ismeretek €s a gyakorlati tapasztalatok Osszevetése,
reflektalasa

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol, 4. § 25. bekezdése alapjan sajatos nevelési
igényl gyermek, tanuld ,,az a kiilonleges banasmaddot igényl6 gyermek, tanulo, aki a szakértoi
bizottsdg szakértéi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos,
autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (stilyos tanulasi, figyelem
vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.” (2011. évi CXC. térvény a nemzeti

koznevelésrol, 4. § 25. bekezdése)

Ezt a torvényt minden intézménynek ismernie kell, ahol integralt nevelés, oktatas folyik. Mégis
eléfordul, hogy nem tudjdk értelmezni a kiilonb6z6 fogyatékossagi tipusokat. Azok a
hianyossagok, amik egyértelmiiek. lathatoak, jobban elfogadasra keriilnek, mint azok, melyek
nem evidensek, esetleg kevésbé ismertek. Mig egy kerekesszék vagy egy fehér bot
egyértelmiien kifejezi hasznaloja allapotat, addig egy devians viselkedésii gyermeket elitéliink
anélkiil, hogy tudnank mi all a hattérben. Még ha tisztdban is vagyunk helyzetével, akkor sem
fogadjuk el tigy, mint példaul egy nem hallo tarsat. Sajnos tarsadalmi szinten jelen van az
elditéletesség, a megbélyegzés mely az esetek tobbségében az ismeretek hidnyabodl ered.
Intézményi szintereken is fellelheté ez a probléma a gyermekek és a sziilok korében. A
pedagogusok dolga lenne, hogy a hiedelmeket eloszlassak €s csokkentsék a szakadékot a tipikus

és az eltérd fejlédésti gyermekek kozott.

A legtobb létesitmény nem rendelkezik a megfeleld személyi és targyi feltételekkel ahhoz, hogy
az inkluzi6 megvalosulhasson. A pedagogusok tobbsége tisztdban van €s ismeri a torvény altal
biztositott kedvezményeket, de sokszor nem tudjak értelmezni, vagy épp a neveld, oktatd

munkaba beépiteni. Van olyan pedagogus is, aki még mindig nem tudja elfogadni azt, hogy
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nem a lustasag az oka a gyengébb teljesitménynek, hanem az, hogy egy tanulasi nehézség vagy

zavar allhat a hattérben.

Sok intézményben a targyi feltételek sem adottak ahhoz, hogy megkapja a gyermek azokat a
megsegitéseket, melyek a szakértéi véleményben rogzitve vannak. A hivatalos
dokumentumban meghatdrozott fejlesztési teriiletek alapjan a gyogypedagdgus egyéni
fejlesztési tervet készit, mely iranyt mutathatna a pedagdgusoknak ahhoz, hogy a differencialt
nevelés, oktatas megvaldsulhasson. Ehhez sziikség lenne asszisztensek alkalmazasara, de erre
altalaban financialis okok miatt nincs lehet0ség. A nagylétszamu osztalyokban a pedagogusnak
igy egyedill kell helyt allnia, ezért minimalis esetben tudja csak alkalmazni, a differencialt

foglalkoztatas lehetdségét.

A kiilonleges banasmoddot igénylé gyermekek ellatasat tovabb nehezitheti az is, amikor a sziild
alacsony iskolazottsaga miatt nincs tisztdban gyermeke lehetoségeivel. Vagy épp forditva: az
értelmiségi sziild inkdbb szégyenként €li meg a sajatos nevelési igény tényét, ezért azt probalja

eltitkolni az intézmény elGtt.

A torvényben eldirt feltételeknek sajnalatos modon csak kisebb hanyada valdsul meg, igy nem
beszélhetlink valodi integraciordl. Az inkluzid 1étrejotte még egy ennél is tavolabbi cél, a

jelenleg fennallo feltételek mellett.
Reflexio:

Véleményem szerint az integracid és az inkluzid jelenléte és szerepe a mai tarsadalomban
nagyon méltatlan helyen all. Kevés figyelmet kapnak az érintett gyermekek, és az Oket
megsegitd gyogypedagogus tarsadalom is. Elméleti sikon miikodik a rendszer, de a
gyakorlatban t&bb falba is iitkdzik. Otletekben, Gjitasokban nincs hiany, de az elvarhaté pozitiv

véltozas még mindig varat magara.

Robbanasszerii fejlédés taldn csak akkor varhat6, ha valtozik a szemlélet, az attitlid, és ha a
rendelkezésre all6 innovaciokat megfeleléen tudjuk alkalmazni. Szélesebb korben terjedhetne
az érzékenyités és a rendelkezésiinkre allo informacidk ataddsa. Sziikség lenne egy olyan
kozponti szabalyozasra, mely biztositand minden integrald intézmény részére azokat a

feltételeket, amelyek elengedhetetlenek az inkluzié megvalositasahoz.
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»Senkit se nézzetek le! Nyomjatok el a sajat szivetekben a helytelen gondolatmenetet, a sértd
bizalmatlansdgot embertarsaitokkal szemben, helyette a legjobb értelemben magyarazzatok

magatoknak masok cselekedeteit és szavait!”

Lev Tolsztoj

3.3 Tovabbi szakmai tervek

Jovobeni terveim kozott szerepel tobb szakmai tanfolyam elvégzése, melyekkel tovabb
bdvithetem tuddsomat, szélesithetem kompetencia hataraimat. A logopédiai munkéhoz
szorosan kapcsolodik a mozgésfejlesztés, ezért szeretnék olyan szakmai tovabbképzéseken

részt venni, ahol ezeket a mdodszereket megismerhetem és elsajatithatom.

Megvalositando terveim kozott szerepel, hogy a team munka nagyobb szerepet kapjon
hivatdsomban, azt egy professzionalisabb szintre tudjam emelni. Ehhez sziikség lenne egy
olyan kiadvanyra mely sok hasznos informacidt tartalmaz, amik nagyban megkonnyithetik a
szllok bevonasat a fejlesztésbe. Ezzel eldsegitve a gyermekek eldrehaladasat és a terapids

folyamatot.

A kozeljovoben jelentkezni fogok a Pedagdgus II. fokozatba 1épéshez sziikséges mindsitd
eljarasra. Ezzel is szeretném biztositani folyamatos fejlédésemet és példat mutatni a fiatalabb

logopédusok szamara.

Napjainkban egyre tobb gyermeket diagnosztizalnak autizmus spektrumzavarral. Szamos
esetben logopédiai ellatasuk is javasolt. Ahhoz, hogy fejlesztésiiket minél magasabb szakmai
szinvonalon tudjam megvalositani, sziikségesnek érzem atfogobban tanulméanyozni és

megismerni ezen gyermekek kiilonleges vilagat.

Remélem, hogy szakmai fejlédésem megvaldsitasahoz munkaltatom tamogaté attitidot mutat

¢s terveim a kozeljovoben valora valhatnak.

4. Osszegzés

Portfoliom elsd részében szakmai életutam mellett ismertettem a képzés elvégzésére iranyulod
motivacidomat, valamint elképzeléseimet a szakvizsgdval kapcsolatban. Kiemeltem

erdsségeimet, tovabba feltartam azokat a teriileteket, melyek fejlesztésével kompetenciaim
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hatarai boviilhetnek. Megfogalmaztam céljaimat, melyek kozott szerepel a neveléstudomany
szaknyelvének még magabiztosabb haszndlata, a sajatos nevelési igényili gyermekek magasabb
szinti ellatisa és a team munka fontossaganak hangsulyozasa. frtam tovabba arrél, hogy
szeretnék segitséget kapni a kiilonb6z6 problémaék felismeréséhez, valamint ezek hatékony
megoldasahoz.

A kovetkezd fejezetben részleteztem azokat a dokumentumokat, melyek eldsegitik szakmai
fejlédésemet. Egyeik dolgozatomban egy esettanulmanyt mutattam be, melyben egy szamomra
emlékezetes belsé konfliktust ismertettem. A szeminariumi o6ra keretében megoldasi
javaslatokat is kaptam, melyek altal mar magabiztosabban kezelem a problémaés helyzeteket.
A masik esszémben elkészitettem munkahelyem rendszerszemléletii elemzését, hatékonysagi
szempontbol vizsgéalva. Az elkésziilt tanulmanyokat az 6ran bemutattuk, €s egymast segito
reflexiokat fogalmaztunk meg, melyek eldsegithetik a produktiv munkavégzést.

A harmadik reflektiv dokumentum szintén egy esettanulmény, mely szakmai tapasztalatom
meghataroz6 mozzanata volt. Dolgozatomban egy évodas kisfit megprobaltatasait részletezem,
melyben nehezményeztem, milyen sok id0 telt el a probléma észlelésétdl a sajatos nevelési
igény megallapitasaig. A torténet tanulsdga szamomra az, hogy hatarozottabban képviseljem a
gyermek érdekeit a diagnosztizalas folyamataban, hogy minél el6bb megkaphassa a tovabbi
fejlodéséhez sziikséges ellatast.

Portfoliomat szakmai fejlodésem reflektalasaval folytattam, melyben kiemeltem az €lethosszig
tartd tanulds fontossagat, valamint a szakvizsgat ado képzések jelentOségét, melyek nagy
mértékben segitik azon pedagogusok munkdjat, akik kiemelt figyelmet igényld gyermekekkel
foglalkoznak.

Szakmai dokumentumgylijteményem utolsé részében megfogalmaztam tapasztalataimat és
tovabbi szakmai terveimet a jovOore nézve. Kiemeltem azt is, hogy a kurzus elvégzése soran
megszerzett ismereteket €s jartassagokat miként tudom hasznositani sajat gyakorlatomban.

A sajatos nevelési igényli gyermekek integraciés pedagdgusa szakiranyu tovabbképzésen
megszerzett szaktudas elhivatottabba tett, hogy még nagyobb odafigyeléssel és szakmai
hozzéértéssel forduljak az érintett gyermekek és csalddjaik, valamint az Oket segitd

pedagogusok irdnyaba.

22



. Felhasznalt irodalom

e 15/2013. (I.26.) EMMI rendelet 33. § {2023.11.26}>URL:
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1300015.emm

e 2011. ¢évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol, 4. § {2024.04.04}>URL:
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100190.tv

e Agora Oktatasi Kerekasztal (2013): Oktataspolitikai alapvetések, Magyar Pedagogiai
Tarsasag, Budapest 32-33.

e Balas Eszter: Beszédtechnika webinarium tréning 2021.

e Banfalvy Csaba (szerk.): Az integracids cunami. ELTE Eo6tvos Kiado, Bp, 2008

e Hang-lépcsd: A hangtani tudatossag fejlesztése 5-7 éves gyermekeknél. Szerzok:
Magyarné Varbiro Zita, Szabéné Vékony Andrea, Szatmariné Malyi Nora

e Hornyan Anna: Konfliktuskezelés- Az 6vodaban alkalmazhat6 hatékony
konfliktuskezelési modszerek szubjektiv otlettara. Palatia Nyomda és Kiado Kft.
Budapest 2020.

e Kontra Jozsef (1997): Néhany modell a hatékonyabb iskolai munkakultira
megteremtéséhez. in: Iskolakultara 1997/1 {2024.02.08}>URL.:
http://real.mtak.hu/58864/1/18 EPA00011_iskolakultura 1997-1.pdf

e Marton Eszter (2019): A sziil6 és az iskola kapcsolata, szerepe a sikeres egylittnevelés
megvalositasdban. Doktori disszertacid. E6tvos Lorand Tudoméanyegyetem Pedagogiai
¢és Pszichologiai Kar Neveléstudomanyi Doktori Iskola Budapest.

o Otéves Kori Logopédiai Sziirésre Epiild Hangtani Tudatossagot Feltaré Gyorsteszt:
(vizsgaloeljaras a szotag- és fonémaszintli hangtani tudatossag mérésére) Szerzok:

Magyarné Varbiro Zita, Szaboéné Vékony Andrea, Szatmériné Malyi Nora)

23


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1300015.emm
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100190.tv
http://real.mtak.hu/58864/1/18_EPA00011_iskolakultura_1997-1.pdf

6. Melléklet

1.sz. melléklet

NYILATKOZAT

. r ro”

a portfolié nyilvanos hozzaférésérol és eredetiségérol

A hallgat6 neve: Nyiré-Horvath Dora

A Hallgaté Neptun kédja: JPGOUM

A dolgozat cime: SEGITENI- A JOVOBEN
A megjelenés éve: 2024

A konzulens intézetének neve: Neveléstudomanyi Intézet

Kijelentem, hogy az altalam benyujtott portf6lié egyéni. eredeti jellegli, sajat szellemi
alkotdsom. Azon részeket, melyeket mas szerzOk munkdjabél vettem at, egyértelmien
megjeldltem, ¢s az irodalomjegyzékben szerepeltettem.

Ha a fenti nyilatkozattal valétlant llitottam, tudomésul veszem, hogy a zarévizsga-bizotisag a
zar6vizsgabol kizar és a zarovizsgat csak 0j dolgozat készitése utan tehetek.

A leadott dolgozat, mely PDF dokumentum, szerkesztését nem, megtekintését és nyomtatédsat
engedélyezem.

Tudomasul veszem, hogy az ltalam készitett dolgozatra, mint szellemi alkotas felhasznalasara,
hasznositasara a Magyar Agrar- ¢és Elettudomanyi Egyetem mindenkori szellemitulajdon-
kezelési szabalyzataban megfogalmazottak érvényesek.

Tudomasul veszem, hogy dolgozatom elektronikus valtozata feltdltésre keriil a Magyar Agrar-
és Elettudomanyi Egyetem konyvtari repozitori rendszerébe. Tudomdsul veszem, hogy a
megvédett és

- nem titkositott dolgozat a védést kbvetden

- titkositasra engedélyezett dolgozat a benyjtasatol szamitott 5 év eltelte utan
nyilvanosan elérheto és kereshetd lesz az Egyetem konyvéri repozitori rendszerében.

Kelt: Kaposvar, 2024. aprilis 16.
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2. sz. melléklet

NYILATKOZAT

Nyir6-Horvath Déra (JPGOUM) konzulenseként nyilatkozom arrél, hogy a portfoliot
attekintettem, a hallgatot az irodalmi forrasok korrekt kezelésének kovetelményeirél, jogi és
etikai szabalyairdl tdjékoztattam.

A portfélidt a zarévizsgan torténd védésre javaslom / nem javasiom.
A dolgozat dllam- vagy szolgalati titkot tartaimaz: igen nem

Kelt: Kaposvar, 2024. aprilis 16.
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3. sz. melléklet
SEGITENI- A JOVOBEN
Nyiré-Horvath Dora

Sajatos nevelési igényt gyermekek integracios pedagdgusa szakteriileten szakvizsgara-
felkészitd szakiranyu tovabbképzés — levelezo tagozat

Neveléstudomanyi Intézet

Belsé  témavezets: Toth-Szerecz Agnes, egyetemi tanarsegéd, Magyar Agrar- és

Elettudomanyi Egyetem, Kaposvari Campus, Neveléstudomanyi Intézet

Portfoliomban szakmai életutam ismertetése utan a képzésen tanultak alapjan Osszeallitott
dokumentumokat mutatom be. Munkam els6 részében azzal foglalkozom, hogy a mindennapi
¢letben adddd konfliktusok megoldasara megkeressem és kivalasszam a legmegfelelobb
megkiizdési  stratégidt. A  tovdbbiakban munkahelyem a Reformatus Egységes
Gyogypedagogiai és Modszertani Intézmény Igali Tagintézményének rendszerszemléleti
elemzését mutatom be, a hatékonysag tiikrében. Kiilonos figyelmet forditok a szeminariumi 6ra
keretében kapott javaslatokra és azok beépithetdségére sajat munkakornyezetemben. A
kovetkezd fejezetben egy esetismertetésen keresztiil bemutatok egy elhuiz6do diagnosztizalasi
folyamatot, melyben kdzponti szerepet jatszik az id0. Beszamolok arrdl, hogy a hosszura nyult
folyamat soran mennyivel késébb kapja meg a gyermek a neki jaro fejlesztést. Ezutan szakmai
fejlddésem reflektiv elemzésével folytatom. Kiemelem az élethosszig tartd tanulds fontossagat,
illetve a szakvizsgat ado képzések jelentdségét, valamint, hogy ezek nagymértékben segitik a
kiemelt figyelmet igénylé gyermekekkel foglalkoz6 pedagégusok munkdjat. Szakmai
dokumentumgytijteményem utolsd6 szakaszaban részletezem a képzés soran szerzett
tapasztalataimat, és tovabbi terveimet a jovore nézve. Az elkdvetkezendd idészakban tobb
képzést is szeretnék elvégezni, hogy a logopédiai terapidk mellett mas korképekre is ralatdasom
legyen. Kiilon figyelmet forditok az egyre gyakrabban el6fordulé autizmus spektrumzavarral
diagnosztizalt gyermekekre. Terveim kozott szerepel tovabba, hogy hangsulyozzam a team
munka jelentOségét, ezen beliil kiemelve a sziilok részvételének fontossagat. Dolgozatom
Osszességében az integracio ¢és inklizio elméleti és gyakorlati megvalositdsanak dsszefliggését
mutatja be. Felhivom a figyelmet a hidnyossagokra ¢s néhany megoldasi javaslatot teszek ezek

kikiiszobolésére.
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